1- INTRODUCAO

A elaboragédo do Plano de Desenvolvimento Social surgiu no @mbito da implementacéo
do Programa Rede Social no concelho de Mirandela. Trata-se de * (...) um instrumento
no qual se concebe e desenvolve o quadro estratégico de intervencdo do
Desenvolvimento Social Concelhio considerando e gerindo as possibilidades, os
recursos, mas também as fragilidades das diferentes medidas e politicas no terreno, das
accOes dos diversos sectores e das dindmicas locais “. (in Rede Social, Nucleo, Dic —
Departamento de Investigacdo e Conhecimento. Programa Rede Social. Plano de
Desenvolvimento Social, pag. 72, sem data).

O Diagndstico Social e o Plano de Desenvolvimento Social saéo componentes do mesmo
processo, complementando-se e retro alimentando-se, jA que o primeiro traduz os
problemas e prioridades de intervencgdo, advindo desta andlise estratégias e orientacGes.
Passa-se de uma fase de informacéo para uma etapa de tomada de decisoes.

Tal como no Diagndstico, também o Plano de Desenvolvimento Social foi produto de
um processo participativo, negociado, discutido, isto porque se tratou de um trabalho
colectivo que integrou ndo s6 os parceiros do Conselho Local de Acgdo Social mas
também actores e representantes das entidades locais cujo contributo e conhecimento
constituiu uma mais valia para a elaboracdo do documento.

Ao longo de 5 a 6 meses foram feitas reunides com grupos de trabalho relacionados
com os eixos de intervencao identificados na fase do Diagndstico. Toda a informacéo
recolhida nas sessbes de trabalho foi alvo de tratamento técnico, sendo o produto final
analisado pelos elementos do Nucleo Executivo.

Pretendeu-se elaborar um plano por areas tematicas que tiveram por base as
problematicas e problemas identificados na fase do Diagndstico, chamando-se a atengéo
para o facto dos problemas da pobreza serem multidimensionais e multifacetados,
estando interligados, pelo que ndo basta dar uma resposta numa Unica area.

Este documento ndo é estanque e acabado no tempo, pelo contrério, trata-se de algo
continuo e flexivel em constante revisdo, monitorizacéo e avaliag&o.

E desejavel que exista uma articulacdo entre o Plano de Desenvolvimento Social e
outros instrumentos de planeamento, tal como € referido no Decreto — Lei n® 115/2006:
“ Para fazer face a estes fendbmenos e problemas que atingem transversalmente a

sociedade portuguesa , é fundamental que no planeamento social de caracter local,
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assim como na rentabilizacdo dos recursos concelhios, estejam sempre presentes as
medidas e ac¢Oes definidas no diferentes documentos de planeamento, tais como o
Plano Nacional para a Accdo, Crescimento e Emprego (PNACE), Plano Nacional de
Accdo para a Inclusdo (PNAI), o Plano Nacional de Emprego (PNE), Programa
Nacional de Politica de Ordenamento do Territério ( PNPOT), O Plano Tecnoldgico
(PT), o Plano Nacional de Saude (PNS), com especial enfoque na Rede Nacional de
Cuidados Continuados Integrados, o Plano Nacional para a Ac¢do e a Integracdo para
Pessoas com Deficiéncia e Incapacidades (PAIPDI), o Plano Nacional para a Igualdade
(PNI), o Plano Nacional de Combate a Violéncia Doméstica (PNCVD) e a Estratégia

Nacional de Desenvolvimento Sustentavel.
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2- DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

O conceito de Desenvolvimento Social assenta num conjunto de principios
convencionados pela Cimeira de Copenhaga, em 1995. Trata-se de uma no¢do que
surgiu a partir das criticas a modelos de desenvolvimento que valorizam o crescimento
econdémico e que assentam numa visdo funcionalista que pressupunha que um nivel de
crescimento econdmico satisfatorio, alcangado por determinadas regides, seria 0 motor
da generalizacdo do bem-estar e da prosperidade noutras regides.

Em Portugal, este tipo de concepc¢des desembocaram em desequilibrios fortes no espaco
nacional, envelhecimento demografico e empobrecimento generalizado das regifes do
Interior do pais, desigualdades sociais, problemas do reordenamento territorial e
agressdao ambiental, nos polos industrializados e urbanizados.

Esta perspectiva foi alterada, tendo relevancia para tal a Conferéncia de Copenhaga em
1995, que Portugal subscreve dando a nocdo de Desenvolvimento Social um prisma
mais normativo. Pretendeu-se nesta Conferéncia chamar a atencdo mundial para a
necessidade de uma alteracdo das politicas que contrariassem a énfase excessivo no
crescimento econdémico, a persisténcia da utilizacdo desmedida dos recursos naturais e 0
crescimento de situacdes de miséria e exclusdo que tinha marcado as décadas anteriores.
Surgiu entdo o conceito de Desenvolvimento Social que se rege pelos seguintes

principios e objectivos:

1- Colocar o ser humano no centro do desenvolvimento;

2- Assegurar a equidade entre geracdes presentes e futuras;

3- Integrar as politicas econdmicas culturais e sociais;

4- Interdependéncia entre as esferas de actividades publicas privadas;

5- Promover a democracia, a dignidade humana, a justica social e a solidariedade;

6- Defender a tolerancia, a ndo violéncia, o pluralismo e a ndo discriminacéo:

7- Promover a distribui¢éo equitativa dos rendimentos;

8- Reconhecer a familia como unidade bésica da sociedade;

9- Assegurar a inclusdo no desenvolvimento social das pessoas e Qrupos
desfavorecidos e vulneraveis;

10- Promover o respeito a observancia e a protec¢do de todos os direitos humanos,

incluindo o direito ao desenvolvimento:
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11-Promover o exercicio efectivo dos direitos e o0 cumprimento das
responsabilidades;

12- Promover a igualdade e equidade entre homem e mulher;

13- Promover os direitos das criancas e dos homens;

14-Promover o fortalecimento da sociedade civil;

15-Cada membro possa satisfazer as suas necessidades bésicas, alcancar a
dignidade pessoal, a seguranca e a criatividade;

16- Defender uma gestéo e administracao transparente e responsavel;

17- Dar mais poder a mulheres, nomeadamente através da participacgao;

18- Possibilitar as pessoas idosas 0 acesso a uma vida melhor;

19- Atender as virtudes das novas tecnologias de informacdo, incluindo os
beneficios da utilizacdo e acesso por pessoas na situacao de pobreza;

20- Fortalecer a participagdo da mulher em todas as esferas da vida politica,

econodmica, social e cultural.

In Plano de Desenvolvimento Social de Macéo (Cimeira de Copenhaga/1995)
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3- ENQUADRAMENTO DOS OBJECTIVOS E ESTRATEGIAS DE
PLANEAMENTO NACIONAL

PLANO NACIONAL DE ACCAO PARA A INCLUSAO (2006- 2008)

PNAI:

Prioridades Nacionais e Objectivos
Comuns Europeus:

Apresenta uma estratégia nacional de inclusdo
social assente numa analise do contexto socio —
econémico e os seus reflexos sobre a natureza e a
exclusdo social, 0 que conduziu a identificacdo de
um conjunto restrito de prioridades politicas de
intervencdo com vista a concretizacdo dos
objectivos comuns europeus através de uma
intervencao de base local.

1-Combater a pobreza das criangas e dos idosos,
através de medidas que assegurem 0S Seus
direitos basicos de cidadania.

2- Corrigir as desvantagens na educacdo e
formacéo/qualificacéo.

3- Ultrapassar as discriminagdes reforcando
nomeadamente a integracdo das pessoas com
deficiéncia e imigrantes

Objectivos Comuns da Estratégia Europeia aos
guais os PNAI devem responder:

Principios Orientadores:

a)-“Garantir 0 acesso de todos aos recursos,
direitos e servigos sociais basicos, necessarios a
participacdo na sociedade, a0 mesmo tempo que
se encontram respostas para formas externas de
exclusdo e se combatem todas as discriminacdes
conducentes a exclusdo.

b)- Garantir a inclusdo social activa de todos,
através da promocdo da participacdo no mercado
de trabalho e do combate a pobreza e a exclusao
das pessoas e dos grupos mais marginalizados.

c)- Garantir que as politicas de inclusdo social sdo
bem coordenadas e contam com o envolvimento
de todos os niveis do Governo e agentes
pertinentes ( incluindo as pessoas que vivem na
pobreza), que sdo eficientes e integradas em todas
as politicas publicas relevantes, designadamente
as politicas econdmicas e orcamentais, de
educacdo e formacdo e os programas dos fundos
estruturais ( nomeadamente o FSE), e que tem em
conta a perspectiva da igualdade entre homens e
mulheres”.

1.Consagracdo de direitos basicos de cidadania,
que postula o direito ao trabalho e apoios basicos
com vista a insercdo, mas também ao exercicio
dos direitos civicos, & cultura, & educacdo, a
habitacdo condigna e & participacdo na vida social
e cultural.

2-A responsabilizacdo e a mobilizacdo do
conjunto da sociedade e de cada pessoa no
esforco da erradicacdo das situactes de pobreza e
exclusdo, com  particular enfoque na
contratualizacdo das resposta de protecgdo social.
3- A integragdo e multidimensionalidade
entendidas como convergéncia das medidas
economicas, sociais e ambientais com vista ao
desenvolvimento e promogdo das comunidades
locais, apelando a convergéncia de sinergias e a
congregacdo dos recursos.

4- Universalidade e Diferenciagdo Positiva, isto é,
a garantia de que, no cumprimento dos objectivos
de inclusdo social, todos os cidaddos e cidadds
sdo tratados como iguais na base da diversidade
das suas situagdes e necessidades e em relacdo
com 0s recursos e as oportunidades.

5- Territorializagdo das intervengbes como
aproximacdo e adequacdo as especificidades
locais, ai criando dindmicas de potenciacdo dos
recursos e das competéncias.

6- Reconhecimento da importancia da Igualdade
de oportunidades e da perspectiva do género.

Fonte: - Plano Nacional de Acgéo para a Inclusédo(2006 - 2008)
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PLANO NACIONAL DE EMPREGO (2005-2008)

O QUEE:

DESAFIOS ESTRATEGICOS:

E o instrumento de base de participacdo de
Portugal na Estratégia Europeia para o
emprego. Surgiu em 1997 num reunido
extraordinaria do Conselho Europeia e tem
como finalidade garantir o desenvolvimento
de uma politica de emprego coerente e
integrado.

1- Promover a criacdo de emprego, prevenir e
combater o desemprego.

2- Antecipar e gerir positivamente as
reestruturacoes.

3- Promover a flexibilidade com seguranga no
emprego.

4- Reforcar a educacdo e qualificacdo da
populacéo.

5 — Modernizar o sistema de proteccéo social.

Fonte: Plano Nacional de emprego (2005-2008)

PLANO TECNOLOGICO:

O QUE E?

EIXOS DE ACCAO

E um plano de accio para levar & pratica um
conjunto articulado de politicas que visam
estimular a criacdo, difusdo, absorcdo e uso
do conhecimento para transformar Portugal
numa economia dindmica e capaz de se
afirmar na economia global

1- Conhecimento — Qualificar os Portugueses
para a sociedade do conhecimento, fomentando
medidas estruturais vocacionadas para elevar os
niveis educacionais médios da populacéo, criando
um sistema abrangente e diversificado de
aprendizagem.

2 — Tecnologia — Vencer o atraso cientifico e
tecnolégico, apostando no  reforco  das
competéncias cientificas e tecnoldgicas nacionais,
publicas e privadas, reconhecendo o papel das
empresas na criacdo do emprego qualificado e nas
actividades de investigacéo e desenvolvimento.

3- Inovagdo — Imprimir um novo impulso a
inovacdo, facilitando a adaptacdo do tecido
produtivo aos desafios impostos pela globalizacdo
através da difusdo, adaptacdo e uso de novos
processos, formas de organizagdo, servicos e
produtos.

Fonte: Plano Tecnolégico — Uma Estratégia de Crescimento com base no Conhecimento, Tecnologia e Inovagdo - Documento de

Apresentacéo

Plano de Desenvolvimento Social — Mirandela




3,

ESTRATEGIA NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL -
ENDS

O QUE E:

OBJECTIVOS ESTRATEGICOS:

Visa o periodo de 2005-2015. Consiste num
conjunto coordenado de actuagdes que,
partindo da situacdo actual de Portugal, com
as suas fragilidades e potencialidades,
permitam num horizonte de 12 anos assegurar
um crescimento econdémico celebre e
vigoroso, uma maior coesdo social, e um
elevado e crescente nivel de proteccdo e
valorizacdo do ambiente.

“Alteracdo em profundidade da actual situagdo
no que respeita a qualificacdo da populagdo
activa, a formacdo ao longo da vida e a
disponibilidade das empresas, como para o cabal
desempenho das tarefas de cidadania e de defesa
do Ambiente, num contexto de crescente
complexidade, condicdes indispensaveis para que
se possam explorar as oportunidades abertas pela
evolucdo para a “ sociedade de conhecimento”.
Assegurar um crescimento mais rapido da
economia portuguesa, que permita retomar a
dindmica de convergéncia(...)

Assegurar um modelo de desenvolvimento que
integre a protec¢do do ambiente numa sociedade
em que a proteccdo do ambiente assenta
sobretudo na prevencéo e valorizacdo e em que 0
patriménio natural seja assumido como valor a
evidenciar e factor de diferenciacdo positivo
Reduzir o impacto negativo do posicionamento
periférico de Portugal na Europa, actuando ao
nivel das redes, dos sistema urbano e da
competitividade e atractividade das cidades e
areas metropolitanas, assegurando uma melhor
articulagdo das politicas e instrumentos de
ordenamento do territorio conducente a
salvaguarda do seu valor estratégico no longo
prazo, a0 mesmo tempo que Se promovem
padrdes mais elevados de qualidade de vida em
todo o territorio nacional

Assegurar que as InstituicGes responsaveis pela
satisfacdo de necessidades basicas na area da
salde, educacdo, formagdo e seguranca social
sejam capazes de suportar o choque do “
envelhecimento  da  populagdio e do
amadurecimento etario da populacdo activa hoje
residente, num quadro de coesdo e equidades
sociais, sem provocarem um descontrolo das
finangas publicas e uma carga adicional de
impostos

Compreende a cooperacdo internacional em torno
da sustentabilidade global, aprofundando o
relacionamento externo de Portugal com algumas
regides que se revestem de interesse prioritario
para afirmacdo de Portugal no mundo, e
contribuir de forma empenhada para os esforgos
crescentes da comunidade internacional no
sentido da construcdo da paz, da sustentabilidade
dos ecossistemas e do equilibrio ambiental do
planeta no seu todo.

Fonte: ENDS - Estratégia Nacional para o Desenvolvimento Sustentavel (2005-2015). Autores: Isabel Almeida Mota, Mério Pinto,
Jorge Vasconcelos e S4, Viriato Soromenho Marques, José Félix Ribeiro.
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PLANO DE ACCAO PARA A INTEGRACAO DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA OU INCAPACIDADE - PAIPDI

O QUEE:

OBJECTIVOS DO PLANO:

E o 1° Plano de Accdo para a integracdo de
Pessoas com deficiéncia ou Incapacidade.

1- Promocdo dos direitos humanos e do
exercicio da cidadania.

2- Integracdo das questfes da deficiéncia e da
incapacidade nas politicas sectoriais.

3- Acessibilidade a servicos, equipamentos e
produtos.

4 — Qualificacdo, formacdo e emprego das
pessoas com deficiéncias ou incapacidades.

5- Qualificacdo de recursos /formacdo dos
profissionais e conhecimento estratégico.

Fonte: PAIPDI (2006-2009) — Apresentacdo em Conferéncia de Imprensa, 1 de Fevereiro/2006.

PLANO NACIONAL DE SAUDE (2004- 2010)

O QUE E:

OBJECTIVOS S ESTRATEGICOS:

Instrumento de gestdo, com orientagdes
estratégicas destinadas a sustentar (politica,
técnica e financeiramente) o Sistema Nacional
de Saude.

- Obter ganhos na saude, aumentando o nivel
de salde nas diferentes fases do ciclo de vida
e reduzindo o peso da doenca.

- Utilizar instrumentos necessarios, num
contexto organizacional adequado,
nomeadamente centrando a mudangca no
cidaddo, capacitando o sistema de salde para
a inovacdo e reorientando o sistema prestador
de cuidados.

- Garantir 0os mecanismos adequados para a
efectividade do plano, através de uma
cativacdo de recursos adequada, promovendo
o didlogo intersectorial, adequando o quadro
de referéncia legal e criando mecanismos de
acompanhamento e actualizacdo do Plano.

Fonte: Plano Nacional de Sadde (2004-2010)- VVolume | — Prioridades. Ministério da Satde — Direcgdo Geral de Salde. Lisboa.

REDE DE CUIDADOS CONTINUADOS

O desenvolvimento de um sistema de cuidados continuados as pessoas idosas e as

pessoas dependentes constitui uma das prioridades do XVII Governo Constitucional. A

Rede Nacional de Cuidados Continuados foi publicada em Diario da Republica dia 6 de
Junho de 2006 (Decreto — Lei n° 101/2006). Esta Rede tem como principal objectivo

apoiar e reforcar as respostas ja existentes, alargando as redes comunitarias de apoio

para a pratica integrada desses cuidados através da promogdo da necesséria articulacéo
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entre Centros de Saude, Hospitais, Unidades especificamente dedicadas aos cuidados
continuados e paliativos, servicos e Instituicdes de Apoio Social.
A Rede prevé diferentes tipos de Unidades e Equipas para a prestacdo de cuidados de
salide e ou apoio social, sendo estas:

1) Unidades de Internamento que incluem as:

a) Unidades de Convalescenca.

b) Unidades de Média Duracdo e Reabilitacao.

¢) Unidades de Longa Duracéo e Manutencao.

d)Unidade de Cuidados Paliativos.

2) A Unidade de Ambulatéria é constituida pela Unidade de Dia e Promocdo da
Autonomia, em que sdo equipas hospitalares as:

a) Equipas de Gestdo de Alta.

b) Equipas Intra-Hospitalares de suporte de cuidados paliativos.

Esta Rede organiza-se em dois niveis territoriais de operacionalizacdo, regional e local.
O ingresso na Rede é efectuado através da proposta das equipas prestadoras de cuidados
continuados integrados ou de equipas de gestdo de altas, na decorréncia de diagnostico

da situacéo de dependéncia.
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4 - EIXOS DE INTERVENCAO PRIORITARIOS

Ao longo das reunides, o conjunto de problemas priorizados e potencialidades, foram
sofrendo algumas afinaces, pelo que as andlises SWOT’S das varias areas de
intervencdo surgem com ligeiras alteracfes. Salienta-se a actualizacdo de alguns dados,
nomeadamente na area da toxicodependéncia.

Uma vez que se torna dificil promover medidas para a resolucéo de todos os problemas
identificados, foi necessario estabelecer prioridades de intervencdo baseada na

dificuldade de resolucédo dos problemas, por falta de meios.
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EIXO | - INTEGRACAO SOCIAL DOS GRUPOS MAIS VULNERAVEIS

1-FALTA DE APOIO FORMAL E INFORMAL AOS IDOSOS

FORCAS:

NWIPSS’S com as valéncias de Centro de
Dia/Lar/Apoio Domiciliario.

N Santa Casa da Misericordia de Mirandeld
com a valéncia de Centro de Dia/lar/Apoio
Domiciliario/ Unidade de Apoio Integradog
(UAI), Apoio Domiciliério Integrado (ADI).

N Centro de Saude.

W Unidade Hospitalar de Mirandela.

N Existéncia no Concelho de uma clinicd
privada de Reabilitacdo que faz consulta ¢
tratamento de fisioterapia (Medicina Fisica e
Reabilitacdo) a doentes acamados e com
mobilidade reduzida na habitagdo propria,
llares de idosos, etc..., tendo até ao momento 7
carrinhas a circular.

N Empresas de Insercéo.

N Unidade de Cuidados Continuados (Santd
Casa da Misericérdia).

FRAQUEZAS :

N Déficit de equipamentos de apoio a terceird
idade, nomeadamente na valéncia de lar.
(existéncia de listas de espera na valéncia de
lar).

N Lacunas ao nivel dos servigos prestados-|
Apoio Domicilirio.

N Inadequacédo de apoios para 0s idosos em
situacdo de dependéncia (cuidados
continuados).

A Isolamento geografico e sécio familiar dog
lidosos/ Fraca acessibilidade ao nivel dos
transportes nalgumas zonas rurais.

A Insuficiéncia de formacéo profissional para
os funcionérios das IPSS’S. *

N Necessidade de reforcar as actividades
|ludicas e de lazer dos idosos.

N Problemas subjacentes as dindmicas
linstitucionais.
N Desresponsabilizagédo dos|

familiares/negligéncia a abandono por parte
das familias em relacdo aos idosos.

AMEACAS.
A Aumento da populagao idosa.
N Aumento do indice de envelhecimento ¢
indice de dependéncia.
A Aumento da procura de servigos de apoio &
terceira idade.
N Fragilizacdo das estruturas familiares-|
aumentam as dificuldades de compatibilizar o
trabalho com a vida familiar.

OPORTUNIDADES:
N IPSS’S (Centros de Dia/ Lares/Servigo de
Apoio Domiciliario).
N Alargamento e desenvolvimento de um
Programa de Familias de Acolhimento de
lidosos em parceria com a Seguranca Social.
N Abertura de um novo Centro de Salde.
A Possibilidades de criagdo de novos projectos
e canalizagdo de novos investimentos para aj
area do social.
N Prestacdo Social do CSI — Complemento
Solidario do Idoso e RSI- Rendimento Sociall
de Insercdo, nalgumas situacdes.
N Envolvimento em parcerias e articulacao
entre 0s servicos e as Instituicdes.
NRede Social.
A Algumas das instituicbes ndo possuem
somente valéncia para idosos, mas cruzam em
espacos relativamente polivalentes, destinadas|
@ outros grupos etérios, facto que, de algum
modo, estimula as rela¢Ges intergeracionais.

* - Necessidade ndo sentida pela Santa Casa da Misericordia, pois anualmente tem um
Plano de Formacdo da Unido das Misericordias.
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AREAS PRIORITARIAS DE INTERVENGCAO/ PROBLEMAS:

Sera necessario melhorar a qualidade de vida da populacao idosa residente no concelho,
através da construcdo de novos equipamentos, nomeadamente na valéncia de lar nas
freguesias do concelho e optimizando os servigos, sendo a implementacdo de uma
Unidade de Cuidados Continuados as pessoas idosas e dependentes uma das principais
prioridades.

Ao passo gque algumas valéncias tém uma taxa de utilizacdo mais baixa, outras ha em
que a taxa de utilizacdo é méxima levando a existéncia de listas de espera como
acontece na valéncia de lar.

E necessario combater o isolamento pessoal e social dos idosos, preservando a sua
autonomia e ligacio aos espacos que Ihes sdo familiares. E necessario mobilizar a
comunidade, dinamizar actividades sdcio — culturais capazes de envolver a populacéo e
o0 convivio inter geracional, ac¢des capazes de promover o estatuto do idoso. Articular
as respostas entre as instituicbes procurando optimizar os equipamentos e 0S Servigos,

constituem intervengdes fundamentais.
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2- INSUFICIENCIA DE APOIO PARA A POPULACAO PORTADORA DE

DEFICIENCIA.

FORCAS:

. APPACDM de Mirandela com a valéncia de
CAO e Residéncia Autbnoma com acordo.

W CDSSS (Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social)

N Equipa de Intervencédo Precoce.

FRAQUEZAS :

A Deficiéncia na articulagdo entre os parceiros
sociais (saude, Seguranca Social, Educacdo,
Emprego e Formacéo Profissional).
NEXxisténcia de barreiras arquitectdnicas que
dificultam o acesso a varios servicos dal
comunidade.

Nlnadequada rentabilizacdo dos recursos
humanos e materiais existentes na escolas.
N Desadequagéo no processo
acompanhamento as familias.
NResisténcia a integracdo de criangas e jovens
com deficiéncias graves /profundas no sistemal
regular de ensino.
ADificuldade de integracdo sécio profissionall
dos individuos portadores de deficiéncia.

N Dependéncia econdmica relacionada com og
fracos recursos financeiros, e as pensodes
baixas das pessoas portadoras de deficiéncia.
NDesactualizacdo dos dados da populacao
com deficiéncia com necessidade de despistar]
0s casos de doenca mental/deficiéncia mental.

de

AMEACAS.
N Instabilidade/ (In)defenicdo das politicas
sociais.
A Instabilidade do corpo técnico.
A Debilidade do tecido empresarial.

OPORTUNIDADES:
A O envolvimento em parcerias e articulacao
entre 0s servicos e as instituicdes.
N Rede Social.
N Possibilidade de definir candidaturas e
recorrer a programas nacionais existentes na
area.
N Abertura da Delegacdo da Associacao,
Portuguesa de Sindrome de Aspenger
(Delegacéo de Tras-os-Montes)

A Existéncia de Solidariedades sociais fortes

AREAS PRIORITARIAS DE INTERVENCAO/PROBLEMAS:

Melhorar e reforcar os equipamentos de apoio a populacdo portadora de deficiéncia,

constitui uma das prioridades. Melhorar as suas condi¢Ges de vida deste contingente

populacional através da eliminacdo das barreiras arquitectonicas, assim como reforgar

as actividades lddicas e recreativas, constituem algumas das intervencdes a realizar. E

também necessario sensibilizar e informar a populacdo em geral e os agentes locais para

a problematica desta area.
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3- FALTA DE HABITA(;AO DIGNA PARA MUITOS AGREGADOS
FAMILIARES.

FORCAS: FRAQUEZAS :

N Existéncia de namero significativo de
N Regulamento de Apoio & Habitagdol|lagregados familiares a necessitar de apoio
(C.M.M.) habitacional.

N Apoio da CDSSS.(RSI) N Existéncia de pedidos em lista de espera.
NPrograma Solarh.

AMEACAS. OPORTUNIDADES:
N.Mercado de arrendamento inflacionado
tendo em conta o poder de compra dos|||a Programa PROHABITA.
agregados familiares mais carenciados. N Transferéncia de bens imodveis dog
respectivos  direitos e obrigagbes de
propriedade do Instituto de Gestdo e Alienagdo
do patriménio Habitacional do Estado
(IGAPHE) para 0 municipio de Mirandela

AREAS PRIORITARIAS DE INTERVENCAO/PROBLEMAS:

Apostar numa politica de habitagdo social assumindo como objectivo prioritario
melhorar as condi¢fes habitacionais dos agregados familiares mais carenciados, através
do programa PROAHBITA e da transferencia de bens imdveis dos respectivos direitos e
obrigacdes de propriedade do Instituto de Gestdo e Alienacdo do patriménio
Habitacional do Estado (IGAPHE) para o municipio de Mirandela, dando continuidade
aos Programas ja existentes no apoio a habitacao.

Partindo do pressuposto que o0s Programas de realojamento ndo trazem somente
questBes financeiras e urbanisticas, mas também sociais, € objectivo que este
realojamento seja acompanhado por um Programa de apoio social de forma a facilitar a
integracdo social destas familias, realcando-o para a importancia da preservacdo da

habitacéo no futuro.

Embora com as estratégias de intervencdo apresentadas se resolvam muitos dos
problemas ao nivel da habitacdo, a verdade é que outros problemas surgem e tem que
ser repensados no futuro. Tais tem a ver com aqueles agregados familiares que nao tem
rendimentos e ou rendimentos fracos, o que leva a um poder de compra fraco para pagar

as rendas de casa no parque habitacional privado. A agravar estas situagdes, verificamos

14

Plano de Desenvolvimento Social — Mirandela




que 0s apoios existentes ao nivel da habitagdo, por parte da Cémara, com o
Regulamento de Apoio a Habitacdo e o Programa Solarh ndo conseguem dar resposta a
estas situacdes, visto que quer num caso quer no outro um dos agregados familiares tem
que ser proprietario da habitacdo. Ao nivel da Seguranca Social os apoios sdo também
eventuais.

Como causa do problema habitacional, temos agregados familiares em situacdo de

pobreza (caréncia econdmica, social e profissional).
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4- ALCOOLISMO E TOXICODEPENDENCIA.

FORCAS: FRAQUEZAS :
N Inexisténcia de equipamentos de apoio
N Centro de Saude. toxicodependéncia.
A Unidade Hospitalar de Mirandela.

A Distanciamento dos servicos de apoio 3
toxicodependéncia.

A Baixas qualificacdes profissionais dos casos
detectados.

N Desintegracdo  socio  profissional  pds
desintoxicacdo.

A Dificuldade de insercao na vida activa.

N Fragilidade ao nivel dos mecanismos de
prevencdo primaria das toxicodependéncia,
visto que terminou o Plano Municipal de
Prevencao Primaria da Toxicodependéncia.

N CDSSS.
N CAT (Centro de Atendimento 4
Toxicodependentes).

AMEACAS. OPORTUNIDADES:
N Reproducdo de comportamentos nas|||a O envolvimento em parcerias e articulacao
geracOes mais novas, que sdo mais permeaveis||lentre os servicos e as institui¢oes.
as pressdes de grupo. NAbertura de um novo Centro de Salde.
NAssociacdes  desportivas,  culturais g
recreativas que podem ter um papel
preponderante ao nivel da promoc¢do da saude.

AREAS PRIORITARIAS DE INTERVENCAO/PROBLEMAS:

Investir na informacdo e na prevencdo que se pode concretizar na apreensdo de
conhecimentos e na adop¢do de estilos de vida saudaveis. E necessario reforcar os
recursos de apoio ao alcoolismo e toxicodependéncia através da articulacdo entre os
servicos. E necessario numa primeira fase conhecer ou fazer um estudo mais
aprofundado da problematica da toxicodependéncia no concelho de Mirandela,
procedendo a actualizacdo dos dados do numero de utentes a nivel Institucional,
nomeadamente ao nivel do CAT, visto que na fase de Diagnostico sé constam os dados
relativos a uma data especifica (2006). Neste sentido, e segundo os dados fornecidos
pelo CAT de Braganca a 16 de Novembro de 2006, e efectuado em estudo, verificou-se
que os utentes admitidos em consulta desde 1997 até 2006 era de 207 utentes inscritos
do Concelho de Mirandela, o que representa 19,7% dos utentes admitidos no CAT de
Braganca. Salienta-se o facto de que existem mais utentes do sexo masculino (181) em
relacdo ao sexo feminino (26). No que concerne aos utentes activos (aqueles que no
ultimo ano frequentaram consultas no CAT) sdo 81, havendo uma maioria do sexo
masculino (70) e 11 do sexo feminino. Convém fazer a distincdo entre “utentes

admitidos” e “ utentes activos”. O primeiro corresponde ao total de utentes que
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recorreram ao CAT, e 0 segundo corresponde aos utentes que no ultimo ano

frequentaram consultas do CAT.
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EIXO 2- INSUCESSO E ABANDONO ESCOLAR

FORCAS:

N Agrupamento Vertical Luciano Cordeiro.

A Agrupamento de Escolas de Torre de Dona
Chama.
N Escola Secundaria.

A Externato Liceal de Torre de Dona Chama.
N CEF.

N INFTUR- Nucleo Escolar de Mirandela.

N Escola Profissional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural de Carvalhais.

N ESPROARTE- Escola Profissional de Arte
de Mirandela.
N Concentracdo da populagdo na sede do
concelho.

FRAQUEZAS:
N Existéncia de um ndmero significativo de
alunos no 1° ciclo a necessitar de apoio ao nivel
da accéo social.
N Identificacdo por parte de agentes
privilegiados de maus habitos alimentares nag
criangas.
A Baixos niveis de escolaridade da populacéo
residente.
N Existéncia de alunos com problemas sociais
e familiares aos quais a escola ndo consegue dan
resposta.
N Desfasamento nos curriculos (deviam ter
uma componente mais préatica)

AMEACAS.

N Diminuicdo da populacéo juvenil.
A Despovoamento nas zonas rurais.
A Indefinicdo das politicas educativas.

OPORTUNIDADES:

N Carta Educativa: Instrumento  de
reordenamento escolar e construcdo de pélod
educativos. Tem como principal objectivo
rentabilizar os recursos educacionais existentes
e conseguir um nivel de escolaridade maig
socializado e saudavel para as criancas.

A Rede Social.

N Centros de Formacdo (Certificacdo e
Validacdo de Competéncias).

A Existéncia de todos os niveis de ensino.

A Programa Escolhas.

A Programa PIEF.

AREAS PRIORITARIAS DE INTERVENCAO/PROBLEMAS:

A educacdo é um dos indicadores mais importantes para o desenvolvimento social ja

que constitui um factor de mudanca em todos 0s sectores sociais e econémicos. E

necessario apostar numa escola mais atractiva e eficiente, trabalhando o grau de

motivacao dos alunos.

Salienta-se que alguns dos problemas colocados nesta area vao ser alvo de intervencéo

através do Programa Escolhas. Para além disso, considerou-se relevante apostar nas

potencialidades da INFTUR- Nucleo Escolar de Mirandela, Escola Profissional de

Agricultura e Desenvolvimento Rural de Carvalhais e Escola Profissional de Arte de

Mirandela. Estas constituem alternativas ao ensino em areas de facil empregabilidade,

ao mesmo tempo que promovem actividades essenciais para o desenvolvimento do

Concelho. Todas as Escolas enunciadas foram criadas em parceria quer com a Camara,
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quer com a Associacdo de Socorros Mutuos, a Associagdo Comercial e Industrial de

Mirandela e o Ministério de Economia e Ministério de Educacao.
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EIXO 3 - PRIMEIRA INFANCIA

FORCAS:

N IPSS’S com as valéncias de creche, jardim —
de infancia, ATL, 1° Ciclo.

N CDSSS.

N Camara Municipal de Mirandela.

N Ministério da Educacdo — Pré-Escolar e 19
Ciclo.

FRAQUEZAS :

A Instituicdes super lotadas.

N Existéncia de listas de espera na valéncia de
creche e jardim de infancia.

N Necessidade de articular o trabalho entre as
InstituicGes.

N Existéncia de familias que necessitam de
apoio socio-econdmico.

N [nsuficiéncia de equipamentos para &
ocupacdo de tempos livres na época balnear|
(férias), nomeadamente para criangas nas
faixas etarias dos 0 aos 6 anos.

A Passividade das familias perante a “vida dos
equipamentos”.

AMEACAS.

A Diminuicdo da populacédo juvenil.
N Envelhecimento da populacéo.
W Concentracdo da populacdo na sede do

concelho.

OPORTUNIDADES:

A Candidaturas a programas nacionais.
N Possibilidade de estabelecer parcerias.

PRIORIDADE DE INTERVENCAO:

Uma das grandes prioridades de intervencdo passa por reforcar os equipamentos para a

primeira infancia, nomeadamente nas valéncias de creche. Reforcar a articulacdo com as

Instituicdes e desenvolver actividades de forma a promover um desenvolvimento

harmonioso das criangas, constituem os principais factores sobre os quais o Plano de

Desenvolvimento Social ird incidir.
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EIXO 4: (DES)EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL

FORCAS: FRAQUEZAS :
N Desajustamento entre as qualificacGes
NIEFP escolares e as oportunidades no mercado de
A Centros de Formacao trabalho.
A Escolas Profissionais A Baixas qualificacbes profissionais da
N Associacdo Comercial e Industrial de}{|populacédo residente/populacdo desempregada.
[Mirandela. A Maior incidéncia do desemprego feminino.

W Atitude passiva perante o desemprego

AMEACAS. OPORTUNIDADES:

A Dificuldade em contornar as situacfes del||a 1V Quadro Comunitério.

desemprego. N Concentracdo da populagdo na sede do
N Esvaziamento populacional progressivo dos|{jconcelho.

espagos rurais, provocando o isolamento ||| Patriménio histérico e arquitectdnico.
podendo reduzir os niveis de qualidade. Produtos agricolas de grande aceitagdo no
mercado.

N Centros de formacdo (Certificacdo e
Validacdo de Competéncias)

A Programa Terra Olea.

AREAS PRIORITARIAS DE INTERVENCAO:

Apostar na qualificacdo com dupla certificacao.

Para além de preparar os trabalhadores para uma determinada profissdo, € necessario
apostar também na aquisi¢do de competéncias ao nivel de ler, compreender, interpretar,
capacidade para raciocinar, decidir, resolver, criatividade, iniciativa, autonomia, sentido
critico, trabalho em equipa, capacidade de adaptacdo e flexibilidade, tecnologias de
informacdo e comunicacdo, lingua inglesa, higiene e seguranca. Em termos de
qualificacdo profissional esta terd que ser articulada com iniciativas de emprego.

O desemprego deve ser minimizado, o que requer uma dinamizagéo efectiva dos cursos
de formacdo, de forma a potenciar nos individuos novas capacidades numa relacéo de

adaptabilidade com as ofertas do mercado de trabalho.
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5- METODOLOGIA ADOPTADA

Tal como na elaboracdo do Diagnostico Social, o Plano de Desenvolvimento Social e o
Plano de Accdo assentaram numa logica de planeamento participado, logo a
metodologia passou pela realizacdo de reunides de grupos de trabalho organizadas
segundo as problematicas encontradas na fase do Diagnadstico.

Estes grupos de trabalho foram constituidos ndo sé pelos parceiros do Conselho Local
de Accdo Social mas também por outras Entidades que contribuiram na defini¢do de
estratégias importantes para promover o desenvolvimento social. Recorreu-se a uma
multiplicidade de técnicas de recolha de informacdo, como conversas informais com
informadores privilegiados, reunides informais, assim como se procedeu a analise
documental e pesquisa bibliogréfica.

Todo o trabalho desenvolvido ao longo de 6 meses foi validado em reunides de nucleo
executivo que levou a aprovacao do documento em reunido plenaria.

Com vista a sistematizar a informacdo foram construidos quadros por areas
problematicas, onde se procurou definir os objectivos gerais, objectivos especificos,
estratégias de ac¢do, os resultados esperados e os indicadores de avaliacdo finais para os

3 anos.
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6 -LINHAS ORIENTADORAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EIXOS DE INTERVENCAO

INTEGRAQAO SOCIAL DE GRUPQOS INSUCESSO E ABANDONO
VULNERAVEIS: ESCOLAR
Problematicas Integradas neste Eixo:

a) Falta de Apoio Formal e Informal
aos ldosos.

b) Insuficiéncia de Apoio para a
Populagédo Portadora de Deficiéncia.

c) Falta de Habitagdo Digna para
Muitos Agregados Familiares.

d) Alcoolismo e Toxicodependéncia.

PRIMEIRA INFANCIA (DES)EMPREGO E FORMACAO
PROFISSIONAL
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MEDIDA TRANSVERSAL AO EIXO I

Eixo de Intervencgdo: EIXO I — Integracdo Social dos Grupos Vulneraveis.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Ac¢do

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Atenuar a pobreza e
exclusdo social dos grupos
sociais mais
desfavorecidos.

Foram reforcados 0s apoios
econémicos dos grupos sociais
mais desfavorecidos do concelho,
até Dezembro de 20009.

Criacdo de um Grupo de
Trabalho para a
elaboracéo do
regulamento

Elaboragéo do
Regulamento de apoios
econdémicos aos grupos
sociais mais
desfavorecidos do
concelho.

Criacdo do Regulamento.

Que 5% da populacdo mais
carenciada do concelho
usufrua dos apoios
estabelecidos no

Regulamento.

NO

de pessoas apoiadas no

Regulamento por grupo-alvo.

Plano de Desenvolvimento Social — Mirandela
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Eixo de Intervencgdo: EIXO I — Integracao Social dos Grupos Vulneraveis.
Problematica: Falta de Apoio Formal e Informal aos 1dosos.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Accdo

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Melhorar a qualidade e
condigdes de vida
auténoma da populagédo
idosa

Foram aumentados 0S
equipamentos sociais na area da
terceira idade na valéncia de lar nas

Candidaturas a
Programas/Projectos
nacionais ( PARES).

Aumentar o n° ° de vagas em
lar para idosos que perderam
autonomia.

Programas e projectos existentes
e candidaturas apresentadas e
aprovadas.

freguesias do Concelho, até| Trabalho e N © de novos equipamentos
Dezembro de 2009. estabelecimento de criados por valéncias/ n° de
parcerias. utentes.
Evolucdo do n° © de idosos em
lista de espera, por IPSS’S e
valéncias.
Taxa de utilizagdo das valéncias.
O n° de utentes em apoio|Os agentes locais | Aumento de utentes em|N © de utentes em apoio
domiciliario sofreu um aumento de | privilegiados deverdo | apoio domiciliario /| domiciliario.
forma a atingir a taxa de utilizacdo | sensibilizar as populacdes | diminuicdo da procura na|Taxa de utilizagdo desta
total, até Dezembro de 20009. a aderir ao servico de |valéncia de lar. valéncia.

Apoio Domiciliario

Taxa de cobertura.

Os agentes locais privilegiados
foram sensibilizados e informados
para a prestacdo de cuidados
informais e Redes de Voluntariado
para melhorar o apoio aos idosos,
até Dezembro de 20009.

Sessoes de sensibilizacdo

Utilizacdo de  actores
sociais privilegiados
(Presidentes de Junta de
Freguesia, Parocos,
Dirigentes  Associativos,

entre outros...)
Trabalho de parceria.
Aproveitamento
recursos locais.

dos

Sensibilizar as pessoas para
a importancia das

solidariedades informais.

Aumentar o n ©° de
prestadores de cuidados
informais.

N © de sessdes de sensibilizacdo
realizadas.

N ° de prestadores de cuidados
informais criados.

Foram incrementadas 4 Familias de
Acolhimento para Idosos, até
Dezembro de 2009.

Sessoes de sensibilizacao.

Existéncia de 4 Familias de
Acolhimento em 2009.

N ° de Familias de Acolhimento
existentes em 2007 e 2009.

Plano de Desenvolvimento Social — Mirandela
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Eixo de Intervencgdo: EIXO I — Integracao Social dos Grupos Vulneraveis.

Problematica: Falta de Apoio Formal e Informal aos 1dosos.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Accao

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Melhorar a qualidade e
condigdes de vida
autbnoma da populacdo
idosa.

As qualificagOes profissionais dos
prestadores de cuidados formais
aos idosos das IPSS’S foram
reforcadas através da frequéncia
de acgbes de formacdo/ accdes
pontuais de informacdo, até
Dezembro de 2009.

Pesquisa

de accbes de

formacdo (IEFP, Unido das
IPSS’S, REAPN, Centro de
Formacao de Braganca)

Estabelecimento de contactos
com os Bombeiros/Centro de

Saude

para

acches de

(in)formacdo pontuais.
Trabalho de parceria entre as

IPSS’S.

Dotar todos
funcionarios das
de formacéo.
Reforcar as  relagOes
institucionais entre  as
IPSS’S do Concelho

0S
IPSS’S

Cursos existentes.

N.° de formacdes realizadas/ n °©
de horas.

N.° de funcionérias
frequentaram as acc¢oes.
N ° de acgdes de (in)formacéo
realizadas.

Parcerias realizadas.

que

Reforcar o apoio a idosos
dependentes e/ou pessoas

Foi promovida e aumentada a

oferta de Servicos a
idosos/pessoas dependentes, até
Dezembro de 2009.

Racionalizacdo de

recursos

existentes no concelho.
Estabelecimento de Parcerias e

protocolos.

Criacdo de uma Rede de
Cuidados Continuados.
Aumentar o n° ° de camas
em regime de média e
longa duracdo ao longo
dos 3 anos, visto que para
0 1° ano (2007) estdo
previstas 10 camas em
regime de média duracéo e
15 de longa duracao.

N © de camas contractualizadas
em 2007 e 2009.

dependentes, até
Dezembro de 2009.
Minimizar o isolamento

geografico e social dos

idosos.

Foram criados mecanismos de
apoio social e de salde aos idosos
residentes nas zonas rurais mais
isoladas, até Dezembro de 2009.

Estabelecimento de parcerias.

Rentabilizacdo dos

existentes.

recursos

Candidaturas ao Quadro de

Referéncia
Nacional.

Estratégica

Criacdo de uma Unidade
Moével de Salde.
Minimizar o isolamento
dos idosos.

N © de parcerias levadas a cabo.
Servicos criados.

N ©° de pessoas/idosos que
recorrem aos Servicos.

Grau de descentralizacdo dos
Servigos.

Plano de Desenvolvimento Social — Mirandela
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Eixo de Intervengdo: EIXO I — Integracao Social dos Grupos Vulneraveis.
Problematica: Falta de Apoio Formal e Informal aos Idosos.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Accdo

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Minimizar o
geogréafico e social
idosos.

isolamento

dos

A oferta cultural e recreativa aos
idosos foi optimizada, até
Dezembro de 2009.

Envolver as

Entidades

Locais na dinamizacdo de

actividades diversas.
Trabalho em parceria.
Aproveitamento
recursos concelhios.

dos

Participacdo dos idosos nas
actividades  culturais e
recreativas.

Melhorar a oferta cultural e
recreativa.

Reforgar as relagdes entre as
Instituicdes.

Envolvimento das Entidades
para 0 desenvolvimento de
actividades.

N ° de actividades realizadas.
Parcerias estabelecidas.

Grau de participacdo dos idosos
nas actividades propostas.
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Eixo de Intervengdo: EIXO I — Integracao Social dos Grupos Vulneraveis.
Problematica: Insuficiéncia de Apoio para Populacdo Portadora de Deficiéncia.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Ac¢do

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Sensibilizar a populagdo em
geral para a problematica
dos cidadd@os portadores de
deficiéncia, até Dezembro de
2009.

Foram promovidos mecanismos
de acesso a comunicacdo e a
informacéo acerca da
problematica das pessoas com
deficiéncia, até Dezembro de
2009.

Programas de Radio
Local.

SessOes de sensibilizacdo
com agentes privilegiados
(Presidente de
Junta/Péarocos, Dirigentes
Associativos).

Divulgacdo de trabalhos
cientificos
Estabelecimento
parcerias.
Promogdo de campanhas e
seminarios.

de

Dar a conhecer 0s recursos
existentes no
concelho/distrito  para a
populacdo com deficiéncia.
Divulgar 0 que a
APPACDM  oferece a
populacdo com deficiéncia e
suas familias.

Divulgar, esclarecer,
informar e combater a
ignorancia e destruir tabus.

N.° de sessBes de sensibilizacédo
realizadas.

N ° de agentes privilegiados que
aderiram as sessdes.

N ©° de agentes privilegiados
informados (as).

Programa  de Radio -
informac6es divulgadas.

Promover a efectiva inclusdo
social do cidaddo com
deficiéncia

Foi criado o Lar Residencial | Candidaturas a Programas/ | Criacdo do Lar Residencial | Programas e Projectos
para instalacBes definitivas na | Projectos nacionais | com instalacGes definitivas. | Existentes.
APPACDM e aumentou o n° de | (PARES) 15 utentes na valéncia de|Candidaturas apresentadas e
utentes para 15 nessa valéncia, Lar Residencial. aprovadas.
até Dezembro de 20009. Diminuicdo do n° ° de|Equipamentos criados.

utentes em lista de espera. N ° de utentes e n° de utentes

em listas de espera.

As Empresas e Instituicdes | Contacto com as|Aumentar a integracdo | N° de Empresas contactadas.

locais foram sensibilizadas para
a integracdo profissional de
pessoas com deficiéncia, até
Dezembro de 2009.

InstituicOes e empresas.

profissional das pessoas com
deficiéncia.

N° de empresas que integraram
profissionalmente pessoas com
deficiéncia.
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Eixo de Intervencgdo: Eixo | — Integracd@o Social dos Grupos Vulneraveis.
Problematica: Insuficiéncia de Apoio para Populacdo Portadora de Deficiéncia.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Ac¢do

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Promover a efectiva
inclusdo social do cidadao
com deficiéncia

Procedeu-se a eliminacdo
barreiras  arquitectonicas,
Dezembro de 2009.

de
ate

Criacdo de um grupo de
trabalho articulando os
técnicos dos servigos de
obras da autarquia.

Melhorar as acessibilidades

para a populacdo com
deficiéncia.
Eliminar as barreiras

arguitectdnicas existentes.

Plano de intervencao elaborado e

executado.

Os(as) prestadores (as) de servico | Pesquisar  accBes  de| Que as funcionarias | Cursos existentes.

de apoio a populacio com|formacdo existentes no |adquiram formacdo | Candidaturas efectuadas.
deficiéncia das funcionarias (os) da|Centro de Emprego e |especifica na area. N.° de formagdes/horas.
APPACDM)  obtiveram  mais| Centro de Formacéo. N ° de formandas.
informagao/formagcao, até

Dezembro de 2009.

Continuou-se a desenvolver | Articulacdo com | Pelo menos 30% participam | Actividades realizadas.
actividades sociais, culturais e| Associaces Nacionais e |nas actividades. Parcerias realizadas.

recreativas para a populacdo com
deficiéncia, até Dezembro de 2009.

Locais.

Melhoria da oferta cultural,
recreativa e desportiva.
Intercdmbio de informac6es
e troca de experiéncias.

N.° de
actividades.

participantes

nas

Nivel de satisfacdo dos utentes.
Rela¢des sociais estabelecidas.

Promover a mudanca
qualitativa na informacao
sobre a populacdo com

deficiéncia e as
probleméticas sociais
associadas.

Procedeu-se ao
levantamento/actualizacdo dos
dados referentes a populagdo com
deficiéncia no concelho em
articulagdo com as Instituicdes
Locais e Juntas de Freguesia.

Estabelecimento de
contactos/ reunibes com
Instituicbes Locais de
Salde e Presidentes de
Junta de Freguesia.

Manter  actualizados  0s
dados ao nivel da populagdo
com deficiéncia para uma
melhor e mais eficaz
intervencao.

Receptibilidade dos parceiros na

cedéncia da informacéo.

Reunides/contactos realizados.
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Eixo de Intervencgdo: Eixo | — Integracd@o Social dos Grupos Vulneraveis.
Problematica: Falta de Habitacdo Digna para Muitos Agregados Familiares.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Ac¢do

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Dotar a populagdo
residente no concelho de
condicdes de

habitabilidade condigna.

Procedeu-se a construcdo de 50
habitagbes sociais no concelho de
Mirandela, até Dezembro de 2009.

Estabelecimento de
parcerias.

Candidatura do
PROHABITA.

Existéncia de 50 habitacGes
sociais em Dezembro de
20009.

N° de habitacdes construidas.

Foram apoiadas 27 habitacOes para

Regulamento  Municipal

Foram apoiadas 27 familias

N° de familias apoiadas ao longo

proceder a obras de | do Fundo Social de Apoio | carenciadas residentes no | dos 3 anos.
reabilitagdo/recuperagao, até|a Habitacdo:  Estudos | concelho de Mirandela. N° de pedidos em lista de espera.
Dezembro de 2009. sOcio-econdmicos dos

agregados familiares.

Visitas domicilidrias.
Os Bairros Sociais do Concelho | Estabelecimento de|Realizagdo de pequenas | N ° total de habitaces apoiadas.
constituidos por 151 fogos foram | Protocolo de Promessa de | obras/ adjudicamento.
geridos com maior proximidade, | Transferéncia de Bens|Renovagdo das

até Dezembro de 20009.

Imbveis e dos Respectivos
Direitos e Obrigacbes do
IGAPHE para o Municipio
de Mirandela.

Venda ou continuagdo do
aluguer desses fogos pela
C.M.M. aos arrendatarios.

infraestruturas dos Bairros e
respectiva pavimentacao.

Entregar para renda e

arrendamento  os fogos

devolutos.
Foram  vendidas 31  casas|Aprovacdo do | Que todas as casas estejam|N° de casas vendidas e
propriedade do Municipio as|Regulamento das vendas | restauradas e recuperadas. restauradas.
familias que 14 viviam por um|das casas na Assembleia
preco simbdlico, renovadas e|Municipal e a sua
conservadas, até Dezembro de | Publicitacdo.
20009.
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Eixo de Intervencdo: Eixo | — Integracdo Social dos Grupos Vulneraveis.
Problematica: Alcoolismo e toxicodependéncia.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Accédo

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Proceder a um estudo
diagnostico na é&rea do
alcoolismo e

toxicodependéncia.

Foi elaborado um estudo
guantitativo e qualitativo das
problematicas em articulacdo
com as Instituicbes Locais e
Distritais para desenhar
estratégias de intervencdo, até
Dezembro de 2009.

Estabelecimento de
contactos com as
Instituicbes para proceder
ao levantamento  dos
dados.

Pesquisa de Programa e
projectos na area e
divulgacéo aos parceiros.

Manter 0S dados

actualizados.

Obter um conhecimento
mais profundo da
probleméatica de forma

poder-se estabelecer linhas
de intervencéo.

- Informagéo compilada.

Promover habitos de vida
saudaveis.

E feita a avaliagdo dos niveis de
consumo, e sao feitas
intervencdes e ou
encaminhamento conforme o
nivel de consumo detectado.

Implementacdo de uma
equipa multidisciplinar no
Centro de Saude.

Avaliar pelo menos 25% da
populagéo.
Diminuir ~ em
populacdo com grau
risco.

5% a
de

- Célculo do n° de utentes/ més /
ano, avaliados.

Promover formas saudéaveis
de ocupacéo de tempos livres
as criangas e jovens do
concelho, de forma a prevenir
comportamentos de risco. *

- A operacionalizagio deste objectivo é transversal a area da educagdo, na qual € ja referida a aposta no reforco de actividades culturais e recreativas. E
também importante referir as actividades diversificadas que serdo implementadas através do Programa Escolhas. Na candidatura a este Programa foram
referidos problemas sociais especificos de alcoolismo e toxicodependéncia precoce. Desta forma, foi contemplado o apoio a criangas e jovens na resolucéo dos
seus problemas sécio-afectivos sinalizando situacdes de risco apoiando na melhoria das relagcdes familiares e na ocupacéo de tempo livres.
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Eixo de Intervencéo: Eixo Il — Insucesso e Abandono Escolar.
Problematica: Insucesso e Abandono Escolar.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Accdo

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Combater a Taxa de
Insucesso e Abandono
Escolar.

Procedeu-se

ao Reordenamento

Educativo, até Dezembro de 2009

Aprovacdo da  Carta
Educativa que ja prevé o
n° de Poblos Escolares, a

rentabilizacéo dos
recursos  escolares, a
racionalizacdo dos
transportes.

Implementacéo da

componente de Apoio a
Familia em toda a rede do
Pré- Escolar.

As Escolas de acolhimento
gue neste momento sdo
cerca de trés dezenas, em
2009 estarem concentradas
nos 2 Pdlos Escolares, um
em Carvalhais e outro no
Norte do Concelho. Acabar
com cerca de 30 escolas e
juntar em Centro Escolar
com cerca de 1000 alunos.

N © de Centros Escolares criados
em 2009 e n° de alunos.

As ofertas formativas de cariz
profissional ao nivel do 9° e 12° ano
no ensino publico foram alargadas

e reforcadas,

20009.

até Dezembro de

Criar Cursos de Educacdo
e Formagdo e Cursos
Profissionais em
diferentes areas de
formacdo, com vertente
académica do 2° e 3° ciclo.

Existéncia de um reforco e
diversidade formativa de
cariz profissional ao nivel do
9%ano e 12° ano.

Proporcionar aos jovens em

risco de abandono e
insucesso escolar a
integracdo em vias

profissionalizantes de forma
a concluirem a escolaridade
obrigatéria.

Evolucdo do n ° de cursos de
cariz profissionalizante
existentes.

Tipo de cursos existentes por
escolas no concelho.

N ° de jovens que concluiram o
9° ano através da frequéncia de
cursos formativos de cariz
vocacional.

N ° de jovens abrangidos em
cursos profissionais.
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Eixo de Intervencéo: Eixo Il — Insucesso e Abandono Escolar.
Problematica: Insucesso e Abandono Escolar.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Accdo

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Combater a Taxa de
Insucesso e Abandono
Escolar.

Foi elaborado anualmente um Plano

de Actividades das Escolas
Profissionais do Concelho, até
Dezembro de 2009.

Trabalho em Parceria com
todas as Escolas
Profissionais do Concelho.

Integracédo de alunos em vias
profissionalizantes.
Conclusdo da escolaridade
até ao 12 ©° ano de
escolaridade.

Planos anuais de actividades
existentes.
Contributo e empenhamento dos
parceiros.
Nivel de participacdo dos jovens

Reforcar as relagfes e troca | nas actividades.
de experiéncia entre as
Escolas e alunos do
concelho.
Foram reforcadas as actividades | Rentabilizacdo dos | Participacdo das criancas e|Planos anuais de actividades
culturais e recreativas para criangas | recursos existentes. jovens  nas  actividades | existentes.
e jovens no concelho, até| Trabalho em parceria. propostas. N © de participantes.
Dezembro de 2009. Reforco das actividades | Parcerias levadas a cabo.
culturais e recreativas. Envolvimento dos parceiros.
Reforco do trabalho em
parceria com as escolas.
Foram implementados cursos de |Protocolos com varias|Obtencdo do nivel IV (|N ° de jovens abrangidos pelos
Especializagcdo Tecnoldgica (Nivel | Entidades  Publicas e | quadros técnicos | CET ( Cursos de Especializacdo
IV), até Dezembro de 2009. Privadas. intermédios) Tecnolgica)

Nota: No concelho existem dois locais de funcionamento em espaco da Internet, e estd em negociacdo com Instituto Portugués da Juventude

(IPJ) a criacdo de uma loja denominada *“ Pontoja”, para que 0s jovens possam ter mais alternativas de informacéo e formacao.
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E importante referir neste eixo de intervencéo a aprovacio da candidatura ao Programa Escolhas, denominado “Incentivar”, levada a cabo pela
Santa Casa da Misericérdia de Mirandela em parceria com a Camara Municipal de Mirandela, Centro Social e Paroquial S&o Jodo Bosco,
Associacao Juvenil 31 de Janeiro, Comissdo de Proteccdo de Criangas e Jovens em Perigo, Centro Juvenil Salesiano e ao Agrupamento de
Escolas Luciano Cordeiro.
Esta Candidatura foi baseada no Diagnoéstico Social do Concelho, dai ter ido ao encontro de um dos eixos prioritarios de intervencdo: Insucesso e
Abandono Escolar.
O Programa Escolhas estrutura-se em quatro medidas:
1- Medida 1: Visa contribuir para a incluséo escolar e para a educac¢ao ndo formal.
2- Medida 2 : Visa contribuir para a formacao profissional e empregabilidade, com participagdo prioritaria das instituicdes relevantes nesse
dominio.
3- Medida 3: Visa contribuir para a participacdo civica e comunitaria.
4- Medida 4 : Consubstancia uma medida de caracter transversal e cumulativa a uma ou mais das medidas enunciadas nos numeros
anteriores, potenciando-as, e visa apoiar a inclusédo digital.
A Candidatura ao Programa no nosso concelho integra as medidas: 1, 3 e 4.
De facto, através desta Candidatura poder-se-a colmatar muitos dos problemas identificados neste eixo, ja que tem como objectivo reduzir os
fendmenos de insucesso , absentismo escolar e a insercdo precoce no mercado de trabalho, ao promover a formagdo humana das criancas e
jovens social, economicamente desfavorecidos e carenciadas no concelho, ao procurar integrar simultaneamente as familias destas criancas
assegurando-lhes a possibilidade de adquirir competéncias parentais que possam constituir uma motivacdo para uma educacéo pessoal e social.
Poder-se-ao encontrar estratégias de intervencdo de forma a solucionar as dificuldades ao nivel da integracéo escolar e profissional, da ocupacao

de tempos livres de forma saudavel, a formacéo e orientacdo psicossocial, a0 mesmo tempo que pode permitir apoiar a inclusdo digital.
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Eixo de Intervencéo : Eixo Il — Primeira Infancia.
Problematica: Insuficiéncia de Equipamentos na Primeira Infancia.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Ac¢do

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Aumentar a taxa de
cobertura de
equipamentos/ Servicos

para a Primeira Infancia.

Foram criadas creches de forma a
cobrir as necessidades do concelho,
até Dezembro de 2009.

Candidaturas a Programas
e Projectos Nacionais
(PARES).

Rentabilizacao dos
recursos existentes face a
existéncia de Escola a
Tempo Inteiro.

Aumentar o n ° de vagas em
creche,

N © de utentes nas IPSS’S por
valéncias.
N ° de utentes em lista de espera.

Foram implementadas pelo menos
4 amas, até Dezembro de 2009.

Divulgacéo da
importancia da
constituicdo do servigo de
amas.

Existéncia de 4 amas
legalizadas, até Dezembro
de 2009.

N °© de amas criadas.

Foram criadas respostas sociais
para as faixas etarias dos 0 aos 5
anos em periodos de férias
escolares, principalmente para o
més de Agosto, até Dezembro de
2009.

Trabalho em parceria entre
as IPSS’S do concelho.

Rentabilizacéo dos
recursos existentes.
Fortalecer as relagOes

entre as Instituicoes.

Existéncia de resposta social
para as faixas etarias dos 0
aos 5 anos em época de
férias.

Parcerias levadas a cabo.
Resposta sociais encontradas.

N © de criangas abrangidas
nessas respostas sociais.
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Eixo de Intervencdo : Eixo IV — (Des)emprego e Qualificagdo Profissional.
Problematica: (Des)emprego e Falta de Qualificacdes Profissionais.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Ac¢do

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacdo

Foram asseguradas colocacdes ou | Aproveitamento dos| Diminuicdo da taxa de|N ° de Diplomados
outras medidas de emprego | recursos locais (Centros de|desemprego a diplomados | desempregados.
(estadgios  profissionais), ofertas | Formacao concelhios, | desempregados. N ©° de formagbes para
Elevar o0s niveis de|formativas ou apoios a criacdo do | Centro de Formacéo | Incentivar para a criacdo do | diplomados desempregados e n °©
instrucdo e qualificacdo |proprio emprego a diplomados| Profissional, IEFP, ACIM). | préprio emprego. de formandos.
profissional e a | desempregados, até Dezembro de N © de estagios profissionais e
empregabilidade da | 2009. taxa de empregabilidade.
populacdo  activa, até| A formacdo de dupla certificacio | Aproveitamento dos | Aumentar as qualificacdes|Evolucdo da formacdo com
Dezembro de 2009. foi aumentada, até Dezembro de|recursos locais (Centros de | profissionais as | dupla certificacao.
20009. Formacéo concelhios, | competéncias sociais dos|N ° de individuos integrados no
Centro de Formacéo | desempregados. mercado de trabalho apds
Profissional, IEFP, ACIM). formacéo.
Candidaturas a0 QREN
Foram elevadas as qualificacfes de | Identificacdo de|Aumentar o n ° de adultos|N © de adultos certificados
activos através da Validagdo e |competéncias. certificados  através  do|através do  processo  de
Certificacdo de Competéncias, até | Aproveitamento dos | processo de | Reconhecimento, Validacdo e
Dezembro de 2009. recursos  locais  (IEFP,| Reconhecimento, Validacéo | Certificacdo de Competéncias.
Consultua) e Centro dej|e Certificacéo de|N ©° de adultos que néo
Formacdo Profissional de| Competéncias. concluiram o processo.
Braganca. Aumentar as qualificacGes e
as competéncias.
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Eixo de Intervencéo: Eixo IV — (Des)emprego e Qualificagdo Profissional.
Problematica: (Des)emprego e Falta de Qualificacdes Profissionais.

Objectivo Geral

Objectivo Especifico

Estratégias de Ac¢do

Resultados Esperados

Indicadores de Avaliacéo

Elevar o0s niveis de
instrucdo e qualificacdo
profissional e a
empregabilidade da
populacdo activa, até
Dezembro de 2009.

Foram elaboradas accbes de
sensibilizagdo semanais para
alterar a atitude passiva perante
0 desemprego, até Dezembro de
2009

Sessdes de informacéo
colectiva.

Trabalho em parceria

Tornar os individuos mais
activos na procura do
emprego.

N © de sess0es realizadas.
N © de pessoas sensibilizadas.

Criar mecanismos para a
integracdo das mulheres
no mercado de trabalho,
até Dezembro de 2009.

Foram reforcadas as ofertas de

formacéo profissional
vocacionadas para 0 Sexo
feminino, até Dezembro de
2009.

Aproveitamento dos
recursos locais (Centros de
Formacéo concelhios,
Centro de Formacéao
Profissional, IEFP).

Aumentar a qualificacdo
profissional feminina.
Diminuicdo da taxa de

desemprego feminina.

N © de cursos profissionais
criados e a sua taxa de
integragdo no mercado de
trabalho.

Taxa de desemprego feminino.

Plano de Desenvolvimento Social — Mirandela

37




7 - Consideragdes Finais / Avaliagéo.

Este Plano de Desenvolvimento Social constitui o primeiro esfor¢o de articulagdo de
parcerias das diferentes Entidades do Concelho com intervencdo na area do social.
Desta forma, é importante que a sua implementacdo seja monitorizada e objecto de uma
avaliacdo intermédia e final de forma a medir a eficacia e eficiéncia do mesmo. Deste
modo, possibilita-se, caso se justifique a introducdo de medidas correctivas (essenciais
para a qualidade do processo) ou mesmo alteracbes mais profundas no sentido de
garantir que é um instrumento efectivo para o Desenvolvimento Social do Concelho.

A avaliacdo serd ex-ante, on-going e ex post. Desta forma, prevé-se a realizacdo de uma
avaliacdo intermedia e final de cada Plano de Accédo, de forma a se poder fazer os
reajustamentos necessarios para os Planos de AccGes seguintes.

Esta avaliacdo tera como base os objectivos definidos e os respectivos indicadores de
avaliacdo apontados.

O Conselho Local de Acgdo Social, atraves do Ndacleo Executivo, sera o responsavel
por encontrar uma equipa de procedimentos de avaliacdo. Significa pois que serd ao
Conselho Local de Accdo Social, e ao Nacleo Executivo a quem cabera a
responsabilidade do acompanhamento e execucédo do Plano de Desenvolvimento Social
e Plano de Accdo, ndo descurando, obviamente a responsabilidade de cada parceiro da
execucdo das acgOes em concreto.

E também importante implementar um Sistema de Informacio capaz de proceder a
actualizacdo do Diagndstico Social, assim como um forma de gerir e partilhar a

informacao entre os parceiros.
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