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CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA - Mapa de Pessoal 2021
(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho)

UNIDADE ATRIBUICC')ES CARGO i POSTOS DE TRABALHO
. COMPETENCIAS CARREIRA GRS AREA DE COMPETENCIAS CONTEUDO FUNCIONAL OCUPADOS PREVISTOS
FUNCIONAL
ATIVIDADES CATEGORIA cri | TR | os. | o® | el | cTR | os. | o
Juridica ) 3
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico Superior 3 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2,
Regime Juridico da Or anizalﬁo dos Servicos Generalista do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 1
g g ¢ ¢ K L . i 35/2014, de 20 de junho, na sua atual reda¢do
Assistente Técnico 2 Administrativa 1
Sub. Total: 0 0 2 0 0
Ambiente 1
Engenharia Civil 1
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico Superior 3 Administ. Autérquica Azexo aque Sfe r_zfere ° :t" 2 gt: Zrtifo' 88;9, 1
. e - . o anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos Higiene e Seguranca no Trabalho 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacio
Generalista 2
Técnico Profissional 2 Fiscal Municipal
Sub. Total: 0 1 3 0 0
Desporto 2
Servigo Social
Técnico Superior 3 Acdo Escolar 1 2 c)
Educacdo 2 25
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Psicologia Azzxgnae duese rrizf;;eoz :ngz gf: Z:if; isff 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos Coordenador Téchico [ 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacio 2
2 15 3 1 c)
Assistente Técnico
Apoio Educativo 5
Encarregado Operacional
1 Exp. Profissional
Assistente Operacional 83 c) 25 5
Sub. Total:] 117 3 4 30 30 1
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CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA - Mapa de Pessoal 2021
(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho)
ATRIBUICGES CARGO POSTOS DE TRABALHO
UNIDADE A GRAU . - .
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS CONTEUDO FUNCIONAL OCUPADOS PREVISTOS
ATIVIDADES CATEGORIA EUNCIONAL CTl CT.R 0. Obs. CTl CT.R 0. Obs.
.S. (0s) .S. el
DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS E Chefe de Divisdo Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de 1 o
URBANISMO 29/08; ambas na sua atual redagdo
Arquitetura 3 1 c)
Arquitetura Paisagista 1 )
Geografia 1 c)
Engenharia Civil 4
Técnico Superior 3
Engenharia Eletrotécnica 1
Informatica 1
Administ. Autarquica o } o 1
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. - Anexo a que se r‘efere o n.' 2 do artlgq 88.9,
Regime Juridico da Oreanizacio dos Servicos Generalista do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 3
g & ¢ ¢ o . L 35/2014, de 20 de junho, na sua atual reda¢do
Especialista de Informatica 3 Informatica 1
Administrativa 3 2
Construggo Civil 1
Assistente Técnico 2
Topdgrafo 1
Desenhador 1
Técnico de Informatica 2 Informatica 4
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 4
Sub. Total:| 25 0 1 6 0 3
DIVISAO DE AMBIENTE E SERVICOS L. Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
Chefe de Divisdo ! ! !
OPERACIONAIS 29/08; ambas na sua atual redagdo 1 2!
Engenharia Civil 2
Engenharia Agricola 2
Técnico Superior 3 Quimica 2
Administ. Autdrquica 1
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Generalista Anexo a que se r.efere o n.f! 2do artigq 88.2, 2
Regime Juridico da Organizag&o dos Servigos do anexo referido no artigo 2.2 daLei n.2
g g ¢ ¢ . . Administrativa 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo 4
Assistente Técnico 2
Topdgrafo 1
Enc. Geral Operacional 1
Encarregado Operacional 1 Exp. Profissional 1 2 d)
Assistente Operacional 119 17
Sub. Total:| 133 0 3 19 0 0
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(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho)
ATRlBUlCéES CARGO POSTOS DE TRABALHO
UNIDADE A GRAU . - .
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS CONTEUDO FUNCIONAL OCUPADOS PREVISTOS
ATIVIDADES CATEGORIA EUNCIONAL cTlL | ¢TR 0s Obs. et | ¢TR 0s Obs.
.S. (0s) .S. aa!
in.e : Lein.2
DIVISAO ADMINISTRACAO GERAL  Chefe de Divisio Lei n.® 2/2004, de 15/01; Lei n.£ 49/2012, de 1 | w
29/08; ambas na sua atual redagdo
Administ. Autdrquica 3
Economia/Gestdo 2 1
Técnico Superior 3 Contabilidade 1
: x o i o
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Arquivo/Documentagdo Anexo a que se r.efere o n.' 2do artlgq 88.2, 1
Regime Juridico da Organizag&o dos Servigos do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2
g g ¢ ¢ Generalista 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo 3
Coordenador Técnico 5
2 Administrativa
Assistente Técnico 22 5 1 c)
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 9 )
Sub. Total:| 43 0 1 10 0 2
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL, Chefe de Divisio Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de 1 o
TURISTICO E SAUDE 29/08; ambas na sua atual redagdo
Gestdo Sécio-Cultural 2 1
Turismo 2 1
Arqueologia 1
Comunica¢do 1
Administ. Autdrquica 1
Desporto 1
Musica 1
Técnico Superior 3
Filosofia 1
Educagdo o . o 1
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. - Anexo a que se r‘efere o n.' 2 d(z artlgq 88; 3
Regime Juridico da Organizac3o dos Servicos Acgdo Escolar do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 1 c)
K N 35/2014, de 20 de junho, na sua atual reda¢do
Bibl. e Documentagdo 1 )
Antropologia 1
Histdria de Arte 1
Enfermagem 1
Bibl. e Documentagio 3
Assistente Técnico 2
Administrativa 2 4
Encarregado Operacional 1
Exp. Profissional
1 9 6
Assistente Operacional
Museografia 1
Sub. Total:| 27 0 3 12 3 0
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(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho)

a) Comissdo de Servigo (Titular de C.T.I. no Mapa de Pessoal do Municipio); b) Comissdo de Servigo; c) Pessoal em Reg. de Mobilidade;

d) Mobilidade Intercarreiras; €) Um Médico Veterinario Municipal ao abrigo do Decreto-lei n2 116/98 de 5 de maio.

C.T.l. - Contrato Tempo Indeterminado; C.T.R. - Contrato Termo Resolutivo; O.S. - Outras Situagdes

0 POSTOS DE TRABALHO
ATRIBUICOES CARGO
UNIDADE < GRAU .
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS CONTEUDO FUNCIONAL OCUPADOS PREVISTOS
GIRLDERES LRl FUNCIORAL et | crr | os [ 2% | et | ctr | os | O
Assistente Técnico 2 Administrativa
Lei n.2 27/2006, de 03 de Junho A f 024 20 8.9
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional nexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, 4 4 3 1
do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2
GABINETE TECNICO FLORESTAL Técnico Superior 3 Engenharia Florestal 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagio| 1
SISTEMAS DE INFORMAGAQO GEOGRAFICA | Assistente Técnico 2 Desenhador 1
Sub. Total:| 6 4 1 5 1 0
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico Superior 3 Veterinaria Azexo aque sfe rzfere on.g2 :‘: a;rtifo 880'9' 2 e)
) e . A o0 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2
Regime Juridico da Organizacdo dos Servicos | assjstente Operacional 1 Exp. Profissional 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacdio c)
Sub. Total:| 3 0 0 0
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