CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA

municipio

MAPA DE PESSOAL - 2013

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Director Departamento

GERAL, FINANCAS E MODERNIZACAO Lei n.° 2/2004, de 15/01; Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20-04; Lei n.° 51/2005, de
30-08; Decreto-Lei n.° 104/2006, de 07-06.
Chefe de Divisao 1a)

Economia 2

Administ. Autdrquica 10

L. . Contabilidade 1

. Técnico Superior 3 —
Decreto-Lei n.° 305/09, de 23/10. Juridica 1
. T B = . e ~ Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos Informatica de Gestdo |, -\ (referido o 12 do artigo 49.9) 1
Arquivo/Documentagio 1

Coordenador Técnico 2 Administrativa 5
Assistente Técnico 2 Administrativa 32
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 12

Técnico de Informatica Informatica Portaria n.° 357/2002, de 3/04/2002. 2

DEPARTAMENTO DE URBANISMO E

ORDENAMENTO DO TERRITORIO Director Departamento Arquitectura I;gl (;13 ]2;:2(:‘;_;1; i1 :/0 ; (;) E;Eroe:-(l;:io ;.-:) 1.3/2004. de 20-04; Lei n.° 51/2005, de 1a)
Chefe de Divisao 2a)

Arquitectura 5

Arqueologia 1

Eng. Civil 1

Técnico Superior 3 Eng. Agricola 2

Geografia 1

. Quimica 2

Re imzelcru:i:ic;_ctecll: (0)3 (;5“/122’ ;z ﬁiglsoe.rvi 0s Veterinaria Lel . 12-A/2008, de 27 de Feverciro 2

g Sanizag; ¢ Coordenador Técnico Administrativa ANEXO (referido no n.° 2 do artigo 49.°) 1

Administrativa 4

Assistente Técnico 2 Topégrafo 1

Desenhador 4

Técnico Profissional Fiscal Municipal 4

Encarregado Operacional 1 Exp. Profissional 2

Assistente Operacional
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N.° DE POSTOS DE TRABALHO

Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de Julho;
Contrato de Execugio, celebrado a 16/09/20

Outubro.

5ubunidade Orgdnica de Vinculos Carreiras e Remuneragdes

A ATRIBUICOES N PREVIST.
ownociNcs | comiars | CRCvcimmRy | ouo | ke =
ACTIVIDADES C.T.L |C.T.R| O.S. | C.T.L |C.T.R.,| O.S.
DEPARTAMENTS) DE CON STRPCAO’ Director Departamento Engenharia Civil Lei n.° 2/2004, de 15/01; Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20-04; Lei n.° 51/2005, de 1 a)
MANUTENCAO E OPERACAO 30-08: Decreto-Lei n° 10472006, de 07-06. R
Chefe de Divisao 2a)
Técnico Superior 3 Engenharia Civil 11
Ambiente 1
Decreto-Lei n.° 305/09, de 23/10. Coordenador Técnico , igmi"is:m:iva ;
Regime Juridico da Organizacio dos Servigos Assistente Técnico Conl::;lrgﬁl;)a(;:;l ]1_\;;)((1)2(;/;{::335nien272dZ:::$T9) i
Enc. Geral Operacmr.lal 1 Exp. Profissional 1
Encarregado Operacional 2
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional
TP L WD WIED) DD O DIEACAXD D Director Departamento Gesto Cultural Lei n.° 2/2004, de 15/01; Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20-04; Lei n.° 51/2005, de 1b)
ASSUNTOS SOCIAIS E CULTURAIS PYHEER e
Chefe de Divisdao 1a)
Bibl. e Documentacio 1
Gestiio Sécio-Cultural 1
Comunicacio Social 1
P ) Desporto 5
Téenico Superior Gestio Cultural 1
Turismo 2 1
) Accdo Social Escolar 2 3 d)
Decreto-Lei n.° 305/09, de 23/10. — -
Regime Juridico da Organizacdo dos Servigos Servigo Social 2
Administrativa 3
Bibl. e Documentacio 5
Assistente Técnico 2 Museografia 1
Turismo 1
Apoio Educativo 6
Museografia 1
Assistente Operacional 1 Sonoplasta 1
Exp. Profissional 27 1
PESSOAL NAO DOCENTE DAS ESCOLAS BASICASE Coordenador Técnico 2 Administrativa 1
DA EDUCACAO PRE-ESCOLAR Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de Julho; Assistente Técnico 2 Administrativa ANEXO (referido no n.* 2 do artigo 49.%) 11
Contrato de Execucio, celebrado a 16/09/2008. Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 53
COMPONENTE DE APOIO A FAMILIA
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional Despacho n.° 22 251/2005 da Ministra da Educagdo, D.R. II Série, de 25 de| 23 C)
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MAPA DE PESSOAL

REGENERACAO URBANA DO CENTRO HISTORICO
TuaMirandela

Técnico Superior

Arquitectura

Arqueologia

Engenharia Civil

Jurista

Assistente Técnico

2 Administrativa

CENTRO DE COMPETENCIAS AGRO-ALIMENTAR
REDE ecoCITRAS

Técnico Superior

Gestio/Economia

3 Engenharia Alimentar

Informaética

Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
ANEXO (referido no n.° 2 do artigo 49.°)

Assistente Técnico

2 Administrativa

CENTRO TECNOLOGICO DO AZEITE
Inovarural

Técnico Superior

Administra¢do

Agro-Alimentar

3 Artes Plasticas

Gestio/Economia

Ciéncias Agrarias

Assistente Técnico

2 Administrativa

a) Comissdo de Servicos (Titular de C.T.I. no Mapa de Pessoal do Municipio);

b) Comissio de Servigos em Regime de Substitui¢do (Titular de C.T.I. no Mapa de Pessoal do Municipio);

¢) Contrato a Termo Resolutivo Certo a Tempo Parcial;
d) Pessoal em Reg. de Mobilidade Interna;

C.T.IL - Contrato Tempo Indeterminado

C.T.R. - Contrato Termo Resolutivo

O.S. - Outras Situagdes

5ubunidade Orgdnica de Vinculos Carreiras e Remuneragdes

_ N.” DE POSTOS DE TRABALHO
A ATRIBUICOES OCUPADOS PREVISTOS
Qumpnoneies | compmrinns | CGOCHmERY | gray | denr e
ACTIVIDADES ik CTL [CTR| 0OS. | CTL [CTR| 0S|
EQUIPA MULDISCIPLINAR DE Chefe de Equi Lei n.° 2/2004, de 15/01; Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20-04; Lei n.° 51/2005, de
PLANEAMENTO E DESENV. ESTRATEGICO cle de kquipa 30-08; Decreto-Lei n.° 104/2006, de 07-06.
Decreto-Lei n.° 305/09, de 23/10. P . . . Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos Técnico Superior 3 Projectos e Candidaturas |, \pxo (referido no n. 2 do artigo 49.%) 1
PROTECCAO CIVIL Técnico Superior 3 Eng. Florestal Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro 1
Lei n.° 27/2006, de 03 de Junho. Assistente Operacional 1 Exp. Profi 1 ANEXO (referido no n.2 do artigo 49.) 4
EQUIPA SAPADORES FLORESTAIS Assistente Operacional 1 Exp. Profissional Decreto -Lei n.” 109/2009 de 15 de Maio, art.* 3 5

Pag. 3 de 5



menicipic

CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA

MAPA DE PESSOAL - 2013

CARACTERIZACAO DOS POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS

5ubunidade Orgdnica de Vinculos Carreiras e Remuneragdes

Técnico Superior

Lic. Direito

Exemer fungGes de estudo, concepgio e adaptagdo de métodos e processos juridicos, emitindo pareceres, nomeadamente, no dominio dos recursos humanos |

30 e edi A do territ6rio e demais matérias de ambito autdrquico; Elaborar projectos de regulamentos, de protocolos def
colaborag@o com entidades terceiras, entre outros. Instruir processos de contra-ordenagio, praticando todos os actos até a decisdo final.

Técnico Superior

Lic. Turismo

Executar processos inerentes a produgdo de material grafico, informativo e ional; Inventariar as turisticas da drea do Municipio e promover
sua divulgagdo; Programar e executar acgdes de promogdo e animagio dirigidas ao mercado turistico, em arti 40 com outros. it com ili

na drea da animagio turistica; Prestar informagdo de cardcter técnico sobre matérias relacionad:
lbom funcionamento dos servigos.

com o turismo; material turistico e cultural necessério a

[Desenvolvimento de fungoes auxiliares de ac¢io educativa, procedendo ao acompanhamento e vigildncia das criangas nas actividades educallvas e lidicas e prestando

. . . ... |anecessiria assi nos pela conservagdo, limpeza e das i e resp e com o}

Assistente Operacional Escolaridade Obrigatéria de infincia na realizagio das diversas 1o Ambito do Programa de Generalizagio do Forneci de Refeicdes Escolares aos Alunos do 1.
Ciclo do Ensino Basico.

[Exercicio de funges de gestdo ﬂoreslal e defesa da ﬂoresla, designadamente através de acgdes de silvi gestio de ivei naj

lizagdo de fogos izagio de i d0 e b iagdo da rede divisional e de faixas e mosaicos de gestio de combustiveis.|

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatéria +
Formacéo Especifica

manutengio e beneficiagdo de outras infra -estruturas e acgdes de controlo e eliminacdo de agentes bidticos. Exercicio ainda de fungdes de sensibilizagao do piblic
para as normas de conduta em matéria de natureza fitossanitdria, de prevengéo, do uso do fogo e da limpeza das florestas, vigilincia das dreas a que se encontr
adstrito, quando tal seja reconhecido pela Guarda Nacional Republicana, primeira intervengio em incéndios florestais, de combate e subsequentes operagdes de]
rescaldo e vigilancia pés incéndio, desde que integrados no Dispositivo Integrado de Prevengio (DIPE) e previsto em directiva operacional aprovada pela comissaol

de Protecgio Civil.

Técnico Superior

Lic. Arquitectura

Desenvolver tarefas no dominio da Arquitectura no &mbito do Projecto TUAMIRANDELA.

Técnico Superior

Lic. Arqueologia

D tarefas no dominio da Arqueologia no ambito do Projecto TUAMIRANDELA.

Técnico Superior

Lic. E haria Civil

Dy tarefas no dominio da Engenharia Civil no 4mbito do Projecto TUAMIRANDELA.

Técnico Superior

Lic. Direito

[Exercer fungGes de estudo, concepgio e adaptagio de métodos e processos juridicos, emitindo pareceres, nomeadamente, no dominio do ambiente, urbamzagau of
edificagdo, ordenamento do territ6rio e demais matérias no ambito do TUAMIRANDELA, projectos de ede de com}
entidades terceiras, entre outros.

Assistente Técnico

12.° Ano de Escolaridade

Desenvolvimento de fungdes de natureza administrativa no ambito da transmissdo da comunicagio, interna e externa; registo, redaccio e classi o de
[Executar os procedimentos administrativos inerentes aos processos da respectiva érea de actividade; Prestar mfonnag:ao através da recolha e apuramentos estatisticos]
elementares; Proceder ao arquivo da d 40 do servico, asp ias para a sua

Técnico Superior

Lic. Gestao/Economia

Desenvolver tarefas no dominio da Gestao/Economia no ambito do Projecto REDEecoCITRAS.

Técnico Superior

Lic. Engenharia Alimentar

Desenvolver tarefas no dominio da Engenharia Alimentar no dmbito do Projecto REDEecoCITRAS.

Técnico Superior

Lic. Informatica

Desenvolver tarefas no dominio da Informética no dmbito do Projecto REDEecoCITRAS.

Assistente Técnico

12.° Ano de Escolaridade

Desenvolvimento de fungdes de natureza administrativa no ambito da transmissdo da comunicagio, interna e externa; registo, redaccio e classi o de
[Executar os procedimentos administrativos inerentes aos processos da respectiva érea de actividade; Prestar mfonnag:ao através da recolha e apuramentos estatisticos]
elementares; Proceder ao arquivo da d 40 do servico, as p ias para a sua

Técnico Superior

Lic. Administracio

[Desenvolver tarefas no dominio da Administragdo no dmbito do Projecto INOVARURAL.

Técnico Superior

Lic. Agro-Alimentar

Desenvolver tarefas no dominio da Agro-Alimentar no dmbito do Projecto INOVARURAL.

Técnico Superior

Lic. Artes-Plasticas

Desenvolver tarefas no dominio das Artes-Plésticas no ambito do Projecto INOVARURAL.
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Técnico Superior 3 Lic. Gestao/Economia  |Desenvolver tarefas no dominio da Gestao/Economia no dmbito do Projecto INOVARURAL.
Técnico Superior 3 Lic. Ciéncias Agrarias  [Desenvolver tarefas no dominio da Ciéncias Agrrias no ambito do Projecto INOVARURAL.
[Desenvolvimento de fungdes de natureza administrativa no ambito da transmissao da comunicagdo, interna e externa; registo, redacgio e classificagdo de expediente;]
Assistente Técnico 2 12.° Ano de Escolaridade |[Executar os procedimentos administrativos inerentes aos processos da respectiva drea de actividade; Prestar informagdo através da recolha e apuramentos estatisticos|
elementares; Proceder ao arquivo da 4o do servigo, as provi ias para a sua a
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