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ACTAN®S2
Nicleo Executivo/ C.L.A.S. — Rede Social

Aos vinte e quatro dias do més de fevereiro de dois mil e quinze reuniram, pelas quinze
horas no Saldao Nobre da Camara Municipal de Mirandela, as seguintes entidades:
Camara Municipal de Mirandela; Centro Distrital de Seguranca Social; Contratos
Locais de Desenvolvimento Social +; Direcdo Geral de Reinser¢do Social; Banco
Solidario; Santa Casa da Misericérdia de Mirandela; Centro de Emprego de Mirandela;
Centro de Saude I ; Unidade de Cuidados na Comunidade; Agrupamento Escolas de

Mirandela

A reuniao teve a seguinte ordem de trabalhos:
1. Aprovacdo da ata da reunido anterior;
2. Correcgoes: plano de a¢do 2015 para aprovacgdo posterior em C.L.A.S.;
3. CLDS+: Relatério de execucao anual 2014. Mapa de monitorizagdo e metas
atingidas. Cronograma anual CLDS+ 2015.
D.L.C. Urbana Mirandela 2010 + ativa + inclusiva.
Proposta de constituicdo de Cooperativa Econdémica e Social.

Preparacdo da proxima reunido plendria.
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Outros assuntos.

Primeira ordem de trabalho: Aprovacao da ata da reunido anterior.

O Senhor Presidente deu inicio a reunido colocando para aprovacdo a ata da reunido
anterior. Foi dispensada a sua leitura ja que foi enviada a todos os membros do nucleo
executivo. A mesma foi aprovada por unanimidade pelos membros que estiveram
presentes na reunido anterior.

Segunda ordem de trabalho: Correcoes: plano de acdo 2015 para aprovacao posterior

em C.L.A.S.. O plano de a¢do foi enviado em anexo aos elementos presentes. A



acrescentar ao plano de agdo foi feita a proposta de realizacdo das jornadas da rede
social a realizar em junho.

A representante da Seguranga Social informou que vao ser realizadas acdes na drea da
violéncia doméstica dia nove de marco em colaboragdo com vdrias entidades. De manha
vao ser realizadas para os/as jovens na Escola Secunddria, e a tarde as mesmas serao
realizadas no auditério e a temdtica abordada serd a violéncia doméstica. A
Representante da Sadde abordou o programa * Satide em Férias, informando que os
ATL’s seriam uma resposta social importante para a operacionalizagdao do mesmo.
Terceira ordem de trabalho: CLDS+: Relatdrio de execucao anual 2014. Mapa de
monitorizacio e metas atingidas. Cronograma anual CLDS+ 2015

Toda a documentacdo relativa a esta ordem de trabalho foi enviada em anexo aos
elementos presentes. O Senhor Coordenador perguntou se havia alguma questio a
colocar. Nao havendo os documentos irao ser levados para a préxima reunido plendria.
Quarta ordem de trabalho: D.L.B.C. Urbana Mirandela 2020 + ativa + inclusiva.

O Senhor Presidente da Camara e o Senhor Coordenador do Programa Contrato Local
de Desenvolvimento Social + fizeram a apresentag¢ao do projeto.

DLBC ¢é um conceito Europeu de base comunitéria. Pela primeira vez Mirandela pode-
se candidatar a este programa visto que inclui o ndcleo urbano nivel 1. Existem na
candidatura trés eixos de intervencdo: empreendorismo; emprego e inclusdo social;
qualificagdo e orientagdo vocacional.

Definiram-se as primeiras parcerias, com a observacdo de que neste primeiro momento
houve entidades que ndo fazem parte do projeto (IEFP/ Escolas e saide) pretendendo-se
que no futuro o integrem. Sdo catorze as parcerias: Camara; Junta de Freguesia de
Mirandela; Desteque; IPB; Santa Casa da Misericordia; ACIM ; APPACDM; CERCI;
ENSINATUR; EPA- Escola Profissional de Carvalhais; ARTEMIR; Fundacio
Salesianos. Mirandela 2020 € o nome dado a parceria.

Existem trés grandes desafios na candidatura; regressao tripolar; Coesdo social; capital
humano e capacita¢do, no sentido de que é necessario aumentarem a sustentabilidade
econdmica e social concelhia. Os objetivos estratégicos da candidatura sao:
desenvolvimento rural e urbano; articulagdo territorial; competitividade econémica e
promoc¢do da inclusdo e coesdo social. Através deste programa vai tentar criar-se
algumas respostas sociais, por exemplo, programa educativo municipal, programa

parental, entre outros.



O Senhor Presidente colocou a aprovagdo o projeto. O mesmo ficou aprovado como
favoravel, por unanimidade. Serd levado a préxima reunido plendria para aprovacao.
Quinta ordem de trabalho: Proposta de constituicao de Cooperativa Econémica e
Social.

O Senhor Presidente da Camara colocou a proposta da criagdo de uma cooperativa
social e econdmica para aprovacdo em nucleo executivo, em que a participacdo do
municipio de Mirandela na Cooperativa (CESMIR) sera de 10% do capital social,
cabendo aos restantes aderentes a subscri¢do proporcional do capital remanescente.

A proposta ficou aprovada por unanimidade como favoravel por unanimidade pelos
elementos presentes.

Sexta ordem de trabalhos. Preparacao da proxima reuniao plenaria

A préxima reunido do C.L.A.S. terd uma dinamica diferente. Da parte da manha serao
aprovados os documentos (plano de acdo) e a integracdo de novos elementos:
Associacdo de Pais; Hospital Terra Quente; Vitaeresidence; Lar de Avidagos. Colocou-
se a questdo dos ATL’S também poderem vir a integrar o plendrio, mas essa questdo
serd analisada e colocada numa préxima reunido. Da parte da tarde serd realizado um
férum onde irdo ser criados grupos de trabalho. Estes estardo divididos por varias mesas
e serdo colocadas trés questdes chave. O Senhor Presidente solicitou aos elementos
presentes que na proxima reunido fossem propostas as questoes.

Sétima ordem de trabalho: Outros assuntos. Nao havendo mais assuntos a abordar a

reunido deu-se por encerrada.



