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DESPACHO
PS.02_DESP.15_2026

Assunto: Delegacdo de Competéncias no Chefe de Equipa Multidisciplinar de
Empreendedorismo e Inovagdo Agricola

Considerando:

1. o Regulamento de Organizagdo dos Servigos do Municipio de Mirandela que, na sua versio
atual, em vigor desde 19 de marco de 2025, prevé um modelo de estrutura organica
hierarquizada sem estrutura nuclear, cria Unidades Organicas Flexiveis de dire¢ao intermédia
de 3.° grau e uma estrutura matricial com duas Equipas Multidisciplinares ¢ densifica as
respetivas competéncias funcionais;

2. que, diretamente dependente do Presidente da Camara Municipal, foi criada a Equipa
Multidisciplinar de Empreendedorismo e Inovacdo Agricola, com a missdo e competéncias
descritas no Capitulo IX, art.° 59.°, do mesmo Regulamento;

3. a Deliberagdo da Camara Municipal, de 20 de novembro de 2025, de recondugdo do técnico
superior dos quadros do Municipio de Mirandela Manuel Agostinho Beca de Sousa, como
chefe da supra identificada Equipa Multidisciplinar, publicada na 2.* série do Diario da
Republica, n.° 7, através do Aviso (extrato) n.° 29788/2025/2, de 28 de abril de 2025;

4. anecessidade de imprimir celeridade e eficacia as decisdes e procedimentos, tendo presentes
os principios da desburocratizacdo, simplificagdo, eficiéncia e de economia processual, nos
termos do disposto no n.° 8 do art.® 22.° e art.® 27.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de abril,
eno art.’ 16.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que adapta a Administragdo Local a Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, nas suas atuais redacdes;

5. a competéncia propria que me € conferida pela alinea a) do n.° 2 do art.® 35.°, conjugado com
o art.® 38.°, ambos do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, bem como pelos art.’s
44.°a 47.° do Codigo do Procedimento Administrativo (CPA), nas suas atuais redagdes;

Determino que,

ao Chefe de Equipa Multidisciplinar de Empreendedorismo e Inovagdo Agricola, técnico superior
Manuel Agostinho Be¢a de Sousa, equiparado, para este efeito, a titular do cargo de diregdo
intermédia de 2.° grau, para além das atribui¢des inerentes a coordenacao da equipa definidas nos
art.’s 57.° ¢ 59.° do Regulamento referido no n.° 1, conforme o disposto no n.° 4 do art.”° 12.° do
Decreto-Lei n.° 305/2009, na sua atual redacao e de acordo com o previsto na Lei n.® 49/2012, de
29 de agosto, na redag@o atualmente em vigor, que adapta a Administragdo Local a Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, em matéria de gestdo de recursos humanos afetos a Equipa, sejam fixadas e
delegadas as seguintes competéncias:

a) praticar os atos necessarios ao normal funcionamento da equipa, designadamente os
descritos no art.’ 38.°, n.° 2, alineas a), b) ¢ ¢) do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redagdo: — a) aprovar e alterar o mapa de férias e restantes
decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo regular funcionamento do servico e da
salvaguarda do interesse publico;, b) Justificar faltas, e) Decidir em matéria de
organizagdo e horario de trabalho, tendo em conta as orientagoes superiormente fixadas,

b) proceder ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo
normal de trabalho;
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¢) autorizar a inscrigdo e a participacao nao onerosa dos trabalhadores afetos aos projetos e
acOes da equipa em estagios, congressos, seminarios, reunides, coloquios e outras
iniciativas semelhantes de reconhecido interesse que se realizem em territério nacional;

d) identificar as necessidades de formagdo especifica dos trabalhadores da sua unidade
organica e propor a frequéncia das acdes de formacgdo consideradas adequadas ao
suprimento das referidas necessidades, sem prejuizo do direito a autoformacao;

e) cooperar na defini¢do dos objetivos de atuacdo da Equipa Multidisciplinar, tendo em
conta os objetivos gerais estabelecidos, contribuindo, assim, para apoio ao avaliador no
processo de avaliagdo de desempenho dos trabalhadores afetos em permanéncia, para
efeitos do Sistema Integrado de Avaliagdo e Desempenho na Administragdo Publica
(SIADAP);

Mais delego, ao abrigo dos art.°s 44.° a 47.°do CPA, conjugados com as disposigdes constantes
do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e da Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, que
adapta a Administracdo Local a Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, todos na sua redagdo atual, os
poderes necessarios para:

f) assinatura de correspondéncia ou expediente com destino a quaisquer entidades e
organismos publicos ou privados, respeitantes aos assuntos, procedimentos e matérias
que se desenvolvam no ambito das atribui¢des, competéncias e atividades da equipa;

g) autorizar a restituicdo aos interessados de documentos juntos a processos, desde que ndo
contenham matéria confidencial ou reservada;

h) praticar outros atos e formalidades de carater instrumental necessarios ao exercicio da
competéncia decisoria do delegante, nos termos da alinea m) do n.° 3 do art.®° 38.° do
Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacao;

1) Autorizar a requisicdo de materiais e servigos necessarios ao funcionamento corrente da
equipa, nos termos da lei e das normas internas de contratagdo publica.

Em cumprimento do disposto no art.® 56.° do Anexo [ da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redacdo e nos termos do art.® 159.°, conjugado com o artigo 47.°, n.° 2, ambos do Codigo
do Procedimento Administrativo, determino que este ato de delegacdo de competéncias seja
publicado no Diario da Reputblica, bem como na pagina eletrénica do Municipio.

O presente despacho entra em vigor na data da sua publicaggo, considerando-se ratificados todos
os atos praticados pelo delegatario acima referido, no ambito desta delegacdo, desde 20 de
novembro de 2025, nos termos do artigo 164.° do Cédigo de Procedimento Administrativo.

Mirandela, 23 de margo de 2026.

O Presidente da Camara Municipal,
Digitally signed by VITOR

VITOR MAN U EI— MANUEL CORREIA
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(Vitor Manuel Correia)



		2026-03-23T16:34:14+0000
	VITOR MANUEL CORREIA




