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Mensagem do Presidente

E com elevado sentido de responsabilidade e satisfagdo que, em nome de toda a equipa
que tem vindo a trabalhar de forma dedicada e continua neste processo, apresento as
Grandes Opg¢des do Plano e Orcamento Municipal de 2026, um instrumento orientador

que traduz a ambigdo coletiva e a visdo de futuro para o nosso concelho.

Mirandela ¢, acima de tudo, uma comunidade de pessoas. Um territério com identidade
propria, marcado por um patrimoénio cultural e natural de grande valor, que importa
preservar e potenciar. Reconhecemos, contudo, os desafios que se colocam ao municipio,
desde a evolucao demografica e o envelhecimento da populacdo, até a necessidade de
continuar a qualificar as infraestruturas e os servigos essenciais, contribuindo para uma

melhor qualidade de vida de todos.

Este Plano resulta de um compromisso claro com o futuro: planear com rigor, agir com
determinagdo e construir respostas sustentdveis para o desenvolvimento do concelho.
Assenta em prioridades estruturantes, como o refor¢o da competitividade econdémica, o
apoio as familias e a coesdo social, a valorizagdo ambiental e a salvaguarda do que

distingue Mirandela como um territorio tinico e atrativo.

A concretizagao deste designio exige o envolvimento ativo da comunidade. Nesse
sentido, apelo a participagdao de cidadaos, instituicdes e agentes locais, para que, em
conjunto, possamos enriquecer este processo com contributos, propostas e sentido de

pertenca, garantindo um municipio mais dinamico, plural e inclusivo.

Estou convicto de que, com unido e trabalho partilhado, faremos de Mirandela uma
referéncia de desenvolvimento sustentavel, capaz de oferecer oportunidades e bem-estar

a todas e a todos. Conto com a colaboragdo de cada um nesta caminhada.

Com os melhores cumprimentos,

Vitor Manuel Correia

Presidente da Camara Municipal de Mirandela
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Eixos Estratégicos

As Grandes Opgdes do Plano (GOP) para 2026 inserem-se na arquitetura estratégica
definida pelo Plano de Ag¢3o 2030 do Municipio de Mirandela, enquadrado numa
Estratégia Integrada de Desenvolvimento Territorial (EIDT) e alinhado com os

instrumentos Portugal 2030, NORTE 2030, PRR ¢ PEPAC.

Esta estratégia traduz uma visdo de desenvolvimento sustentavel, competitivo e
inclusivo, alicercada em objetivos de longo prazo que visam consolidar Mirandela como
um territorio de exceléncia ambiental, social e economica. A estruturacao do Plano de
A¢do em dominios tematicos — Conhecimento, Inovacao e Competitividade; Turismo,
Cultura e Patriménio; Desenvolvimento Rural; Ambiente e Ecossistemas; Energia;
Conetividades e Acessibilidades; Desenvolvimento Urbano; Educacdo e Formagao;
Saude e Respostas Sociais; Capacitacdo ¢ Modernizagdo da Administracdo Local e

Intermunicipal — assegura uma abordagem integrada as politicas publicas municipais.

O diagnostico territorial que sustenta o Plano de Ac¢do 2030 identifica desafios
relevantes, como o envelhecimento populacional, reverter o despovoamento rural,
aumentar a retencao de jovens, reduzir a vulnerabilidade social de determinados grupos,
a necessidade de modernizagdo de infraestruturas basicas € a exposi¢do a riscos
ambientais. Em simultaneo, evidéncias e oportunidades ligadas a qualidade ambiental,
ao potencial agroindustrial, ao patriménio cultural e paisagistico € a posicao

geoestratégica de Mirandela.

O Orgamento Municipal 20262030 traduz financeiramente esta visdao, assumindo-se
como o documento que concretiza, em termos or¢amentais, as opgoes estratégicas do
Plano de Acdo 2030, assente numa matriz de desenvolvimento sustentavel, coesdao

territorial e transicdo verde, organizada em cinco eixos estruturantes:

* Crescimento econdmico e inovagdo tecnologica;
* Coesao social e equilibrio intergeracional;

* Revitalizacdo urbana e coesao territorial;

* Sustentabilidade ambiental e energética;

* Desenvolvimento Cultural Integrado: da Heranca ao Contemporaneo.

As GOP 2026 espelham, assim, uma visdo integrada do desenvolvimento municipal,
articulando a dimensdo economica, social, territorial, ambiental e cultural, e

estabelecendo prioridades claras de investimento e de agdo publica.
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EIXO I — Crescimento Economico, Emprego, Competitividade e

Internacionalizacao

1. Enquadramento Estratégico

1.1. Contexto economico e territorial

A economia de Mirandela caracteriza-se por uma forte presenca da agricultura,
agroindustria e servicos de pequena escala, profundamente enraizados na matriz rural
da Terra Quente Transmontana. O concelho integra-se num territorio de baixa densidade
econdmica, marcado pelo desafio de aumentar a escala empresarial, melhorar a

capacidade exportadora, de forma a melhorar os fatores de competitividade.

Ainda assim, Mirandela dispde de vantagens competitivas relevantes: posicionamento
geoestratégico no eixo da A4, recursos agroalimentares de exceléncia, patrimdnio
ambiental e paisagistico distintivo e forte identidade territorial. A transi¢ao tecnologica
e energética, conjugada com a procura crescente de produtos auténticos e de turismo de
natureza, cria novas oportunidades para reposicionar o concelho nos mercados nacional

€ europeu.

A consolida¢do da Area de Acolhimento Empresarial (AAE) e a defini¢do de uma nova
Unidade Operativa de Planeamento e Gestao (UOPGQG), ja definida no novo Plano Diretor
Municipal (PDM) para uma nova Area de Acolhimento Empresarial de 3.* Geragdo,
emergem como pecas fundamentais deste contexto, oferecendo condig¢des
infraestruturais para atragdo de investimento, instalacdo de empresas e criagao de

emprego qualificado.

1.2. Integracido na Estratégia Integrada de Desenvolvimento
Territorial (EIDT)

Este eixo operacionaliza vérias dimensdes estruturantes da EIDT do Municipio de

Mirandela, nomeadamente os dominios:

- Conhecimento, inovagao e competitividade;
- Desenvolvimento rural;

- Turismo, cultura e patrimonio;

- Energia;
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- Conetividades e acessibilidades,

- Capacitagdo e modernizacdo da Administra¢do Local.

A articulagdo com o Plano de Ac¢do 2030 e com os instrumentos de financiamento
nacional e europeu reforca o alinhamento estratégico entre politicas locais, regionais e
nacionais. O objetivo é potenciar sinergias entre fileiras agroalimentares, turismo

sustentavel, economia verde e infraestruturas de apoio ao investimento.

Neste enquadramento, o0 municipio posiciona-se para captar financiamento estrutural,
impulsionar a transformag¢do tecnologica e estimular o desenvolvimento empresarial

num quadro de sustentabilidade e coesdo territorial.

1.3. Potencial e oportunidades

O tecido economico local ¢ marcado pela agricultura e agroindustria, com forte
potencial de diferenciagdao de produtos de qualidade, pela presenca de recursos naturais
e paisagisticos adequados ao turismo de natureza e de experiéncia, e por uma localizacao
geoestratégica relevante. As oportunidades de financiamento do Portugal 2030, NORTE
2030, PRR e¢ PEPAC constituem uma janela de oportunidade para acelerar esta

transformag¢ao economica.

O concelho apresenta um conjunto de oportunidades que deve ser mobilizado no

horizonte 2026-2030:

- Agroindtstria com capacidade de diferenciacdo, valorizando produtos de

qualidade, denominag¢des de origem e inovacao tecnologica;

- Turismo sustentavel, beneficiando da Ecopista do Tua, Caminho Portugués de

Santiago, patriménio paisagistico, gastronomia e eventos culturais;

- Economia verde e bioeconomia, com potencial para desenvolver projetos de

eficiéncia energética, energias renovaveis e economia circular;

- Atrac¢do de empresas através da nova AAE, dotada de condi¢des competitivas

para instalagdo de atividades industriais e logisticas;

- Digitalizacdo e inovagdo tecnoldgica, promovendo a ligagcdo entre empresas,

centros de investigacdo e instituicdes de ensino superior;
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- Qualidade ambiental e seguranca territorial, essenciais para retencdo de

populacao e atratividade econdémica.

Se devidamente ativadas, estas oportunidades permitem reposicionar Mirandela como

um territdrio competitivo, inovador, resiliente e orientado para o futuro.

2. Justificacao Estratégica

2.1. Reforcar a competitividade e modernizacio da base econémica

A necessidade deste eixo decorre da urgéncia em estancar e inverter tendéncias de
fragilidade economica e demografica. Sem crescimento econdmico € emprego
qualificado, sera impossivel combater o despovoamento rural, atrair e fixar jovens,
manter servicos de proximidade e garantir a sustentabilidade financeira do Municipio.
A modernizagdo da base produtiva, alinhada com as orientagdes do NORTE 2030, ¢
essencial para transformar um tecido econémico assente em atividades tradicionais num

modelo mais inovador, tecnoldgico e sustentavel.

A economia de Mirandela exige um processo continuo de modernizag¢ao para responder
as dindmicas da transi¢ao tecnologica, digital e energética que marcam o atual ciclo
economico. O tecido empresarial do concelho, assente maioritariamente em micro e
pequenas empresas, enfrenta desafios estruturais ao nivel da produtividade, capacidade
tecnologica, inser¢ao em cadeias de valor e diversificacao de mercados. A modernizagao
das exploracdes agricolas, a integracdo de tecnologia na agroindustria, a eficiéncia
energética, a inovacdo nos servicos € o apoio ao empreendedorismo constituem
condi¢des essenciais para aumentar competitividade, promover emprego qualificado e

reforgar a base fiscal municipal.

A interven¢do publica municipal deve, por isso, criar condigdes favoraveis a
transformagdo econdmica, através de infraestruturas adequadas, apoio técnico

especializado e politicas de promocgao de inovagao.

2.2. Atrair investimento e criar emprego qualificado

A transformacdo econdmica exige um ecossistema favoravel ao empreendedorismo.
Territorios competitivos disponibilizam espagos de incubag¢ao, apoio técnico, ligagao ao
sistema cientifico e tecnoldgico, bem como uma cultura local que valoriza a iniciativa e
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o risco responsavel. A criacdo de novas empresas, em particular em areas ligadas a
agroindustria inovadora, servicos digitais, turismo e economia verde, ¢ determinante

para diversificar a economia e gerar emprego qualificado.

A atragdo de empresas e a geragdo de novos postos de trabalho sdo elementos
fundamentais para inverter tendéncias demograficas adversas, promover a fixagdo de
populacdo ativa e garantir sustentabilidade financeira e social a médio prazo. A
concretizagio e dinamizagdo da Area de Acolhimento Empresarial (AAE) sera
determinante para captar investimento empresarial, criar massa critica e diversificar a

economia local.

Simultaneamente, a articulagdo com o ensino superior € centros de investigagao permite
fomentar competéncias especializadas e valorizar talento jovem, promovendo emprego
qualificado, inovacdo e empreendedorismo. Esta estratégia ¢ indispensavel num
concelho que pretende aumentar a sua competitividade regional e reforgar o seu

posicionamento econdomico.

2.3. Reforcar a atratividade territorial e a qualidade dos servicos
publicos

A competitividade e a atratividade do concelho dependem de instrumentos de
planeamento atualizados e de uma administragdo moderna, transparente e digital, capaz
de simplificar processos, reduzir tempos de decisdo e aumentar a confianca de
investidores e cidadaos; neste contexto, a revisao do Plano Diretor Municipal (PDM) e
a digitalizagdo dos servigos municipais sdo fatores criticos para um ambiente

institucional favoravel ao investimento.

Um ambiente institucional favoravel €, por si s6, um fator de atragdo de empresas,

empreendedores e investidores.

2.4. Promover resiliéncia, protecao civil e seguranca territorial

A seguranca de pessoas e bens, bem como a protecao de infraestruturas e atividades
econdémicas face a riscos naturais, antropicos e mistos — cheias, inundagdes, incéndios
rurais e urbanos, movimentos de vertente — sdo condi¢des essenciais para o investimento
e para a qualidade de vida. Uma Protecdo Civil apetrechada e organizada contribui para
a resiliéncia econdmica do concelho, reduzindo danos, interrupgdes e custos associados
a ocorréncias graves.
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A competitividade econdémica e a estabilidade social dependem também da capacidade
do territério para prevenir, gerir e mitigar riscos naturais e tecnoldgicos. Incéndios
rurais, cheias, movimentos de vertente € fendmenos climaticos extremos constituem
ameagas reais para a seguranca das populagdes, das infraestruturas e das atividades

econdmicas.

O reforgo da Protegdo Civil Municipal, a moderniza¢ao dos sistemas de monitorizacao,
a implementacao de planos de prevencao e a realizagdo de agdes de sensibilizagdo sao
elementos essenciais para criar um ambiente seguro para residentes, empresas €
visitantes. A resiliéncia territorial €, portanto, uma componente estruturante da
estratégia econdmica do concelho e condicao para garantir confianga e estabilidade num

territorio em processo de transformacao.

3. Linhas de Acao

3.1. Modernizacio da Agroindustria e Refor¢co das Fileiras
Produtivas Estratégicas

Programa de apoio a modernizacdo de empresas agroindustriais, cooperativas e
exploragdes agricolas, incluindo investimento em equipamentos ¢ tecnologias de
producao eficientes, melhoria de condi¢des de armazenagem e logistica, certificacao de
qualidade, promogdo de praticas agricolas sustentaveis e reforco de apoio técnico

(nomeadamente combate a pragas).

A agroindustria ¢ um pilar da economia local. A moderniza¢do aumenta produtividade,
valor acrescentado, capacidade de exportagdo e resiliéncia a choques externos,

contribuindo para a fixa¢do de populagdo no meio rural e para a geragdo de emprego.

A modernizagdo das fileiras agroalimentares constitui um dos pilares do
desenvolvimento econdémico de Mirandela. Esta linha de agdo visa apoiar a
transformagao tecnologica e organizacional das exploragdes agricolas, agroindustrias e

cooperativas, promovendo:

- Adocdo de tecnologias avancadas (agricultura de precisdo, sistemas de
monitorizagao remota, automagao);
- Melhoria de infraestruturas produtivas e logisticas, incluindo armazenagem,

refrigeracdo e distribuigdo;
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- Certificagdo de produtos e estimulo a qualidade, visando mercados mais
exigentes e de maior valor acrescentado;

- Promocdo da sustentabilidade, através de praticas mais eficientes, redugdo de
consumos e valorizag¢do energética de subprodutos;

- Dindmica de inovagdo aplicada a transformagdo agroalimentar, refor¢cando

competitividade e capacidade exportadora.

Esta linha de acdo reforca o posicionamento de Mirandela enquanto territdrio

agroindustrial de referéncia no interior norte.

3.2. Empreendedorismo, Inovacio e Desenvolvimento de
Competéncias

Criagdo e reforco de mecanismos de apoio ao empreendedorismo (incubacgao,
aceleracdo, mentoring), em articulacdo com institui¢cdes de ensino superior e centros de
1&D, visando a criagdo de novas empresas nos dominios da agroindistria inovadora,

servigos tecnologicos, economia verde e turismo.

A diversificagao econdmica e a retencao de jovens qualificados dependem da existéncia
de um ecossistema empreendedor ativo e ligado ao conhecimento. Esta linha de acao

introduz novas competéncias, promove inovagao ¢ cria emprego qualificado.

O estimulo ao empreendedorismo e a inovacdo ¢ determinante para diversificar a
economia local, atrair jovens qualificados e criar novas areas de atividade. O Municipio

desenvolvera:

- Programas de incubacdo e aceleracdo empresarial, com apoio técnico e mentoria;
- Parcerias com instituicdes de ensino superior e centros de investigacdo, para
transferéncia de conhecimento e inovagao aplicada;

- Iniciativas de promocao do empreendedorismo jovem e do regresso de talento,
com incentivos a criacao de empresas;

- Formacgdo tecnologica e capacitagdo digital, orientadas para trabalhadores,
desempregados e novos empreendedores;

- Apoio a transi¢do digital das empresas, incluindo ado¢do de ferramentas de

gestdo, e-commerce e marketing digital.

Estas medidas criam um ecossistema empresarial mais robusto, inovador e orientado

para mercados emergentes.

Grandes Opgdes do Plano & Orgamento Municipal 2026 | Cdmara Municipal de Mirandela Pagina 15 de 235



MIRANDELA

(TR L JIIE L B2 1 2 X 2 X4

3.3. Turismo Sustentavel, Produtos Turisticos Integrados e Marca
Mirandela

Desenvolvimento de uma estratégia integrada de turismo sustentavel, valorizando a
Ecopista do Tua, o Caminho Portugués de Santiago, as pequenas rotas homologadas, as
praias fluviais e o patriménio natural e cultural. Criagdo de produtos turisticos
combinando natureza, cultura, gastronomia e desporto; consolidagdo da marca

"Mirandela" como destino diferenciado.

O turismo constitui uma oportunidade de desenvolvimento transversal, com impacto no
comércio, na restauracao, no alojamento, na cultura e na agricultura. Nesta linha de acao,

o Municipio pretende:

- Estruturar produtos turisticos integrados, combinando natureza, gastronomia,
desporto, patriménio e bem-estar;

- Valorizar recursos estratégicos, como a Ecopista do Tua, o Caminho Portugués
de Santiago, o Rio Tua, as aldeias rurais e o patriménio religioso;

- Promover eventos diferenciadores e experiéncias auténticas que reforcem a
projecao externa do concelho;

- Melhorar a qualificagdo da oferta turistica, através de formacao e certificagdo;

- Consolidar a identidade territorial “Mirandela”, com comunicacao integrada e

presenca digital reforcada.

Com estas acgdes, o concelho posiciona-se como destino sustentavel e de elevada

atratividade regional.

3.4. Planeamento Territorial, Modernizacao Administrativa e
Ambiente Favoravel ao Investimento

Conclusdo da segunda revisdo do Plano Diretor Municipal e desenvolvimento do Plano
de Urbanizacdo e de dois Planos de Pormenor (Quinta de Sdo Silvestre ¢ Nova Zona
Industrial), bem como digitalizagdo de servigos, simplificacdo de processos e refor¢o da

certificacdo da qualidade dos servigos municipais.

Instrumentos de planeamento atualizados e uma administragao agil e digital sdo fatores
criticos de competitividade, reduzindo incerteza, clarificando regras e aumentando a

atratividade do concelho para investimento e residéncia.
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A criagdo de um ambiente institucional favoravel ao investimento exige regras claras,
processos transparentes e servigos publicos eficientes. Por isso, o Municipio dara

prioridade a:

- Conclusdo da Revisdo do Plano Diretor Municipal (PDM) e atualizagdo dos
instrumentos de gestdo territorial;

- Digitalizacdo dos servigos, com adogdo de plataformas -eletronicas e
simplificagcdo de procedimentos administrativos;

- Redugdo de tempos de resposta e refor¢o da qualidade regulatoria;

- Promocao da eficiéncia energética e da sustentabilidade institucional;

- Melhoria do relacionamento com empresas e investidores, através de balcdes de

apoio e servigos especializados.

Estas agdes fortalecem a confianga dos agentes econdmicos e criam condi¢des mais
favoraveis a instalagdo de atividades empresariais, refor¢ando a competitividade

territorial.

O Municipio de Mirandela tem vindo a assumir, de forma continua, um compromisso
estratégico com a promog¢ao de um territorio mais coeso, competitivo e sustentavel,
alinhado com as orientagdes europeias e nacionais que regem o ciclo de investimentos,
designadamente o Portugal 2030, o Plano de Recuperacao e Resiliéncia (PRR) e outros

instrumentos financeiros destinados ao desenvolvimento territorial integrado.
3.4.1. Planeamento Territorial para um Desenvolvimento Integrado

A evolucdo da gestdo territorial no concelho tem exigido a adog¢do de novas
metodologias de planeamento, capazes de responder aos desafios atuais relacionados
com a transicao climatica, digital e demografica. Nesta perspetiva, a Camara Municipal

de Mirandela tem vindo a refor¢ar o seu modelo de governacao territorial através de:

Atualizacdo e modernizacdo dos instrumentos de gestdo territorial (PDM, planos de
pormenor, operagdes de reconversdo e reabilitacio urbana), garantindo a sua
compatibilizagdo com as politicas nacionais de ordenamento do territério € com as

metas de neutralidade carbonica e resiliéncia climatica;

Promocao de projetos de regeneragdo urbana, com forte componente de sustentabilidade
energética, mobilidade suave e valorizag¢do patrimonial, potenciando a atratividade do

concelho e a qualidade de vida da populagao;
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Infraestruturacdo de base territorial com suporte digital, nomeadamente através do
desenvolvimento de sistemas de informagdo geografica (SIG) avancados e
interoperaveis, que permitam melhorar a capacidade de andlise, decisdo e comunicagdo

com cidaddos e agentes econdomicos.

Estas acdes encontram compatibilidade com os eixos de investimento previstos no
Portugal 2030, especialmente nas areas da valorizagdo territorial, da mobilidade
sustentavel e da adaptacdo climatica, permitindo ao Municipio posicionar-se de forma

competitiva no acesso a fundos estruturais.
3.4.2. Modernizacio Administrativa e Transformacao Digital

A moderniza¢ao administrativa tem sido uma prioridade estratégica para o Municipio
de Mirandela, enquanto instrumento essencial para melhorar a eficiéncia dos servigos,
reforgar a transparéncia, aproximar a administragdo local dos cidaddos e aumentar a

competitividade territorial.

No quadro das oportunidades proporcionadas pelo PRR — designadamente nos dominios
da Administracao Publica Mais Eficiente e da Desmaterializagdo e Simplificacao de

Processos — o Municipio tem condi¢des para desenvolver iniciativas como:

- Desmaterializacao integral dos processos municipais, incluindo licenciamento,
urbanismo, gestao de recursos internos e atendimento ao publico, promovendo
a interoperabilidade com plataformas nacionais;

- Implementacdo de solucdes de inteligéncia artificial e andlise de dados,
aplicadas a gestdo urbana, manutencao de infraestruturas, participacdo publica e
apoio a decisdo politica;

- Reforco da infraestrutura digital interna, com sistemas de cloud, ciberseguranga
e gestdo documental eletronica de tltima geragao;

- Criacdo de balcoes digitais de atendimento, que permitam ao cidaddo aceder a
servigos municipais de forma simplificada, segura e intuitiva;

- Capacitagao dos trabalhadores municipais, promovendo competéncias digitais e
novas metodologias de trabalho colaborativas, alinhadas com os principios de

uma administragdo moderna e orientada para resultados.

Estas linhas de acdo contribuem diretamente para os objetivos previstos no PRR e no
Portugal 2030, permitindo ao Municipio consolidar um modelo de gestao mais eficiente,

integrado e preparado para as exigéncias da proxima década.
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3.4.3. Convergéncia Estratégica e Oportunidades de Financiamento 2020-2030

O Municipio de Mirandela encontra-se numa posicao privilegiada para desenvolver
projetos estruturantes que conjuguem o planeamento territorial com a modernizacao
administrativa, assegurando uma abordagem integrada que reforca a competitividade e
a coesdo do concelho. Entre as tipologias de investimento com maior potencial de

candidatura destacam-se:

- Reabilitacao urbana sustentavel;

- Transicao digital dos servigos municipais;

- Sistemas urbanos de mobilidade e gestdo ambiental inteligente;

- Valorizacao de paisagens culturais e recursos naturais;

- Plataformas publicas e participagao dos cidadaos;

- Modernizacdo da gestdo interna, com recurso cada vez maior a plataformas

informaticas e automatizagdo de processos e procedimentos.

A operacionalizagdo destas prioridades serd assegurada através de uma carteira de
projetos hierarquizada, com maturagdo técnica continua, permitindo a submissao
oportuna a programas como o NORTE 2030, PRR, PEPAC e outros instrumentos
nacionais. Esta abordagem reforca a convergéncia entre estratégia municipal,
investimentos publicos e captacao de financiamento, garantindo maior previsibilidade e

impacto territorial.

3.5. Protecao Civil, Resiliéncia Territorial e Seguranca de Pessoas
e Atividades

Refor¢o dos meios da Prote¢do Civil Municipal (equipamentos, veiculos, sistemas de
monitorizagdo de riscos), implementagao de medidas de autoprotecao em edificios e
realizagdo de ag¢des de sensibilizacdo e simulacros em articulagdo com bombeiros e

outras entidades.

A prevengdo e a resposta eficaz a riscos naturais protegem vidas, infraestruturas e
atividades econdémicas, aumentando a confianca no territorio e reduzindo o impacto de

ocorréncias extremas.

A seguranca e a resiliéncia sdo fatores essenciais para garantir estabilidade, proteger

populagdes e salvaguardar investimentos. O Municipio desenvolvera:

Grandes Opgdes do Plano & Orgamento Municipal 2026 | Cdmara Municipal de Mirandela Pagina 19 de 235



MIRANDELA

(TR L JIIE L B2 1 2 X 2 X4

- Reforco dos meios operacionais de protecdo civil, incluindo equipamentos,
veiculos e tecnologia;

- Implementagdo de sistemas de monitorizacdo e alerta para incéndios rurais,
cheias e riscos diversos;

- Execucdo de acgdes de gestdo de combustivel, prevengcdo e mitigagdo, em
articulagdo com entidades competentes;

- Planos de emergéncia e simulacros regulares, envolvendo escolas, empresas e
comunidade;

- Campanhas de sensibilizagdao e formagao em autoprotecao.

Uma protecao civil moderna, eficaz e proxima da populacao ¢ condi¢do indispensavel

para o desenvolvimento econdomico e social do territorio.

3.6. Apoio ao Setor Agricola e Valorizacao de Produtos Locais
Valorizacao e Certificacao de Produtos Regionais

Apoio aos processos de certificagdo para produtos como o azeite, azeitonas, vinhos,
frutos secos, mel, horticolas, queijo, cabrito, cordeiro e outros produtos locais,
promovendo a sua preparacdo, embalamento e comercializagdo no mercado local e

exterior.
Promocao de Praticas Sustentaveis

Promogao e incentivo a transi¢do para sistemas agroflorestais e praticas que garantam a
sustentabilidade ecologica do setor, designadamente o uso preferencial de técnicas de
Engenharia Natural, sempre que necessario intervir nos solos e nos cursos de 4gua, bem
como apoiar as comunidades locais no desenvolvimento de sistemas de regadio

coletivos.
Refor¢o do Apoio Financeiro a Atividade Pecuaria e a Apicultura

Reconhecer as atividades agro-silvo-pastoris como elementos fundamentais nos
ecossistemas naturais e do ponto de vista social e econdmico para o desenvolvimento

rural.

Assegurar a parceria e participagdo ativa do municipio neste projeto estratégico, da
responsabilidade da Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Norte

(CCDRN).
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3.7. Certificacao, Capacitacao, Seguranca e Fiscalizacao

Manutengao da certificagdo da Qualidade, avaliacao da eficacia dos diferentes servigos

e melhoria continua.

Desenvolvimento de capacidades e competéncias dos trabalhadores através da
participagdo em agdes de formacao profissional, visando-se a prestagdo de servigos de

exceléncia.

Avaliagao das condi¢des de seguranca e higiene, identificando e prevenindo riscos

profissionais, promovendo-se um ambiente saudavel e seguro para os trabalhadores.

Cumprimento da lei e dos diversos regulamentos, posturas municipais, entre outras

normas legais.

3.8. Planeamento Estratégico, Monitorizacdo e Gestao por
Objetivos

O Municipio continuard a desenvolver e aperfeicoar instrumentos de planeamento e

monitoriza¢ao, nomeadamente:

- Revisdo e acompanhamento dos instrumentos estratégicos (GOP, PPI);

- Sistemas de monitorizagdo de desempenho e indicadores;

- Relatorios periddicos de execucao fisica e financeira;

- Implementacao de metodologias de gestao por objetivos e resultados;

- Maior articulacdo entre servigos, unidades organicas e equipas

multidisciplinares;

A gestdo orientada para resultados permitira maior eficiéncia, rigor e accountability.

3.9. Gestao de Recursos Humanos, Capacitacio e Valorizacao
Profissional

A exceléncia organizacional depende das pessoas. Neste dominio, o Municipio

priorizara:

- Programas de formacgdo continua e capacitagao digital,
- Planos anuais de formacao técnica especifica;
- Valorizac¢ao de competéncias internas e mobilidade funcional;

- Reforgo das carreiras e dos programas de desenvolvimento profissional;
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- Agoes de melhoria do clima organizacional e motivagdo interna.

Uma administragdo moderna requer equipas qualificadas, motivadas e alinhadas com os

objetivos do Municipio.

3.10. Sustentabilidade Financeira, Controlo, Execucio e
Financiamento Europeu

O Municipio assegurara uma gestao financeira responsavel, através de:

- Rigor na execugdo or¢amental e nas cativagdes;

- Gestao eficiente da divida, passivos e compromissos plurianuais;
- Maximizagdo das receitas proprias e dos recursos financeiros;

- Avaliacao ex-ante e ex-post de investimentos publicos;

- Execucao rigorosa de projetos financiados;

- Reforg¢o dos mecanismos de controlo interno e auditoria.

A sustentabilidade financeira ¢ indispensavel para garantir a continuidade dos servigos

e a viabilidade dos investimentos estruturantes.

3.11. Transparéncia, Participacio Publica e Comunicacao
Institucional

Uma governacao de exceléncia exige maior proximidade e confian¢a com os cidadaos.

Assim, o Municipio promovera:

- Plataformas abertas de informacao, dados e indicadores;

- Comunicagao institucional clara, acessivel e orientada para o cidadao;
- Refor¢o dos mecanismos de participagao publica;

- Promocao de praticas de executivo aberto e responsabilidade publica,

- Iniciativas de envolvimento comunitério na decisdo e planeamento.

A transparéncia e a participagdo sdo elementos essenciais para o fortalecimento da

democracia local.
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4. Matriz de Objetivos de Desenvolvimento Social (ODS Municipais) —
Eixo I

A implementac¢ao do Eixo I contribui de forma integrada para diversos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), reforcando a competitividade econdmica, o
emprego, a inovagao e a sustentabilidade ambiental. Os indicadores abaixo apresentados
permitem monitorizar o impacto das agdes desenvolvidas no ambito deste eixo,
mantendo coeréncia com os compromissos do Plano de Ag¢dao 2030 e com os

instrumentos de financiamento.

Linhas de

Acao Indicador

associadas

ODS 8 — Trabalho digno LA 3.1, 3.2, Melhorar a taxa de emprego e a qualidade
e crescimento econ6mico 34 do emprego no concelho.

ODS 9 — Indistria, Melhorar o n° de empresas apoiadas e a

. . LA3.1,32 capacidade de inovacgio/transferéncia de
inovacao e infraestruturas .

conhecimento.
ODS 11 — Cidades e Melhorar a atratividade territorial através
comunidades sustentaveis | LA 3.1, 3.4 da reducao de tempos de licenciamento e
(atratividade econ6mica) reforco da regeneracao econémica urbana.

ODS 12 — Producao e
consumo sustentaveis
(economia local
sustentavel)

Melhorar a adocao de praticas
LA3.1,32 sustentaveis e de economia circular no
tecido empresarial local.

Melhorar o n° e impacto das parcerias
ativas com IES, empresas e entidades
regionais.

ODS 17 — Parcerias para LA 3.2, 3.3,
os objetivos 34
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EIXO II — Comunidade, Coesao Social e Equilibrio Intergeracional

1. Enquadramento Estratégico

O Eixo II materializa a prioridade municipal de construir uma comunidade mais
inclusiva, coesa e equilibrada do ponto de vista demografico, assegurando melhores
condi¢des de vida para todos os cidaddos, independentemente da sua idade, condi¢ao

economica ou localizagdo territorial.

A dindmica social do concelho de Mirandela caracteriza-se por desafios demograficos
severos, designadamente o envelhecimento, a baixa natalidade e o €éxodo jovem, bem
como por assimetrias no acesso a servigos, especialmente no territorio rural. Estes
fendmenos exigem respostas publicas robustas, integradas e orientadas para a
proximidade, garantindo equidade na distribui¢do de recursos e qualidade dos servigos

prestados.

O Eixo II articula-se com o Plano de A¢ao 2030, com a Estratégia Local de Habitacao,
com instrumentos para a Igualdade e Cidadania, com as politicas nacionais do SNS e do
Ministério da Educagdo, e com os instrumentos PORTUGAL 2030, assegurando uma

abordagem transversal as areas sociais essenciais.

2. Justificacdo Estratégica

A coesdo social ¢ condicdo de base para a sustentabilidade do concelho. O eixo visa
garantir que todas as pessoas t€ém acesso a educacdo, saude, habitag¢do, protecao social
e oportunidades de participagdo, assegurando equilibrio intergeracional e redugdo de

desigualdades.

A intervencao social assume-se como dimensdo estruturante do desenvolvimento

municipal, sendo determinante para:

- Promover igualdade de oportunidades;

- Reforgar a inclusdo e a coesao territorial,

- Garantir acesso universal a servicos essenciais;

- Apoiar familias, criangas, jovens e populagdo sénior;
- Mitigar desigualdades socioecondmicas;

- Assegurar a qualidade de vida no territério rural.
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Num contexto demografico fragil, o concelho necessita de politicas que apoiem a
natalidade, reforcem redes de cuidados, promovam estilos de vida saudaveis e

assegurem respostas adequadas as populagdes vulneraveis.

Este Eixo assegura também a ligagdo direta entre politicas publicas municipais e
prioridades sociais estruturais: habitacdo, educacdo, saude, inclusdo, juventude e

envelhecimento ativo.

3. Linhas de Aciao

3.1. Educacio, Formacao e Qualificacao

O Municipio continuara a promover uma educacao inclusiva, inovadora e adaptada as

necessidades atuais das criangas e jovens, reforcando:

- A requalificagdo e manutencao continua do parque escolar;

- O apoio a digitalizagdo e modernizagdo pedagdgica;

- Programas de apoio socioeducativo (transportes, alimentagdao, manuais);
- Iniciativas de combate ao abandono e insucesso escolar;

- Parcerias com institui¢des de ensino superior ¢ formagao profissional;

- Atividades de enriquecimento curricular e projetos de cidadania.

Estas agdes contribuem para formar jovens mais qualificados, autonomos e preparados

para os desafios do futuro.

Prosseguir a aposta estratégica na melhoria das condi¢des de aprendizagem, através da
requalificacdo e modernizagdo das infraestruturas escolares e apetrechamento das
mesmas, garantindo espagos seguros, inclusivos e adequados as exigéncias pedagdgicas

atuais.

Reforgar o apoio as AEC e AAAF, bem como a oferta em periodos de pausa letiva,
assegurando a qualidade das atividades, a valoriza¢do dos profissionais, promovendo
formacdo em todas as pausas letivas, e a resposta plena as necessidades das familias,

reforcando os Recursos Humanos de apoio aos estabelecimentos de ensino.

Consolidar e otimizar a rede de transportes escolares, garantindo equidade no acesso e

seguranga no transporte dos alunos.
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Promover projetos educativos, orientados para a educagdo ambiental (Jat Tua e ABAE
— Eco-Escolas, entre outros), participacao civica e cidadania, bem como de promog¢ao
do sucesso escolar, através dos eixos de intervengdo: Gabinete de Apoio e Intervengao,
Literacias, Pegada Digital, Parentalidade Positiva e Espelho Meu, promovidos pelo

Programa Intermunicipal de Promog¢ao do Sucesso Escolar (PIPSE).

Continuar a desenvolver a¢des, inscritas no Plano Anual de Atividades, nomeadamente
as festividades de Natal e de Pascoa com os alunos do pré-escolar e 1.° ciclo do ensino

publico e privado, com festas de animag¢do ou ainda com ofertas aos alunos.
Requalificar a Residéncia para Estudantes e modernizar o equipamento da mesma.

Garantir uma resposta imediata as necessidades de manutencdo, de pequenas
intervengoes, que surjam nos estabelecimentos de ensino, assegurando a transferéncia
de uma verba da autarquia para o Agrupamento de Escolas, através de um contrato

interadministrativo.

Impulsionar e garantir o bom funcionamento do Conselho Municipal de Educagao —
coordenagdo do sistema educativo e articulagdo da politica educativa com outras

politicas sociais, em particular nas areas da satide e seguranca.

Implementar o “Cupdo Ensino”, destinado a todos os estudantes do concelho de

Mirandela.

3.2. Saude Comunitaria e Bem-Estar

Num contexto de pressdo sobre o SNS, o Municipio refor¢ca o compromisso com a

promogao da saude, através de:

- Programas de prevencdo e promogao da saude;

- Apoio as unidades de cuidados primarios e refor¢o da articulagdo com a ULS
Nordeste;

- Iniciativas municipais de satde publica (rastreios, monitorizacdo, campanhas);
- Promog¢do da mobilidade ativa e da pratica desportiva;

- Acdes de educagdo para a saude, saude mental e estilos de vida saudéveis.

Estas medidas ampliam a resposta local em dominios essenciais a qualidade de vida.
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Dinamizar o Balcdo da Inclusdo Movel - Unidades Moveis em territorios de baixa
densidade - NORTE 2030. O Programa tem como objetivo promover agdes de apoio a
criagdo e ao desenvolvimento de balcdes de inclusio - Unidades Moveis,
especificamente em territorios de baixa densidade, com vista & promog¢ao do acesso a
servigos coletivos de proximidade para pessoas com deficiéncia e ou incapacidade, de
idosos e respetivos familiares e ou pessoas com limitagdes na utilizagdo de servigos

desmaterializados e eletronicos.

3.3. Habitacao e Qualidade de Vida Urbana

A Estratégia Local de Habitagao (ELH) mantém-se como instrumento central para

garantir solugdes habitacionais dignas, acessiveis e adequadas, através de:

- Construcao e reabilitacio de habitagdo municipal ao longo do mandato
(reabilitar pelo menos 90 fracgdes);

- Programas de arrendamento acessivel;

- Apoio a reabilitacao urbana;

- Promocgao da eficiéncia energética das habitagoes;

- Articulagdo com programas financiados pelos instrumentos disponiveis.

A habitacao ¢ um fator decisivo para a fixagdo de familias e jovens no concelho.

3.4. Inclusao Social, Igualdade e Apoio as Familias
O Municipio intensificara politicas sociais de proximidade, com foco em:

- Combate a pobreza e exclusdo social,

- Resposta a populagdes vulneraveis (criangas, idosos, pessoas com deficiéncia),
- Intervencao comunitaria em meio urbano e rural,

- Apoio a IPSS e entidades do setor social,

- Politicas de igualdade e combate a violéncia doméstica,

- Programas de apoio alimentar e emergéncia social.

O objetivo ¢ assegurar uma rede social forte, solidaria e préxima das pessoas.

A lein ° 50/2018, de 16 de agosto, estabelece no seu art® 12°, o quadro de transferéncia
de competéncias para as Autarquias locais e para as Entidades intermunicipais em
matéria de acdo social e concretiza os principios da subsidiariedade, da descentralizacdo

administrativa e da autonomia do poder local.
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O decreto lein © 55/2020, de 12 de agosto, concretiza a tal transferéncia de competéncias
em matéria de a¢do social, e as Portarias n ° 63/2021 e n ° 65, de 17 de margo, asseguram
a regulamentacdo no que diz respeito na operacionalizagdo, em matéria de SAAS e do
RSI, respetivamente, de pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade e exclusdo

social.

A 3 de Janeiro de 2023 o Municipio assumiu a transferéncia de competéncias referidas,
trazendo novos desafios para uma intervencdo social mais eficaz, possibilitando um
maior conhecimento das necessidades a nivel local, trazendo um novo paradigma a

intervengao social local.

A par do referido quadro legal, a Ac¢do social da Autarquia, em 2026, tem como

designios:

Operacionalizagao do Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social, (SAAS),
tentando chegar a um numero cada vez maior de familias, colocando em pratica o
Regulamento dos Apoios Sociais € Econdmicos. O mesmo contém em si os subsidios
do SAAS e Regulamento dos Apoios Sociais da Autarquia numa Otica de

complementaridade.
A Acgao Social dara resposta a situagdes de emergéncia social;

Procedera a avaliacao social para inscri¢ao de utentes em vagas sociais da Seguranca

Social e ou Familias de Acolhimento.

Elaboracao de relatorios de diagnostico técnico e acompanhamento em situacdes de

risco social.

Ainda no ambito da transferéncia de competéncias, através da equipa multidisciplinar
procederd ao acompanhamento dos beneficidrios de RSI, cujos contratos de inser¢ao
serdo homologados pelo Nucleo Local de Insercdo. Ainda neste ambito irdo ser
operacionalizadas as fun¢des do Nucleo Local de Inser¢do — NLI. O mesmo tem como
objetivo orientar atividades dos beneficidrios de RSI, tendo como competéncia
contratualizar agdes na area da saude, educacao, formagao, emprego, organizar os meios
inerentes a prossecu¢do das contratualiza¢des, acompanhar e avaliar a execu¢do das

mesmas.

A Camara Municipal mantera apoio a populacdo mais desfavorecida e ou em situacdo

de exclusdo social, mantendo politicas locais de apoio as mesmas, nomeadamente:
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Manter o Programa Abem — Rede Solidaria de Medicamentos. Esta rede solidaria do
medicamento tem por destinatdrios, os beneficiarios de prestacdes sociais de
solidariedade, mas igualmente todos os que se deparam com uma situag¢do inesperada

de caréncia econdmica, referenciados na Ac¢ao Social da Camara Municipal.

Incentivar as Instituigdes locais para a criagdo de respostas sociais na area da infancia,

nomeadamente creches e amas, designadamente na Torre D. Chama.

Assegurar a atribuicdo de cabazes de Natal a familias em situacdo de caréncia

econdémica;

Operacionalizagao do Programa “Just a Change”. Trata-se de um projeto de inovagao
social que promove a reabilitacdio das habitacdes das familias e dos individuos
carenciados por jovens universitarios, combatendo assim a pobreza habitacional que

afeta a sociedade portuguesa.
Promover a atribui¢ao de Bolsas de Estudo a estudantes do Ensino Superior;

Apoio na operacionalizacdo da atribuicdo dos Beneficios Sociais ao Bombeiros

Voluntarios do Concelho de Mirandela, de acordo com Protocolo.

Promover uma politica para a Igualdade com a operacionalizacao do Plano Municipal

para a Igualdade e Nao Discriminagao.

Apoiar o Gabinete de Apoio a Inser¢ao a Vitima de Violéncia Doméstica - GIAV.
Dinamizar o Banco Local de Voluntariado.

Dinamizar o Balcdo da Inclusdo.

Promover o Cartao Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

No ambito do apoio a populag@o sénior, o Municipio de Mirandela em parceria com a
GNR, ira implementar o Projeto eGuard, que consiste na adogdo de um sistema de
teleassisténcia que permite o acompanhamento das pessoas vulneraveis residentes no

concelho.

Proceder a dinamizacdo do Conselho Local de Ac¢do Social, operacionalizando as
intervengdes identificadas como prioritarias definidas no Plano de Desenvolvimento

Social e Plano de Acdo. Através do CLAS, a Autarquia reforgara o trabalho em parceria
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e da Rede Social, através da execugdo do Programa Radar Social, no ambito do PRR —

Concurso n ° 07/C03-101/2023- Criagdo de Equipas para projeto piloto.

No ambito do programa referenciado ird proceder-se ao mapeamento de recursos,
regionais e locais, em estreita articulagdo com as cartas sociais municipais, de forma a
garantir maior eficacia das respostas ¢ melhor coordenagdo das intervengdes ao nivel

dos concelhos e das freguesias.

Dinamizar o Programa CLDS 5G: Ainda no ambito da transferéncia de competéncias
da acdo social para a Autarquia, a Camara Municipal de Mirandela ird proceder a
operacionalizacdo do Programa CLDS 5G, mais especificamente o Plano de Ag¢do. O
programa CLDS 5G tem como objetivo promover a inclusdo social, combater a pobreza

e exclusdo social, indo ao encontro da missao da A¢ao Social da Autarquia.

O Plano de Acgao ira intervir a desenvolver acdes que integram eixos de intervencao,
nomeadamente, Eixo 1. Emprego, formagao e qualificacdo; Eixo 2. Combate a pobreza
e a exclusdo social das criancas e jovens, promotor de uma efetiva garantia para a
infancia; Eixo 3. Promoc¢ao da autonomia, envelhecimento ativo e longevidade; Eixo 4.
Desenvolvimento social, capacitagdo comunitdria e intervengdo em contextos de

emergéncia social e de cendrios de excegao.

Plano Local de Garantia para a Infancia: Integrado no Plano Nacional da Garantia para
a Infancia 2022-2030, de forma a assegurar a efetivacdo de uma intervengao social
integrada, com base numa atuagao local e de proximidade aos fendémenos de pobreza e
exclusao social, foi criado em 2023, em reunido plendria de CLAS, do dia quatro de
julho de dois mil e vinte e quatro, o Nucleo Local da Garantia para a Infancia (NLGPI).
O referido Nucleo tem como objetivo implementar a nivel local o Plano de A¢do da
Garantia para a Infincia, com o contributo do/a *“ Gestor/a para a Infancia”, que atuara

no ambito da operacionalizagdo do Programa CLDS 5G.
Quadro de Investimentos Prioritarios do ITI CIM/AM:

No ambito do Quadro de Investimentos Prioritarios do ITI CIM/AM, irdo ser

operacionalizadas as seguintes operagoes:

Plano de Acdo Intermunicipal para a Inclusdo Ativa de Grupos Vulneraveis (ITI) —
NORTE2030: O referido programa visa contribuir para a inclusido social por via de

intervengdes em multiplas areas da cultura, o envelhecimento em pessoas idosas, 0
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incentivo a atividade fisica enquanto fator indutor de saude e de inclusdo social ativa, a
empregabilidade e a integragdo no mercado de trabalho, a ndo institucionalizacdo e a
vida auténoma na comunidade de pessoas com deficiéncia ou incapacidade ou o apoio
a mediadores municipais facilitadores culturais. Este projeto terd como intervengao
minorias étnicas, promovendo medidas de Inclusdo social: Promogao de atividades de

caracter cultural, recolha e partilha de tradigdes. Implicar a comunidade escolar.

3.5. Juventude, Participacao e Oportunidades

Para contrariar o €éxodo jovem e reforcar a atratividade de Mirandela, o Municipio
desenvolvera:

- Programas de capacitagdo e participagdo civica;

- Incentivos ao empreendedorismo jovem;

- Iniciativas culturais, educativas e desportivas dirigidas a juventude;

- Mecanismos de apoio ao regresso e fixacao de jovens qualificados;

- Promocao de voluntariado jovem.

Estas agdes estimulam o envolvimento dos jovens e consolidam a ligacdo das novas

geragdes ao territorio.

Gabinete de Juventude: dinamizagao de iniciativas que promovam o desenvolvimento
pessoal, social e civico dos jovens, quer através dos programas Verdo Jovem e
Voluntariado Jovem para a Natureza e Florestas, quer através de iniciativas no ambito

desportivo.

Voluntariado: implementagdo e reforco de programas que incentivem a solidariedade e

a participagao ativa na comunidade.

Assembleia Municipal Jovem: incentivar, em articulagdo com o Agrupamento de
Escolas de Mirandela, a promogao de um espago de debate e aprendizagem democratica,

estimulando a expressdo e envolvimento dos jovens na vida publica.

Apoio as familias: desenvolvimento e consolida¢do de medidas que contribuam para o
bem-estar, inclusdo e estabilidade das familias, através de respostas proximas as suas

necessidades.
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3.6. Envelhecimento Ativo e Longevidade com Qualidade
Num concelho marcado pelo envelhecimento demografico, o Municipio promovera:

- Programas de envelhecimento ativo e saudavel,

- Iniciativas de combate ao isolamento rural,

- Atividades sociais, culturais e desportivas para seniores;
- Apoio as redes de cuidadores formais e informais;

- Reforgo das respostas de proximidade, nomeadamente nas freguesias rurais.

O objetivo ¢ garantir dignidade, autonomia e bem-estar a populacao sénior, em todo o

territorio municipal.

O municipio continuara a promover programas de atividade fisica acessiveis a todas as idades,

incentivando estilos de vida saudaveis e a pratica regular de exercicio.

\

Sera dado especial destaque a populagdo sénior, através de iniciativas que favorecam a
mobilidade, o bem-estar fisico e emocional, ¢ a socializagdo, especialmente o Bocia Sénior € 0
Ensino do Walking Football. Estas a¢Ges e todas as ja implementadas (Hidroginastica Sénior,
Ginastica Sénior, passeios) pretendem contribuir para um envelhecimento mais ativo, autonomo
e participativo, reforcando a qualidade de vida e a integracdo comunitaria dos cidaddos mais

velhos, garantindo assim mais oportunidades de lazer e satde.
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4. Matriz de Objetivos de Desenvolvimento Social (ODS Municipais) —
Eixo 11

A prossecucao do Eixo II contribui diretamente para os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, reforcando a inclusdo social, o acesso equitativo a servigos essenciais, a
promogao da saude e da educagdo, a igualdade de oportunidades e a coesao territorial.
Os indicadores apresentados permitem aferir o impacto das politicas publicas

municipais nas areas sociais estratégicas.

Linhas de

Acio Indicador
associadas

Melhorar a cobertura e
LA3.1,32 eficacia das respostas sociais
municipais.

ODS 1 — Erradicacio da
pobreza

Melhorar o acesso a
ODS 3 — Satde de qualidade LA 32,35 programas de satude
comunitaria e bem-estar.

Melhorar o apoio ao percurso
ODS 4 — Educacao de qualidade LA 33,34 educativo e a qualificacao dos
equipamentos escolares.

Melhorar a integracio da
ODS 5 — Igualdade de género LA 3.1,3.2 igualdade e nao discriminacio
nas politicas municipais.

Melhorar a inclusao ativa e a

OD.S 10 — Redugio das pOSLEC reducio de desigualdades no
desigualdades 3.5 5

acesso a servicos.
ODS 11 — Cidades e Melhorar a disponibilidade de
comunidades sustentaveis LA 3.6 habitacao acessivel e a
(habitacao/qualidade de vida) qualidade de vida urbana.
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EIXO III — Coesao Territorial, Revitalizacao Urbana e Rural

1. Enquadramento Estratégico

O Eixo III centra-se na organizacao fisica do territorio, nas redes de 4gua e saneamento,
nas infraestruturas viarias € no espago publico urbano, assegurando que 0s servigos
essenciais chegam a todo o concelho. Articula os dominios Conetividades e

Acessibilidades, Desenvolvimento Urbano e Desenvolvimento Rural.

A coesao territorial constitui um dos pilares do desenvolvimento municipal, assumindo-
se como condi¢do essencial para garantir igualdade de oportunidades, melhorar a
qualidade de vida dos cidaddaos e refor¢ar a atratividade do concelho. Mirandela
caracteriza-se pela forte presenca de territorio rural, dispersdo populacional e redes de

acessibilidade que exigem interven¢des continuas e planeadas.

A modernizacao das infraestruturas basicas, a valorizacdo dos espacos urbanos e rurais,
a melhoria das acessibilidades, a sustentabilidade ambiental e a regeneragao de aldeias
e centros urbanos assumem papel determinante para assegurar competitividade

territorial, inclusdo e equilibrio intergeracional.

Este eixo articula-se com os dominios do Plano de A¢dao 2030, com o Programa
Nacional da Politica de Ordenamento do Territorio, com o PT2030/NORTE2030 e com
o PRR, garantindo alinhamento estratégico entre planeamento, investimento e

desenvolvimento sustentavel do territorio.

2. Justificacdo Estratégica

A coesdo territorial materializa-se em infraestruturas e servigos que reduzem assimetrias
internas, asseguram satde publica, melhoram a mobilidade e apoiam o desenvolvimento
rural. A modernizagcdo de redes de dgua e saneamento, a requalificacdo urbana e a
melhoria dos caminhos rurais sdo decisivas para a qualidade de vida e para a atratividade

do concelho.
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3. Linhas de Ac¢ao

3.1. Planeamento Territorial e Revisao dos Instrumentos de Gestao

A revisdo do Plano Diretor Municipal (PDM) constitui uma prioridade absoluta para
consolidar um modelo territorial sustentavel, competitivo e resiliente. O Municipio dara

continuidade a:

- Revisdo do PDM, garantindo enquadramento legal, visdo estratégica e
atualizagdo da cartografia;

- Adequacao dos planos de pormenor e regulamentos, assegurando coeréncia
normativa;

- Melhoria do sistema de informacao territorial, com plataformas digitais mais
eficientes e acessiveis;

- Promocgao da participacao publica no planeamento, fortalecendo transparéncia e
envolvimento dos cidadaos;

- Importancia estratégica do Balcdo Unico do Prédio (BUPI) | Sistema Cadastral
Simplificado, enquanto plataforma nacional destinada a apoiar os cidaddaos na
identificacao e delimitagdao geografica dos seus prédios rusticos € mistos, através
da Representacao Grafica Georreferenciada (RGG), bem como na respetiva
regularizagdo e registo. Assegurar o funcionamento da Equipa e dos Técnicos
Habilitados do municipio para efetuar RGG, tendo em conta que o BUPi constitui
um instrumento essencial para o conhecimento atualizado do territério, promogao
da seguranca juridica dos proprietarios e preven¢do de conflitos relacionados com
limites ou titularidade dos prédios, contribuindo para uma melhor gestdo dos
recursos naturais, o ordenamento do espago rural e refor¢o da prevencao e

protecao contra incéndios.

Um planeamento modernizado reforga seguranga juridica, atratividade econdémica e

qualidade ambiental.

3.2. Infraestruturas Basicas, Redes de Agua, Saneamento e
Drenagem

A sustentabilidade do territério exige infraestruturas resilientes e eficientes. O

Municipio continuard a:
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- Reabilitar e modernizar redes de abastecimento de agua, reduzindo perdas e
melhorando qualidade;

- Expandir e requalificar redes de saneamento, especialmente em zonas rurais;

- Melhorar sistemas de drenagem pluvial e mitigacdo de cheias, preparando o
territorio para os efeitos das alteragdes climaticas;

- Promover solu¢des ambientalmente sustentaveis, como sistemas de reutiliza¢ao

de agua e gestdo inteligente de redes.

Estas acoes garantem qualidade ambiental, saude publica e eficiéncia dos recursos.

3.3. Regeneracao Urbana e Qualificacao do Espac¢o Publico

A revitalizagdo dos centros urbanos e das aldeias ¢ determinante para a qualidade de

vida e competitividade territorial. O Municipio desenvolvera:

- Projetos de reabilitacdo urbana em areas prioritarias, valorizando bairros, ruas e
espacos emblematicos;

- Qualificagao de espagos publicos, com acessibilidade universal, sustentabilidade
e conforto urbano;

- Reabilitacao de infraestruturas comunitarias, como parques, pragas, jardins e
equipamentos sociais;

- Reabilitagdo de edificios municipais e apoio a reabilitagdo privada, em

articulacdo com programas nacionais € europeus.

Estas intervengdes promovem dinamizagdo econdmica, inclusao e coesao social.

3.4. Acessibilidades Rurais, Mobilidade e Seguran¢ca Rodoviaria

O Municipio continuard a reforcar a rede vidria municipal, essencial para a coesdo

territorial e para o acesso a servigos, comércio e oportunidades:

- Requalificag@o e pavimentagdo de estradas municipais e caminhos rurais;

- Intervencgdes de melhoria da seguranca rodovidria, sinalizagdo e correcdo de
pontos criticos;

- Refor¢o da mobilidade entre freguesias, promovendo ligagdes rapidas, seguras
e eficientes;

- Integracdo com estratégias de mobilidade sustentavel, incluindo mobilidade

pedonal e ciclavel.
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Estas a¢des aproximam pessoas, servicos e oportunidades, reforcando a competitividade

e a vitalidade econdémica rural.

3.5. Valorizacao de Aldeias, Zonas Rurais e Paisagens Culturais

A identidade rural de Mirandela ¢ um ativo estratégico, devendo ser preservado e

valorizado. Serdo promovidas:

- Intervengdes de embelezamento e requalificacdo de aldeias, preservando
caracteristicas tradicionais;

- Valorizagdo de paisagens culturais, espagos agricolas e percursos de interesse
natural;

- Programas de promocao turistica e cultural em aldeias e freguesias;

- Apoio a iniciativas comunitarias, reforcando identidade local e participagao

cidada.

A valorizagao das aldeias contribui para o equilibrio demografico, o orgulho local e a

revitalizagdo do territorio rural.
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4. Matriz de Objetivos de Desenvolvimento Social (ODS Municipais) —
Eixo III
A concretizagdo do Eixo III contribui diretamente para o refor¢o da coesdo territorial,

para a melhoria das condi¢des urbanas e rurais, para a sustentabilidade ambiental e para

a resiliéncia do territorio. Os indicadores apresentados permitem monitorizar de forma

objetiva a execugdo e o impacto das politicas e investimentos associados a este eixo.

Linhas de
Acio Indicador
associadas
ODS 9 — Indiistria, inovacio e LA3.1,3.4, Melhorar a qualidade e
. cobertura das infraestruturas
infraestruturas 3.5

territoriais e acessibilidades.

Melhorar a reabilitacao do
LA 32,33 espaco publico e a regeneraciao
urbana/rural.

ODS 11 — Cidades e
comunidades sustentaveis

Melhorar a mobilidade

DIV 19— Aty et e sustentavel e a reducio de

(mobilidade/planeamento LA 34,35 . Ny
ar impactos climaticos no
resiliente) o]
territorio.
ODS 15 — Proteger a vida Melhorar a valorizacao e
terrestre (territorio LA 33,34 gestio sustentavel da paisagem
rural/paisagem) rural e dos ecossistemas locais.

Melhorar o cadastro predial e
LA 3.1 a eficiéncia do ordenamento
territorial.

ODS 16 — Instituicoes eficazes
(cadastro/ordenamento)
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EIXO IV — Valorizacao e Preservacao dos Recursos Naturais e do

Ambiente

1. Enquadramento Estratégico

O Eixo IV estrutura a politica ambiental e de transi¢do energética do concelho,
envolvendo rios, solos, biodiversidade, floresta, residuos e energia. Integra os dominios

Ambiente e Ecossistemas e Energia do Plano de Ac¢ao 2030.

A valorizagao dos recursos naturais e a protecao do ambiente sdo pilares fundamentais
para o desenvolvimento sustentavel de Mirandela. O territdrio possui um patrimonio
ambiental diversificado, com elevada aptidao agricola, ecossistemas relevantes, zonas
ribeirinhas sensiveis e uma forte ligacao historica a paisagem do Tua. No entanto,
enfrenta pressdes decorrentes das alteragdes climaticas, incéndios rurais, erosdao de

solos, eventos extremos e vulnerabilidade das linhas de agua.

A gestdo equilibrada destes recursos requer investimento continuo em conservagao,
gestdo de risco, sustentabilidade dos ecossistemas e promogao de praticas agricolas e
florestais responsaveis. Este eixo articula-se diretamente com o Plano de A¢ao 2030 e

com outros programas e planos incorporando as metas globais para o ambiente e o clima.

2. Justificacdo Estratégica

A conservacdo de recursos naturais, a mitigacdo de riscos ambientais e a eficiéncia
energética sao condig¢des essenciais para a qualidade de vida, a atratividade turistica e a
competitividade econdémica. Este eixo permite conciliar desenvolvimento e protecao

ambiental, promovendo sustentabilidade, economia circular e resiliéncia.

A robustez ambiental ¢ fundamental para a qualidade de vida das populagdes, para a
resiliéncia do territorio e para a sustentabilidade econdmica do concelho. A preservacio
dos recursos naturais influéncia diretamente setores como a agricultura, o turismo, a

saude publica, a seguranga das populacdes e a prote¢do do patrimodnio.

A justificacdo deste eixo assenta em cinco pilares:

Grandes Opgdes do Plano & Orgamento Municipal 2026 | Cdmara Municipal de Mirandela Pagina 42 de 235



MIRANDELA

(TR L JIIE L B2 1 2 X 2 X4

1. Mitigacao dos efeitos das alteracdes climaticas, com impacto crescente no
regime hidrico, na ocorréncia de cheias, nos fendmenos extremos e na propagacao
de incéndios.

2. Preservacdo da biodiversidade e da integridade dos ecossistemas, garantindo
equilibrio natural, prote¢do do solo e recuperagdo de habitats.

3. Valorizagdo das linhas de agua e gestdo responsavel dos recursos hidricos,
essenciais para a agricultura, o abastecimento e os ecossistemas.

4. Promogao da economia circular, eficiéncia energética e redugdo de emissdes,
alinhada com objetivos nacionais e europeus de descarbonizagao.

5. Reforgo da resiliéncia do territdrio, protegendo pessoas, bens e atividades

economicas.

Este eixo ndo € apenas ambiental, ¢ estratégico para o desenvolvimento econdmico e

social do concelho.

3. Linhas de Acao

3.1. Protecio e Reabilitacdo de Ecossistemas e Espacos Naturais

O Municipio promoverd agdes de preservagdo, recuperacdo ¢ valorizagdo de

ecossistemas sensiveis, nomeadamente:

- Reabilitagdo de ribeiras e linhas de agua;

- Recuperagdo de zonas naturais afetadas por incéndios ou erosao;
- Protecdo de habitats ¢ biodiversidade;

- Ac¢des de controlo ou erradicagdo de espécies invasoras;

- Valorizagao de espagos naturais para fins recreativos e educativos.

Estas acdes reforcam o equilibrio ecoldgico e a capacidade de resiliéncia do territorio.

3.2. Gestao Sustentavel da Agua e Valorizacao dos Recursos
Hidricos

A 4gua € um recurso estratégico para o concelho. O Municipio desenvolvera:

- Intervengdes de renaturalizacdo e qualificagdo de margens fluviais;
- Medidas de controlo de cheias ¢ estabilizacao de taludes;

- Sistemas de retengdo e drenagem sustentavel;
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- Acgdes para uso eficiente da dgua na agricultura, equipamentos publicos e
espagos verdes;

- Monitorizacdo da qualidade da 4gua e prevengdo de descargas poluentes.

A gestdo sustentavel da dgua ¢ condicao essencial para a agricultura, saude publica e

conservagao ambiental.

3.3. Eficiéncia Energética, Energia Limpa e Sustentabilidade
Climatica

O Municipio reforgard o compromisso com a neutralidade carbdnica, promovendo:

- Investimentos em eficiéncia energética de edificios municipais;
- Instalacdo de energias renovaveis (solar fotovoltaico e térmico);
- Redugdo de consumos energéticos na iluminagao publica;

- Sistemas inteligentes de gestao de energia;

- Iniciativas de transi¢do energética nas empresas ¢ habitagoes;

- Programas de sensibilizagdo para reducdo de emissdes.

Estas medidas contribuem para reduzir custos, emissdes e dependéncia energética.

3.4. Economia Circular, Reducao de Residuos e Sustentabilidade
Urbana

Para promover um modelo econdémico mais eficiente e sustentavel, o Municipio

investira em:

- Reforgo da recolha seletiva e modernizagao de ecopontos;

- Criagdo de ecocentros municipais;

- Programas de compostagem doméstica e comunitaria;

- Redugao do uso de plasticos e promog¢ao de materiais reutilizaveis;
- Projetos de valorizagao de residuos agricolas e florestais;

- Parcerias com o sistema multimunicipal para gestdo integrada de residuos.

A economia circular permite reduzir a pressdo ambiental e gerar novas oportunidades

econdmicas.
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3.5. Prevencio de Incéndios Rurais e Gestao Integrada do Risco

O concelho de Mirandela encontra-se numa regido altamente vulneravel ao risco de

incéndios. O Municipio reforgara:

- Agoes de gestdo de combustivel e mosaicos agricolas;

- Manutencao de caminhos florestais e faixas de protegao;
- Reforgo de equipamentos e meios operacionais;

- Sistemas de vigilancia, dete¢do e alerta precoce;

- Campanhas de prevengao e sensibilizagdo;

- Projetos de mitigagdo e resiliéncia em zonas criticas.

A seguranca do territorio ¢ determinante para a prote¢ao de pessoas, bens, empresas €

atividades agricolas.

3.6. Tratamento e Reciclagem de Residuos
Centro de Tratamento de Biomassa

Desenvolvimento de um Centro para recolha de biomassa com origem em atividades de

entidades publicas e privadas, que permita promover a economia circular.
Gestao de Residuos de Construciao e Demolicao (RCD’s)

Criacao de Centro de Recolha e Tratamento de residuos de constru¢ao e demoli¢ao, no

sentido de promover a reciclagem e reaproveitamento deste tipo de materiais.

3.7. Plano Municipal de Acdo Climatica e Gestio do Arvoredo
Urbano

Garantir a aplicagdo das normas do Regulamento Municipal de Gestdo do Arvoredo
Urbano (em conclusdo), nos termos da legislagdo vigente, e a ado¢do das melhores
praticas previstas no Plano Municipal de A¢ao Climatica no sentido de mitigar os efeitos

das alteragdes climaticas.
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4. Matriz de Objetivos de Desenvolvimento Social (ODS Municipais) —
Eixo IV

Linhas de

Acio Indicador
associadas

Melhorar a eficiéncia hidrica,
LA3.1,32 reduzindo perdas e reforcando
saneamento.

ODS 6 — Agua potivel e
saneamento

. (. Melhorar a eficiéncia energética
ODS 7 — Energias renovaveis e g

. LA 33 municipal e a incorporacio de
acessiveis L.
renovaveis.
ODS 11 — Cidades e comunidades Melhorar a qualidade ambiental
ot . LA3.1,34
sustentaveis (ambiente urbano) urbana e os espacos verdes.
ODS 12 — Produc¢io e consumo Melhorar a recolha seletiva,
sustentaveis (residuos/economia LA 34 reciclagem e praticas de
circular) economia circular.
ODS 13 — Aciio climatica LA 3.5 AELOETEIEL LI C

resiliéncia climatica do concelho.

Melhorar a prevencio de
LA 3.5 incéndios e a gestao sustentavel
da floresta e biodiversidade.

ODS 15 — Proteger a vida
terrestre (floresta/ecossistemas)
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EIXO V - Desenvolvimento Cultural Integrado: da Heranca ao

Contemporianeo

1. Enquadramento Estratégico

O Eixo V agrega as prioridades relacionadas com a gestdo estratégica do Municipio, a
modernizacdo administrativa, a eficiéncia organizacional, a transparéncia, a
participacdo dos cidaddos e a sustentabilidade financeira. A Administragdo Local
enfrenta hoje exigéncias crescentes: reforco da capacidade de resposta, necessidade de
digitalizagdo acelerada, complexidade dos procedimentos, dependéncia de

financiamento comunitario, maior escrutinio publico e exigéncia de prestacao de contas.

A modernizagdo administrativa e a administracao eficaz assumem-se, por isso, cOmo
elementos estruturantes para assegurar um Municipio mais agil, inovador, sustentavel e
orientado para resultados. Este eixo alinha-se com o Plano de Acdo 2030, com o
Programa SIMPLEX, com a Estratégia Nacional para o Governo Digital, com o Codigo
dos Contratos Publicos e legislagdo complementar e com os instrumentos nacionais de

capacitagao.

O Eixo V reconhece a cultura como motor de desenvolvimento humano, social e
econdmico, estruturando politicas que valorizam o patrimonio, promovem a
participagdo comunitaria e dinamizam a oferta cultural e turistica. Esta perspetiva esta
alinhada com a Agenda 2030 da ONU e com as orientagcdes da UNESCO sobre Cultura
e Desenvolvimento Sustentavel, que destacam a cultura, o patrimonio e a criatividade

como pilares da coesao social, da identidade e da inovagao territorial.

No contexto municipal, este Eixo articula-se com os eixos estratégicos do Plano
Estratégico de Desenvolvimento Turistico e Observatorio de Turismo e
Sustentabilidade, assim como com os Vetores Estratégicos 2024/2026 da DDCTS,

nomeadamente:

Preservagdo, modernizagao e valorizagdo do patrimdnio cultural, alinhado ao potencial
turistico do patriménio historico, arquitetonico e arqueoldgico, e a tendéncia para

turismo de proximidade, de bem-estar e “slow tourism”.

Promogao de atividades culturais regulares, acessiveis e descentralizadas, integrando o

patriménio imaterial como artesanato, gastronomia e tradigdes.
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Desenvolvimento de produtos turisticos culturais e criativos, fomentando o turismo

regenerativo e o "slow tourism" para bem-estar.

Modernizagdo de equipamentos culturais e reforgo técnico do servigo de patrimoénio,
combatendo limitacdes em infraestruturas e servigos turisticos adaptados a

sustentabilidade.

Promog¢ao da saude, bem-estar e inclusdo comunitaria, através de acdes ligadas a

natureza e ao patrimdnio, como percursos pedestres e eventos festivos.

A DDCTS, enquanto unidade orgénica flexivel, assegura uma abordagem integrada e
em rede, garantindo que cada linha de agdo contribua para um desenvolvimento
sustentavel, inclusivo e participado do territorio, em linha com a Missdo do Plano
Estratégico de Desenvolvimento Turistico e Observatério de Turismo e
Sustentabilidade: "Valorizar Mirandela como um territério de autenticidade, onde a
heranga cultural e a riqueza natural sdo preservadas e partilhadas através de um turismo
sustentavel e inovador, com a participacao ativa de quem ali vive, trabalha ou visita." E
com a Visao: "Mirandela, um territorio vivo! Que respira identidade, natureza e tradigao.

Numa viagem de descoberta para um destino regenerador, sustentavel e inclusivo."

2. Justificacdo Estratégica

A preservagdo e valorizacdo do patrimoénio cultural reforcam identidade, memoria e
sentido de pertenca, contribuindo para a coesdo social. A cultura ¢ também fator
econdémico, através do turismo cultural e criativo, € instrumento de educacao informal
e formacdo de publicos, quando acompanhada de programacdo regular e

descentralizada.
A intervengao neste eixo assenta em trés dimensoes fundamentais:
Administracio e eficiéncia interna:

Reforgcar a capacidade administrativa do Municipio, simplificar procedimentos, garantir

previsibilidade e melhorar o desempenho organizacional.
Digitalizacio e inovacio:

Transformar processos, aproximar servigos dos cidaddos, garantir interoperabilidade e
adotar sistemas tecnologicos eficientes.
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Sustentabilidade financeira e gestio rigorosa:

Assegurar equilibrio or¢camental, maximizar receitas proprias, otimizar recursos e

garantir execugao eficiente dos fundos europeus.

A boa administragdo ¢ um fator de competitividade territorial e condigdo para que os

restantes eixos estratégicos possam ser executados com eficacia.

Este Eixo assenta na premissa de que a cultura ¢ motor de desenvolvimento humano,
social e econdmico, € que a valorizacao do patriménio, da criatividade e da participacao
comunitaria contribui para a coesdo social e para a identidade territorial, destacando
elementos como a forte identidade cultural e gastronomica, e oportunidades como o

turismo de bem-estar e “slow tourism”.
A execucao das linhas de agao propostas justifica-se pelo seguinte:

A requalificacdo e valorizagdo do patrimonio cultural garantem a preservacao da
memoria coletiva, a modernizacdo de museus e equipamentos € a promogao de
investigacao e educacao patrimonial, alinhado a valorizagao de patriménio religioso

como igrejas e ermidas.

A programacao cultural regular e descentralizada aproxima a cultura das comunidades,
promove inclusdo, formacao de publicos e participagdo ativa, através de exposicoes,
oficinas, concertos, projetos comunitarios e festivais, integrando o patrimonio imaterial

como artesanato.

O turismo cultural e criativo estrutura produtos integrados que combinam patrimonio,
gastronomia, em eventos como a Feira da Alheira ou o Festival Tenaz Mirandela na
Ponta dos Dedos e paisagem, reforcando a atratividade do concelho e incentivando

fluxos turisticos sustentaveis.

A modernizagdo de equipamentos culturais assegura eficiéncia, integracdo tecnologica
e capacidade operacional dos servigos patrimoniais, potenciando a frui¢do cultural e a

valorizacao do territério, combatendo desafios como baixa literacia e despovoamento.

A capacitagdo técnica do Servigo do Patrimoénio Cultural garante métodos, meios e
instrumentos atualizados, aumentando a qualidade e fiabilidade do registo, conservacao

e gestao de colecdes.
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As agdes de saude, prevencdo e bem-estar comunitario promovem habitos de vida
saudaveis, inclusdo e proximidade de cuidados, refor¢ando a interligacdo entre cultura,
educacdo, patriménio e bem-estar, via "slow tourism" e atividades na natureza. Deste
modo, todas as intervengdes contribuem de forma integrada para o desenvolvimento
cultural, social e econdmico do concelho, assegurando que o patrimdnio, a arte e a saude
comunitaria sejam motores de sustentabilidade e participagdo ativa da populagdo,

alinhados a Visao de Mirandela como destino regenerador.

3. Linhas de Aciao

3.1 — Patrimonio, Identidade e Reabilitacao Cultural

Reforgar a valorizagdo do patrimonio material e imaterial do concelho, promovendo a
sua conservagdo, reabilitacdo e fruicdo publica, com especial enfoque no centro
historico, nos nucleos museologicos, na memoria rural e nas expressdes identitarias
locais. Esta linha de acdo integra intervencdes de qualificagdo de espagos patrimoniais,
sinalética interpretativa, roteiros culturais e medidas de salvaguarda do patrimonio
imaterial, em articulagdo com agentes locais e programas de financiamento cultural e

turistico.

3.2 — Programacao Cultural e Participacao Comunitaria

Dinamizar uma programagdo cultural regular, diversificada e territorialmente
descentralizada, promovendo o acesso a cultura, a criagao artistica local e a participacao
ativa das comunidades. Esta linha de a¢do inclui o apoio a iniciativas culturais
municipais e associativas, festivais e eventos ancora, residéncias artisticas, projetos
intergeracionais e acgdes culturais de proximidade nas freguesias, refor¢ando a cultura

como eixo de coesdo social, bem-estar e atratividade do concelho.
3.3. Modernizacao Administrativa, Desmaterializacao e Governo
Digital

O Municipio refor¢ard a modernizag¢do dos servigos publicos, através de:

- Desmaterializag@o dos processos administrativos;
- Simplificacdo regulatoria e procedimental,
- Sistemas digitais integrados e interoperaveis;
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- Digitalizagdo dos servigos de atendimento ao municipe;
- Automatizacao de fluxos internos (workflow);
- Reforco de plataformas de licenciamento e urbanismo;

- Melhoria dos tempos de resposta e previsibilidade das decisoes.

Este esfor¢o visa aproximar a administragdo dos cidaddos e empresas, aumentar

eficiéncia e garantir maior transparéncia.

4. Matriz de Objetivos de Desenvolvimento Social (ODS Municipais) —
Eixo V

Linhas de

Acao Indicador
associadas

ODS 11 — Cidades e
comunidades sustentaveis
(cultura, patriménio e

Melhorar a valorizacao do
LA3.1,32 patriménio cultural e a oferta
cultural regular no concelho.

identidade)

ODS 4 — Educacao de Melhorar o acesso a cultura e a
qualidade (acesso a cultura, LA 3.2 participacio comunitiria em
literacia cultural e participacio) iniciativas culturais e educativas.

ODS 8 — Trabalho digno e
crescimento econémico
(economia cultural e turismo
cultural)

Melhorar o contributo da cultura,
LA3.1,32 criatividade e turismo cultural para
a economia local.

ODS 16 — Paz, justica e
instituicoes eficazes
(governacio, transparéncia,
eficiéncia)

Melhorar a eficiéncia
LA 3.3,3.7 administrativa, a transparéncia e a
qualidade dos servicos municipais.

ODS 17 — Parcerias para os Melhorar a cooperacio e o n° de

e LA3.1,3.2, parcerias ativas com associacoes
objetivos (rede cultural e o s el e~
= . 33 culturais, instituicoes e agentes
governacio colaborativa) locais
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5. Conclusao

As Grandes Opgdes do Plano para 2026 afirmam a visdo estratégica do Municipio de
Mirandela para um territdrio mais competitivo, coeso, sustentdvel e preparado para
responder aos desafios demograficos, econdomicos, sociais € ambientais que marcam o
presente e condicionam o futuro. O documento agora apresentado reflete uma
abordagem integrada, estruturada e orientada para resultados, articulando os objetivos
municipais com o0s instrumentos estratégicos nacionais € europeus, assim como 0S

programas setoriais relevantes.

As Grandes Opgodes do Plano para 2026 estruturam-se em cinco €ixos estratégicos
integrados: Eixo I — Crescimento Economico Sustentavel e Competitividade; Eixo II —
Coesao Social, Igualdade, Inclusdao e Qualidade de Vida; Eixo III — Coesao Territorial,
Valorizacao Urbana e Rural ¢ Mobilidade; Eixo IV — Ambiente, Sustentabilidade e
Resiliéncia Climatica; e Eixo V — Desenvolvimento Cultural Integrado: da Herancga ao
Contemporaneo. Estes eixos traduzem uma visdo de futuro que articula crescimento
econdmico, coesdo social e territorial, sustentabilidade ambiental e valorizacdo do
patrimonio e da identidade local, suportada por uma administragdo municipal moderna,

transparente e digital. O Municipio assume, neste quadro, o compromisso de:

- Reforgar a base econdmica, promovendo investimento, inovagdo € emprego
qualificado;

- Garantir a inclusao social, apoiando familias, jovens, idosos e comunidades
vulneraveis;

- Valorizar o territério, modernizando infraestruturas e melhorando as
acessibilidades;

- Proteger o ambiente e os recursos naturais, assegurando sustentabilidade e
resiliéncia climatica;

- Aprofundar a modernizagdo administrativa, promovendo eficiéncia,
transparéncia e governagao participada;

- Assegurar sustentabilidade financeira, cumprindo rigorosamente principios de

gestao responsavel.

Estas Grandes Opc¢des do Plano reafirmam o papel do Municipio de Mirandela como
agente de transformagdo territorial, promotor de igualdade de oportunidades e

facilitador de investimento publico e privado. A sua concretizagdo dependera de uma
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atuagdo articulada entre servigcos municipais, entidades publicas e privadas, instituigdes,

associacdes e a comunidade em geral, numa logica de corresponsabilidade e parceria.

O ano de 2026 ¢, assim, encarado como uma etapa decisiva na prossecu¢ao da estratégia
municipal definida para a década, mobilizando recursos, competéncias ¢ energias para
concretizar projetos estruturantes que reforcem a atratividade, a qualidade de vida e a

identidade de Mirandela enquanto territorio de futuro.

Total Previsto
2026-2030 (€)

Acoes Valor 2026 (€)

Modernizagao da
Agroindustria,
Empreendedorismo e
Inovagao, Turismo
Sustentavel, Planeamento | 3 155 750,00 € @ 38 772 173,53 €
Territorial e Modernizagdo
Administrativa, Protecdo
Civil e Resiliéncia, Apoio
ao Setor Agricola
Educacéo e Formagido,
Saude Comunitaria,
Habitagdo e Qualidade de
Vida, Inclusio Social e 10 832 440,00 € | 73 478 857,57 €
Apoio as Familias,
Juventude e
Envelhecimento Ativo
Planeamento Territorial,
Infraestruturas Basicas
(Agua, Saneamento),
Eixo III — Coesao Regeneracdo Urbana,
Territorial Mobilidade e
Acessibilidades,
Valorizagdo de Aldeias e
Espagos Rurais
Protegdo e Reabilita¢do de
Ecossistemas, Gestao
Sustentavel da Agua,
. . Eficiéncia Energética e
lszll::t)eln‘tfaf)ﬁgl;::nte © | Energia Limpa, Economia | 9 482 640,00 € | 60 763 777,30 €
Circular e Redugdo de
Residuos, Prevencdo de
Incéndios e Gestao do
Risco
Patrimoénio e Identidade
Cultural, Programagéo
Cultural e Participagéo
Comunitaria, 2 059 890,00 € | 17 438 455,84 €
Modernizagao
Administrativa e Governo
Digital

TOTAL 26 329 600,00 € | 141 066 104,81 €

Eixo I — Crescimento
Economico

Eixo II — Coesio
Social

7 204 925,00 € 46 531 580,40 €

Eixo V — Cultura e
Modernizacao
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As tipologias abrangem: Reabilitagdo e regeneragdo urbanas, Mobilidade Ativa (pedonal e

ciclavel), Patriménio cultural e natural, Ensino Pré-escolar, Bésico e Secundario,

Equipamentos Desportivos, Abastecimento de 4gua e Saneamento de Aguas Residuais.
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EMPREITADA: PARU 2 -
Reabilitacdo da estrutura verde
no Vale da Azenha entre o parque
Império e a Reginorde (Estacao
ferroviaria) - Fase 1

Promocdo da qualidade ambiental e
paisagistica e de bem-estar social,
conjuga assim, diferentes
mecanismos estéticos aliados aos
aspetos funcionais, de forma a
valorizar a area de intervengdo, bem
como a sua envolvente proxima.

EMPREITADA: Execucdao de
rotunda no loteamento Vale da
Cerdeira

O projeto da rotunda em Vale da
Cerdeira, Mirandela, consiste numa
rotunda circular com trés acessos
principais, destinada a melhorar o
fluxo de trdfego e aumentar a
seguranca. O  projeto  inclui
passagens para pedestres, areas
verdes para paisagismo, € zonas de
estacionamento. A rotunda foi
planeada para garantir fluidez no
trafego, reduzir congestionamentos e
proporcionar maior seguranga para
motoristas e pedestres.
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EMPREITADA: Requalificacio
do Campo da Feira na Bouca

O projeto visa a requalificagdo deste
espago publico, pretendendo torna-lo
mais funcional e ordenado, bem
como mais aprazivel para a
realizagdo da feira mensal e outros
eventos futuros.

EMPREITADA: Reabilitacao do
largo da Feira em Torre de Dona
Chama

Ordenamento do Campo da Feira de
Torre de Dona Chama

O projeto decorre da necessidade de
dotar o espago no qual atualmente se
realiza o mercado de levante com
periodicidade bimensal, com
melhores carateristicas funcionais
para as atividades econdmicas dos
feirantes e do publico visitante,
abrangendo também o espago urbano
adjacente por forma a resolver alguns
dos problemas verificados,
fundamentais para funcionamento
deste novo espaco nas suas distintas
valéncias
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EMPREITADA: Execucao de
Obras de Urbanizacao e
Infraestruturas na Zona Verde do
Largo da Festa - Mirandela

A presente empreitada tem como
objetivo a execugdo de obras de
urbanizagdo ¢ infraestruturas para
criar o Largo das Festas da Cidade,
localizada em Mirandela. Serdo
ainda implementadas infraestruturas
vidrias e acessos, com a criacdo de
um novo arruamento e a
requalificagdo de espagos publicos
na area.

EMPREITADA: Beneficiacao
paisagistica das rotundas das
saidas da A4 Norte - Mirandela

Qualificacdo paisagistica das
Rotundas existentes no ndé Norte da
A4 (Vila Nova das Patas) que da
acesso, entre outras localidades, a
Mirandela. para dar uma nova
imagem a porta de entrada na cidade
que tal como as da saida Sul, sdo
estas duas rotundas. Esta intervencao
tem uma area de 3200 m2 que
corresponde as duas rotundas,
atualmente, sem nenhuma
intervencao de cariz ornamental.
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EMPREITADA: Requalificacio
da Rua de Santa
(Mirandela)

Luzia

Requalificagdo da Rua de Santa
Luzia, pretendendo torna-la num
espago publico mais funcional,
acessivel e atrativo, por forma a
valorizar o centro historico onde se
insere, bem como a sua envolvente
proxima.

EMPREITADA: Escola Basica do
Convento — Fase 2

Dotar o logradouro antigo da Escola
Basica do Convento, de melhores
condig¢des de utilizagdo pelos alunos
de pré-escolar e primeiro ciclo,
incluindo ainda a sua ampliacéo,
integrando parte de um jardim
publico.  Nomeadamente, com
pavimentos adequados e seguros
para atividades exteriores (ludicas e
desportivas), com duas areas em
EPDM para um pequeno parque
infantil coberto e um campo de jogos
(atualmente em betonilha afagada).
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EMPREITADA: Escola Basica do
Fomento — Fase 2

Pretende o Municipio de Mirandela,
dotar o logradouro antigo da Escola
Basica do Fomento, de melhores
condi¢oes de utilizacdo pelos alunos
de pré-escolar e primeiro ciclo.
Nomeadamente, com pavimentos
adequados e seguros para atividades
exteriores (ludicas e desportivas). A
area de jogos e uma pequena zona de
logradouro, ambos em terra batida,
serdo melhorados para assentamento
de pavimento em patela de betdo,
semelhante a outros areas exteriores
envolventes ao edificio escolar.

EMPREITADA: Complexo
desportivo — Campos de Ténis de
Mirandela

Complexo Desportivo de Ténis de
Mirandela, materializado com a
construcdo de dois campos de ténis,
um edificio de apoio a modalidade,

bancadas e lugares de
estacionamento, nas imedia¢es do
campo  existente (Junto ao
Continente).
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EMPREITADA: Reabilitaciao
parcial do edificio INATEL, com
beneficiacao térmica e substituicio
do piso desportivo

Os trabalhos consistem na demoli¢do
de parte do pavimento na entrada,
remocdo de loucas sanitarias,
execucdo de fundagoes, substituicdo
da cobertura principal, colocagdo de
drenos e substituicdo do piso

desportivo.

EMPREITADA: Reordenamento
da Rede de Transportes Coletivos
Urbanos

Visa o incremento da mobilidade
urbana sustentavel, incentivando o
uso de modos suaves de transporte,
tais como a bicicleta ¢ as deslocagdes
a pé, bem como o uso de meios de
transporte mais sustentaveis, como
seja o uso do transporte publico.

Tendo por base o circuito de
transportes urbanos existente, o
presente projeto visa a identificacdo
e implementagdo fisica dos pontos de
paragem no espacgo urbano, com os
respetivos equipamentos e sinalética
associada.
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EMPREITADA: Elaboraciao de
Projeto de Execucio - “Ponte
Engenheiro Machado Vaz em
Mirandela - Reforco ou
substituicao da obra de arte

O projeto devera contemplar o reforg
ou substituicdo da obra de arte, tend:
em consideragdo as conclusdes d:
Avaliac¢ao Estrutural e das Condigde
de Seguranca realizada em 2022. N;
fase de Estudo Prévio deverdo se
apresentados os varios cenarios d
refor¢o e substituicdo da obra de arte
com  comparagdo em  termo
econémicos e  estruturais, qu
permitam avaliar o custo/beneficio d:
intervengdo. No Projeto de Execuca
sera desenvolvida a solugdo aprovad:
em Estudo Prévio.
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EMPREITADA: Reabilitacao Parcial
do Rio Tuela - Acude da Ponte de
Pedra

e i Intervenc¢do destinada a renaturalizacdo
e estabilizacao do trogo do rio Tuela, que
se desenvolve a jusante do acude de
Ponte da Pedra, em cerca de 750 m de
extensdo, para mitigacdo dos danos
decorrentes de cheias, conciliando
solugdes hidraulicas com Solugdes
baseadas na Natureza (SbN), através de
processos de restauro dos ecossistemas e
retenc¢do natural de agua no solo.

EMPREITADA: Reabilitacio Parcial
do Rio junto ao Travessao de Frechas

7 Intervencao destinada a renaturalizacgdo e
estabilizac¢do do trogo do rio Tua, que se
desenvolve junto ao travessdo de
Frechas, em cerca de 500 m de extensdo,
para mitigacdo dos danos decorrentes de
cheias, conciliando solu¢des hidraulicas
com Solucdes baseadas na Natureza

I
s{
|

j

iﬂuﬂﬂg
;
i
L
:
I

(SbN), através de processos de restauro
dos ecossistemas e retencdo natural de
agua no solo.

Grandes Opgdes do Plano & Orgamento Municipal 2026 | Cdmara Municipal de Mirandela Pagina 62 de 237



=
g
k
-
2
A
g
s
b3
o
o
a
2
<
;d
a
-]
b
5
v
o
3
v
E
8
a
£
g
8
@

MIRANDELA e

PLANTA DE LOCALIZACAC Dana

Aequereme  Muskcisls de Mrancels

Fraguessy Vale oe Prados

g Vake o¢ Frades

T I — y—

|| ranta vicios ron uw avo

Otsarvaghes BENEFECILCAD DO ACESSO EMSSE (Ve de Prados)

Tordey: Ocdede ¢ Covcebe, 12900 120021, 1729000 GIOSTL L2008 (1975) v Ortafotornecs 12021 75,81 _PROC.21 MP0)

Registo n.o

MIRANDELA Escale: 1:5,000

ssscciccsonssoe
0 Responsive:

PLANTA DE LOCALIZACAO Daa 2025.08-12

Sistema de Projecdo Cartogréfica de Mercator, PT-TMO6/ETRS89

2 S
Requerente: Municipio de Mirandela
Frequesia: Mirandela

Lugar: Golfeiras

....... PLANTA VALIDA POR UM ANO

et
Observagdes: Obs

75,01 FROC 01 1MP02

Grandes Opgdes do Plano & Orgamento Municipal 2026 | Cdmara Municipal de Mirandela

MIRANDELA

(TR L JIIE L B2 1 2 X 2 X4

EMPREITADA: Beneficiacao do
acesso EM554 — Vale de Prados

Pavimentar a estrada existente entre
o cruzamento da estrada municipal
EM206-1 e a localidade de Vale de
Prados, no tro¢o com a extensao total
de 600 ml.

Este processo de beneficiagdo das
estradas municipais, tendo em vista a
uniformiza¢do das suas principais
caracteristicas (geométricas,
pavimento, drenagem, sinalizag¢do e
seguranca), garantindo assim, em
todas elas, a circulacdo dos veiculos
em condicoes de comodidade e

seguranca.

EMPREITADA: Requalificacdo da
Rua de Baixo e da Rua do Meio em
Golfeiras

Requalificacdo da Rua de Baixo e da
Rua do Meio, pretendendo torna-la
num espago publico mais funcional,
acessivel, hierarquizado e atrativo,
por forma a valorizar o centro
histérico onde se insere, bem como a
sua envolvente proxima.
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T EMPREITADA: Beneficiacio do
MIRANDEL Escala: 120,000
ST Tnemestees e CM1074 de acesso a Lamas de
PLANTA DE LOCALIZACAO Data: 2025.01.28 | C aValO

Reabilitagdo e beneficiagdo do
pavimento do CM1074 com uma
extensdo de aproximadamente de um
quiléometro substitui¢do da rede de
abastecimento de agua existente no
CM1074 de acesso a aldeia de Lamas
de Cavalo.
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EMPREITADA: Pavimentacio
de Arruamentos na Cidade de
Mirandela

Pavimentacdo betuminosa de alguns
arruamentos e implementacdo de
equipamentos de sinalizagdo e
seguranga na cidade,
designadamente no Loteamento
Urbimira, na Rua da Escola
Preparatoria e no Ninho de
Empresas, em Mirandela.

Grandes Opgdes do Plano & Orgamento Municipal 2026 | Camara Municipal de Mirandela Pégina 64 de 237



=

[ »2L

Fgurad 2- MGa07 Oe sarte 33 Bamagem Ajude Fome-Je Waandeat

ML

Grandes Opgdes do Plano & Orgamento Municipal 2026 | Cdmara Municipal de Mirandela

MIRANDELA

(TR L JIIE L B2 1 2 X 2 X4

EMPREITADA: Envolvente ao
Cemitério Velho - Modos suaves

Requalificagdo urbana da area
nordeste e noroeste da Envolvente ao
cemitério velho — Modos suaves,
correspondente 2 Rua Vila Maria,
Rua do Outeiro e ao acesso nordeste
ao cemitério municipal de Mirandela.

O projeto decorre da necessidade de
dotar esta area da cidade com
melhorias das acessibilidades
pedonais no ambito de
implementagdo de modos suaves de
circula¢do — Mobilidade Sustentavel.

EMPREITADA: Beneficiacao do
Aproveitamento de Fins Miltiplos
de Mirandela no Rio Tua -
Barragem Acude - Reabilitacao
dos Equipamentos
Hidromecéanicos

Reabilitagdo  integral das oito
comportas de segmento montadas
entre vdos de 15m sendo que uma
estd equipada com um dispositivo
movel de descarga superior (“Volet”)
de acionamento 6leo-hidraulico.
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EMPREITADA: Estabilizacao de
Margens e Requalificaciao
Ecolégica num Trogo da Ribeira
do Mourel - Pontio sobre a Ribeira
do Mourel

Estabiliza¢gdo de  Margens e
Requalificagdo Ecoldgica num Trogo
da Ribeira do Mourel - Pontdo sobre
a Ribeira do Mourel na Rua do
Castelo  Velho, freguesia de
Mirandela, Concelho de Mirandela,
Distrito de Braganga.

Esta operagao consiste na
reconstru¢do e ampliagdo de um
pontdo em area de serviddo
administrativa e  restricdo  de
utilidade publica.

A intervengdo tem como objetivo
primordial ~ proporcionar  uma
travessia mais segura e fluida tanto
para os pedes como para veiculos,
mediante a edificacdo de novo
pontdo.

EMPREITADA: Estabilizacao
de margens e requalificacdo
ecologica num troco da Ribeira
de Carvalhais

A intervengdo incide numa
extensdo de aproximadamente
755.00m da Ribeira de Carvalhais,
num troc¢o que se localiza na cidade
de Mirandela, entre a sua foz, no rio
Tua, e o pontdo da Tv. da Ponte
Romana (a norte), acompanhando o
Parque da Ribeira de Carvalhais ao
longo da sua margem direita.
Abrange o leito da ribeira, com uma
largura média de 11.00m e as suas
margens que integram o espaco
publico, com uma largura de
aproximadamente  5.00m, de
acordo com a imagem apresentada.
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EMPREITADA: Beneficiacao do
acesso a Valbom dos Figos

Este projeto integra-se num processo
de requalificacdo das estradas
municipais tendo em vista a
uniformiza¢do das suas principais
caracteristicas (geométricas,
pavimento, drenagem, sinalizag¢do e
seguranca), garantindo assim em
todas elas a circula¢do dos veiculos
em condigdes de comodidade e
seguranca. Também esta previsto o
prolongamento da rede de drenagem
de aguas residuais.

EMPREITADA: Beneficiacio do
CM1083 desde a EN15 a Vale de
Lobo

Este projeto integra-se num processo
de requalificacdo das estradas
municipais tendo em vista a
uniformiza¢do das suas principais
caracteristicas (geométricas,
pavimento, drenagem, sinalizacdo e
seguranga), garantindo assim em
todas elas a circula¢do dos veiculos
em condicoes de comodidade e
seguranca. Também estd previsto o
prolongamento da rede de drenagem
de 4guas residuais.
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EMPREITADA: Reabilitacio e
reconversao da Ponte Ferroviaria
do Romeu

Projeto de Execugdo da Reabilitacdo
e Reconversdo da Ponte do Romeu,
que se localiza em Jerusalém do
Romeu no Municipio de Mirandela.

Trata-se de uma antiga ponte
ferroviaria na desativada Linha do
Tua, que permitiu o atravessamento
da Ribeira da Acgoreira a comboios
desde 1905 a 1991.

A reabilitacdo desta obra tem como
objetivo  acrescentar  valor ¢
dinamismo a regido, aproveitando a
sua localizacgdo e as  suas
caracteristicas unicas para
exploragdo da paisagem
extraordinaria onde se insere,
transformando a estrutura numa
ponte pedonal e ciclavel.

EMPREITADA: Beneficiacao
Paisagistica das Rotundas da Saida
Sul da A4 e Criacao de Parque de
Estacionamento

Serd construido um parque de
estacionamento, enquadrado com
uma zona arborizada.
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EMPREITADA: Estabilizacdo da
margem esquerda do rio Tuela
junto do acude de Abambres

Este projeto surge na sequéncia da
erosdo significativa verificada na
zona da margem do rio referida
anteriormente, devido as fortes
chuvadas verificadas nos dois
ultimos invernos e ao correspondente
aumento do caudal do rio Tuela. A
intervengdo visa salvaguardar, para
além da integridade da margem, a
seguranca do proprio agude ¢ a
qualidade do ecossistema fluvial.

EMPREITADA: Pavimentaciao da
EM 585, da EM 15-4 a Marmelos

A empreitada consiste
essencialmente na execucdo de
trabalhos de drenagem superficial, na
reabilitacdo estrutural e funcional do
pavimento da faixa de rodagem, que
apresenta uma deformagdo e
degradacdo bastante acentuadas e
implementagcdo de equipamento de
sinalizacdo e seguranca, da estrada
municipal de acesso a Marmelos,
desde a EM15-4.
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EMPREITADA: Pavimentaciao da
EM 556, de Acesso a Vale de
Salgueiro

A empreitada consiste
essencialmente na execucdo de
trabalhos de drenagem superficial, na
reabilitagdo estrutural e funcional do
pavimento da faixa de rodagem, que
apresenta uma deformagdo e
degradacdo Dbastante acentuadas,
pavimentagdo de  bermas e
implementagdo de equipamento de
sinalizagd0 e seguranga, no acesso
norte da EM 556, desde a ER 315 a
Vale de Salgueiro.

EMPREITADA: Beneficiacio do
C.M.1084 desde a E.R.315 a Vale
de Madeiro

Os trabalhos de beneficiacdo a
executar consistirio essencialmente
no alargamento e na reabilitacdo
funcional do  pavimento da
plataforma da estrada (faixa de
rodagem e bermas), ¢ na melhoria
dos respetivos sistemas de drenagem,
de sinalizacdo e de seguranca
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EMPREITADA: Pavimentaciao do
CM1095 de acesso a Vale da
Sancha

A empreitada consiste
essencialmente  na  reabilitagdo
estrutural e funcional do pavimento
do caminho municipal de acesso a
Vale da Sancha, a partir da EM 603.

EMPREITADA: Pavimentacido da
rua da escola basica na Torre Dona
Chama

Os trabalhos de beneficiacdo a
executar consistirio essencialmente
na pavimentacio de um arruamento
existente em terra batida e na
melhoria dos respetivos sistemas de
drenagem, de sinalizacdo e de
seguranga.
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EMPREITADA: Construc¢ao De
Edificio De Habitacdo Social -
Bairro Padre Américo

No terreno com uma area de 1
049.55m2, para vai decorrer a
constru¢do de um edificio de dois
pisos, composto por quatro entradas
que ddo acesso a 8 fragdes
habitacionais,

sendo dois apartamentos tipologia
T1, quatro T2 e dois T3.

EMPREITADA:
REABILITACAO - BAIRRO
OPERARIO - 20 FRACOES -T1,
T2 E T3

O programa centra-se na Estratégia
Local de Habitagdo, garantido a
dignidade habitacional, através da
reabilitagdo do patrimonio,
respeitando a  arquitetura  dos
mesmos.
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EMPREITADA: Requalificacio
do Bairro Dr. José Bacelar.

O programa centra-se na Estratégia
Local de Habita¢do, garantido a
dignidade habitacional, através da
reabilitagdo do patriménio do
Municipio. Desta forma e tendo
como base um edificio de 12 fragdes,
respeitando a arquitetura do edificio
e devolvendo-lhe aquela fachada a
noroeste que em tempos existiu,
devera repor esta mesma parede com
os vdos de iguais dimensdes
conforme vistoria e levantamento
realizados as fracgdes.

EMPREITADA: “Reabilitacio da
Escola Basica de Abambres”

A empreitada consiste
essencialmente  na  reabilitacdo
funcional da Escola Basica de
Abambres.
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EMPREITADA: “Remodelacao
das antigas instalacdes da
Esproarte no Centro Cultural”

A empreitada consiste na reabilitacdo
funcional das antigas instala¢des da
Esproarte no Centro Cultural para
outros servigos.

EMPREITADA: “CONTROLO
DO CICLO URBANO DAS
AGUAS RESIDUAIS”

Melhoria da eficiéncia energética de
5 ETARs com elevados consumos. A
monitorizagdo e reducdo de
afluéncias  indevidas,  pluviais,
industriais as redes de drenagem.
Substituicio e melhoramentos dos
sistemas de gradagem de diversas
ETARSs ¢ introducdo do sistema de
telegestdo em varios equipamentos.
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EMPREITADA: Substituicio da
conduta de agua na Rua. d. Afonso
I1I e ligacGes das ruas envolventes
em Mirandela

A empreitada  consiste  na
substitui¢do das condutas de dgua nas
ruas que apresentam perdas elevadas
e que condicionam fornecimento de
agua a um numero elevado de
municipes.

EMPREITADA: Substituicio da
conduta de abastecimento de dgua
da Rua Dr. Joaquim Tedfilo Braga
e ligacdes das ruas envolventes em
Mirandela

A empreitada consiste na
substitui¢do das condutas de 4gua nas
ruas que apresentam perdas elevadas
e que condicionam fornecimento de
dgua a um numero elevado de
municipes.
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EMPREITADA: Ampliacdo do
sistema de tratamento de agua do
municipio de Mirandela

A empreitada consiste na melhoria
do sistema de tratamento de varias
captacbes de agua para consumo
humano.

EMPREITADA: Ampliacdo do
sistema de telegestio do municipio
de Mirandela”

A empreitada consiste na colocacdo
de sistemas de monitorizacdo e
controlo de niveis, pressdes e caudais
em diversos reservatorios do
Municipio, em com a introdugdo de
novos sistemas de Zonas de Medicao
e Controlo (ZMC).
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EMPREITADA: Requalificacio
Municipal de

EEEE SR EEEE ESiESiESiEmimmEsERE do Mercado
1 18] 818 Sy .
Mirandela e zona envolvente
Requalificagdo arquitetonica e de
infraestruturas nos espagos
e de servicos do

comerciais
Mercado Municipal, de modo a

garantir uma melhoria no conforto
funcional  desses

térmico e
compartimentos.
Reformulagdo da entrada principal
da ACIM, para permitir a instalacéo
de  elevador, que  garanta

a pessoas com

acessibilidade
mobilidade reduzida ao piso 3..

Reformulagdo de rampas de acesso
as entradas principal e secundarias
do mercado municipal, garantindo a
acessibilidade necessaria a pessoas
condicionada.

espacos

com mobilidade
Climatizacdo dos
comerciais com novas unidades
exteriores na cobertura,
individualizadas para cada loja,
Prevé-se a ampliagdo do parque de
estacionamento subterrdneo para o
lado norte, incluindo reformulagao
da praga / espago exterior
(cobertura da ampliacéo) adjacente
a entrada principal do Mercado
Municipal, providenciando um total
de 172 lugares de estacionamento
(118 no parque existente + 54 na

ampliacdo).
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EMPREITADA: Edificio de apoio
ao Campo Desportivo da
Reginorde

A concegdo deste balneario tem
como objetivo apoiar a pratica
desportiva a todos os niveis. A
intervengdo ¢ constituida pelo
edificio de apoio e uma bancada
para cerca de 600 espectadores
formam uma instalag¢do
fundamental, onde se poderdo
desenrolar competi¢cdes de elevado
grau de prestacdo atlética ao nivel da
formacdo.
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Introducao

Para efeitos da aplicagdo da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, que estabeleceu o
Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI) e de acordo com o
estabelecido na sua alinea ¢) do n.° 1 do art.® 33.°, conjugado com a alinea a) do n.° 1 do art.® 25.°, ¢
apresentado o Or¢amento para 2026.

A elaboragdo dos documentos previsionais do Municipio de Mirandela assentou nos preceitos legais
aplicaveis nas suas redagOes atuais, nomeadamente, o Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que
instituiu o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP);
a Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, RFALEI; a Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, que aprovou a
Lei do Enquadramento Orgamental (LEO); e o Decreto-Lei n.° 54 -A/99, de 14 de setembro, que aprovou
o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), no seu ponto 3.3 relativo as regras

previsionais.

O Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, na sua redacdo atual, diploma que aprovou o Sistema
de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), ndo prevé regras ou
disposigoes especificas para a elaboracdo do or¢gamento. Ndo obstante, o SNC-AP, segundo o disposto
no seu art.® 17.°, ndo revoga o ponto 3.3 do POCAL, relativo as regras previsionais, pelo que as mesmas
se mantém em vigor, aplicando-se essas regras a elaboragdo do orgamento para o ano do or¢amento a
aprovar. Na elaboracdo do plano or¢amental plurianual, (quatro) anos seguintes, sdo utilizadas,
optativamente, as regras previsionais e os principios vigentes, bem como o regime consagrado no

art.® 44.° do RFALEI

O Orgamento Municipal para o ano 2026 ¢ de 43.200.000,00 €, traduzindo um aumento da despesa de
capital, que atinge 15.818.500,00€, marcadamente com a aposta em obras importantes para o
desenvolvimento do concelho, com especial enfoque na reabilitagdo do sistema de abastecimento de
agua. Destaca-se ainda o recurso a candidaturas financiadas através da Estratégia Local de Habitagao,

Fundo Ambiental e no &mbito do Quadro Comunitario Portugal 2030.

Ao nivel do or¢gamento da receita a componente corrente corresponde a 73,04% e a de capital 26,96%
do total da receita. Relativamente ao orgamento da despesa, a despesa corrente corresponde a 63,38% e
a despesa de capital a 36,62% do total da despesa, verificando-se a regra do equilibrio corrente prevista

no art.® 40.° do RFALEI
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RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO DE 2025

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes 31 554 156,50 Correntes 27 381 500,00
De capital 11 645 843,50 De capital 15 818 500,00

Total Geral 43 200 000,00 Total Geral 43 200 000,00

De acordo com o estabelecido na alinea c¢), don.° 1, art.® 33.° ¢ na alinea a), don.° 1, art.® 25.° do Anexo
I da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, doravante designada de Regime Juridico
das Autarquias Locais (RJAL), e em cumprimento do disposto no n.° 1, do art.° 45 da Lei n.° 73/2013,
de 03 de setembro (RFALEI), impde que o 6rgdo executivo apresente ao orgdo deliberativo, até 30 de

novembro de cada ano, a proposta de or¢amento municipal para o ano econdémico seguinte.

No caso de realizagdo de eleigdes para o 6rgdo executivo municipal, entre 30 de julho e 15 de dezembro,
a proposta de or¢amento municipal para o ano econdmico seguinte deve ser apresentada, pelo orgédo
executivo, no prazo de até trés meses a contar da data da respetiva tomada de posse (art.® 45.% n.° 2 do
RFALEI), seguindo-se a aprovagdo, por parte do orgdo deliberativo, na sessdo (ordinaria ou

extraordindria) subsequente.

Este Or¢amento ¢, ainda, acompanhado pelo Mapa de Pessoal e o Mapa Anual Global Consolidado de

Recrutamentos Autorizados do Municipio de Mirandela.

Deste modo, apresenta-se e submete-se a apreciacdo e deliberagdo do Orgdo Executivo e aprovacao do

Orgio Deliberativo, a proposta de Orgamento Municipal para o ano de 2026.
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Orcamento Municipal 2026

O Orgamento Municipal é um instrumento de gestao politica e econdomica, ¢ de planeamento financeiro,
nos quais sdo vertidas as propostas de projetos desenvolvidos ¢ a desenvolver anualmente, a fim de
suprir as necessidades dos municipes e promover a melhoria continua da sua qualidade de vida,
salvaguardando o seu futuro, sem colocar em causa o equilibrio dos recursos financeiros disponiveis
para o efeito.

A conjuntura econdémica nacional e internacional condiciona a atividade de todos os setores da
sociedade, produzindo os seus efeitos no funcionamento de empresas e instituigdes ¢ na vida dos
cidaddos. O Orcamento para o ano de 2026 foi elaborado num contexto de incerteza decorrente de
tensdes e conflitos geopoliticos, condicionando os demais documentos que o acompanham.

Os documentos previsionais das autarquias assentam no principio da independéncia estabelecido na Lei
do Enquadramento Orgamental, decorrente do previsto no n.° 2 do art.® 237.° da Constituicdo da
Reptblica Portuguesa, no que concerne a elaboragdo, aprovagdo e execugdo das opgdes do plano e
orcamento municipal. De referir que, o Orgamento do Estado tem consequéncias diretas na elaboracéo
dos orcamentos municipais, quer ao nivel da receita, quer ao nivel da despesa, uma vez que € através
desse instrumento que sdo definidas as linhas orientadoras da consolidag¢ao orgamental da administragio
local.

Toda a atividade municipal tem de ser devidamente prevista e quantificada, de forma a possibilitar, pela
previsao e aplicagdo regular dos recursos arrecadados, o bom equilibrio entre as receitas e as despesas.
O planeamento e programacao das atividades, traduzidos nos documentos previsionais, ndo podem ser
encarados como um instrumento rigido, estatico, mas sim como um processo dindmico, ajustdvel a uma
realidade em constante renovacao.

O or¢amento ¢ um documento de natureza eminentemente contabilistica previsional onde sdo previstas
todas as receitas que a autarquia pretende arrecadar e as despesas que pretende realizar no ano civil que

projeta.

As demonstragdes previsionais sdo assim, o reflexo financeiro das politicas publicas que se pretendem
aplicar, traduzindo de que forma e em que montante se preve arrecadar recursos € os fins previstos para

a sua aplicagao.
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Orcamento da Receita

As receitas sao classificadas, orcamentalmente, ¢ segundo a dtica econdémica, sendo repartidas entre

receitas correntes, receitas de capital e outras receitas.

As receitas correntes sa0 as que se repercutem no patrimonio nao duradouro da autarquia e sdo
provenientes de rendimentos no periodo orgamental, quer pelo aumento do ativo financeiro, quer pela
reducdo do patriménio ndo duradouro, esgotando-se o processo da sua cobranga dentro do periodo

financeiro anual.

Designam-se por receitas de capital as receitas arrecadadas pela autarquia que alteram o seu patrimonio
duradouro, porque aumentam o ativo ¢ passivo de médio e longo prazo ou reduzem o patriménio

duradouro da autarquia.

Podemos agrupar as receitas correntes em impostos diretos; impostos indiretos, taxas, multas e outras
penalidades; rendimentos de propriedade, transferéncias correntes; venda de bens e servigos correntes e
outras receitas correntes. Por sua vez, as receitas de capital, agregam: venda de bens de investimento;

transferéncias de capital; ativos financeiros; passivos financeiros e outras receitas de capital.

A receita apresenta a seguinte disposi¢@o pelas rubricas orgamentais, previstas no SNC-AP:

RUBRICA DESIGNACAO 2026

RECEITA CORRENTE 31.554.156,50
R1 Receita Fiscal 4.772.085,50
R3 Taxas, multas e outras penalidades 342.900,00
R4 Rendimentos de propriedade 2.187.100,00
RS Transferéncias correntes 18.815.101,00
R6 Vendas bens e servigos correntes 5.265.230,00
R7 Outras receitas correntes 171.740,00

RECEITA CAPITAL 11.645.843,50
R8 Venda bens investimento 40.253,50
R9 Transferéncias de capital 11.604.140,00
R10 Outras receitas de capital 1.250,00
R12 Ativos financeiros 100,00
R13 Passivos financeiros 100,00

TOTAL ORCAMENTO 43.200.000,00
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A previsdo da receita municipal para 2026 ¢ de 43.200.000,00€, sendo que 73,04% sdo receitas

correntes e 26,96% sdo receitas de capital, tal como se encontra exposto no quadro infra.

73,04%

HReceita Corrente M Receita de Capital

Da analise das componentes da receita orgamentada constata-se que a receita originaria em
Transferéncias Correntes constituem as maiores fontes de receita do Municipio, representando 59,63%

da receita corrente e 43,55% da receita total.

O Orcamento da receita, face a estimativa do exercicio antecedente, resulta, num aumento da receita
fiscal, na ordem dos 261.835,50€ e das Transferéncias correntes recebidas, com um aumento de

1.328.408,00€.
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Orc¢amento da Despesa

A realizacdo das despesas tem como principio fundamental, ¢ no ambito das competéncias conferidas
as autarquias locais, a afetacdo dos recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades afetas aos
servigos Municipais, em consonancia com as Fun¢des do Municipio e a satisfacdo das necessidades da

populagao local.

As despesas sdo apresentadas, orgamentalmente, quanto a sua classificagdo funcional, organica e

economica. Segundo a classificagdo econdmica das despesas, estas podem ser correntes ou de capital.

As despesas correntes poderdo ter caracter permanente ou ndo permanente, ndo respeitando ao
patrimonio nao duradouro da autarquia, determinando a redugfo do ativo liquido (despesas de

funcionamento, transferéncias e subsidios concedidos).

As despesas de capital sao todas as que alteram patriménio duradouro da autarquia ou de outras
Entidades beneficiarias, determinando o seu crescimento na medida em que contribuem para a formagao

de capital fixo e para o bem-estar coletivo (investimento e transferéncias).

O orcamento da despesa totaliza o montante de 43.200.000,00€, dos quais 27.381.500,00€
correspondem a despesas correntes ¢ 15.818.500,00€ correspondem a despesas de capital, conforme se

podera constatar no quadro abaixo.

RUBRICA DESIGNACAO 2026

DESPESA CORRENTE 27.381.500,00
D1 Despesas com Pessoal 10.782.000,00
D2 Aquisi¢io de Bens e Servigos 11.975.500,00
D3 Juros e Outros Encargos 187.000,00
D4 Transferéncias Correntes e Subsidios 4.169.000,00
D5 Outras Despesas Correntes 268.000,00

DESPESA CAPITAL 15.818.500,00
D6 Aquisi¢do de Bens de Capital 14.442.000,00
D7 Transferéncias de Capital 424.000,00
D8 Outras Despesas de Capital 1.000,00
D9 Ativos financeiros 1.000,00
D10 Passivos Financeiros 950.500,00

TOTAL ORCAMENTO 43.200.000,00
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Grandes Opcoes do Plano por Funcoées

As Grandes Opgoes do Plano (GOP) definem as linhas de desenvolvimento estratégico da autarquia
local e incluem, designadamente, o Plano Plurianual de Investimentos, € o Plano de Atividades

Municipais.

O Plano Plurianual de Investimentos (PP1) é um quadro de base moével, abrangendo cinco anos (ano
corrente mais quatro anos seguintes) ¢ que engloba a informagdo de cada projeto de investimento,
considerando-se, este, como o conjunto de a¢des inter-relacionadas, delimitadas no tempo, com vista a
concretizagdo de um objetivo que contribua para a formagdo bruta de capital fixo, bem como as

respetivas fontes de financiamento, de acordo com os objetivos estabelecidos pela Autarquia.

O Plano de Atividades Municipais (PAM), reflete o conjunto de atividades que, ndo sendo de
investimento, mas sim de atividades correntes, constituem as mais relevantes da gestdo autarquica,

expondo a necessidade de previsdo de despesas a realizar.

As GOP permitem de modo agregado por Objetivo e Programa o conhecimento do plano anual de
atividades com um grau de detalhe necessario a uma gestao criteriosa de meios financeiros disponiveis.
Os projetos/a¢des incluidos no PPI e do PAM tém ligagdo direta ao Orgamento através de rubricas
econdémicas or¢amentais, sistematizando em dois documentos estruturantes, PPI ¢ PAM, a

plurianualidade do Orgamento Municipal.

Este planeamento plurianual ndo ¢ vinculativo para os exercicios subsequentes a 2026, uma vez que 0s
limites sdo vinculativos para o exercicio econdmico do or¢amento, sendo, no entanto, indicativos para

0s restantes anos.

O Orgamento Municipal/Grandes Opg¢des do Plano sdo estruturados com base no classificador
econdomico das despesas e das receitas, divididas em correntes e de capital conforme previsto no
Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, o qual nos termos do seu art.® 2.° & de aplicacdo obrigatéria
as autarquias locais, bem como os demais oficios circulares e instru¢des contabilisticas emanadas pelo

SATAPOCAL (Subgrupo de Apoio Técnico na aplicagdo do POCAL).

A nivel organico a estrutura do or¢amento obedecera a seguinte decomposicao:
01 — Assembleia Municipal,

02 — Camara Municipal;

03 — Operacdes Financeiras.
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Nas GOP sio definidas as linhas de desenvolvimento estratégico da autarquia, que estdo desagregadas
por classificacdo funcional representativa de quatro grandes fungdes, que por sua vez se desdobram em
varias subfung¢des:
1. Fungdes Gerais;
2. Fungdes Sociais;

3. Fungdes Economicas;

4. Outras Fungoes.

GOP’s por Funcgdbes - 2026

Dotacao

Fun(;oes Gerals 447 000,00 698 500,00 1145 500,00 4,35%

2. Fungdes Sociais 7732 600,00 7749 500,00 15482 100,00 58,80%
3. Fungdes Econdmicas 645 000,000 5994 000,000 6 639 000,00 25,22%
4. Outras Fungdes 3 063 000,00 3 063 000,00 11,63%
TOTAL GERAL 11 887 600,00 14 442 000,00 26 329 600,00 100%

58,80%

M Fungdes Gerais M Fungdes Sociais  ® Fungdes Econdmicas B Outras Fungdes
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NORMAS DE EXECUCAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL

As normas de execucdo or¢amental foram elaboradas de acordo com o disposto na alinea d) do n.° 1
do art.® 46.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, o Regime Financeiro das Autarquias Locais ¢ das
Entidades Intermunicipais que estabelece as regras necessarias a execugdo Orgamento Municipal do
Municipio de Mirandela para o ano de 2026.

Capitulo I
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objeto
O presente documento estabelece um conjunto de regras e procedimentos especificos e
complementares indispensaveis a execu¢do do Orgamento do Municipio de Mirandela para o ano
2026, de modo a garantir o cumprimento integrado a nivel das demonstragdes previsionais ¢ dos
principios or¢amentais, nos termos constantes dos seguintes diplomas reguladores:
a) Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Plblicas (SNC-AP), aprovado

pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, na sua atual redagao;

b) Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro (POCAL), na parte ndo revogada pelo SNC-AP,
pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1, relativos, respetivamente, ao controlo interno, as regras previsionais ¢ as

modificagdes do or¢amento, como previsto na alinea b) do n.° 1 do art.® 17.° do SNC-AP;

c¢) Lei de Enquadramento Or¢camental, aprovada pela Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, na sua

redacdo atual;
d) Lei do Or¢camento de Estado, em vigor;

e) Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso (LCPA), aprovada pela Lei n.° 8/2008, de

21 de fevereiro, na sua redagao atual;

f) Normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicagdo da LCPA, aprovadas

pelo Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, na sua redagdo atual;

g) Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, na sua atual redacdo, doravante designada de Regime

Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI);

h) Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, doravante designada de Regime

Juridico das Autarquias Locais (RJAL);

i)  Coédigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.® 18/2008, de 29

de janeiro, na sua atual redacdo com as devidas alteragoes;

j)  Lei n.° 352014, de 20 junho, na sua atual redagdo, doravante designada de Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP);
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k) Norma de Controlo Interno, em vigor no Municipio.

Artigo 2.°
Ambito

O presente normativo € aplicavel a toda a estrutura organica da Autarquia.

Artigo 3.°
Execuciao Or¢camental
A execugdo orcamental compreende a pratica de todos os atos que integram a atividade financeira
desenvolvida pelos servicos municipais na prossecugdo das suas atribui¢des, traduzindo-se num
veiculo de informagdo continua e necessaria ao acompanhamento de todo um processo de realizagdo

de despesas e de arrecadagdo de receitas;

A execugao orcamental deve ainda obedecer as normas legais estabelecidas na LCPA, ndo podendo
conduzir, em qualquer momento, a situagdo de existéncia de pagamentos em atraso, nos termos

definidos pela DGAL;

A gestao orgamental, definida pela Camara Municipal, baseada em medidas de contencdo de despesa
na utilizagdo racional das dotagOes aprovadas e nos principios do equilibrio determinam que todos
os servigos da Autarquia efetuem uma rigorosa gestdo dos meios financeiros afetos as respetivas

atividades;

A anualidade do orcamento implica o seu inicio de vigéncia a 1 de janeiro de cada ano civil e a
adequacado dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja preservado o

equilibrio financeiro e o cumprimento da LCPA, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo no inicio do ano econdémico de todos os compromissos assumidos no ano anterior que

tenham fatura ou documento equivalente associado e ndo se encontrem pagos (divida transitada);

b) Registo no inicio do ano econdmico de todos os compromissos assumidos no ano anterior sem

fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento/reprogramacdo dos compromissos

de anos futuros e dos contratualizados para o ano em curso;

d) Registo dos compromissos com caracter permanente que nao tenham sido registados no ambito

das alineas anteriores;

e) Registo das propostas de cabimento que ndo foram comprometidas em 2025 (proposta de
cabimento por requisitar), nomeadamente dos procedimentos de concursos que ndo foram ainda

adjudicados;
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Considerando o estipulado na LCPA que impede a assungdo de compromissos que excedam os
fundos disponiveis, s6 podera proceder-se a cabimentagdo de novas despesas quando estejam

sequencialmente cumpridas as etapas mencionadas no nimero anterior.

Artigo 4.°
Modificacdoes ao Orcamento e Grandes Opc¢oes do Plano
O Orcamento ¢ as Grandes Opgdes do Plano sdo documentos previsionais, sem prejuizo dos
principios orcamentais e das regras previsionais para ocorrer a despesas € receitas ndo previstas ou
insuficientemente dotadas, o orgamento pode ser objeto de alteracdes or¢camentais permutativas ou

modificativas;

A Camara Municipal, ou quem detenha competéncia delegada ou subdelegada, adotara as medidas
necessarias para assegurar uma gestdo rigorosa da despesa publica municipal, observando principios
de economia, eficacia e eficiéncia. Para esse efeito, procedera a reorientacdo das dotacdes
disponiveis, através do mecanismo das modificagdes or¢amentais, de modo a garantir a adequada
satisfagdo das necessidades coletivas com 0 menor custo financeiro possivel, em estrito cumprimento

do disposto no ponto 8.3.1 do POCAL e na Norma de Contabilidade Publica 26 do SNC-AP.

O aumento global da despesa prevista da sempre lugar a uma alteragdo orcamental modificativa,
salvo quando se trate da aplicacdo de receitas legalmente consignadas, empréstimos contratados ou

da nova tabela de vencimentos publicada apds a aprovagao do or¢amento inicial,;

. Na alteracao orgamental modificativa podem ser utilizadas as seguintes contrapartidas, para além das
referidas no numero anterior:
a) Saldo da geréncia anterior;
b) O excesso de cobranga em relagdo a totalidade das receitas previstas no orgamento;
c¢) Outras receitas, que a Autarquia esteja autorizada a arrecadar.
A inscri¢ao de novas rubricas da despesa resultante da diminuicdo ou anulagdo de outras dotagdes,
ou no caso de aumento da despesa, com excegdo das referenciadas como contrapartida das alteragdes
(rubricas orgamentais exclusivamente utilizadas em contrapartida de receitas legalmente
consignadas, empréstimos contratados ou da nova tabela de vencimentos publicada apds a aprovacao
do orcamento inicial), leva a necessidade da elaboragdo, apreciacdo e aprovacao de alteragdo

orgamental modificativa;

. As alteragdes orcamentais permutativas podem incluir refor¢os de dotacdes de despesas resultantes
da diminui¢do ou anulagdo de outras dotagdes, podendo ainda incluir reforgos ou inscrigoes de
dotacdes de despesa por contrapartida do produto da contracdo de empréstimos ou de receitas

legalmente consignadas;
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7. As modificagdes do Plano Plurianual de Investimentos consubstanciam-se, também, em alteragdes
orcamentais modificativas e permutativas, tendo o primeiro lugar sempre que se torne necessario
incluir e/ou anular projetos no mesmo considerados, implicando as adequadas modificagdes no

orgamento, quando for o caso;

8. Por outro lado, a realizagdo antecipada de a¢Oes previstas para anos posteriores ou a modificagdo do
montante das despesas de qualquer projeto constante do Plano Plurianual de Investimentos aprovado
devem ser precedidas de uma alteracdo ao plano, sem prejuizo das adequadas modificagdes no

orgamento, quando for o caso;

9. As alteracdes ao Plano Plurianual de Investimentos visam adequar este instrumento ao perfil
temporal e de valor dos investimentos, ndo substituindo os requisitos legais de reparti¢do de encargos
¢ de autorizagdo de compromissos plurianuais, sendo da incumbéncia de cada responsavel de servigo,
assegura este procedimento, preferencialmente antes de solicitar a alteragdo orcamental que os deve

retratar;

10. As alteragdes orgamentais permutativas ou modificativas devem ser realizadas no estrito

cumprimento dos principios e regras or¢amentais, adotando-se o seguinte procedimento:

a) Os servigos que de algum modo tenham interferéncia na execugdo or¢amental devem enviar para
a dire¢do intermédia de 3.° grau da Unidade Organica de Gestao Financeira, Apoio ao Municipe

e Informdtica, um mapa que identifique as rubricas a alterar com as devidas justificacdes;

b) A Unidade Organica de Gestdo Financeira, Apoio ao Municipe e Informatica prepara uma
proposta de alteragdo orcamental que submete & Chefe da Divisdo de Administragao Geral, que a

propde a consideragdo do Executivo para sua apreciagao;

c) As dotagdes inscritas no orcamento, comparticipadas por Fundos Comunitarios, ou outras
consignadas a determinado fim, ndo poderdo ser utilizadas para reforgos de outras rubricas, pelo
que a sua ndo execu¢do implica obrigatoriamente uma reducdo das rubricas na dotacdo

correspondente;

11. A transferéncia de dotacdes de capital para reforgo de rubricas de natureza corrente depende da
prévia avaliacdo do equilibrio corrente do orcamento municipal e autorizagdo do Presidente de
Cémara ou ao membro do Executivo com o pelouro da area financeira, no uso da competéncia

delegada pela Camara Municipal;

12. Compete ao Presidente do Orgdo Executivo ou ao membro do Executivo com o pelouro da area
financeira, no uso da competéncia delegada pela Camara Municipal, aprovar as alteragdes

orcamentais permutativas, dando posterior conhecimento das mesmas ao restante Executivo;
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13. Compete a Camara Municipal, submeter & aprovagdo da Assembleia Municipal as propostas de
alteragOes orcamentais modificativas. As alteragdes or¢amentais por contrapartida da diminui¢ao ou
anulacdo das dotagdes inerentes ao funcionamento da Assembleia Municipal t€m, obrigatoriamente,

de ser aprovadas por este Orgio Deliberativo.
Artigo 5.°

Gestao Patrimonial
1. A Gestdo do Patriménio Municipal efetua-se nos termos da legislacdo aplicavel e regulamentagio

interna em vigor;

2. Compete a Subunidade Orgéanica de Expediente, Patrimoénio e Arquivo, atualizar todos os elementos
e/ou informagdes necessarias a atualizagdo da aplicagdo informatica da Medidata — Gestdo de
Patriménio, para que os mapas dos Ativos que traduzam a realidade do Patrimonio Municipal, no

todo e em particular, e se fagam espelhar nos registos contabilisticos do Municipio;

3. Todos os bens das diversas areas e divisdes municipais estdo obrigatoriamente sujeitos a controlo
fisico e documental por parte do servigo de Patrimonio, independentemente da sua localizagdo ou
subordinagdo, incluindo o Patrimoénio recebido no ambito de Transferéncias ou Delegagdo de

Competéncias e aquele que se encontra temporariamente afeto/a guarda de terceiros;

4. As aquisi¢Oes de Ativos efetuam-se de acordo com as Grandes Opgdes do Plano (GOP) e com as
dotacdes disponiveis no orcamento aprovado, obedecendo ao regime juridico e aos principios gerais
relativos a despesa e contratagdo publica, as competéncias dos 6rgdos municipais, bem como aos

métodos e procedimentos estabelecidos na Norma de Controlo Interno;

5. Sempre que ocorram alteragdes relacionadas com o Patriménio Municipal, estas devem ser
comunicadas ao servigo de Patriménio no prazo méaximo de dez dias da efetiva transferéncia,
devendo estes disponibilizar os meios adequados para tal, assim:

a) Devem ser disponibilizadas folhas de carga, de transferéncia e de abate, para que as respetivas
alteragdes relacionadas com os bens afetos a cada sec¢do sejam devidamente registadas e
comunicadas;

b) As aquisi¢oes de bens inventariaveis devem ser comunicadas ao servigo de Patrimonio, que
procede a sua inventariagdo, cadastro e controlo;

c) Os Autos de empreitadas devem ser comunicados ao servico de Patrimonio, que registam as
obras “em curso”. Aquando da assinatura do Auto de Rececao Provisoria, a unidade orgénica da
Contratacdo Publica deve obrigatoriamente enviar ao Servigo de Patriménio, para que procedam
a inventariacdo da mesma;

d) Todas as aquisi¢des devem ser o menos evasivas possivel, facilitando claramente o correto

registo e controlo dos bens.
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Artigo 6.°
Gestao de Inventarios
O aprovisionamento de bens comuns a generalidade dos servigos é coordenado e geridos pelo Servigo
de Armazém e Gestdo de Frota, a quem compete assegurar a inventariagdo sistematica e atualizada

das existéncias de todos os armazéns;

O stock de bens sera um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente necessario a execugdo das

atividades desenvolvidas pelos servigos;

Todos os bens adquiridos devem dar entrada fisicamente em armazém, com excegdo dos bens para
obras de administracdo direta, quando autorizado superiormente. Neste caso, toda a informagao
relevante devera ser remetida em tempo util ao Armazém, permitindo agilizar os registos e

implementar um efetivo controlo dos bens;

Quando aplicavel, a regra sera a de aquisi¢do de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem,

ou com um periodo de armazenagem minimo;

O armazém deve assegurar as quantidades estritamente necessarias ao seu regular funcionamento de

forma a evitar desperdicios e uma correta analise dos stocks sem rotacdo;

Quando se justifique, devera ser equacionada a compra de bens para stock, realizando processos de
N ~ . o s
aquisi¢do para bens com alta rotagdo de stock, por forma a evitar um elevado n.° de requisi¢oes de

baixo valor e/ou quantidade relativos a bens de uso frequente/corrente;

Todos os servicos municipais deverdo evitar roturas de stock e necessidades urgentes de
fornecimento relativas a bens de uso frequente, tanto que as regras de contratacdo publica deverdo

ser sempre respeitadas;

Para situagdes de pequenas aquisi¢Oes urgentes e inadiaveis, poderdo ser usados os Fundos de

Maneio previstos no art.® 36.° destas Normas de Execugdo Or¢amental;

Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administragcdo direta ou outras atividades
municipais, deverdo ser objeto de registo no sistema informatico da Medidata, devendo identificar o

fim a que se destinam e estar associados aos respetivos centros de custos;

10. Até 30 de junho deve o responsavel pelo armazém identificar e propor os artigos para abate, que

apresentem pelo menos uma das seguintes carateristicas:
a) Danificados, fora de validade ou obsoletos;
b) Sem movimento em armazém ha pelo menos 3 anos;

c) Sem possibilidade de venda.

11. O Aprovisionamento deve obrigatoriamente realizar o inventario anual durante o més de dezembro;
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12. Apds o inventario anual de existéncias, deve ser elaborado relatério incorporando uma proposta de
alienagdo, dos bens que apresentam rotatividade de stock superior a doze meses, bem como a
manutengdo daqueles que, pese embora apresentem média superior a esse prazo, se justifique a sua

manutengdo em armazém.

13. Deve ser cumprido o estabelecido na Norma de Controlo Interno, no Capitulo XIII - Inventarios.

Artigo 7.°
Contabilidade de Gestiao

1. A execugdo or¢amental devera estar refletida por centros de custos de forma a:

a) Permitir apuramento de custos diretos e indiretos da mesma;

b) Analisar a execugdo orgamental na otica econdmica ¢ com isso determinar os custos subjacentes

a fixacdo de taxas, tarifas e precos de bens e servigos;

¢) Obter a demonstragdo de resultados por fungdes e por atividades.

2. Todos os custos devem ser registados na respetiva ficha de atividade, através da aplicagdo

informatica da Medidata OBM — Obras Municipais/Gestao de Atividades.

Artigo 8.°
Candidaturas a Fundos Comunitarios e Outras Comparticipacoes

1. Compete a Equipa Multidisciplinar de Gestao Integrada de Investimentos (EMGII) a andlise e
divulgacdo dos planos de avisos de candidaturas/abertura de concurso a fundos comunitérios, ou
outros em vigor, junto dos membros do 6rgdo executivo e dirigentes dos servicos municipais cujas
competéncias e atribui¢des se enquadrem na area de intervencao a financiar.

2. A EMGII ¢ responsavel:
a) Pela recolha, triagem, analise e apresentacdo aos servicos Municipais das possibilidades de
candidaturas a financiamentos, bem como prestar apoio na elaboragdo das candidaturas propriamente
ditas;
b) Pela apresentacdo atempada de todas as candidaturas a programas de apoio ao desenvolvimento
de atividades relevantes, nomeadamente as que se reportam aos fundos comunitarios;
c) Pela apresentacdo dos pedidos de pagamento e enquadramento das despesas na candidatura
aprovada, em conformidade com as obrigacdes do beneficiario, nos termos dos regulamentos
aplicaveis a operacao.

3. Da homologacdo ou aprovagdo da candidatura pela entidade competente, cujo ambito de
financiamento seja o de subsidiar investimentos, deve ser remetida uma copia ao responsavel da

Divisdo de Administragdo Geral (DAG) para o seu reconhecimento contabilistico.
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Capitulo IT

Receita Orcamental

Artigo 9.°
Principios Gerais de Execucio da Receita
. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de inscrigdo na rubrica

or¢amental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no Orgamento;

As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas

correspondentes rubricas do Or¢amento do ano em que a cobranga se efetuar;

A liquidagdo e cobranga de taxas, pregos € outras receitas municipais respeitam o disposto na Norma
de Controlo Interno, no Regulamento de Taxas do Municipio, na Tabela de Precos e nos
Regulamentos Municipais que estabelegam regras para o efeito e ainda nos demais casos em que a

lei assim o preveja;

Ainda que devidamente inscritas em Or¢camento, ndo poderdo ser cobradas receitas que nao estejam
previstas no Regulamento de Taxas do Municipio e respetiva tabela de Taxas, na Tabela de Precos e

nos Regulamentos Municipais;

As alteragOes a Tabela de Precos e a Tabela de Taxas devem ser desejavelmente em niimero ndo
superior a um, por cada ano. Em caso de necessidade de alteracdo a estas tabelas, o servico
proponente deve antecipar temporalmente a necessidade e fundamentar legalmente a alteragdo

proposta, produzindo ainda a necessaria justificagdo econémico-financeira;

Todas as alteracdes a Tabela de Taxas e de Tabela de Precos devem obrigatoriamente ser
comunicadas pelos Orgdos Municipais a0 Gabinete de Apoio a0 Municipe (GAM), ao servigo de
Comunicagdo e a todos os servicos emissores de receita. Ficara o GAM responsavel por monitorizar

as alteracdes mencionadas e a sua aplicacao;

Os servigos municipais sdo responsaveis pela correta liquidacao e arrecadagdo das receitas, devendo
obrigatoriamente ser conferidos e validados os nimeros de identificacao fiscal, bem como os demais
elementos essenciais de identificacdo, providenciando a entrega atempada na Tesouraria do
Municipio, sem prejuizo de conferéncia pelo servico de Contabilidade, para o efeito, pode solicitar

aos servicos emissores os documentos de suporte a arrecadagdo das receitas;

A liquidagdo de receita pelos diversos servigos, obedece aos prazos estipulados nos regulamentos
municipais ou despachos competentes que, para o efeito tenham sido exarados, devendo o servico
emissor da receita notificar o devedor para proceder ao pagamento voluntario da quantia em divida
no prazo estipulado, advertindo ainda que findo este prazo o processo transita para execugao fiscal.
Nao se verificando a regularizagdo do débito em causa, a equipa das execugdes emite a

correspondente certiddo de divida para efeitos de cobranga coerciva;
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9. A Autoridade Tributaria (AT), no &mbito do protocolo em vigor, passou a ser competente pela
cobrancga coerciva das taxas e outras receitas administradas pelo Municipio, mediante execugdo do

protocolo, apds envio das certiddes de divida;

10.A restituicdo de importancias recebidas compete a diregdo intermédia de 3.° grau da Unidade
Organica de Gestdo Financeira, Apoio ao Municipe e Informatica que, mediante proposta emitida
pelos servicos responsaveis e superiormente autorizada, procede ao correspondente envio ao servi¢o

Contabilidade para emissao do correspondente documento de devolugao;

11.Deverdo ainda ser cobradas outras receitas proprias do Municipio relativamente a bens e servigos
prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informagao justificada e proposta de valor a

apresentar pela respetiva unidade organica ao Presidente da Camara.

12. Em conformidade com o n.° 1 do art.® 9.° da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de agosto pode proceder-se a

atualizagdo do valor das taxas com base no indexante regulamentarmente previsto.

Artigo 10.°
Autorizacio Genérica para Concessao de Isen¢oes ou Reducoes

1. Ao abrigo do disposto no Regulamento de Taxas do Municipio, sobre isen¢des ou redugdes, a Camara
Municipal concede autorizacdo genérica para reconhecer isencdes ou reducdes objetivas e/ou
subjetivas nos termos do Regulamento de Taxas, quando o valor em causa considerado isolada ou
conjuntamente com outros que aparentem estar relacionados entre si, ndo exceda o valor de
5.000,00€, no mesmo ano econdmico.

2. As isengoes reconhecidas ao abrigo do ntimero anterior sdo levadas mensalmente ao conhecimento

do 6rgdo executivo.

Artigo 11.°
Entrega das Receitas Cobradas
1. O Municipio dispde de diferentes postos de cobranga de receita que, por estarem distantes da
Tesouraria e/ou por encerrarem em horario posterior, procedem a entrega e/ou envio dos montantes
recebidos e/ou documentos justificativos de deposito, em regra, até ao dia util imediatamente

seguinte ao da cobranga;

2. Compete a Subunidade Organica do Gabinete de Apoio ao Municipe (GAM) assegurar a
contabilizagdo e depdsito bancario da receita proveniente dos parcometros, procedendo a entrega do

comprovativo do depdsito na Tesouraria, apos emissdo da respetiva guia de receita;
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3. A receita liquidada e cobrada no GAM e Balcdo Movel, no que toca a numerario em notas, €
depositada numa agéncia bancaria, na conta do Municipio, sendo os taldes de deposito, as moedas e
os cheques, juntamente com as respetivas guias de receita e folhas de caixa com a identificagdo do
responsavel pela cobranga conferidas no GAM e enviadas a Tesouraria, para conferéncia e fecho,

diariamente;

4. A receita liquidada e cobrada nos Mini GAM em numerario ou cheque, no caso do Mini GAM da
Torre D. Chama ¢ depositada diretamente na conta do Municipio até ao dia util seguinte. No caso do
Mini GAM dos Avidagos, ¢ entregue a Junta de Freguesia sendo feita por esta uma transferéncia

diaria dos valores arrecadados para a conta do Municipio;

5. No Parque de Campismo a receita proveniente da faturagdo € cobrada na recegdo do Parque, liquidada
¢ depositada diretamente na conta do Municipio até ao dia 0til seguinte, exceto no caso de valores

cobrados através de transferéncias bancarias;

6. A cobranca efetuada nos locais que dispdem de aplicagdo informatica de Faturagdo Diversa, ¢é
entregue na Tesouraria juntamente com a guia de receita gerada automaticamente na aplicagdo
informatica da Medidata. A receita cobrada nos restantes servigos ¢ entregue na Tesouraria ou no

GAM com a respetiva guia de receita;

7. Os TPA existentes nos servigos municipais sdo encerrados diariamente, permitindo o crédito
imediato na conta bancéaria. Os comprovativos dos fechos didrios dos TPA, sdo entregues na
Tesouraria com as respetivas guias de receita, possibilitando a conferéncia e registo contabilistico

dos créditos nas contas bancarias.

Artigo 12.°
Valores Recebidos pelo Correio
Todos os cheques e vales de correio rececionados no Municipio de Mirandela devem ser remetidos

diretamente a Tesouraria e emitida a correspondente guia de receita pelo servico competente.

Artigo 13.°
Valores Recebidos por Referéncias Multibanco
1. Os servigos municipais solicitam ao servico de Contabilidade a criagdo das referéncias multibanco

para emissdo e cobranca de receita;

2. As referéncias multibanco so6 serdo geradas apos a emissdo da respetiva guia de receita pelo servigo

competente.
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Artigo 14.°
Valores Recebidos por Transferéncia Bancaria
1. A disponibilizagdo do IBAN do Municipio a terceiros carece da autorizagdo prévia do membro do

Executivo com o pelouro da area financeira ou da chefe da DAG;

2. Caso se verifique a autorizagdo prevista no ponto anterior, os servigos municipais que disponibilizam
os dados para pagamento por transferéncia bancaria, devem obrigatoriamente solicitar o envio do
correspondente comprovativo de transferéncia para o servigo responsavel pela cobranga, permitindo

a regularizag@o dos valores em causa;

3. Os montantes creditados nas contas do Municipio por Organismos do Estado, sdo regularizados

através da guia de receita emitida pelo servigco de Contabilidade.

Artigo 15.°
Valores Creditados em Conta Bancaria

1. Qualquer montante creditado em contas bancarias do Municipio, com a excegdo das contas proprias
de caugdes, que ndo tenha sido possivel reconhecer até ao final do ano econémico, ¢ liquidado e
cobrado como receita municipal, mediante autorizag¢do do Vereador responsavel pela area financeira
ou do Presidente da Camara;

2. A divida de clientes correspondente a receita cobrada nos termos do niimero anterior ¢ regularizada,
desde que os Municipes/entidades apresentem os respetivos comprovativos de pagamento realizado

com recurso a transferéncia bancaria.

Artigo 16.°
Estorno, Anulacao e Restituicao de Receitas

1. Conforme o estipulado no n.°4 da NCP 26, do Decreto-Lei n.® 192/2015, o ciclo or¢amental da receita
devera obedecer as seguintes fases executadas de forma sequencial: inscri¢do de previsdo de receita,
liquidacdo e recebimento, sem prejuizo de eventuais anulacdes de receita emitida que corrijam a
liquidacao ou de eventuais reembolsos e restituicdes que corrijam o recebimento e, eventualmente, a
liquidacao;

2. A NCP 26, nas notas de enquadramento das contas, refere que as liquidagdes, no caso em que haja
lugar a reembolsos ou restitui¢des, o respetivo exfluxo de caixa deve ser processado como abate a
receita cobrada;

3. Os estornos/anulacdes de guias de recebimento/faturas e restitui¢oes de receitas devem ser efetuadas
mediante informagao dos servigos responsaveis, devidamente fundamentada para a Chefe da Divisao
de Administragdo Geral e autorizada pelo respetivo Vereador responsavel pela area financeira ou

pelo Presidente da Camara;
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4. As restituigoes de receitas devem ser efetuadas mediante informagdo dos servigos responsaveis,
devidamente fundamentada e autorizada pelo respetivo Vereador ou Presidente da Camara;
5. Apds a autorizagdo referida nos numeros anteriores, o servico de Contabilidade, promove as

diligencias necessarias no sentido da restituicao devida.

Artigo 17.°
Caucoes
1. Sempre que seja exigida a prestagdo de caucdo podem ser adotadas as varias modalidades previstas

na legislagdo em vigor;

2. Os servigos que rececionem caugdes ou garantias bancarias, nomeadamente no que respeita a
empreitadas de obras publicas, aquisi¢ao de bens e servigos, processos de licenciamento, entre outros,
devem remeter o original a Subunidade Organica de Contabilidade e Tesouraria que procedera ao

seu registo, anexando-se copia ao processo administrativo;

3. Compete ao servigo de Contabilidade emitir as guias de receita, referentes a retengdes efetuadas nos
pagamentos realizados aos empreiteiros, para reforgo das caugdes prestadas com vista a garantir o

cumprimento das obrigacdes contratuais;

4. A libertagdo de caugOes ou garantias bancarias ¢ efetuada pelo servigo de Contabilidade, nos termos
da legislagdo em vigor, mediante informacdo da Unidade Organica de Contratagdo Publica, com a
identificac@o da referéncia, do processo que a originou, bem como das condicdes de libertagdo e apds

a devida autorizacao.

Capitulo IIT
Despesa Orcamental
Artigo 18.°
Principios Gerais de Execucio da Despesa
1. Na execu¢do do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos no
SNC-AP e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicacdo da

LCPA, e do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho e respetivas alteragdes, nomeadamente:

a) As despesas s6 podem ser cativadas/cabimentadas, assumidas/comprometidas, autorizadas e pagas
se estiverem devidamente justificadas, forem legais e tiverem cobertura orgamental, ou seja,
estiverem inscritas no orcamento e, se aplicavel, nas Grandes Opgoes do Plano (Plano Plurianual de
Investimento e Plano de Atividades Municipais) € com dotacao igual ou superior ao cabimento e ao
compromisso, respetivamente;

b) As dotacdes or¢amentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua realizagao;
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Nao podem ser assumidos compromissos que excedam os fundos disponiveis do respetivo periodo,
exceto se abrangido pela exclusdo do d&mbito da aplicagdo da LCPA e do Decreto-Lei n.° 127/2012,
de 21 de junho ou outras situagdes especificamente previstas na Lei de Orcamento de estado em
vigor;
Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas, cumulativamente, as
seguintes condigoes:

i. Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;

ii. Registado no sistema informatico de apoio a execugdo orgamental;

iii. Emitido um nimero de compromisso valido e sequencial que € refletido na ordem de compra,

nota de encomenda ou documento equivalente;

Os pagamentos s6 podem ser realizados quando os compromissos tiverem sido assumidos em
conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA;
As ordens de pagamento de despesa caducam em 31 de dezembro do ano a que respeitam, devendo
o pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até essa data ser processado por

conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

Qualquer interveniente em processos de despesa devera acautelar o cumprimento das situagdes de
impedimento vertidas no art.® 69.° e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo (CPA),
bem como os membros do juri e todos os demais intervenientes no processo de avaliagdo de
propostas, designadamente peritos, deverdo subscrever declaracdo de inexisténcia de conflitos de

interesses, conforme modelo constante do Anexo III ao CCP.

A inobservancia do disposto no niimero anterior, sera suscetivel de gerar a responsabilidade
financeira prescrita no art.® 80.°-A da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, alterada e republicada em

anexo a Lei n.° 51/2018, de 16 de agosto.

Artigo 19.°

Fases de Realizacio da Despesa

O processo de realizacdo de despesas envolve um conjunto de atos e procedimentos de natureza

administrativa e financeira, com a seguinte sequéncia:

a)

O servigo requisitante submete a requisi¢do interna, devendo estar justificada a necessidade de
realizagdo da despesa, contemplando as carateristicas técnicas do bem ou servigo ao responsavel pela
autorizacdo da despesa que, caso autorize, a remete para o servigo de Armazém para verificacao da
existéncia dos artigos em stock, no caso de aquisi¢do de bens, ou para a Subunidade Orgéanica de

Contratacdo Publica, tratando-se de contratacdo de servigos;
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Verificando-se a existéncia em stock, € providenciada a entrega dos bens. Em caso de rutura de stock,
0 armazém envia a necessidade para a Subunidade Orgéanica de Contratagdo Publica, que consulta o
mercado e posteriormente emite o Pedido de Aquisi¢ao (PAQ). Nesta fase é confirmada a inscrigdo
da despesa no orcamento com dotacao disponivel e emitida a proposta de cabimento. Caso ndo exista
dotacdo or¢amental disponivel, € solicitado o refor¢o da rubrica, através de uma alteragdo or¢amental
ou cancelada a intengao de realizagdo da despesa;

O servigo requisitante é responsavel por assegurar o envio atempado da requisi¢do interna, devendo
esta ser submetida com uma antecedéncia minima de 15 dias, de forma a garantir o cumprimento
integral dos tramites processuais;

Emitida a proposta de cabimento, a Subunidade Organica de Contratacdo Publica diligéncia no
sentido de encetar o procedimento de aquisi¢do adequado, de acordo com a legislagdo em vigor,
submetendo-o a autorizagdo superior;

Na fase da adjudicagdo da proposta economicamente mais vantajosa, ¢ obrigatoriamente retificado
de imediato o valor do cabimento, sendo posteriormente emitido o compromisso no momento da
celebragdo do contrato;

Nos termos do CCP, néo pode ser adquirido e/ou aceite a entrega/fornecimento de qualquer produto
ou bem, sem a respetiva Requisi¢do Externa: a despesa s6 pode ser realizada depois de autorizada,
cabimentada e compromissada;

A recegdo da fatura é feita pela Subunidade Organica de Expediente, Patrimoénio e Arquivo, que
procede ao correspondente registo na aplicagdo informatica (Medidata) e ao envio via Sigma Flow
para o servico de Contabilidade;

A faturacdo eletronica por parte dos fornecedores pode ser de dois modos: Através de Intercambio
Eletronico de Dados (EDI), tendo selecionado a empresa YET - Your Electronic Transactions, Lda.,
para o fornecimento da solugdo de tratamento de faturas eletronicas; e o envio das faturas para
contabilidade@cm-mirandela.pt, anexando o PDF da fatura, enquanto a legislagdo ainda o permitir.
As faturas relativas a despesa realizada deverdo ser emitidas em nome do Municipio de Mirandela e
ao cuidado do servico de Contabilidade, devendo conter expressamente indicagdo do nimero de
compromisso que lhe deu origem;

O servico de Contabilidade confirma se as faturas sdo referentes a bens ou servicos, e remete para a
confirmac¢do do gestor do contrato ou do servigo requisitante. Nas situagdes de ndo confirmacao dos
bens ou servigos faturados e respetivos valores, a mesma serd devolvida ao fornecedor para
retificacdo. Apds confirmacao da fatura, a mesma € processada;

Relativamente aos processos de empreitadas, a Subunidade Organica de Contratacdo Publica emite
o correspondente cabimento, efetuando o compromisso na fase de adjudicagdo. Posteriormente, os
autos de medicao s@o enviados pela Subunidade Organica de Contratagdo Publica para o servigo de
Contabilidade, que efetua a validacdo das faturas com os respetivos autos. Caso se verifique alguma

irregularidade ¢ efetuada a devolugdo da fatura;
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1) Compete a Subunidade Orgéanica de Contratagdo Publica informar, atempadamente, os fornecedores
conta corrente do Municipio, da proxima caducidade das respetivas certiddes de situacdo tributaria e
contributiva;

m) Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.° 2 do art.® 30.° do Anexo [ da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizagdo de despesas or¢amentadas, independentemente
do valor, relativas ao orgamento de funcionamento da Assembleia Municipal, comunicando o fato,
para os devidos efeitos legais, incluindo os correspondentes procedimentos administrativos, ao

Presidente da Camara Municipal.

Artigo 20.°
Fracionamento da Despesa

1. E proibido o fracionamento da despesa com a finalidade de subtrair a contratagio publica ao regime
legal aplicavel, nomeadamente através do desdobramento artificial de aquisi¢des de bens, servicos
ou empreitadas que, consideradas no seu conjunto, ultrapassem os limiares previstos no Codigo dos
Contratos Publicos, violando assim o disposto no art.° 113.° do CCP.

2. No seguimento da alinea anterior, para efeitos de limites e uma vez que os procedimentos sdo
autonomos, dispondo cada um deles de limiares proprios, ndo deve ser efetuada a contabilizagdo
conjunta dos procedimentos de ajuste direito ¢ de consulta prévia. (Orientacdo técnica 01/CCP/2018

IMPIC).

Artigo 21.°
Equipamento Informatico e Software

1. As necessidades de hardware e software devem ser previamente submetidas ao Servico de
Informatica, a quem compete avaliar, validar e enquadrar tecnicamente as solicitagdes apresentadas
pelos diversos servigos.

2. Sempre que possivel, e tendo em vista a racionalizacdo de recursos, a otimizagdo da despesa publica
e o cumprimento dos principios da economia, eficiéncia e eficicia, o Servico de Informatica deve
promover a agregacdo das necessidades identificadas, de modo a possibilitar a realizacdo de
procedimentos de contratacdo que respondam de forma integrada as necessidades dos varios

servigos do Municipio.

Artigo 22.°
Conferéncia de Saldos de Cabimentos e Compromissos
Considerando a necessidade de a contabilidade orcamental da despesa exprimir de forma verdadeira e
apropriada o valor dos cabimentos e dos compromissos, devem ser cumpridos os seguintes

procedimentos:
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As propostas de realizagdo de despesas que ndo venham a ser autorizadas ou o sejam parcialmente,
apos informacgdo pelo servico proponente, devem ser devidamente autorizadas pelo respetivo
Vereador responsavel pela area financeira ou pelo Presidente da Camara e posteriormente devem ser
anuladas ou reduzidas pela Subunidade Orgénica de Contratagdo Publica, no prazo de cinco dias
uteis apos a decisdo de ndo autorizagdo ou autorizagdo parcial da realizagdo das mesmas;

Os compromissos por faturar ou parcialmente faturados, devem ser anulados, mediante controlo da
Subunidade Organica de Contratagdo Publica que submete informacdo mensal ao chefe de direcao
intermédia de 3.° grau da Unidade Organica, no prazo de cinco dias uteis apds a verificagdao da ndo

realizagdo da despesa apresentando a respetiva fundamentagio;

Compete a Subunidade Organica de Contratacdo Publica, verificar as requisigdes externas ndo
fornecidas até um prazo maximo de 90 dias, submeter uma informagao ao dirigente de 3.° grau da
Unidade Organica para remeter posteriormente a aprovagao/autorizagdo superior, para se proceder a
eventuais anulagdes/estornos provenientes da ndo concretizagdo do fornecimento ou prestagdo do

servico;

Compete especificamente a Divisdo de Obras Municipais ¢ Urbanismo (DOMU) e a Divisdo de
Ambiente ¢ de Servigos Operacionais (DASO), no ambito da Contratacdo Publica, assegurar um
controlo eficiente dos niveis de execugdo de cada empreitada ou obra por administragdo direta, bem
como os seus custos finais, informando a Subunidade Organica de Contrata¢do Publica das alteragdes
necessarias ao valor dos cabimentos e/ ou compromissos inicialmente contratados, incluindo o seu

escalonamento temporal.

Artigo 23.°
Conferéncia de Faturas

As faturas ou documentos equivalentes devem ser remetidas pela Subunidade Organica de
Expediente, Patrimoénio e Arquivo, depois de rececionadas e do respetivo tratamento informatico,
diretamente para o servigo de Contabilidade que procede ao seu registo inicial como “Faturas em
recegdo e conferéncia”;

As faturas provenientes de processos de despesa a realizar por empreitada devem ser acompanhadas
do respetivo auto de medi¢ao;

Sempre que verificado o término da faturagdo associada as despesas mencionadas no numero
anterior, a emissao do auto de rececao provisoria ou documento equivalente, que permita a respetiva
inventariacdo pelo servico de Patrimonio. O referido documento deve ser acompanhado da situagio
final da empreitada e a discriminac¢do dos trabalhos por rubricas para que se proceda a analise da
natureza dos ativos sujeitos a inventariacdo e enviada pela Subunidade Orgéanica de Contratacdo

Publica para o servigo de Contabilidade e para o servigo de Patrimoénio;
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As faturas que se encontrem em condigdes de serem confirmadas devem sé-lo num prazo maximo
de dez dias uteis, apos o seu registo pelo servigo. Pontualmente e em casos devidamente justificados,
esse prazo pode ser alargado;

Perante a evidéncia de ndo conformidades devem as faturas ser devolvidas, no prazo de cinco dias
uteis pelo servico de Contabilidade, sobre indicacdo do servigo requerente, em oficio com a
fundamentacdo da sua devolugao;

Sempre que os bens adquiridos tenham que ser utilizados para substituicdo ou conservagdo e/ou
reparacao dos ja existentes e a sua natureza seja suscetivel de inventariacdo, deve ser mencionado
aquando da conferéncia da fatura, para que o Servico de Patriménio proceda ao abate do
equipamento substituido ou a atualizagdo do seu valor patrimonial;

O servigo de Contabilidade confirma se as faturas sdo referentes a bens ou servigos. A conferéncia
¢ efetuada com base na informagdo que consta da requisigdo;
Concluido o procedimento de validagdo das faturas registadas inicialmente como “Faturas em
rece¢cdo e conferéncia”’, a Contabilidade procede ao “Processamento”, ou seja, 0 seu registo
contabilistico definitivo.
Artigo 24.°
Gestao de Contratos

Compete a Subunidade Organica de Contratagdo Publica assegurar a coordenagdo dos
procedimentos de formagao de contratos para aquisi¢ao de bens, servigos e empreitadas, garantindo
o cumprimento do Cddigo dos Contratos Publicos, das normas aplicéveis a fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas e da demais legislacdo em vigor.

A responsabilidade pela execucdo dos contratos ¢ exclusivamente dos servigos requisitantes, que
devem acompanhar integralmente o cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas pelo
cocontratante.

Para efeitos do nimero anterior, cada servigo requisitante devera indicar os nomes do(a) gestor do

contrato e do(a) seu(sua) substituto(a), o qual substituird o(a) primeiro(a) nas suas faltas e
impedimentos, aquando da submissao da decisdo de contratar ao 6rgdo competente para autorizar a
despesa. Em qualquer caso, a designacdo devera sempre acontecer antes da outorga do respetivo
contrato, quando este seja reduzido a escrito, ou antes da notificagdo da adjudicacdo ao
adjudicatario, sempre que ndo seja exigivel a redugdo do contrato a escrito.

Compete ao Gestor do Contrato monitorizar todos os aspetos temporais, materiais e financeiros do
contrato, identificar desvios, anomalias, defeitos ou quaisquer desconformidades, bem como
assegurar o registo atualizado de todos os factos relevantes ocorridos na execugao.

Sempre que sejam detetadas situagdes que afetem ou possam afetar a correta execugdo do contrato,
o Gestor do Contrato deve comunicar, de forma fundamentada, tais factos ao dono da obra/érgéo

competente que autorizou a despesa, e propor as medidas corretivas adequadas.
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Artigo 25.°
Suspensio da Aquisicao de Bens e Servicos
1. Ficam suspensas quaisquer aquisigoes de bens e servigos a partir do dia 01 de dezembro de 2026 até
ao final do mesmo ano;
2. Se, a partir da data supramencionada, existirem aquisicdes de bens e servicos consideradas
imprevisiveis e indispensaveis ao bom funcionamento do Municipio, estas terdo que ser justificadas
pelo dirigente do servigo, validadas conjuntamente pelo membro do Executivo com o pelouro da

area financeira.

Artigo 26.°
Assunc¢do de Compromissos Plurianuais — Autorizacio Genérica
Para efeitos do previsto na alinea ¢) do n.° 1 do art.® 6.° e n.° 4 do artigo 16.°, ambos da Lein.® 8/2012,
de 21 de fevereiro e do art.° 12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, a Assembleia
Municipal concede autorizagdo prévia genérica favoravel a assungdo de compromissos plurianuais,
nos casos seguintes:

a) Resultem de projetos ou a¢des constantes das Grandes Opg¢des do Plano; ou

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa ¢ nove mil, setecentos e cinquenta ¢
nove euros e cinquenta e oito céntimos) em cada um dos anos economicos seguintes ao da sua
contracao e o prazo de execucdo de trés anos; ou

c¢) Resultem de reprogramacdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos, quando legalmente
admissiveis, e alteracdes ao cronograma fisico e/ou financeiro de investimentos e outras despesas;

2. A assungdo de compromissos plurianuais a coberto da autoriza¢ao prévia concedida nos termos do
numero anterior, s6 podera fazer-se quando, para além das condigdes previstas no numero anterior,
sejam respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro na sua
atual redacdo e cumpridos os demais requisitos legais de execucdao de despesas, sem prejuizo do
previsto no art.° 9.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho.

3. A autorizagdo genérica constante do n.° 1 ndo prejudica a possibilidade de delegacdo de competéncias
no Presidente da Camara Municipal prevista no n.° 3 do art.° 6 da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro
na redagdo introduzida pela Lei n.° 22/2015, de 17 de margo;

4. Excetuam-se do disposto nos numeros anteriores os casos em que a reprogramagdo dos
compromissos plurianuais implique aumento de despesa;

5. O regime previsto no presente artigo aplica-se a todas as assungdes de compromissos, desde que
respeitadas as condi¢des constantes do n.° 1 a 3, ja assumidas, a assumir ou que produzam efeitos a

partir de 1 de janeiro de 2026.
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Artigo 27.°
Empréstimos de Curto Prazo
Nos termos do disposto no n.° 5 do art.° 49.° do RFALEI, o pedido de autorizagdo a Assembleia
Municipal para a contragdo de empréstimos ¢ obrigatoriamente acompanhado de demonstragdo de
consulta, e informagao sobre as condigoes praticadas quando esta tiver sido prestada, em, pelo menos,
tr€s instituigdes autorizadas por lei a conceder crédito, bem como de mapa demonstrativo da

capacidade de endividamento do Municipio;

Os empréstimos a curto prazo sdo contraidos apenas para ocorrer a dificuldades de tesouraria,

devendo ser amortizados até ao final do exercicio econémico em que foram contratados;

Sem prejuizo do supra disposto, a aprovagdo de empréstimos a curto prazo pode ser deliberada pela
Assembleia Municipal, na sua sessdo anual de aprovagdo do orgamento, para todos os empréstimos
que o municipio venha a contrair durante o periodo de vigéncia do orgamento, como previsto no art.®

50 do RFALEL

Artigo 28.°
Empréstimos de Médio e Longo Prazo
O art.°49.°, n.° 1, do RFALEI estabelece que “os municipios podem contrair empréstimos, incluindo
aberturas de crédito junto de quaisquer instituigdes autorizadas por Lei a conceder crédito, bem como
celebrar contratos de locacdo financeira, nos termos da Lei” e o n.° 2 do mencionado artigo discrimina
os empréstimos em duas tipologias fundamentais (1) de curto prazo, ja referidos no artigo anterior

(com maturidade até um ano) e (2) a médio e longo prazos (com maturidade superior a um ano);

O art.® 51.° do RFALEI, com a epigrafe empréstimos de Médio e Longo Prazo, refere que “podem
ser contraidos para aplicacdo em investimentos, para substituicao de divida nas condi¢des previstas
nos n.° 3 a 8, ou ainda para proceder de acordo com os mecanismos de recuperacdo financeira

municipal”;

Quando se trata de empréstimos de Médio e Longo Prazo para realizagdo de investimentos, estes sao
identificados no respetivo contrato de empréstimo e, caso ultrapassem 10 por cento das despesas de
investimento previstas no or¢amento do exercicio, sdo submetidos, independentemente da sua
inclusdo no plano plurianual de atividades, a discussdo e a autorizacdo prévia da Assembleia

Municipal;

Os Municipios cuja divida total, calculada nos termos do art.® 52.° do RFALEI, seja inferior a 2,25
vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores podem contrair
empréstimos a médio e longo prazos para exclusiva aplica¢do na liquidagdo antecipada de outros
empréstimos ou acordos de pagamento que ja constem do endividamento global da autarquia, desde

que:
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a) Com a contragdo do novo empréstimo, o valor atualizado dos encargos totais com o novo
empréstimo, incluindo capital, juros, comissoes e penalizagdes, seja inferior ao valor atualizado dos
encargos totais com o empréstimo a liquidar antecipadamente;

b) Nao aumente a divida total do municipio;

¢) Diminua o servigo da divida do municipio;

5. A condigdo a que se refere a alinea c¢) do nimero anterior pode, excecionalmente, ndo se verificar
caso a redugdo do valor atualizado dos encargos totais com o novo empréstimo a que se refere a

alinea a) do referido nimero seja superior a variagdo do servigo da divida do Municipio;

6. Caso o empréstimo ou o acordo de pagamento a extinguir preveja o pagamento de penalizagao por
liquidacdo antecipada permitida por Lei, o novo empréstimo pode incluir um montante para

satisfazer essa penalizacdo, desde que cumpra o previsto na alinea a) do n.° 4;

7. Para calculo do valor atualizado dos encargos totais referidos na alinea a) do n.° 3, deve ser utilizada
a taxa de desconto a que se refere o n.° 3 do art.®° 19.° do Regulamento Delegado (UE) n.® 480/2014,

da Comissao Europeia, de 3 de margo de 2014;

8. Os empréstimos tém um prazo de vencimento adequado a natureza das operagdes que visam
financiar, ndao podendo exceder a vida ttil do respetivo investimento, nem ultrapassar os seguintes
prazos: a) 20 anos; b) 50 anos, nos casos de empréstimos para constru¢do de habitagdo ou
intervengdes de reabilitacdo urbana destinadas a arrendamento, bem como para recuperagdo do
parque habitacional degradado da titularidade dos municipios; ou ¢) 30 anos, em operagdes

financiadas pelo Banco Europeu de Investimento (BEI);

9. Os empréstimos contratados para proceder de acordo com os mecanismos de recuperagao financeira
municipal, nos termos previstos no art.® 43.° da Lei n.° 53/2014, de 25 de agosto, na sua redagdo

atual, tém um prazo de vencimento nos termos do disposto no n.° 1 do art.® 45.° da referida Lei,

10. O prazo do empréstimo referido no n.° 3 € contado a partir da data de producao de efeitos, podendo

atingir o maximo previsto no n.° 8, independentemente da finalidade do empréstimo substituido;

11. Os empréstimos tém um prazo de utilizagdo do capital maximo de trés anos, ndo podendo o inicio
da amortizagao ser diferida para além desse periodo, salvo nos casos legalmente previstos (n.° 10,

art.° 51 RFALEI);

12. As amortizagdes anuais previstas para cada empréstimo nao podem ser inferiores a 80/prct. da
amortiza¢do média de empréstimos, tal como definida no n.° 4 do art.® 40.° (n.° 11, do art.° 51.° do

RFALEI);

13. Aos empréstimos celebrados no &mbito dos instrumentos financeiros referidos no n.° 1 do art.® 7.°
do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua redagdo atual, ndo sdo aplicaveis osn.’s 11 e

12;
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14. Os empréstimos destinados exclusivamente ao financiamento da contrapartida nacional dos Fundos
inscritos no Orcamento da Unido Europeia, previstos na alinea a) do n.° 5 do art.® 52.°, quando
contratualizados ao abrigo das linhas de financiamento disponibilizadas pelo BEI e institui¢cdes
similares, podem ser utilizados para financiar despesas pagas ou por pagar, desde que as operacdes
ndo se encontrem fisica e financeiramente concluidas a data da submissdo do pedido de

financiamento;

15.0 aumento global da despesa resultante da aplicagdo de empréstimos contratados da lugar a uma

Alteragao Or¢camental Permutativa;

16.Para efeitos do apuramento da divida total dos Municipios ndao ¢ considerado o valor dos
empréstimos destinados exclusivamente ao financiamento da contrapartida nacional de projetos com
comparticipag¢do dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI) ou de outros fundos de

apoio aos investimentos inscritos no or¢amento da Unido Europeia.

Artigo 29.°
Fundos Disponiveis — Utiliza¢io do Saldo da Geréncia Anterior

1. Ao abrigo do previsto na alinea a) do n.° 3 do art.® 5.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho,
considera-se autorizada a utilizacdo do saldo das operagdes or¢amentais transitado da geréncia
anterior, sendo esta utilizac@o distinta da sua integracdo no orcamento do ano em curso, que ocorre
apods a aprovacao de contas;

2. Na primeira sessdo do 6rgdo deliberativo a realizar no ano em curso sera reportado o montante do
saldo transitado da geréncia anterior;

3. Dependendo do articulado do or¢camento de estado para o ano 2026, pode a integracdo do saldo da

geréncia ser utilizado apds aprovacao dos fluxos de caixa, antes da aprovagdo de contas.

Artigo 30.°
Autorizacoes Assumidas
1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos assumidos
estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no Decreto-
Lei n.° 127/2012, as seguintes despesas:
a) Encargos com o pessoal;
b) Encargos bancarios diversos;
c) Pagamento de rendas, alugueres e condominios;
d) Contribui¢des e impostos, reembolsos ao Estado ou organismos dependentes;
e) Energia elétrica, dgua, gas, combustiveis e outros encargos com instalacdes;
f) Comunicagdes eletronicas, telefonicas, e, postais;

g) Seguros diversos;
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h) Senhas de presenca e ajudas de custo das reunides dos membros dos Orgdos do Municipio;
1) Encargos de natureza judicial de tramitagdo processual corrente, como sejam as taxas de justica
€ outros;
j) Renovagdes de assinaturas do Diario da Republica e outras publicacdes;
k) Emolumentos do Tribunal de Contas;
1) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.
2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos a entidades por Operagdes de Tesouraria;
3. A autorizagdo do pagamento das despesas previstas no n.° 1 estd condicionada a prévia assungao de

compromissos de fundos disponiveis.

Artigo 31.°
Processamento de Remuneracdes e outros abonos a pessoal
1. As despesas relativas a remuneragdes e outros abonos a pessoal serdo processadas pela Subunidade

Organica de Recursos Humanos;

2. As ordens de pagamento relativas a remuneracdes, serdo processadas pelo servico de Contabilidade,
mediante informagdo enviada pela Subunidade Orgéanica de Recursos Humanos. O pagamento sera

obrigatoriamente efetuado no dia 20 de cada més, ou no dia util imediatamente anterior;

3. A Subunidade Orgénica de Recursos Humanos assegura o envio para o servico de Contabilidade da
rela¢do de penhoras sobre vencimentos, da relagdo de descontos para a Caixa Geral de Aposentagoes,

Seguranca Social e demais entidades beneficiarias de descontos/reten¢des sobre os trabalhadores;

4. Todos os encargos inerentes as prestagoes familiares diversas, ajudas de custo, horas extraordinarias
e em dias de descanso semanal e feriados, subsidio de transportes ¢ outras remuneragdes acessorias
terdo de dar entrada no Subunidade Organica de Recursos Humanos, impreterivelmente, e cumprindo
as normas e instru¢des em vigor, até ao dia 10 do més seguinte ao da ocorréncia, sob pena do

processamento respetivo se verificar apenas no més posterior ao da entrega;

5. A verificacdo da regularidade das despesas enunciadas no numero anterior ¢ da responsabilidade da
Subunidade Organica de Recursos Humanos que procede a sua contabilizagdo, podendo a sua
irregularidade conduzir a eventuais penalizagdes disciplinares e respetivo apuramento de prejuizos

financeiros.

Artigo 32.°

Pagamentos
1. A Chefe da DAG, ou trabalhador designado para o efeito, envia ao membro do Executivo com o
pelouro da area financeira um mapa com as faturas registadas e ndo liquidadas, sendo que este efetua

a selecao e listagem das obrigacgdes a liquidar face a disponibilidade de tesouraria;
2. A selegdo das faturas a liquidar ¢ feita de acordo com o estipulado na LCPA;
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3. Compete ao servico de Contabilidade proceder a emissdo das ordens de pagamento e submeté-las a
autorizagdo do Executivo Municipal, através da plataforma informatica Medidata SNC-AP, sendo
apenas permitida a impressdo em papel em casos excecionais ¢ devidamente justificados e

autorizados;

4. Compete a Tesouraria efetuar os pagamentos, preferencialmente por transferéncia bancaria,
procedendo diariamente a conferéncia da folha de caixa e do resumo didrio de tesouraria, utilizando
como meio preferencial de pagamento a transferéncia bancéria e em alguns casos cheques cruzados
ndo a ordem; os pagamentos em numerario devem ser limitados tanto quanto possivel, sendo

expressamente proibido ultrapassar os limites definidos por lei para pagamentos em numerario;

5. Deve ser garantido o pagamento as pessoas/entidades a quem/as quais ele é efetivamente devido,

sendo proibidos pagamentos a terceiros;

6. A realizagdo de pagamentos ou concessao de apoios financeiros de qualquer montante e sem prejuizo
do disposto em legislagdo especifica em vigor, encontra-se condicionada a apresentagdo das
declaracdes da situagdo contributiva e tributaria regularizada. A apresentacdo das declaragdes
mencionadas ¢ dispensada, sempre que o interessado preste consentimento ao Municipio de

Mirandela para a respetiva consulta;

7. Para efeitos do disposto no ntimero anterior, em todas as circunstidncias em que a lei obrigue a
comprovacdo da situagdo tributaria regularizada, deve ser exigida a comprovagdo do registo e das
respetivas atualizacdes de beneficiario efetivo pelas entidades constantes no Registo Central do
Beneficiario Efetivo (RCBE). A comprovagdo do registo de beneficidrio efetivo é concretizada
mediante consulta eletronica ao RCBE, de acordo com o art.® 36.° da Lei n.® 89/2017, de 21 de agosto,

na sua redacao atual;

8. Nos casos em que a declaracdo, ou consulta, da situagdo contributiva e/ou tributaria identifique a
existéncia de divida, é retido o montante em débito com o limite maximo de 25% do valor total do
pagamento a realizar. Perante uma situacdo de dividas fiscais e dividas contributivas, o montante
retido deve ser repartido pelas entidades credoras na propor¢do dos respetivos créditos, nunca

podendo a retencao total exceder o limite referido;

9. Existindo penhoras com o respetivo reconhecimento de créditos, efetua-se a devida entrega dos

valores, ressalvando os casos de prioridade de créditos estipulados na lei;

10.Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento de todas
as despesas, independentemente da entidade que tenha autorizado a respetiva assun¢ao, pertence ao
Presidente da Camara Municipal, nos termos da alinea h) do n.° 1 do art.° 35.° do Anexo I da
Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, ou ao titular a quem essa competéncia tenha sido delegada ou

subdelegada.
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Artigo 33.°
Apoios Concedidos
1. Os apoios financeiros a conceder no ano de 2026 a entidades legalmente constituidas que prosseguem
fins ndo lucrativos, tendo por objeto o desenvolvimento de atividades de natureza cultural, recreativa,
desportiva, social ou outra de interesse para o Municipio, devem seguir as regras ¢ procedimentos
definidos no Regulamento de Atribuicdo de Apoios a Associagdes ¢ Coletividades Sem Fins
Lucrativos do Municipio de Mirandela, regulamento que pode ser aplicado supletivamente a
concessdo de apoios as demais entidades e, inclusive, a titulo excecional, a Associa¢des/Entidades

com sede fora do concelho de Mirandela;

2. A concessao de apoios e beneficios publicos a entidades ¢ organismos legalmente existentes que
prossigam no Municipio fins de interesse publico, nas areas da cultura, recreio, desporto, ocupagao
de tempos livres, educagdo, satde solidariedade social, carece obrigatoriamente de aprovacdo da

Camara Municipal, nos termos das disposi¢des constantes no art.° 3.° do RJAL;

3. Os subsidios e outras formas de apoio sdo atribuidos mediante deliberagdo da Camara Municipal
devendo-se ter sempre em consideragdo o Regulamento de Atribui¢do de Apoios a Associagdes e
Coletividades Sem Fins Lucrativos do Municipio de Mirandela e as atribuigdes e competéncias
constantes das disposi¢des legais vigentes, as quais devem ser exercidas no respeito pelo quadro legal

vigente para a administragdo local;

4. Cabe a Divisdo da area a que respeita o pedido verificar a conformidade da identificagdo do
requerente, a legalidade da entidade beneficiaria e o enquadramento legal aplicavel & constitui¢@o
dos processos de concessao de apoios, subsidios e/ou comparticipagdes, sem prejuizo do que esteja
expressamente previsto em regulamento proprio. Para o efeito, devem ser verificados,

designadamente, os seguintes elementos:

a) Comprovacdo de que a entidade beneficidria se encontra legalmente constituida, mediante
apresentacdo do instrumento juridico adequado a sua natureza, bem como dos documentos que

identifiquem os respetivos representantes legais;

b) Apresentacdo do numero de identificacdo fiscal da entidade, emitido pelo Registo Nacional de

Pessoas Coletivas, acompanhado do documento comprovativo do registo da constitui¢ao;
c¢) Entrega do IBAN da entidade beneficidria, devidamente autenticado por institui¢do bancéria;

d) Apresentacdo dos documentos comprovativos da situacdo regularizada perante a Seguranca Social

e a Autoridade Tributaria e Aduaneira;

e) Comprovacao de que a entidade se encontra registada no Registo Central de Beneficiario Efetivo

(RCBE) e de que as correspondentes informagdes se encontram atualizadas.
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5. A atribuicdo de apoios, subsidios e/ou comparticipagdo ficam sujeitas a cabimentacdo prévia no
Orgamento e se aplicavel, nas Grandes Opgoes do Plano (Plano Plurianual de Investimentos € no
Plano de Atividades Municipais), bem como compromisso de fundos disponiveis € ao cumprimento

dos requisitos legais referidos nas alineas anteriores;

6. Devera ser nomeado um “Gestor do Pedido”, que, nos termos do Regulamento de Atribuicdo de
Apoios a Associagoes e Coletividades Sem Fins Lucrativos do Municipio de Mirandela, tenha
especial capacidade técnica que permita uma melhor apreciacdo das atividades desenvolvidas ou

realizadas com o apoio atribuido;

7. As deliberagdes tomadas em Reunido de Camara e em Sessdo de Assembleia Municipal sdo
comunicadas pelo Setor de Apoio aos Orgdos Municipais ao “Gestor do Pedido”, ao servigo de
Contabilidade, que garante a gestdo financeira do processo, e a Divisdo responsavel pelo pedido, que
deve promover o acompanhamento da execucdo do mesmo, de forma a assegurar que os dinheiros
publicos sejam aplicados de acordo com o fim para que foram atribuidos, sem prejuizo pelo disposto
no Regulamento de Atribui¢do de Apoios a Associagdes ¢ Coletividades Sem Fins Lucrativos do

Municipio de Mirandela;

8. O “Gestor do Pedido” comunica a Deliberacdo ao requerente, recolhe a documentagédo necessaria e
atesta a conformidade do processo, designadamente apresentando todos os comprovativos
necessarios e promovendo a realiza¢do dos tramites processuais adequados, comunicando entdo ao

servigo de Contabilidade a possibilidade de pagamento;

9. Apos ser informado de que foram cumpridas todas as premissas para o processamento da despesa,
o servigo de Contabilidade, procede a execugdo financeira do pedido, mediante o calendéario previsto
e as disponibilidades de Tesouraria, verificadas pelos servigos e em concordancia com o membro do

executivo responsavel pela area Financeira;

10. O cumprimento do disposto no n.° anterior estd dependente da verificagdo, no momento do
pagamento:
a) Existéncia de declara¢do de ndo divida as Finangas, com validade;
b) Existéncia de declaragdo de ndo divida a Seguranca Social, com validade;
o Inexisténcia de divida vencida, sem acordo de pagamento, com o Municipio;
d) Comprovacdo do registo e das respetivas atualizagdes de beneficidrio efetivo pelas entidades

constantes no RCBE.

11.Sempre que sejam elaborados protocolos, acordos ou outros documentos com entidades e quando
impliquem despesa, devem ser enviados para a Subunidade Organica de Contabilidade e Tesouraria
de modo a poder ser efetuado o registo do cabimento ¢ do compromisso e, nomeadamente, o

adequado controlo da sua execugdo financeira;
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12.Sempre que, subjacente ao apoio concedido, esteja a realizacdo de despesas por parte do beneficiario,
cuja execucao seja condicdo para a atribuigdo do apoio, o pagamento so sera efetuado apds recegao
dos comprovativos das despesas em causa, designadamente através de fatura ou documento

equivalente. Esta condig@o devera figurar obrigatoriamente nas Propostas e Deliberagdes de apoios;

13.Quando ndo haja cumprimento das Deliberagdes as quais se refere o presente artigo, havera lugar a
revogacdo das deliberagdes tomadas, de forma a se poder libertar a dotagdo cativa ¢ desonerar o

Orgamento Municipal desses encargos.

Artigo 34.°
Juntas de Freguesias
1. Foram celebrados protocolos, entre 0 Municipio ¢ as Juntas de Freguesia, complementarmente ao

auto de transferéncia de competéncias lavrado ao abrigo da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto ¢ do

Decreto-Lei n.° 57/2019, de 30 de abril:

a) A execucdo Financeira desses Protocolos fica condicionada a aprovacdo, no Or¢amento do
Municipio, do Mapa de apoio Financeiro anexo, onde constam os montantes atribuidos a cada
Freguesia, o mesmo sucedendo em anos subsequentes, com a renovagdo dos protocolos;

b) Ao montante definido como subsidio pecuniario, acresce um subsidio em espécie, que podera
integrar materiais e/ou equipamentos, no montante maximo anual de 5.000,00€ com IVA
incluido, mediante solicitagdo das Freguesias, nos termos do protocolo.

2. Quaisquer outros apoios, ou contrapartidas, a conceder as Juntas de Freguesia, carecem de

autorizagdo da Assembleia Municipal, no estrito cumprimento do RJAL.

3. Os subsidios atribuidos no ambito do n.° anterior, serdo pagos mediante a apresentagdo fatura ou
documento legalmente equivalente que permita atestar a realizagdo das despesas por parte do
beneficiario, por forma a assegurar que os dinheiros publicos pagos foram utilizados de acordo com
o fim para que foram atribuidos. Esta condi¢cdo deverd figurar obrigatoriamente nas Propostas e

Deliberacdes dos apoios;

4. Qualquer apoio concedido a Juntas de Freguesia devera ser acompanhado e verificado pelo Gabinete

de Apoio as Juntas de Freguesia;

Artigo 35.°
Atribuicao e Pagamento de Indemnizacdes
1. Quando ocorram situagdes que configurem casos suscetiveis de responsabilizacdo do Municipio por
danos patrimoniais ou equivalentes sofridos por Municipes, devera proceder-se da seguinte forma:

a) O Municipe comunica as autoridades competentes, que registam a ocorréncia;
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b) Comunica aos servicos do Municipio, juntando todos os elementos justificativos da ocorréncia
e elementos provatorios;

c¢) Caso o Municipe necessite de incorrer em despesas, assegura-se de que conserva e junta ao
processo os comprovativos, onde deve figurar a sua identificacdo, nomeadamente o NIF;

d) Apos recegdo da exposi¢do do Municipe, esta € encaminhada para o GAP, que por sua vez a
destina ao servi¢o mais indicado para analise.

e) Apds analise e parecer do servico competente, este remete para o gabinete juridico que propora
o seu deferimento/indeferimento ao Presidente;

f)  Por fim seguira o processo para a DAG, que articulard com o Municipe a recolha de elementos
necessarios ao pagamento da indemnizagdo que venha a ser decidida e que sé serd paga caso
existam despesas devidamente documentadas (designadamente fatura e recibo com nimero de

contribuinte).

Artigo 36.°

Fundos de Maneio

Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada pela Camara Municipal, a constitui¢do
de fundos de maneio, por conta da respetiva dotagdo orgamental, visando o pagamento de pequenas
despesas urgentes e inadiaveis;
A desagregac¢do pelas diferentes classificagdes econdmicas sera definida caso a caso. As despesas
realizadas através dos fundos de maneio deverdo onerar, segundo a sua natureza, as correspondentes
rubricas or¢amentais de classificacdo econdémica e ser devidamente justificadas;
Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio s@o objeto de compromisso pelo seu valor integral
aquando da sua constituicdo e reconstitui¢do, a qual devera ter caracter mensal e registo da despesa
em rubrica de classificacdo econdmica adequada;
Os documentos originais das despesas efetuadas pelo fundo de maneio, deverdo ser remetidos ao
Servigo de Contabilidade até ao décimo dia do més seguinte aquele a que respeita, ndo sendo aceites
despesas com data anterior a0 més em causa;
O fundo de maneio sera saldado até ao dia 23 de dezembro de cada ano, ndo podendo conter, em
caso algum, despesas ndo documentadas;

. No inicio de cada ano, mediante deliberagio do Orgdo Executivo, serdo designados os responsaveis
pelos Fundos de Maneio;

. No ano de 2026 serdo atribuidos os seguintes fundos de maneio (€):
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ACAO
CElizS;ﬁzj‘l‘iZ" SMPC? | DEASDJ? SOCIAL DASO’ DDCTS’ | DPEDES | CPCJ®

Alimentagao -
02.01.06 Géneros para 0,0 100,00 50,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Confecionar
02.01.08 Material de 50,00 50,00 50,00 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 0,00
Escritorio
Livros e
02.01.18 Documentagio 50,00 0,00 50,00 0,00 0,00 50,00 0,00 50,00 0,00
Técnica
02.01.21 Outros Bens 250,00 250,00 200,00 50,00 600,00 100,00 175,00 100,00 0,00
02.02.10.02 | Outros Transportes 50,00 0,00 50,00 0,00 50,00 50,00 0,00 50,00 0,00
02.02.13 Deslocagdes e 300,00 0,00 0,00 50,00 0,00 100,00 100,00 100,00 0,00
Estadas
02.02.25 Outros Servigos 250,00 100,00 100,00 50,00 250,00 150,00 175,00 150,00 = 102,35
04.08.02 Outras 0,00 0,00 0,00 550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total: 950,00 500,00 500,00 700,00 950,00 500,00 500,00 500,00 102,35

!Gabinete de Apoio & Presidéncia

2 Servigo Municipal de Protegéo Civil

3 Divisdo de Educagdo, Agdo Social, Desporto ¢ Juventude

4 Agdo Social

3 Divisdo de Ambiente e Servigos Operacionais

¢ Divisdo Administrativa Geral

7 Divisdo de Desenvolvimento Cultural, Turismo e Saude

8 Divisdo de Planeamento Estratégico e Diplomacia Economica
? Comissdo de Prote¢do de Criangas e Jovens

8. O fundo de manecio do Gabinete de Apoio a Presidéncia (GAP) sera utilizado para comportar
despesas de todos os Vereadores em Regime de Permanéncia e, excecionalmente, dos membros do
GAP;

9. O fundo de maneio da Agdo Social visa, excecionalmente, poder suportar despesas ocasionais e de
pequeno montante, urgentes e inadidveis das pessoas e/ou agregados familiares em situagdo de
emergéncia social e comprovada insuficiéncia econémica, em cumprimento do previsto nos
Regulamentos Municipais de atribuicdo de prestagdes no ambito da acdo social;

10. No inicio de 2026 compete ao servi¢o de Contabilidade efetuar o compromisso dos montantes e nas
rubricas or¢amentais previstas no presente artigo;

11. A competéncia para o pagamento de despesas por conta do Fundo de Maneio ¢ do responsavel pelo
mesmo, que responde pessoalmente pelo incumprimento das regras aplicaveis a utilizacdo dos
mesmos e procedem ao envio mensalmente dos documentos justificativos das despesas, para o

servigo de Contabilidade.
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Artigo 37.°
Protocolos, Acordos, Parcerias, Contratos-Programa e Qutros Instrumentos Contratuais
Os Protocolos, Acordos, Parcerias, Contratos-programa e outros instrumentos contratuais que venham
a ser submetidos a aprovacgdo do Executivo Municipal, e que configurem responsabilidades financeiras

para a Autarquia, deverdo obter o prévio parecer da DAG para efeitos de condigdes de pagamento.

Capitulo IV
Disposicdes Finais
Artigo 38.°
Controlo Orcamental
1. O controlo or¢amental ¢ efetuado mensalmente pela Subunidade Organica de Contabilidade e
Tesouraria, através da analise dos mapas de controlo or¢gamental da receita e da despesa, do resumo

diario de tesouraria ¢ demais mapas de execuc¢do orcamental;

2. Diariamente ¢ confrontado, pelo servigo de Contabilidade, o resumo diario de tesouraria com o diario

de receita e despesa, bem como com as folhas de caixa.

Artigo 39.°
Quadro Plurianual Municipal
O Executivo Municipal ndo apresenta a Assembleia Municipal uma proposta de Quadro Plurianual de
Programacao Orcamental - QPPO, em simultdneo com a proposta de or¢camento municipal, como
previsto no art.® 44.° do RFALEI, por motivo da auséncia da necessaria regulamentacao prevista no art.’
47.° do mesmo diploma legal e considerando as recomendacdes emitidas pela Associagdo Nacional de
Municipios Portugueses - ANMP, através da Circular n.° 108/2014/AG, datada de 01 de outubro. Assim,
0 Municipio ndo aprova documentos vinculativos para 2026, cuja regulamentagdo ainda ndo existe de
acordo com o n.° 3 do art.® 44.°. os limites sdo vinculativos para o ano do exercicio econdémico do

orcamento e indicativos para os restantes.

Artigo 40.°
Dividas e Omissoes
As duvidas que se suscitarem na execug¢do do Orcamento e na aplicagdo ou interpretacdo das
presentes normas serdo resolvidas por despacho da Presidente da Camara ou pelo membro do
Executivo com o pelouro da area financeira, sem prejuizo das competéncias materiais dos Orgdos do

Municipio.

Grandes Opgdes do Plano & Orgamento Municipal 2026 | Cdmara Municipal de Mirandela Pagina 115 de 235



MIRANDELA
Artigo 41.°
Validade
A validade do presente documento € coincidente com o periodo de vigéncia do orgamento para o

ano economico de 2026.

Artigo 42.°
Entrada em Vigor e Alteragoes

O presente documento entra em vigor em 1 de janeiro de 2026.
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Regra do Equilibrio Corrente

O Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) determinava regras de equilibrio
orcamental nomeadamente a do equilibrio formal ou global, ndo ha orcamentos deficitarios ¢ a do
equilibrio substancial, as receitas correntes devem cobrir as despesas correntes, no desiderato de se

obterem saldos correntes positivos, desde logo, para o financiamento de despesa de capital.

O atual Regime Financeiro das Autarquias Locais ¢ das Entidades Intermunicipais (Lei n.° 73/2013, de
03 de setembro, na sua redagao atual) veio reforcar a regra do equilibrio or¢amental estipulando, no seu
art.° 40.°, que as receitas correntes devem dar cobertura as despesas correntes acrescidas das
amortizagdes médias dos empréstimos de médio e longo prazo, instituindo uma banda de incumprimento
até 5% das receitas correntes totais, a ser compensada no ano subsequente. A Transi¢do de Sistema
Contabilistico para 0 SNC-AP ndo derrogou estes principios, tendo sim refor¢ado a sua aplicabilidade
ao preconizar a obrigatoriedade de todo e qualquer exercicio orcamental ter em ateng@o os principios da

estabilidade orcamental e da equidade intergeracional.

Para o ano econdmico de 2026 as receitas correntes superam as despesas correntes em cerca de 11,31%,
ou seja, cobrem as despesas correntes acrescidas das amortizagdes médias dos empréstimos de médio e

longo prazo em 11,31%, pelo que ainda financiam despesas de investimento em mais de 11%.

Equilibrio Orcamental

(art.° 40.° da Lei n.° 73/2013, 3 Set)

Despesa corrente 27 381 500,00
Receita corrente bruta 5 <o, 156,50  Amortizagdes médias de
cobrada empréstimos 965 498,08
M/L prazo*
Total (1) 31 554 156,50 Total (2) 28 346 998,08
Receita Corrente bruta > Despesa corrente + Amortizacoes médias empréstimos M/L prazo (3)=(1)-(2) 3207 158,42
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Conforme o previsto na alinea c¢), do n.° 2, do art.® 46.° do RFALEI, apresenta-se, seguidamente, o mapa

das entidades participadas pelo Municipio de Mirandela.

A. Participacdes em entidades societarias

Entidade Partlclpada Tipo de
N.LP.C Sede Entidad

Agro-Industrial do Nordeste, S.A. | 503193259 ~ Cachdo- 1 Sociedade 49,10%
Mirandela Anonima

Aguas do Norte, S.A. 513606084 = Vila Real SAO"Te‘.lade 0,557%
noénima

Metropolitano Ligeiro de Mirandela | 503518794 | Mirandela S:qedade 90,00%
noénima

Residuos do Nordeste EIM 505542331 | Mirandela | CmPresa 16,92%

Intermunicipal

B. Participacdes em entidades nao societarias

Entidade Part1c1pada
N.LLP.C SEDE

Tipo de
Entidade

Participacao
detida (%)

Denommagao

Agéncia de Desenvolvimento Regional Vale

. — 0

do Tua 510288510 | Mirandela = Associagdo 10,20% Quota

Agéncia de Energia de Trés-os-Montes 509620540 | Chaves Associagao 13,23% Quota

A iacio de Municipi da T Q t A cio d Comparticipagdo
ssociacdo de Municipios da Terra Quente . ssociacgdo de o Financeira, de

Transmontana 501383018 | Mirandela Municipios 28,00% acordo com os

estatutos

Associagdo Desenvolvimento Terra Quente . - o

Transmontana (DESTEQUE) 503022934 | Mirandela = Associagdo 0,01% Quota

Associacdo Nacional de Municipios 501627413  Coimbra Assoc%a(,;a.o de 0,32% Quota

Municipios

Comunidade Intermunicipal Terras de Tr4 Comunidad Compaasaene
omunidade Intermunicipal Terras de Tras- omunidade o Financeira, de

os-Montes - CIM-TTM 508914400 | Braganga Intermunicipal 15,64% acordo com os

estatutos

Eixo Atlantico do Noroeste Peninsular 503990698 Porto Associacao 4,90% Quota

Fundagdo Museu do Douro 507693671 | Régua Fundacao 0,76% Quota

Turismo Porto e Norte de Portugal, E.R. 508905435 Viana do En‘qd ade 1,16% Quota

Castelo Regional

F;deraqao Portuguesa dos Caminhos de Sao 515495441 Vila Pogca Fundacdio i Quota

Tiago de Aguiar

Associagdo de Municipios Portugueses do 508038430 Santarém Associagao de i Quota

Vinho
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Para efeitos do cumprimento do disposto no n.° 2 do art.® 9.°-B do RFALEI “Em anexo aos or¢amentos
das autarquias locais e das entidades intermunicipais, sdo apresentados, aos respetivos 0rgaos
deliberativos, de forma autonoma, os or¢amentos dos orgdos e servigos com autonomia financeira, bem
como das entidades participadas em relagcdo as quais se verifique o controlo ou presungdo do controlo
pelo municipio, de acordo com o art.” 75.°”, conjugado com o n.° 2, do art.° 46.° do RFALEI, o
Or¢amento Municipal devera incluir os Or¢amentos de outras entidades participadas em relagdo as quais

de verifique o controlo ou a presuncdo do controlo pelo Municipio.
Em cumprimento deste normativo legal, as Grandes Opg¢des do Plano incluem os seguintes Orgamentos:

e Metropolitano Ligeiro de Mirandela, S.A.;
e A.IL N.- Agro-Industrial do Nordeste. S.A.
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Apresenta-se a lista dos Processos Judiciais nos quais o Municipio de Mirandela ¢ interessado, seja

como Autor, como Réu ou interveniente.

PROCESSO MONTANTE AUTOR

239/13.9 BEMDL TAF Mirandela
99/17.0BEMDL TAF Mirandela
24/15.3 BEMDL TAF Mirandela
107/18.8BEMDL-TAF Mirandela
39/21.2BEMDL-TAF Mirandela
31/21.7BEMDL-TAF Mirandela
245/19.0BEMDL-TAF Mirandela
183/21.6BEMDL-TAF Mirandela
274/20.0BEMDL-TAF Mirandela
411/20.5SBEMDL-TAF Mirandela
258/14.8 BEMDL-TAF Mirandela
708/20.4T8BGC- JCCCB -J1
2/16.5SBEMDL-TAF Mirandela
99/22.6T8MD -TAF Mirandela
419/18.0BEMDL-TAF Mirandela
84/19.8BEMDL - TAF Mirandela
622/15.5BEMDL-TAF Mirandela
224/19.7BEMDL-TAF Mirandela
58/21.9BEMDL-TAF Mirandela
301/14.0 BEMDL-TAF Mirandela
285/14.5STAMDL — TJ Braganga
350/11.0BEMDL - TCA Norte
149/23.1BEMDL-TAF Mirandela
38/24.2BEMDL - TAF Mirandela

62/24.5SBEMDL — TAF Mirandela
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256 275,00 €
370 255,58 €
562 163,82 €
103 898,75 €
30 000,01 €

1 416 440,00 €
360 000,00 €
148 780,23 €
9 854,06 €

30 000,01 €
64 000,00 €
64 484,81 €

1 542 636,64 €
73 422,14 €
41 706,40 €
59 956,67 €
69 215,90 €
593 897,25 €
59 775,49 €
652 496,85 €
Indeterminavel
160 000,00 €
233 466,01 €
204 149,00 €

75 000,00 €

Aguas do Norte S.4 Municipio de

Mirandela
Aguas do Norte S.4 MAZ?:Z%:]Z ‘
Aguas do Norte S.4 MAZ?:Z%:]Z ¢
Aguas do Norte S.4 MAZ?:Z%;]Z ¢
Ana Maria Sampaio de Sousa Botelho MAZ?:Z%:]Z ¢
Anguai - Construgoes Lda. M]\L/;?:Z%:lj ¢
Armando Queiroga Lemos MAZ?;Z%:ZZ ‘
Cota 700 — Gab. De Topografia e Eng.“, Lda. M]\L/;?:Z%:lj )
Jodo Fraga MAI/A[?:ZZZZZZ ¢
Jodo Fraga MAI/A[?;Z%ZZZ ¢
Maria Madalena MAI/A[?:Z%Z]Z ¢
Maria Pires Claro e outros MAI/A[?;Z%ZIZ ¢
Municipio de Mirandela Aguas do Norte

Municipio de Mirandela Antonio Coelhoso
. ) Municipio de
Novarq -Gabinete Arquitectura Eng. Urb. Lda. Mirandela
. ] Municipio de
Novarq-Gabinete Arquitectura Eng. Urb. Lda. Mirandela
Municipio de
Paulo Beleza Mirandela
PPPGEST - Prest. Serv.a Par. Lda, (Mdl. xx7) ~ Municipio de
Mirandela
Prominorte, Promogdo Imobiliaria do Norte Mur.naplo de
Mirandela
. Municipio de
Rui Neves e Outros Mirandela
. Municipio de
Rui Neves e Outros Mirandela
R . Municipio de
Socorpena - Construgoes e Obras Publicas Mirandela
S Municipio de
Ministério Publico Mirandela
Municipio de
GoldEnergy Mirandela
o Municipio de
Fatima Fontoura Mirandela
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PROCESSO MONTANTE AUTOR

425/24.6T8BGC—Juizo  Central Tecsam —
Civel e Criminal de Braganca —| 907 500,00 €  Municipio de Mirandela Tecnologia e
Juiz 4 Servicos Médicos
389/24.6TSMDL-Juizo de Municivio de
Competéncia Genérica de 5 000,01 € | Antonio Augusto Teixeira nep

. Mirandela
Mirandela
521/24.0T8SMDL - Juizo de Municivio de
Competéncia Genérica de 5 000,01 € | Firmino dos Santos Pereira ey

. Mirandela
Mirandela
48/25.2BEMDL — TAF Mirandela 94 536,45 € | Municipio de Mirandela Turistua
68/25.7BEMDL — TAF Mirandela 17 474,08 € | Municipio de Mirandela Masitrave

Municipio de

315/25.5BEMDL-TAF Mirandela 42 379,81 €  Lucia Maria de Sa Melo .
Mirandela
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Mapa de Empréstimos de Médio e Longo Prazo

Previsdo Orcamental para a Geréncia de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2026

° o
3 s S = é’ Visto do T.C. g Capital Encargos do Ano Capital em Divida
s e = ]
g g3 g E % B . g
g PR g . - o = =
i 2- : E Q:, % 2 Finalidade do Empréstimo 2 8 '§ s ) 31d
g g3 gg | = 2 = g S 2 S 1 de janeiro ¢
g = = g e} N K E = = = 5 dezembro
5 = = 2 = -
& =
9] = © i = o E
26/06/2006 | 07/07/2006 ai?)s 19 | 1266 | 08/08/2006 | N Investimentos Diversos CGD 1450 000,00 1450000,00 |3,333 2,137 | 75164,98 814,38 75 979,36 75 164,98 0,00
E 24/04/2008 | 15/05/2008 aigs 17 616 | 03/07/2008 | N Investimentos ST 3000 000,00 3000 000,00 | 5,195 2,427 | 162 192,76 9 589,84 171 782,60 455 647,13 293 454,37
&
S | 27/09/2019 | 09/10/2019 all*ngs 5 3326 | 18/03/2020 | N Liquidag@o Antecipada de Créditos BPI 911 954,88 911 954,88 0,690 | 3,105 | 91 195,44 973423 100 929,67 387 580,62 296 385,18
=]
=}
j 30/04/2021 | 10/05/2021 all*ngs 4 1251 | 26/08/2021 | N Liquidag@o Antecipada de Créditos BPI 2988191,23 2988191,23 | 0,160 | 2,747 | 298 819,20 43 341,94 342 161,14 1 693 308,80 1394 489,60
.2
g 07/10/2024 | 19/11/2024 aflgs 1 22%723/ 16/01/2025 | N Investimentos CCAM 885 000,00 709 899,64 3,352 (2,350 | 37 200,00 16 975,76 54 175,76 709 899,64 672 699,64
220022019 | 15/092020 | 2 | 5 | na. na. |N Cessio de Créditos ao Abrigo do Decretode | iy |1 93554253 | 1925542,53 | 0,609 | 0,609 | 8023092 | 873384 88 964,76 146421471 | 1383983,79
anos Lein.° 5/2019 de 14 janeiro
5.8 EQBEI - PT2020 - Financiamento parcial da
15 28 contrapartida nacional da Operagao Portugal
02/09/2022 | 16/11/2022 anos 3 | 46002 | 28/12/2022 | 1 £ 3 ;U 2020 - NORTE-04-2114-FEDER-000574 - BEI 199 382,15 199 382,15 1,564 | 1,564 | 14 058,61 294345 17 002,06 192 434,24 178 375,63
o g > Centro Municipal de Proteg¢do Civil de
'g 59 Mirandela
= £ E
° ° & g EQBEI - PT2020 - Financiamento parcial da
g \§. g : __| contrapartida nacional da Operagao Portugal
4 =) - _05- - - -
1020092022 | 09112002 | 15 | 3 | ass76 | 2771202002 | 1| © B ox ©| 2020 - NORTE-05-1406-FEDER-000280 - | ppy | 53554068 | 53524068 | 1,564 | 1,564 | 3774028 | 7901.68 45 641,96 51658904 | 478384876
Q anos S 8 o 8| PAMUS I- Criagdo da Via Pedonal na Rua
E DN g 8 8| deS.Bréseem Trogos das Ruas Eng. José
S = 33 Py Machado Vaz e Santa Catarina
Z €83
S g '5 o g EQBEI - PT2020 - Financiamento parcial da
g 15 © § g ™ | contrapartida nacional da Opera¢do Portugal
5 | 02/09/2022 | 09/11/2022 anos 3 | 45877 | 27/12/2022 | 1 73 5 :, | 2020 - NORTE-02-0853-FEDER-037578 - BEI 619 185,54 619 185,54 1,564 | 1,564 | 43 659,29 9 140,95 52 800,24 597 608,67 553 949,38
§ g g 2 Area de Localizagdo Empresarial de
S sg Mirandela
8 g § EQBEI - PT2020 - Financiamento parcial da
15 E Q3 contrapartida nacional da Operagdo Portugal
02/09/2022 | 02/03/2023 anos 2 8583 | 20/03/2023 | 1 ~§ 8 2 2020 - NORTE-05-4943-FEDER-000111 - BEI 47 689,18 47 689,18 1,564 | 1,564 | 3362,61 704,03 4 066,64 46 027,34 42 664,73
é’“ SE PAICD 2 - Reabilitagdo Integral de Edificios
m & de Habitag@o Social - Bairro do Gat
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mpreést

Finalidade do Empréstimo 31 de

dezembro

©
»
<
£
2

1 de janeiroe

Anes Decorridos

Contratagiio do
Contratado
Utilizado
Inicial

Prazo do Contrate
Juros de

Entidade Credora

s
=
W
x
»
e
&
-
4:
2
=
s
=
=

Amert

EQBEI - PT2020 - Financiamento parcial da
contrapartida nacional da Operagéo Portugal

02/092022 | 09/112022 | 5 | 3 | 45873 [ 2711202022 | 1 2020 - NORTE-05-1406-FEDER-000250 ~ | gy | 34599500 | 34599500 | 1564|1564 | 2439641 | 5107.87 2950428 33393804 | 30954163
anos PAMUS 1 - Criagdo da Rede Ciclavel e Via
Pedonal no Trogo Entre o Bairro do Pombal
e a Avenida Camilo de Mendonga
EQBEI - PT2020 - Financiamento parcial da
15 contrapartida nacional da Operagédo Portugal
02/09/2022 | 09/11/2022 3 | 33863 |28/07/2023 | I 2020 - NORTE-05-2316-FEDER-000214 - BEI 25 666,08 25 666,08 1,564 | 1,564 179575 392,89 2 188,64 25 666,08 23 870,33
anos PARU 4 - Reabilitagdo da estagdo ferroviaria
de Mirandela (pisos superiores)
EQBEI - PT2020 - Financiamento parcial da
15 contrapartida nacional da Operagéo Portugal
02/09/2022 | 09/11/2022 anos 3 | 33890 | 28/07/2023 | T 2020 - NORTE-08-5673-FEDER-000437 - BEI 245 819,64 245 819,64 1,564 | 1,564 | 17 198,97 376297 20 961,94 245 819,64 228 620,67

Remodelagfo e Requalificagio da Escola
Basica Luciano Cordeiro
EQBEI - PT2020 - Financiamento parcial da
contrapartida nacional da Operagéo Portugal
2020 -NORTE-05-1406-FEDER-000283 -

02/09/2022 | 09/11/2022 1 3 | 33866 | 27/08/2023 | I PMUS 1 - Arranjo urbanistico da intercegio BEI 516 220,00 516 220,00 1,564 | 1,564 | 36 117,75 790223 44 019,98 516 220,00 480 102,25
anos das avenidas N* SR* do Amparo e Sa
Carneiro, com as ruas D. Afonso Henriques e
José Machado Vaz
TOTAL | 13 675 829,20 | 13 500 728,84 923 132,97 | 127 046,06 1 050179,03 7260118,91 6336 985,94
Orgéo Executivo Orgéo Deliberativo
Em))deseze—Srve de2o2s Em J&de Y¢e2e—_ o de 2025

e\ k,[f;'-l

(AA“ S \'C;.L\;(‘,:‘” Sovl—.
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Apoios financeiros

N.I.P.C. ENTIDADES Montante Anual (2026)

508592364
509028322
516753380
505040542
515137464
513217550
514322381
518145182
501644130
501729364
508202540
518301826
502702796
502100745
501852794
502043512
509707084
514814152
502620978
517273780
517572281
501824162
500972052
500972052
500745749
515811530
503043893
500794839
902132814
513149970
500816905
515575127
516102508
513116672
503835250
501921290
509973515
501466363

Associacdo Alegres Gentes

Associacdo Cultural Recreativa e Desportiva de Valbom dos Figos
Associagdo Cultural e Recreativa Conversa Pacata

Associacdo Cultural e Recreativa de Murias

Associagdo de Defesa Animal do Nordeste (ADAN)

Academia Portuguesa da Agua Dr. Francisco da Fonseca Henriques
Associacdo de Defesa Pessoal do Nordeste Transmontano

Associag¢do Iniciativa Cultural Recreativa e Social

Associa¢do de Socorros Mutuos dos Artistas Mirandelenses - ASMAM

Associac¢do Mirandelense de Artes Orientais

Associacdo para o Desenvolvimento de Sdo Pedro Vale do Conde
Associac¢do Tua a Bombar

Casa da Cultura e Recreio do Cachdo

Clube Amador de Mirandela

Clube de Caga e Pesca de Mirandela

Clube de Caca e Pesca de Torre D. Chama

Clube de Ciclismo de Mirandela

Clube Fluvial de Mirandela

Clube de Ténis de Mesa de Mirandela

Clube de Ténis de Mirandela

Clube de Patinagem Artistica de Mirandela

Confraria de Nossa Senhora do Amparo - CNSA

Corpo Nacional de Escutas Agrupamento 478 S. Francisco de Assis
Corpo Nacional de Escutas Agrupamento 777 do Cachdo — CNEC
Cruz Vermelha - Delegagdo de Mirandela

Encharca o Fole

Futsal Clube de Mirandela

Grupo Desportivo de Torre Dona Chama

Grupo Mirandela a Correr

Grupo Recreativo dos Amigos da Torre - GRAT

Liga dos Combatentes - LC

Mentalmente Associagao

Mirandela Basquete Clube

Mirandela Comercial - MIRCOM

Moto Clube de Mirandela

Rancho Folclérico de S. Tiago - RFST

Rotary Clube de Mirandela

Sport Clube Mirandela

TOTAL

MIRANDELA
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1 200,00 €

1 500,00 €
1 200,00 €

1 200,00 €

1 200,00 €

1 500,00 €
3 600,00 €
1 800,00€
10 000,00 €
1 800,00 €
36 000,00 €
1 200,00€
21 000,00 €
4 440,00 €
2 100,00 €
1 800,00 €
3.000,00 €
1 800,00 €
105 000,00 €
1 800,00 €
1 800,00 €
30 000,00 €
1 800,00 €
1 200,00 €
1 200,00 €
1 200,00 €
12 000,00 €
12 000,00 €
3 000,00 €
1 800,00 €
4 920,00 €
1 200,00 €
6 000,00 €
96 000,00 €
4200,00 €
4 000,00 €
3300,00 €
108 000,00 €
496 760,00 €
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Apoios Juntas de Freguesia

0 o TOTAL

Junta de Freguesia de Abambres 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Abreiro 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia das Aguieiras 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Alvites 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia da Bouga 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Cabanelas 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Caravelas 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Carvalhais 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Cedaes 5 300,00 € 5 300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia do Cobro 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia da Fradizela 5 300,00 € 5 300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Frechas 5 300,00 € 5 300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Lamas de Orelhdo 5300,00 € 5 300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Mascarenhas 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Mirandela 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Murias 5300,00 € 5 300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Passos 5300,00 € 5 300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Sao Pedro Velho 5300,00 € 5 300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Sdo Salvador 5300,00 € 5 300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Sucaes 5300,00 € 5 300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Torre de Dona Chama 5300,00 € 5 300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Vale de Asnes 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Vale de Gouvinhas 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Vale de Salgueiro 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Junta de Freguesia de Telhas 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Unido das Freguesias de Avantos e Romeu 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Unido das Freguesias de Avidagos, Navalho e Pereira 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
gleliigsgas Freguesias de Barcel, Marmelos e Valverde da 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Unido das Freguesias de Franco e Vila Boa 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €
Unido das Freguesias de Freixeda e Vila Verde 5300,00 € 5300,00 € 10 600,00 €

TOTAL 318 000,00 €
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Compromissos Plurianuais — Autorizacao Prévia

Para efeitos do disposto na alinea c¢) do n.° 1 do art.® 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua

redacgdo atual, conjugados com o art.® 22.° do Decreto Lei n.° 197/99, de 8 de junho, na sua redagéo

atual.
Designacao 2026 2027 2028 2029 2030

Servigos de higiene ¢ limpeza nas instalacdes 16000000 100000,00 = 100 000,00 100000,00 100 000,00
municipais
Concurso de fornecimento continuo produtos | 5 g 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00
de higiene e limpeza
Servigos de seguranga e vigilancia mas |, 000 120 000,00 120 000,00 120 000,00 120 000,00
instalagdes municipais
Servigos de seguranca e vigilancia para as
Viaturas de Transporte Péblico 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00
Encargos com empréstimos de médio ¢ longo | 54 5 g 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00
prazos (servico da divida)
Assisténcia téenica a equipamento de copia e 44 499 o9 70 000,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00
impressdo
Licencas Informaticas e Software 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00
Aquisigdo de combustiveis 180 000,00 180 000,00 180 000,00 180 000,00 180 000,00
Concurso de fornecimento continuo
comunicagio e publicidade (véarios 70 000,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00 70 000,00
procedimentos)
Concursos de fornecimento continuo pegas e
reparagdes auto (varios procedimentos pneus, 120 000,00 120 000,00 120 000,00 120 000,00 120 000,00

pecas de desgaste, 6leos.)

Contratos de gestdo, manuteng@o. e assisténcia
técnica de aplicagdes, parcOmetros e 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00
equipamentos no ambito da mobilidade
Aquisigdo de servigos para a manutengdo e
tratamento de diversos espagos verdes
Aquisigdo de energia - eletricidade Aquisicdo
de energia - gas

100 000,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00

2 000 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00 2 000 000,00 |2 000 000,00

Aquisigdo de servicos de andlises de controlo
da qualidade da agua dos sistemas publicos de

abastecimento, dag ETAR. das Piscinas o dag| 100 000.00 100 000,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00
aguas balneares

Aluguer de Filmes para sessoes de cinema no 5 5 g 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00
Grande Auditério

Aquisigao de produtos para desinfecao e 54 55 g9 20 000,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00
tratamento da agua da piscina municipal

Aquisi¢do de material de escritorio 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00 50 000,00
Prestagao de Servigos de Horas de Maquina e 4 9 o9 100 000,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00
Camido no Concelho de Mirandela

Fornecimento Continuo de Inertes para Obras |4 09 g 100 000,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00
Municipais

Aquisigdo de Apdlice de Seguros de Acidentes | 4 559 g 140 000,00 140 000,00 140 000,00 140 000,00
de trabalho para os Trabalhadores Municipais

Aquisico de Apolice de Seguros de Acidentes

Pessoais para Programas de Voluntariado, CEI, 40 000.00 40 000.00 40 000.00 40 000.00 40 000.00
CEI + ou Outras Medidas de Emprego i i ’ ’ ’
Equiparadas

Prestacdo de Servigos de Limpeza de Bermas

em Estradas Municipais no Concelho de 120 000,00 120 000,00 120 000,00 120 000,00 120 000,00
Mirandela

Aquisicdo de Apolice de Seguros - Ramo | o, g9 o9 90 000,00 90 000,00 90 000,00 90 000,00
Automovel
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para o Ano 2026

Artigo 29.° do anexo a que se refere o artigo 2.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho na sua atual redacgéo;
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Mapa de Pessoal

O mapa de pessoal para 2026 identifica o nimero e o perfil dos recursos humanos necessarios para
assegurar as atividades de natureza permanente ou temporaria, tendo em consideracdo a missdo, as
atribuicdes, a estratégia, os objetivos fixados, as competéncias das unidades organicas e 0s recursos

financeiros disponiveis do Municipio de Mirandela nesse periodo.

Nos termos do art.® 29° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, os 6rgdos e servigos preveem
anualmente o respetivo mapa de pessoal, tendo em conta as atividades, de natureza permanente ou
temporaria, a desenvolver durante a sua execugao, contendo a indicagdo do nimero de postos de trabalho
de que este carece para o desenvolvimento das respetivas atividades, sendo aprovado pela entidade

competente para a aprovagao da proposta de orcamento.

O mapa de pessoal do Municipio de Mirandela deve assim conter, a indica¢cdo do nlimero maximo
estimado de postos de trabalho necessarios para o desenvolvimento das respetivas atividades,

caracterizados em funcéo:
e Da atribui¢do, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou executar;
e Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

e Dentro de cada carreira e/ou categoria, quando imprescindivel, da area de formagdo académica

ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

e Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria, regulamentado por
portaria e complementado com as competéncias associadas a especificidade do posto de

trabalho.

A estrutura do mapa de pessoal contempla os cargos politicos e as respetivas nomeagdes para os
Gabinetes de Apoio, as diversas modalidades de relagdo juridica de emprego publico existentes no
Municipio de Mirandela, nomeadamente, contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado e a termo resolutivo, nomeagdes definitivas ¢ comissdes de servigo. Atenta a sua

natureza, nao inclui as presta¢des de servigos.

Grandes Opgdes do Plano & Orgamento Municipal 2026 | Cdmara Municipal de Mirandela Pagina 128 de 235



CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA - MAPA DE PESSOAL 2026

(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo)

MIRANDELA
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COMPETENCIAS SELECIONADAS

POSTOS DE TRABALHO

UNIDADE AR CARGO GRAU o o - . OCUPADOS PREVISTOS
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS Referencial de Competéncias CONTEUDO FUNCIONAL
ini 30 Publi Obs. Obs.
ATIVIDADES CATEGORIA FUNCIONAL para a Administragdo Publica Tl | ¢TR | oOs. S sel | ctl | cTR | oOs. S
(ReCAP) * (0.s.) (0s.)
EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE GESTAO . DL n.2 305/2009, de 23 de Outubro, na sua atual
Chefe de Equipa
INTEGRADA DE INVESTIMENTOS KD 1,3,4,5,10,16 redagio - e
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Engenharia Civl Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 1
Regime Juridico da Organizagéo dos Técnico Superior 3 Engenharia de Gestdo Industrial 1,2,3,4,510 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de[ 1
Servigos _ i T 20 de junho, na sua atual redagdo
Psicologia Organizacional 1
Sub. Total:| 3 0 1 0 0 0 0
EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE
- DLn.2 2 2 , |
EMPREENDORISMO E INOVAGAO  |Chefe de Equipa 1,2,3,4,5,6,8,16 n.# 305/2009, der;:eagumbm nasua atua 1 a)
AGRICOLA 9
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico Superior 3 Engenharia Quimica 124568 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Assistente Técnico 2 Administrativa 1,2,3,4,6,8,11 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de[ 1 2 c)
Servigos N N . 20 de junho, na sua atual redagdo
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 1,2,3,4,6,8,11,13 1 C)
Sub. Total:| 2 0 1 0 0 0 3
GABINETE DE COMUNICAGAO E RELAGOES
PUBLICAS
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do
Regime Juridico da Organizagdo dos Técnico Superior 3 Comunicagdo 1,2,4,57 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 2 1 1 9]
Servigos 20 de junho, na sua atual redagdo
Sub. Total:| 2 0 0 0 1 0 1
GABINETE DE APOIO AS JUNTAS DE
FREGUESIA
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do
Regime Juridico da Organizagdo dos Assistente Técnico 2 Administrativa 1,2,4,56,11 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 1 c)
Servigos 20 de junho, na sua atual redagdo
Sub. Total:| 0 0 0 0 0 0 1
GAP - SETOR DE APOIO AOS ORGAOS
MUNICIPAIS
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do
Regime Juridico da Organizagdo dos Assistente Técnico 2 Administrativa 1,4,56,8 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 3
Servigos 20 de junho, na sua atual redagdo
Sub. Total:| 3 (1] 0 0 0 0 0




CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA - MAPA DE PESSOAL 2026

(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo)

MIRANDELA

( XX X JIIF YR X X X X ¥ ¥ 2

COMPETENCIAS SELECIONADAS

POSTOS DE TRABALHO

UNIDADE AR CARGO GRAU o o - . OCUPADOS PREVISTOS
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS Referencial de Competéncias CONTEUDO FUNCIONAL
ini 30 Publi Obs. Obs.
ATIVIDADES CATEGORIA FUNCIONAL para a Administragdo Publica Tl | ¢TR | oOs. S sel | ctl | cTR | oOs. S
(ReCAP) * (0.s.) (0.s.)
GABINETE JURIDICO
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do
Regime Juridico da Organizagdo dos Técnico Superior 3 Juridica 1,4,6,7,10 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 2
Servigos 20 de junho, na sua atual redagdo
Sub. Total:| 2 0 0 0 0 0 0
SERVICO DE VETERINARIA
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico Superior 3 Veterinaria 1,4,6,8,16 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do f)
Regime Juridico da Organizagdo dos anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de
Servigos Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 1,2,4,6,7,11,12,13 20 de junho, na sua atual redacio 3 1 c)
Sub. Total: (1] (1] 3 0 1
- ine o (e
SERVICO MUNICIPAL DE PROTECGAO CIVIL |Coordenador Municipal de Protegio Civil (Equiparado a Chefe de Divisdo) 1,4,13, 14, 16 Lei n.© 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de 1 a)
29/08; ambas na sua atual redagdo
o ) Juridica 1,4,6,7,10 1 d)
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico Superior 3 —
) - o Engenharia Civil 1,2,4,5,7,8,12,13 1 9]
Regime Juridico da Organizagdo dos
Servigos Assistente Técnico 2 Administrativa 1,2,4,5,7,8,12,13 2
. Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do
. Encarregado Operacional 1,2,4,5,7,8,12,13,16 1 [
Lei n.2 27/2006, de 03 de Junho 1 Exp. Profissional anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de )
Assistente Operacional 1,2,4,5,7,8,12,13 20 de junho, na sua atual redagdo 3
Engenharia Agronémica 1
) Técnico Superior 3 1,2,4,5,7,8,12,13
GABINETE TECNICO FLORESTAL Engenharia Florestal 1
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 1,2,4,5,7,8,12,13 6 1 4
- “ Técnico de Sistemas e L. Anexo |l a que se refere o artigo 10.2 do Decreto
SISTEMAS DE INFORMAGCAO GEOGRAFICA 2 Inf t 1,2,4,5,7,8,12
¢ Tecnologias de Informagio nrormatica v Lei n.2 88/2023 de 10 de outubro 1
Sub. Total:| 14 1 2 0 4 0 2
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(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo)

MIRANDELA

( XX X JIIF YR X X X X ¥ ¥ 2

COMPETENCIAS SELECIONADAS

POSTOS DE TRABALHO

ATRIBUICOES CARGO GRAU -
NIDADE A A c OCUPADOS PREVISTOS
C:JRGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS Referencial de Competéncias CONTEUDO FUNCIONAL
ini 30 Publi Obs. Obs.
ATIVIDADES CATEGORIA FUNCIONAL para a Administragdo Publica Tl | ¢TR | oOs. S sel | ctl | cTR | oOs. S
(ReCAP) * (0.s.) (0.s.)
DIVISAO DE PLANEAMENTO ESTRATEGICO _— Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
. Chefe de Divisdo 1,2,4,5,7,9,16,18 ! g .
E DIPLOMACIA ECONOMICA 29/08; ambas na sua atual redagdo a a)
Administragdo Puablica 1,2,3,4,7,9 1
Engenharia Ambiental 1,2,4,5,7,12 1
- Técnico Superior 3 o . o
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Engenharia Civil 1,2,4,57 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 1 c)
Regime Juridico da Organizagdo dos anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de
Servigos Higiene e Seguranca no Trabalho 1,2,4,7,9,13 20 de junho, na sua atual redagso 1 1 1 c)
Assistente Técnico Administrativa 1,2,3,4,5,6,7 1
2
Fiscal Fiscalizagdo 1,2,4,56,7 4 1 c)
Sub. Total:| 8 0 1 0 0 3
DIVISAO DE EDUCAGAO, AGAO SOCIAL, . Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
Chefe de Divisdo 1,2,4,5,7,9,16,18 ! § !
DESPORTO E JUVENTUDE P e e 29/08; ambas na sua atual redagdo 1 a)
UNIDADE ORGANICA DE EDUCAGAO, : Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
Chefe de Unidade 1,2,4,5,7,9,16, 1. ! ! !
DESPORTO E JUVENTUDE RESEELEEE 29/08; ambas na sua atual redagdo U a)
Agdo Escolar 1,2,4,5,6,8,14 1 2 9]
Animagdo Sociocultural 1,2,4,7,12 1
Desporto 1,2,4,6,8,14 7 2 1 c)
Técnico Superior 3 Educagdo 1,2,4,5,6,8,14 2
Educagio Social 1,4,5,7,11,15 2
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Psicologia 1,4,5,7,11,15 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 1
Regime Juridico da Organizagdo dos anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de
Servigos Sociologia 1,4,9,11,15 20 de junho, na sua atual redagdo 1 c)
Coordenador Técnico 1,2,4,5,16 1
Administrativa
2 1,2,4,5,6,8,14 17 3 c)
Assistente Técnico
Apoio Educativo 1,2,4,5,6,8,14 4
Encarregado Operacional 1,2,4,5,6,8,16 1 c)
1 Exp. Profissional
Assistente Operacional 1,2,4,5,6,8,13,15 72 2 1 e) 32 3 c)
UNIDADE ORGANICA DE ACAO SOCIAL E . Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
Chefe de Unidade 1,2,4,5,7,9,16,18 ! g ’
BEM ESTAR P e e 29/08; ambas na sua atual redagdo 1 a)
Arquitetura Paisagista 1,4,7,8,12,14 1
Educagdo Social 1,4,5,7,11,15 2 c)
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico Superior 3 Psicologia 1,2,4,7,11,15 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 2 1
Regime Juridico da Organizagdo dos anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de
Servigos Servico Social 1,2,4,7,11,15 20 de junho, na sua atual redagio 4 1 1 <
Sociologia 1,3,4,5,10,15 1 1 2 c)
Assistente Técnico 2 Administrativa 1,4,7,11,15 2 3 c)
Sub. Total:[ 114 8 4 0 36 0 19




CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA - MAPA DE PESSOAL 2026

(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo)

MIRANDELA

( XX X JIIF YR X X X X ¥ ¥ 2

COMPETENCIAS SELECIONADAS POSTOS DE TRABALHO
UNIDADE AR CARGO GRAU o o L . OCUPADOS PREVISTOS
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS Referencial de Competéncias CONTEUDO FUNCIONAL
ATIVIDADES CATEGORIA FUNCIONAL para a Administragdo Publica ctl | ctr | os. Obs. shh | cto | cTr | os. Obs.
(ReCAP) * (0.s) (0.s)
A in.g . Lein.2
easasaci | S r
vaasTosei | SR s
Arquitetura 1,4,7,8,12,14 3 1 1 c)
Arquitetura Paisagista 1,4,7,8,12,14 1
Engenharia Civil 1,4,7,8,12,14 1 1 1 c)
Técnico Superior 3 Engenharia Eletrotécnica 1,4,7,8,12,14 1
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Engenharia Geotécnica 1,4,7,812,14 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Engenharia Mecénica 1,4,7,8,12,14 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 1
Servigos Engenharia Topografia 14,7812 14 20 de junho, na sua atual redagdo 1
Administrativa 1,2,3,4,56,8 1 1 c)
Assistente Técnico Desenhador 1,2,3,4,56,8 1 c)
2 Topdgrafo 1,2,3,4,56,8 1 1 c)
Fiscal Fiscalizagdo de Obra 1,2,3,4,5,6,8 1 1 c)
UNIDADE ORGANICA DE URBANISMO | Chefe de Unidade 1,2,4,5,7,9,16,18 e e e L 1 | a)
29/08; ambas na sua atual redagdo
Arquitetura 1,2,3,4,56,8 1 2 1 c)
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico Superior 3 Engenharia Civil 1234568 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 2 2 c)
Regime Juridico da Organizagdo dos Juridica 1,2,3,4,56,8 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 1 1
Servigos solicitadoria 1,2.3,4568 20 de junho, na sua atual redagdo 2 1 1 0
Assistente Técnico 2 Administrativa 1,2,3,4,5,6,8 3 1 2 c)
Sub. Total:| 14 0 3 0 14 0 12




CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA - MAPA DE PESSOAL 2026

(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo)

MIRANDELA

( XX X JIIF YR X X X X ¥ ¥ 2

COMPETENCIAS SELECIONADAS

POSTOS DE TRABALHO

ATRIBUICOES CARGO GRAU -
NIDADE A A c OCUPADOS PREVISTOS
CI)JRGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS Referencial de Competéncias CONTEUDO FUNCIONAL
init 30 Pabli Obs. Obs.
ATIVIDADES CATEGORIA FUNCIONAL para a Administragdo Publica Tl | ¢TR | oOs. S sel | ctl | cTR | oOs. S
(ReCAP) * (0.s.) (0.s.)
DIVISAO DE AMBIENTE E SERVICOS _— Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
Chefe de Divisdo 1,2,4,5,7,9,16,18 ~
OPERACIONAIS 29/08; ambas na sua atual redagdo a a)
in.2 : Lein.2
UNIDADE ORGANICA DE AMBIENTE | Chefe de Unidade 1,2,4,5,7,9, 16, 18 Lei n. 2/2004, de 15/01; Lei n.2 45/2012, de 1 a)
29/08; ambas na sua atual redagdo
Comunicagdo 1,4,7,8,13 1
Engenharia Agricola 1,4,8,13,14 2
Engenbharia Civil 1,2,4,8,10 1
Técnico Superior 3
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Engenharia Topografia 146810 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Engenharia Quimica 1,2,4,5,14 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 2
Servi 20 de junho, na sua atual redagdo
ervicos Gestdo Sociocultural 1,3,4,5,6 ! ¢ 1
Assistente Técnico 2 Administrativa 1,4,5,12,15 4 1 d) 1 1 c)
Encarregado Operacional 1,2,4,5,8,13,14,16 2 1 1 c)
1 Exp. Profissional
Assistente Operacional 1,2,4,5,8,13,14,15 67 1 c) 47 20 2 c)
UNIDADE ORGANICA DE SERVICOS . Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
Chefe de Unidade 1,2,4,5,7,9,16,18 ! ’ -
OPERACIONAIS 29/08; ambas na sua atual redagdo 1 )
Engenharia Civil 1,4,5,6,8,10, 14, 15 1
Técnico Superior 3 Engenharia Eletromecanica 1,2,4,8,10,16 1
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Estudos Sociais 1,4,6,7,12,16 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do
Regime Juridico da Organizagdo dos Assistente Técnico Administrativa 1,4,5,6,7,8 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de[ 2 1 1 c)
. 2 . ~
Servigos 20 de junho, na sua atual redagédo
¢ Fiscal Fiscalizagdo de Obra 1,4,5,6,7,8,13 ) ¢ 1 1 c)
Encarregado Operacional 1,4,5,6,8,16 2 1 1 c)
1 Exp. Profissional
Assistente Operacional 1,2,4,5,8,13,14,15 31 6 6 3 c)
Sub. Total:[ 118 0 5 54 31 0 10




CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA - MAPA DE PESSOAL 2026

(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo)

MIRANDELA

( XX X JIIF YR X X X X ¥ ¥ 2

COMPETENCIAS SELECIONADAS POSTOS DE TRABALHO
ATRIBUICOES CARGO GRAU -
NIDADE A A c OCUPADOS PREVISTOS
C:JRGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS Referencial de Competéncias CONTEUDO FUNCIONAL
ini 30 Publi Obs. Obs.
ATIVIDADES CATEGORIA FUNCIONAL para a Administragdo Publica et | cTrR | os. S spr | ctr | ctr | os. S
(ReCAP) * (0.s.) (0.s.)
~ - in.2 : Lein.2
DIVISAO ADMINISTRACAO GERAL | Chefe de Divisdo 1,2,4,5,7,9, 16, 18 Lei n. 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de 1 b)
29/08; ambas na sua atual redagdo
UNIDADE ORGANICA DE GESTAO Lei 0.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, &
FINANCEIRA, APOIO AO MUNICIPEE | Chefe de Unidade 1,2,4,5,7,9, 16, 18 € n'z'g/og. ? be g et' "'I' Socso € 1 a)
INFORMATICA ; ambas na sua atual redagdo
Contabilidade 1,2,3,4,538 2 1 1 c)
Economia 1234510 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 3
Técnico Superior 3 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de
Secretariado 1,2,3,45,8 20 de junho, na sua atual redagso 1 c)
Solicitadoria 1,2,3,4,514 1 c)
Consultor Principal de Sistemas
1,2,3,4,5,8,16
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. e Tecnologias de Informagdo 3 T 1 b)
Regime Juridico dé Organizagdo dos Eeoecialista de Sistemas o Informética Anexo lll a que se refere o artigo 10.2 do Decreto
Servigos P > ° 1,2,3,4,5,8 Lei n.2 88/2023 de 10 de outubro 4 1 1 c)
Tecnologias de Informagdo
Técnico de Sist
ecnico ‘e stemas € ~ 2 1,2,3,4,8 2 1 1 c)
Tecnologias de Informagao
Coordenador Técnico 2 Administrativa 1,2,3,4,5,14,16 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 1
Assistente Técnico 1,2,3,4,56,8 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de| 13 2 2 c)
i N . 20 de junho, na sua atual redagdo
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 1,2,3,4,7,8,10,13 1
UNIDADE ORGANICA DE CONTRATACAO Usi 1 2/2004, de 15/01 Lei e 49/2012, &
PUBLICA, RECURSOS HUMANOS,  |Chefe de Unidade 1,2,4,5,7,9, 16, 18 €l n'z'g o be ’ et' "'I' oeso € 1 a)
EXPEDIENTE, PATRIMONIO E ARQUIVO B EIIZES R S MR R
Ciéncias Histéricas 1,2,3,4,10 1
Contabilidade 1,2,4,5,14 1 g) 1
Ensino Bésico 1,4,5,7,8 1
Gestdo de Pessoal 1,4,6,7,10
Técnico Superior 3
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Gestéo e Administracdo Publica 14,6810 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 4 1 2 C)
Regime Juridico da Organizagdo dos Juridica 1,4,5,9,10 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 1 c)
Servigos i i T 20 de junho, na sua atual redagdo
Psicologia Organizacional 1,4,6,7,9 1
Solicitadoria 1,4,5,9,10 2 1 c)
Coordenador Técnico 1,2,4,6,10 3
2 Administrativa
Assistente Técnico 1,2,3,4,5 8 1 3 c)
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 1,2,3,4,7,8,10,13 2 1
Sub. Total:[ 48 0 4 0 10 0 15




CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA - MAPA DE PESSOAL 2026

MIRANDELA

( XX X JIIF YR X X X X ¥ ¥ 2

(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo)

COMPETENCIAS SELECIONADAS POSTOS DE TRABALHO
ATRIBUICOES CARGO GRAU -
NIDADE A A c OCUPADOS PREVISTOS
CI)JRGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS Referencial de Competéncias CONTEUDO FUNCIONAL
ini: g0 Publi Obs. Obs.
ATIVIDADES CATEGORIA FUNCIONAL para a Administragdo Publica et | cTrR | os. S sel | ctl | cTR | oOs. S
(ReCAP) * (0.s.) (0.s.)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, d
CULTURAL, Chefe de Divisdo 1,2,4,5,7,9, 16, 18 €l ”‘2'9/08. 2 be ; et' n‘l' s € 1 a)
TURISTICO E SAUDE ; ambas na sua atual redagdo
Antropologia 1,3,4,5,7,8,10,15 1
Arqueologia 1,3,4,8,10, 14, 15,16 1
Arquitetura 1,2,3,4,6,8,12,15 1
Biblioteca e Documentagdo 1,3,4,5,8,10, 14, 15 1 1 C)
Ensino Basico 1,3,4,5,7,10,11,12 2
Filosofia 1,3,4,5,7,10,11, 12 1
Gestdo e Administragdo Publica 1,3,4,5,7,10,11, 12 1 e)
Técnico Superior 3
Gestdo Sociocultural 1,3,4,5,8,10,11, 16 2 1 c)
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Guia Intérprete 134510 Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, do 1 <
Regime Juridico da Organizagdo dos Historia de Arte 1,3,4,6,7,16 anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de| 1
Servigos i i 20 de junho, na sua atual redagdo
Linguas e Literaturas 1,3,4,5,10 1 C)
Museologia 1,3,4,5,10 1 9]
Sonoplastia 1,4,5,6,10,13 1
Turismo 1,3,4,5,7,10, 15, 16 2 c)
Biblioteca e Documentagdo 1,3,4,5,7,8,12,15 2 2
Assistente Técnico 2 Sonoplastia 1,4,5,6,10,13 1
Administrativa 1,4,5,7,8,10,11,12 5 1 d) 1 c)
Encarregado Operacional 1,2,3,4,5,8,13,16
1 Exp. Profissional
Assistente Operacional 1,2,3,4,5,8,10,13 22 6 1 1 c)
Sub. Total:| 43 0 3 0 10 1 9
TOTAL:| 375 9 24 57 114 1 76

Observagées:

a) Comissdo de Servigo (Titular de C.T.I. no Mapa de Pessoal do Municipio); b) Comissdo de Servigo; c) Pessoal em Reg. de Mobilidade; d) Nomeag&o nos Gabinete de Apoio a Presidéncia/Vereagdo; e) Mobilidade na Categoria em outro orgéo;

f) Médico Veterinario Municipal ao abrigo do Decreto-lei n2 116/98 de 5 de maio; g) Comissdo de Servigo em outra entidade.

C.T.I. - Contrato Tempo Indeterminado; C.T.R. - Contrato Termo Resolutivo; O.S. - Outras Situagdes.

S.P.l. - Trabalhadores abrangidos pelo Decreto Lei n.2 93/2021, de 9 de novembro - Suplemento de Penosidade e Insalubridade.

Competéncias ReCAP: 1 - Orientagdo para o servigo publico; 2 - Orientagdo para a colaboragdo; 3 - Orientagdo para a mudanca e inovagao; 4 - Orientagdo para os resultados; 5 - Andlise critica e resolugdo de problemas; 6 - Gestdo do Conhecimento; 7 - Comunicagdo; 8 - Iniciativa;

9 - Negociagdo e Influéncia; 10 - Organizagdo, planeamento e gestdo de projetos; 11 - Orientagdo para a inclusdo; 12 - Orientagdo para a participagdo; 13 - Orientagdo para a seguranca; 14 - Tomada de decisdo; 15 - Inteligéncia Emocional; 16 - Coordenagdo de equipas.

Competéncias especificas de cargos de dirigentes: 17 - Gestdo e dire¢do da organizagdo; 18 - Lideranga; 19 - Representacdo institucional; 20 - Visdo estratégica.

Competéncias ReCAP Transversais nucleares escolhidas para todos os trabalhadores da CMM: 1 - Orientagdo para o servigo publico; 4 - Orientagdo para os resultados.

* As competéncias enumeradas sdo as competéncias chave para o desempenho da fungdo, pese embora se considere que as restantes competéncias devem estar presentes nos trabalhadores.
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(artigo 30.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redag&o)

’ CARGO/CARREIRA/ N.2 DE POSTOS AREA DE NIVEL HABILITACIONAL E a
UNIDADE ORGANICA a MODALIDADE DE VINCULO TIPO DE RECRUTAMENTO
CATEGORIA DE TRABALHO COMPETENCIAS REQUISITOS ESPECIAIS
EQUIPA MULTIDISCIPLINAR Assistente Técnico 2 Administrativa 122 ANO Mobilidade Mobilidade
DE EMPREENDORISMO E o ——— "
INOVAGAO AGRiCOLA Assistente Operacional 1 Exp. Profissional scolaridade obrigatoria de acordo Mobilidade Mobilidade
com a idade dos candidatos
Sub. Total: 3
Contrato de trabalho em fungdes .
GLITaE: ! Licenciatura em Comunicaga Ublicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
COMUNICAGAO E Técnico Superior Comunicagdo cenc ?oernalisoto geoe P P P
RELACOES PUBLICAS 1 Mobilidade Mobilidade
Sub. Total: 2
GABINETE DE APOIO AS
JUNTAS DE FREGUESIA Assistente Técnico 1 Administrativa 122 ANO Mobilidade Mobilidade
Sub. Total: 1
Contrato de trabalho em fungdes .
4 Escolaridade obrigatéria d d Ublicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
SERVICO DE VETERINARIA | Assistente Operacional Exp. Profissional scolart aA © obrigatoria ‘e acordo P P P
com a idade dos candidatos
1 Mobilidade Mobilidade
Sub. Total: 5
SERVICO MUNICIPAL DE Técnico Superior 1 Engenharia Civil Licenciatura em Engenharia Civil Mobilidade Mobilidade
PROTECCAO CIVIL Escolaridade obrigatéria de acordo
¢ Encarregado Operacional 1 Exp. Profissional ' X 'gator! . Mobilidade Mobilidade
com a idade dos candidatos
GABINETE TECNICO Assistente Operacional 4 Exp. Profissional Escolaridade obrigatdria de acordo Contrato de trabalho em fungdes Procedimento concursal comum
FLORESTAL P P- com a idade dos candidatos publicas por tempo indeterminado
Sub. Total: 6
1 Engenharia Civil Licenciatura em Engenharia Civil Mobilidade Mobilidade
- . Contrato de trabalho em fungdes .
Técnico Superior 1 Higiene e Seguranga no ublicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
DIVISAO DE PLANEAMENTO € b aglho ¢ Licenciatura P P P
ESTRATEGICO E 1 Mobilidade Mobilidade
DIPLOMACIA ECONOMICA
Contrato de trabalho em fungdes .
3 dblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Fiscal Fiscalizagdo 122 ANO P P P
1 Mobilidade Mobilidade
Sub. Total: 7




CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA

Mapa anual global consolidado de recrutamentos autorizados para o ano 2026

MIRANDELA

(I I X X JIIT T R X XX X X J

(artigo 30.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redag&o)

- CARGO/CARREIRA/ N.2 DE POSTOS AREA DE NIVEL HABILITACIONAL E a
UNIDADE ORGANICA a MODALIDADE DE VINCULO TIPO DE RECRUTAMENTO
CATEGORIA DE TRABALHO COMPETENCIAS REQUISITOS ESPECIAIS
DIVISAO DE EDUCACAO, ACAO SOCIAL, DESPORTO E JUVENTUDE
2 Agdo Escolar Licenciatura Mobilidade Mobilidade
Contrato de trabalho em fungdes .
2 dblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Técnico Superior Desporto Licenciatura em Desporto P P P
1 Mobilidade Mobilidade
UNIDADE ORGANICA DE 1 Sociologia Licenciatura Mobilidade Mobilidade
EDUCAGAO, DESPORTO E
JUVENTUDE Assistente Técnico 3 Administrativa 122 ANO Mobilidade Mobilidade
Escolaridade obrigatéria de acordo
Encarregado Operacional 1 Exp. Profissional ' ) gatort ) Mobilidade Mobilidade
com a idade dos candidatos
Contrato de trabalho em fungdes .
32 . . L ) A Procedimento concursal comum
. . . Escolaridade obrigatéria de acordo publicas por tempo indeterminado
Assistente Operacional Exp. Profissional X i
com a idade dos candidatos . -
3 Mobilidade Mobilidade
. L Licenciatura em Arquitetura Contrato de trabalho em fungdes .
1 Arquitetura Paisagista L P . K Procedimento concursal comum
Paisagista publicas por tempo indeterminado
2 Educagdo Social Licenciatura em Educagdo Social Mobilidade Mobilidade
Técnico Superior 1 Contrato de trabalho em funcdes Procedimento concursal comum
UNIDADE ORGANICA DE Servico Social Licenciatura em Servico Social publicas por tempo indeterminado
ACAO SOCIAL E BEM ESTAR ¢ & N N
1 Mobilidade Mobilidade
2 Sociologia Licenciatura em Sociologia Mobilidade Mobilidade
Assistente Técnico 3 Administrativa 122 ANO Mobilidade Mobilidade
Sub. Total: 55




CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA

Mapa anual global consolidado de recrutamentos autorizados para o ano 2026

MIRANDELA

(I I X X JIIT T R X XX X X J

(artigo 30.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redag&o)

’ CARGO/CARREIRA/ N.2 DE POSTOS AREA DE NIVEL HABILITACIONAL E a
UNIDADE ORGANICA a MODALIDADE DE VINCULO TIPO DE RECRUTAMENTO
CATEGORIA DE TRABALHO COMPETENCIAS REQUISITOS ESPECIAIS
DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS E URBANISMO
Contrato de trabalho em fungdes .
1 Gblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Arquitetura Licenciatura em Arquitetura P P P
1 Mobilidade Mobilidade
Contrato de trabalho em fungdes .
1 Gblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Técnico Superior Engenharia Civil Licenciatura em Engenharia Civil P P P
1 Mobilidade Mobilidade
Contrato de trabalh fungd
1 Engenharia Mecénica |Licenciatura em Engenharia Mecénica lon‘ rato de traba AO em unAgoes Procedimento concursal comum
publicas por tempo indeterminado
. . Licenciatura em Engenharia Contrato de trabalho em fungdes .
1 Engenharia Topogréfia e L . | Procedimento concursal comum
Topogréfia publicas por tempo indeterminado
UNIDADE ORGANICA DE 1 Contrato de trabalho em fungdes Procedimento concursal comum
ESTUDOS E PROJETOS - . publicas por tempo indeterminado
Administrativa
1 122 ANO Mobilidade Mobilidade
Assistente Técnico 1 Desenhador Mobilidade Mobilidade
Contrato de trabalho em fungdes .
1 . . . . . Procedimento concursal comum
) 122 ano e Curso profissional na drea | publicas por tempo indeterminado
Topografo .
de topografia . .
1 Mobilidade Mobilidade
Contrato de trabalho em fungdes .
1 dblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Fiscal Fiscalizagdo de Obra 122 ANO p p p
1 Mobilidade Mobilidade
Contrato de trabalho em fungdes .
2 . . . Procedimento concursal comum
. . . . publicas por tempo indeterminado
Arquitetura Licenciatura em Arquitetura
1 Mobilidade Mobilidade
Contrato de trabalho em fungdes .
2 tblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Engenharia Civil Licenciatura em Engenharia Civil p p p
Técnico Superior 2 Mobilidade Mobilidade
e A 1 Juridica Licenciatura em Direito Contrato de trabalho em fungBes Procedimento concursal comum
URBANISMO publicas por tempo indeterminado
Contrato de trabalho em fungdes .
1 dblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Solicitadoria Licenciatura em Solicitadoria P P P
1 Mobilidade Mobilidade
Contrato de trabalho em fungdes .
1 dblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Assistente Técnico Administrativa 122 ANO P p P
2 Mobilidade Mobilidade
Sub. Total: 26




CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA

Mapa anual global consolidado de recrutamentos autorizados para o ano 2026

MIRANDELA

(I I X X JIIT T R X XX X X J

(artigo 30.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redag&o)

’ CARGO/CARREIRA/ N.2 DE POSTOS AREA DE NIVEL HABILITACIONAL E a
UNIDADE ORGANICA a MODALIDADE DE VINCULO TIPO DE RECRUTAMENTO
CATEGORIA DE TRABALHO COMPETENCIAS REQUISITOS ESPECIAIS
DIVISAO DE AMBIENTE E SERVICOS OPERACIONAIS
Contrato de trabalho em fungdes .
1 Gblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Assistente Técnico Administrativa 122 ANO P P P
1 Mobilidade Mobilidade
UNIDADE ORGANICA DE e 400 oonal X Mobilidad Mobilidad
AMBIENTE ncarregado Operaciona obilidade obilidade
. Escolaridade obrigatdria de acordo Contrato de trabalho em fungdes .
20 Exp. Profissional . ) L . K Procedimento concursal comum
. i com a idade dos candidatos publicas por tempo indeterminado
Assistente Operacional
2 Mobilidade Mobilidade
. . Engenharia Licenciatura em Engenharia Contrato de trabalho em fungdes .
Técnico Superior 1 . a L X K Procedimento concursal comum
Eletromecanica Eletromecanica publicas por tempo indeterminado
Contrato de trabalho em fungdes .
1 iblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Assistente Técnico Admnistrativa 122 ANO pu P P
1 Mobilidade Mobilidade
Contrato de trabalho em fungdes .
1 iblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
o Fiscal Fiscalizagdo de Obra 122 ANO pC P P
UNIDADE ORGANICA DE X Mobilidad Mobilidad
SERVICOS OPERACIONAIS obilidade obilidace
Contrato de trabalho em fungdes .
1 dblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Encarregado Operacional Exp. Profissional P P P
1 - -
Escolaridade obrigatdria de acordo Mobilidade Mobilidade
com a idade dos candidatos Contrato de trabalho em fung¢des ’
6 dblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Assistente Operacional Exp. Profissional P P P
3 Mobilidade Mobilidade
Sub. Total: 41




CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA

Mapa anual global consolidado de recrutamentos autorizados para o ano 2026

MIRANDELA

(I I X X JIIT T R X XX X X J

(artigo 30.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redag&o)

’ CARGO/CARREIRA/ N.2 DE POSTOS AREA DE NIVEL HABILITACIONAL E a
UNIDADE ORGANICA a MODALIDADE DE VINCULO TIPO DE RECRUTAMENTO
CATEGORIA DE TRABALHO COMPETENCIAS REQUISITOS ESPECIAIS
DIVISAO ADMINISTRACAO GERAL
Contrato de trabalho em fungdes .
1 Gblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Contabilidade Licenciatura em Contabilidade P P p
1 Mobilidade Mobilidade
Técnico Superior
1 Secretariado Licenciatura em Secretariado Mobilidade Mobilidade
1 Solicitadoria Licenciatura em Solicitadoria Mobilidade Mobilidade
- . Contrato de trabalho em fungdes .
N Especialista de Sistemas e 1 iblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
UNIDADE ORGANICA DE Tecnologias de Licenciatura pC P P
GESTAO FINANCEIRA, Informag&o 1 Mobilidade Mobilidade
APOIO AO MUNICIPE E Informati
INFORMATICA o ) 1 ntormatica Nivel 4 ou superior do Quadro Nacional de| - Contrato de trabalho em fungdes procedimento concursal comumm
Técnico de Sistemas e Qualificades, nos termos publicas por tempo indeterminado
Tecnologias de do ponto 48 Informatica da area 4
Informagdo 1 Ciéncias, Matematica e Informatica da Mobilidade Mobilidade
CNAEF
Contrato de trabalho em fungdes .
2 iblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Assistente Técnico Administrativa 122 ANO P P P
2 Mobilidade Mobilidade
. . - Escolaridade obrigatdria de acordo Contrato de trabalho em fungGes .
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional X . s . . Procedimento concursal comum
com a idade dos candidatos publicas por tempo indeterminado
Contrato de trabalh fungd
1 Contabilidade Licenciatura em Contabilidade ,onA rato de traba AO em unAgoes Procedimento concursal comum
publicas por tempo indeterminado
Contrato de trabalho em fungdes .
1 . - « . . . Procedimento concursal comum
Gestdo e Administragdo . . publicas por tempo indeterminado
L Licenciatura
- . Publica
Técnico Superior 2 Mobilidade Mobilidade
UNIDADE ORGANICA DE
CONTRATAGAO PUBLICA, 1 Juridica Licenciatura em Direito Mobilidade Mobilidade
RECURSOS HUMANOS,
EXPEDIENTE, PATRIMONIO 1 Solicitadoria Licenciatura em Solicitadoria Mobilidade Mobilidade
E ARQUIVO
Contrato de trabalho em fungdes .
1 iblicas por tempo indeterminado Procedimento concursal comum
Assistente Técnico Administrativa 122 ANO P P P
3 Mobilidade Mobilidade
. . . Escolaridade obrigatdria de acordo Contrato de trabalho em fungdes .
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional . . - . . Procedimento concursal comum
com a idade dos candidatos publicas por tempo indeterminado
Sub. Total: 24




CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA

Mapa anual global consolidado de recrutamentos autorizados para o ano 2026
(artigo 30.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redag&o)

MIRANDELA

(I I X X JIIT T R X XX X X J

’ CARGO/CARREIRA/ N.2 DE POSTOS AREA DE NIVEL HABILITACIONAL E a
UNIDADE ORGANICA a MODALIDADE DE VINCULO TIPO DE RECRUTAMENTO
CATEGORIA DE TRABALHO COMPETENCIAS REQUISITOS ESPECIAIS
Bibliot
1 iblioteca e Licenciatura Mobilidade Mobilidade
Documentagdo
1 Gestdo Sociocultural Licenciatura Mobilidade Mobilidade
1 Guia Intérprete Licenciatura Mobilidade Mobilidade
Técnico Superior 1 Linguas e Literaturas Licenciatura Mobilidade Mobilidade
1 Museologia Licenciatura Mobilidade Mobilidade
. . . Contrato de trabalho em fungdes .
1 Sonoplastia Licenciatura L . K Procedimento concursal comum
publicas por tempo indeterminado
DIVISAO DE ) o ) . .
DESENVOLVIMENTO 2 Turismo Licenciatura em Turismo Mobilidade Mobilidade
CULTURAL, TURISTICO E Biblioteca e Contrato de trabalho em fungdes .
1 2 ~ L . K Procedimento concursal comum
SAUDE Documentagdo publicas por tempo indeterminado
. . Ih fungd
Assistente Técnico 1 Sonoplastia 122 ANO C'on.trato de traba _0 em un.goes Procedimento concursal comum
publicas por tempo indeterminado
1 Administrativa Mobilidade Mobilidade
Contrato de trabalho em fungdes .
6 . . ) Procedimento concursal comum
publicas por tempo indeterminado
Candidatura no dmbito da medida "Emprego Apoiado em Mercado
. . .. Escolaridade obrigatdria de acordo Contrato de trabalho em fungdes Aberto", com duragdo de trés anos (de acordo com o conceito e
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional X . L i X » X L R |
com a idade dos candidatos publicas a Termo Resolutivo Certo alternativas permitidas pela medida) e beneficiado do apoio previsto no
art.2 57.2 do Decreto-Lei n.2 290/2009, de 12 de outubro
1 Mobilidade Mobilidade
Sub. Total: 20
TOTAL: 190
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RESUMO

DO ORGAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE MIRANDELA

DOTAQéES INICIAIS DO ANO 2026

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 31.554.156,50 Correntes .......... 27.381.500,00
De capital .......... 11.645.843,50 De capital .......... 15.818.500,00
Outras .........covnn.

Total 43.200.000,00 Total 43.200.000,00

Servigos Municipalizados

Servicos Municipalizados

Total Geral

43.200.000,00

Total Geral

43.200.000,00

in) ) de % ¢ e -4 wde202 S

En [ der el < b
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ENTIDADE APROVACOES :
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS
C.MM
DOTACOES INICIAIS DO ANO 2026
RECEITAS NONTANTE DESPESAS NONTANTE
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRECTOS 4,693.337,00 | 10.9| |01 DESPESAS COM O PESSOAL 10.782.000,00 | 25.0
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 76.748,50 | 0.2| |02 RQUISICAO DE BENS E SERVICOS 11.975.500,00 | 27.7
04 TRYAS, MULTAS E OUTRRS PENALIDADES 342.900,00 | 0.8| |03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 167.000,00| 0.4
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 2.187.100,00 | 5.1| |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4,018.500,00 | 9.3
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 18.815.101,00 | 43.6| |05 SUBSIDIOS 150.500,00 | 0.3
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 5.,265.230,00 | 12.2| |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 268.000,00 | 0.6

08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 171.740,00 | 0.4
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 27.381.500,00 | 63.4

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 31.554.156,50 | 73.0

DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL

07 RQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 14,442.000,00 | 33.4
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 40,253,50 | 0.1| |08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 424,000,00| 1.0
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 11.604.140,00 | 26.9| |09 ACTIVOS FINANCEIROS 1.000,00| 0.0
11 ACTIVOS FINANCEIROS 100,00 | 0.0| |10 PASSIVOS FINANCEIROS 950.500,00 | 2.2
12 PASSIVOS FINANCEIROS 100,00 | 0.0] |11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 1.000,00| 0.0

13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.250,00| 0.0
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 15.818.500,00 | 36.6

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 11.645.843,50 | 27.0
TOTAL GERAL 43.200.000,00 | 100.0

TOTAL GERAL £3.,200.000,00 | 100.0
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MONICIPIO DE MIRANDELA Ano : 2026
Tipo de Orcamento : DA RECEITA Tipo de Dotacdo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar @ S Euros
Orcamento 2026 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Sona
anteriores 2027 2028 2029 2030
Receita corrente 31.554.156,50 31.554,156,50 | 31.641.082,00 31.601.307,00 31.192.677,00 31.079.827,00
Rl Receita fiscal 4,772,085,50  4.772.085,50 | 4.772.322,00 4.772.222,00 4.772.222,00  4.772.222,00
R1L Impostos diretos 4,693.337,00  4.693.337,00 | 4.693.500,00  4.693.400,00  4.693.400,00  4.693.400,00
01 TMPOSTOS DIRECTOS 4,693,337,00  4.693.337,00 | 4.693.500,00  4.693.400,00  4.693.400,00  4.693.400,00
0102 Qutros 4,693,337,00  4.693.337,00 | 4.693.500,00  4.693.400,00  4.693.400,00  4.693.400,00
010202 Imposto Municipal Sobre Imoveis 2.273.748,00  2.273.748,00 | 2.273.800,00  2.273.800,00  2.273.800,00  2.273.800,00
010203 Imposto Unico de Circulacdo 606.170,00 606.170,00 606.200,00 606.200,00 606.200,00 606.200,00
010204 Imposto Municipal Sobre as Transmissoes 1.638.393,00  1.638.393,00| 1.638.400,00 1.638.300,00  1.638.300,00  1.638.300,00
Onerosas de Imoveis
01020401 TMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS 1.638.293,00  1.638.293,00 | 1.638.300,00 1.638.300,00  1.638.300,00  1.638.300,00
TRANSACOES ONEROSES DE IMOVELS - ARTIGO
14.° 1EI 73/2013
01020402 TMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS 100,00 100,00 100,00
TRANSACOES ONEROSAS DE IMOVEIS -
COMPENSACEO DL, £8-2/202¢
010205 Derrama 174.926,00 174.926,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00 175.000,00
010299 Tmpostos Directos Diversos 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
R12 Impostos indiretos 78.748,50 78.748,50 78.822,00 78.822,00 78.822,00 78.822,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 78.748,50 78.748,50 78.822,00 78.822,00 78.822,00 78.822,00
0202 Outros 78.748,50 78.748,50 78.822,00 78.822,00 78.822,00 78.822,00
020206 Impostos Indirectos Especificos das 78.748,50 78.748,50 78.822,00 78.822,00 18.822,00 78.822,00
Rutarquias Locais
02020601 Mercados ¢ Feiras 50,00 50,00 32,00 32,00 32,00 32,00
02020602 Loteanentos e Obras 9,225,00 9,225,00 9,220,00 9,220,00 9,220,00 9,220,00
02020603 Ocupacdo da Via Piblica 1.169,00 1.169,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00 1.170,00
02020605 Publicidade 2.329,50 2.329,50 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00
02020606 Saneamento 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
02020699 Outros 65.875,00 65.875,00 65.900,00 65.900,00 65.900,00 65.900,00
0202069901 Taxa Municipal de Direitos de 4,900,00 4,900, 00 4,900, 00 4,900, 00 4,900, 00 4,900,00
Passagen
0202069902 Taxa de Deposito de Ficha Técnica 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
de Habitacdo
0202069999 Impostos Indirectos Diversos 60.875,00 60.875,00 60.900,00 60.900,00 60.900,00 60.900,00
020206999901 CONTROLO METROLOGICO 9,375,00 9,375,00 9,400,00 9,400,00 9,400,00 9,400,00
020206999999 IMPOSTOS INDIRECTOS DIVERSOS 51.500,00 51.500,00 51.500,00 51.500,00 51.500,00 51.500,00
R Contribuigdes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de satde
R3 Taxas, multas e outras penalidades 342.,900,00 342.,900,00 341,950,00 341,950,00 341,950,00 341,950,00
04 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 342.900,00 342.900,00 341.950,00 341.950,00 341.950,00 341.950,00
0401 Taxas 271.400,00 271.400,00 271.450,00 271.450,00 271.450,00 271,450,00
040123 Taxas Especificas das Autarquias Locals 271.400,00 271.400,00 271.450,00 271.450,00 271.450,00 271.450,00
04012301 Mercados ¢ Feiras 950,00 950,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
04012302 Loteanentos e Obras 163.000,00 163.000,00 163.000,00 163.000,00 163.000,00 163.000,00
04012303 Ocupacdo da Via Piblica 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
04012306 Saneamento 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
04012399 Outras 107.200,00 107.200,00 107.200,00 107.200,00 107.200,00 107.200,00
0401239901 Taxa de Deposito de Ficha Técnica da 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Habitacdo
0401239902 Emissdo do Certificado de Registo 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0401239999 (utras 107.000,00 107.000,00 107.000,00 107.000,00 107.000,00 107.000,00
0402 Multas e Outras Penalidades 71.500,00 71.500,00 70.500,00 70.500,00 70.500,00 70.500,00
040201 Juros de Mora 11.500,00 11.500,00 11.,300,00 11.,300,00 11.300,00 11,300,00
040202 Juros Compensatorios 9,000,00 9.000,00 8.900,00 8.900,00 8.900,00 8.900,00
040204 Coimas e Penalidades por 30.000,00 30.000,00 29.800,00 29.800,00 29.800,00 29.800,00
Contra-Ordenacdes
040299 Multas e Penalidades Diversas 21.000,00 21.000,00 20,500,00 20.500,00 20.500,00 20.500,00
R4 Rendimentos de propriedade 2,187.100,00  2.187.100,00 | 2.012.415,00 1.962.915,00 1.613.460,00 1.614.010,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 2,187.100,00  2.187.100,00 | 2.012.415,00  1.962.915,00  1.613.460,00  1.614.010,00
0502 Juros - Sociedades Financeiras 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.050,00 2.100,00 2.150,00
050201 Bancos e Outras Instituicdes 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.050,00 2.100,00 2.150,00

Financeiras
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0507 Dividendos e Participacbes nos Lucros 100,00 100,00 100,00 110,00 110,00 110,00
de Sociedades
050702 Empresas Piblicas Municipais e 100,00 100,00 100,00 110,00 110,00 110,00
Intermunicipais
0509 Participacdes nos Lucros de 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
Adninistragdes Publicas
050999 Qutros 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
0510 Rendas 2.095.000,00  2.095.000,00 | 1.920.315,00  1.870.755,00  1.521.250,00  1.521.750,00
051001 Terrenos 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.105,00 5.250,00 5.350,00
051005 Bens de Dominio Pdblico 1.960.000,00  1.960.000,00 | 1.900.000,00  1.850.000,00  1.500.000,00  1.500.000,00
051099 Qutros 130.000,00 130.000,00 15.315,00 15.650,00 16.000,00 16.400,00
RS Transferéncias e subsidios correntes 18.815.101,00 18.815.101,00 | 18.827.300,00 18.827.400,00 18.727.400,00 18.627.400,00
R51 Transferéncias correntes 18.815.101,00 18.815.101,00 | 18.827.300,00 18.827.400,00 18.727.400,00 18.627.400,00
R511 Administracdes Piblicas 18.815.101,00 18.815.101,00 | 18.827.300,00 18.827.400,00 18.727.400,00 18.627.400,00
R5111 Adninistracdo Central - Estado 17.865.981,00 17.865.981,00 | 17.927.200,00 17.927.300,00 17.927.300,00 17.927.300,00
Portuqués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 17.665.981,00 17.865.981,00 | 17.927.200,00 17.927.300,00 17.927.300,00 17.927.300,00
0603 Administracdo Central 17.865.981,00 17.865.981,00 | 17.927.200,00 17.927.300,00 17.927.300,00 17.927.300,00
060301 Estado 16.933.211,00  16.933.211,00 | 17.027.200,00 17.027.300,00 17.027.300,00 17.027.300,00
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 10.564.725,00  10.564.725,00 | 10.565.000,00 10.565.000,00 10.565.000,00 10.565.000,00
06030102 Fundo Social Municipal 549,588,00 549,588,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00
06030103 Participacdo Variavel no IRS 408.625,00 408.625,00 £09.000,00 £09.000,00 £09.000,00 £09.000,00
06030106 Transferéncia de Competéneias 2.776.752,00  2.776.752,00 | 2.777.000,00  2.777.000,00  2.777.000,00  2.777.000,00
Lei n.° 50/2018 - Adm, Central - Estado
06030107 PARTICIPACEO NO IVA - ART.® §8.352,00 88.352,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
26°-k DA IEI 73/2013
06030108 ARTIGO 35.°, N.° 3 D& LEI N.° 2.346.046,00  2.346.046,00 | 2.347.000,00  2.347.000,00  2.347.000,00  2.347.000,00
13/2013
06030109 THT JOVEM - COMPENSACAQ DL 15.023,00 15.023,00 15.100,00 15.200,00 15.200,00 15.200,00
18-A/2024
06030199 Qutras 184.100,00 184.100,00 184.100,00 184.100,00 184.100,00 184.100,00
0603019901 DIRECAO GERAL DOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
ESTABELECIMENTOS ESCOLARES (DGES)
0603019999 (UTRAS 184.000,00 184.000,00 184.000,00 184.000,00 184.000,00 184.000,00
060306 Estado - Participacdo 932.770,00 932.770,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00
Comunitaria em Projectos Co-Financiados
R5112 Adninistracdo Central - Qutras 949,120, 00 949,120, 00 900.100,00 900.100,00 800.100,00 700.100,00
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 949,120, 00 949,120, 00 900.100,00 900.100,00 800.100,00 700.100,00
0603 Adninistracdo Central 949.120,00 949,120,00 900.100,00 900.100,00 800.100,00 700.100,00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
06030701 Transferéncia de Competéncias 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Lei n.° 50/2018 - Serv. Fundos
Rutonomos
060309 Servicos e Fundos 949.020,00 949.020,00 900.000,00 900.000,00 800.000,00 700.000,00
Rutonomos-Subsistena de Proteccdo a
Familia e Politicas Activas de Emprego
e Formacdo Profissional
ROL13 Sequranga Social
RO114 Administracdo Regional
R5115 Adninistracdo Local
R512 Exterior - UE
R913 (utras
R52 Subsidios correntes
R6 Venda de bens e servigos 5.265.230,00  5.265.230,00 | 5.573.080,00 5.515.305,00  5.555.330,00  5.489.930,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 5.265.230,00  5.265.230,00 | 5.573.080,00  5.515.305,00  5.595.330,00  5.489.930,00
0701 Venda de Bens 2.123.780,00  2.123.780,00 | 2.123.795,00  2.123.795,00  2.123.810,00  2.123.810,00
070102 Livros e Docurentacdo Técnica 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
070105 Bens Inutilizados 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
070106 Produtos Agricolas e Pecudrios 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
070108 MERCADORIAS 1.962.580,00  1.962.580,00 | 1.962.585,00  1.962.585,00  1.962.590,00  1.962.590,00
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07010802 igua 1.962.480,00  1.962.480,00 | 1.962.480,00  1.962.480,00  1.962.480,00  1.962.480,00
07010899 (utras 100,00 100,00 105,00 105,00 110,00 110,00
070111 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 200,00 200,00 210,00 210,00 220,00 220,00
07011103 Eletricidade 100,00 100,00 105,00 105,00 110,00 110,00
07011199 Qutros 100,00 100,00 105,00 105,00 110,00 110,00
070199 Qutros 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0702 Servicos 2.891.450,00  2.891.450,00 | 3.199.285,00  3.141.510,00  3.181.520,00  3.076.120,00
070201 Aluguer de Espagos e Equipamentos 40,000,00 40.000,00 40,000,00 40,000,00 40.000,00 40.000,00
070206 Reparacdes 100,00 100,00 105,00 105,00 110,00 110,00
070208 Servicos Sociais, Recreativos, 150,100,00 150,100,00 150,105,00 150,105,00 150,110,00 150,110,00
Culturais e de Desporto
07020802 Servicos Recreativos 100,00 100,00 105,00 105,00 110,00 110,00
07020803 Servicos Culturais 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
0702080399 Qutros 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
07020804 Servicos Desportivos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
070209 Servios Especificos das Autarquias 2.3682,150,00  2.382.150,00 | 2.680.975,00  2.622.200,00  2.662.200,00  2.570.200,00
07020901 Saneamento 1.505.010,00  1.505.010,00| 1.505.010,00  1.505.010,00  1.505.010,00  1.505.010,00
07020902 Residuos Solidos 381.990,00 381.990,00 381.990,00 381.990,00 381.990,00 381.990,00
07020903 Transportes Colectivos de Pessoas e 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Mercadorias
0702090302 Transportes Escolares 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0702090303 Transportes de Pessoas e Mercadorias 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07020904 Trabalhos por Conta de Particulares 30.000,00 30.000,00 195.000,00 150.000,00 137.000,00 30.000,00
07020905 Cemitérios 30.000,00 30.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
07020906 Mercados ¢ Feiras 88.000,00 88.000,00 88.000,00 88.000,00 88.000,00 88.000,00
07020907 Parques de Estacionamento 130.000,00 130.000,00 190.000,00 150.000,00 190.000,00 250.000,00
07020908 Parque de Campismo 171.950,00 171.950,00 240.775,00 267.000,00 280.000,00 235.000,00
07020999 Qutros 45,000,00 45,000,00 45,000,00 45,000,00 45,000,00 45,000,00
070299 Qutros 319.100,00 319.100,00 328.100,00 329.100,00 329.100,00 315.700,00
07029901 Jardim de Inféncia 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07029902 Ensino Basico - Alimentacdo e 185.000,00 185.000,00 195.000,00 195.000,00 195.000,00 190.600,00
Prolongamento do Hordrio
07029903 Residéncia de Estudantes - 129.000,00 129.000,00 128.000,00 129.000,00 129.000,00 120.000,00
Alimentacdo e Alojamento
07029999 Outros 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0703 Rendas 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 290.000,00
070301 Habitacdes 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 80.000,00
070302 Edificios 40.000,00 40,000,00 40.000,00 40,000,00 40,000,00 60.000,00
070399 Outras 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
R7 Outras receitas correntes 171.740,00 171.740,00 114.015,00 181.515,00 182.315,00 234,315,00
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 171.740,00 171.740,00 114.015,00 181.515,00 182.315,00 234.315,00
0801 Outras 171.740,00 171.740,00 114.015,00 181.515,00 182.315,00 234,315,00
080199 Outras 171.740,00 171.740,00 114.015,00 181.515,00 182.315,00 234.315,00
08019901 Indemnizagdes por Deterioracdo, Roubo 1.740,00 1.740,00 2.315,00 2.315,00 2.315,00 2.315,00
e Extravio de Bens Patrimoniais
08019902 Indemnizagdes por Estragos Provocados 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
por Outrém em Viaturas ou OQutros
Equipamentos
08019903 IVA Reembolsado 47.000,00 47,000,00 47,000,00 47.000,00 47,000,00 47,000,00
08019999 Diversas 118.000,00 118.000,00 59,700,00 127.200,00 128.000,00 180.000,00
Receita de capital 11.645.643,50 11.645.643,50 | 12.018.218,00 14.588.493,00 14.055.123,00  9.064.473,00
R8 Venda de bens de investimento 40,253,50 40,253,50 24.800,00 24,900,00 25.500,00 25.700,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 40,253, 50 40,253,50 24.,800,00 24,900,00 25.500,00 25.700,00
0901 Terrenos 15,500,00 15.500,00 14,100,00 14,100,00 14,600,00 14,700,00
090101 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo 15.000,00 15.000,00 14.000,00 14.000,00 14.500,00 14,600,00
Financeiras
090110 Familias 500,00 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0902 Habitacdes 500,00 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00
090210 Familias 500,00 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0903 Edificios 1.000,00 1.000,00 200,00 200,00 200,00 200,00
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090301 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo 500,00 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Financeiras
090303 Administracdo Publica - Administracdo 500,00 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Central - Estado
0904 (utros Bens de Investimento 23.253,50 23.253,50 10.400,00 10.500,00 10.600,00 10.700,00
090401 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo 12,753,50 12,753,50 10,100,00 10,200,00 10.300,00 10.400,00
Financeiras
09040101 Equipamento de Transporte 5.903,50 5.903,50 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
09040102 Maguinaria e Equipamento 6.350,00 6.350,00 5.000,00 5.100,00 5.200,00 5.300,00
09040199 Qutros 500,00 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00
090410 Familias 10.500,00 10.500,00 300,00 300,00 300,00 300,00
09041001 Equipamento de Transporte 5.000,00 5.000,00 100,00 100,00 100,00 100,00
09041002 Maquinaria e Equipamento 5.000,00 5.000,00 100,00 100,00 100,00 100,00
09041099 Qutros 500,00 500,00 100,00 100,00 100,00 100,00
RY Transferéncias e subsidios de capital 11.604.140,00 11.604.140,00 | 11.992.125,00 14.562.285,00 14.028.220,00 9.037.330,00
RIL Transferéncias de capital 11.604.140,00 11.604.140,00 | 11.992.125,00 14.562.285,00 14.028.220,00 9.037.330,00
RI1L Administracbes Piblicas 11.604.140,00 11.604.140,00 | 11.992.125,00 14.562.285,00 14.028.220,00 9.037.330,00
R911L Administracdo Central - Estado 11,604.040,00 11.604,040,00 | 11.992.025,00 14.562.185,00 14.028.120,00  9.037.230,00
Portuqués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 11,604.040,00  11.604,040,00 | 11.992.025,00 14.562.185,00 14.028.120,00  9.037.230,00
1003 Administracdo Central 11,604.040,00 11.604,040,00 | 11.992.025,00 14.562.185,00 14.028.120,00  9.037.230,00
100301 Estado 3.615.580,00  3.615.580,00 | 3.616.700,00  3.616.700,00  3.616.700,00  3.616.700,00
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1,173.858,00  1.173.858,00 | 1.174.000,00  1.174.000,00  1.174.000,00  1.174.000,00
10030105 Art, 35.° n.° 3 da Lei 73/2013 2.346,046,00  2.346.046,00 | 2.347.000,00  2.347.000,00  2,347.000,00  2.347.000,00
10030106 Transferéncia de Competéneias 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Lei n.° 50/2018 - Adm, Central - Estado
10030199 Outras 95.576,00 95.576,00 95.600,00 95.600,00 95.600,00 95.600,00
100307 Estado - Participacdo 7.988.460,00  7.988.460,00 | 8.375.325,00 10.945.485,00 10,411.420,00  5.420,530,00
Comunitaria em Projectos Co-Financiados
R9112 Adninistracdo Central - Outras 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
entidades
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1003 Administracdo Central 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
100308 INATITUTO NACIONAL DE HABITACAO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10030801 Transferéncia de Competéneias 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Lei n.° 50/2018 - Serv, Fundos
Rutonomos
R9113 Sequranga Social
R9114 Adninistracdo Regional
R9115 Adninistracdo Local
R912 Exterior - UE
R913 Qutras
R92 Subsidios de capital
R10 Outras receitas de capital 1.250,00 1.250,00 1.293,00 1.308,00 1.403,00 1.443,00
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.250,00 1.250,00 1.293,00 1.308,00 1.403,00 1.443,00
1301 Outras 1.250,00 1.250,00 1.293,00 1.308,00 1.403,00 1.443,00
130101 Indemnizacdes 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
130199 Outras 1.150,00 1.150,00 1.193,00 1.208,00 1.303,00 1.343,00
Rll Reposi¢des ndo abatidas aos
pagamentos
15 REPOSICOES NEO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
1501 REPOSIQOES NAO ABATIDAS NOS PAGRMENTOS
150101 REPOSICOES NVAO ABATIDAS NOS
PAGAMENTOS
Receita efetiva [1] 43,199.800,00 43.199.800,00 | 43.659.300,00 46.189.800,00 45.247.800,00 40.144.300,00
Receita ndo efetiva [2] 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
R12 Receita com ativos financeiros 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1 ACTIVOS FINANCEIROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1108 ACCOES E OUTRAS PARTICIPAQOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
110801 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

FINANCEIRA
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R13 Receita com passivos financeiros 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1205 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
120502 SOCIEDRDES FINANCEIRAS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
1206 EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
120602 SOCIEDRDES FINANCEIRAS 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
R14 Saldo da Geréncia Anterior -

Operagdes Or¢amentais
Receita total [3] = [1] + [2]

43.200.000,00  43.200.000,00

43.659.500,00

46.190.000,00 45.248.000,00

40.144.500,00
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Despesa corrente 27.381.500,00 27.381.500,00 | 29.069.500,00 29.590.500,00 29.493.000,00 30.485.500,00
Dl Despesas com o pessoal 10,762.000,00 10.782.000,00 | 10.902.000,00 11.092.000,00 11.362.000,00 11.632.000,00
D1l Remuneracdes Certas e Permanentes 8.536.500,00  8.536.500,00 | 8.636.500,00  8.806.500,00  8.976.500,00  9.146.500,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 8.536.500,00  8.536.500,00 | 8.636.500,00  8.806.500,00  8.976.500,00  9.146.500,00
0102 CAMARR MUNICIPAL 8.536.500,00  8.536.500,00 | 8.636.500,00  8.806.500,00  8.976.500,00  9.146.500,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 8.536.500,00  8.536.500,00 | 8.636.500,00  8.806.500,00  8.976.500,00  9.146.500,00
0101 Remuneracdes Certas e Permanentes 8.536.500,00  8.536.500,00 | 8.636.500,00  8.806.500,00  8.976.500,00  9.146.500,00
010101 Titulares de Orgdos de Soberania e 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00
Membros de Orgdos Autarquicos
010104 Pessoal em Reg. Contrato de Trabalho em 5.941.000,00  5.941.000,00 | 5.941.000,00  6.041.000,00  6.141.000,00  6.241.000,00
Funcdes Publicas
01010401 Pessoal em Fungdes 5.750,000,00  5.750.000,00 | 5.800.000,00  5.900.000,00  6.000.000,00  6.100,000,00
0101040101 PESSOAL EM FUNCOES 5.050.000,00  5.050.000,00| 5.100.000,00  5.200.000,00  5.300.000,00  5.400.000,00
0101040102 PESSOAL EM FUNCOES - COMPARTICIPADO 700.000,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00 700.000,00
01010402 Alteragbes Obrigatorias de 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
Posicionamento Remuneratorio
0101040201 Alteragbes Obrigatorias de 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
Posicionamento Remuneratorio
0101040202 Alteragbes Obrigatorias de 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Posicionamento Remuneratorio -
Comparticipado
01010403 Alteragoes Facultativas de 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Posicionanento Remuneratorio
0101040301 Alteracdes Facultativas de 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Posicionanento Remuneratorio
0101040302 Alteracdes Facultativas de 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Posicionanento Remuneratorio -
Comparticipado
01010404 Recrutamento de Pessoal para Novos 100.000,00 100.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Postos de Trabalho
0101040401 Recrutamento de Pessoal para Novos 100.000,00 100.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Postos de Trabalho
010106 Pessoal Contratado a Termo 190.000,00 190.000,00 210.000,00 230.000,00 250.000,00 270.000,00
01010601 Pessoal em Fungdes 160.000,00 160.000,00 180.000,00 200.000,00 220.000,00 240.,000,00
0101060102 Pessoal em Fungdes - Comparticipado 160.000,00 160.000,00 180.000,00 200.000,00 220.000,00 240.000,00
01010604 Recrutamento de Pessoal para Novos 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Postos de Trabalho
010107 Pessoal em Regime de Tarefa ou 70.000,00 70.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Avenca
010108 Pessoal Aguardando Aposentacdo 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
010109 Pessoal em Qualguer Outra Situacdo 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
010111 Despesas de Representacdo 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
010112 Suplementos e Prémios 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
010113 Subsidio de Refeicdo 770.000,00 770.000,00 770.000,00 770.000,00 770.000,00 770.000,00
010114 Subsidios de Férias e Natal 1.200.000,00  1.200.000,00 | 1.250,000,00  1.300.000,00  1.350.000,00  1.400.000,00
010115 Remuneracdes por Doenca e 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Maternidade/Paternidade
D12 Abonos Varidveis ou Eventuais 295.000,00 295.000,00 315.000,00 315.000,00 315.000,00 315.000,00
01 ADMINISTRACHO AUTARQUICA 295.000,00 295.000,00 315.000,00 315.000,00 315.000,00 315.000,00
0101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 77.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 77.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00
0102 Rbonos Varidveis ou Eventuais 77.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00 77.000,00
010204 Ajudas de Custo 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
010213 Outros Suplementos e Prémios 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00
01021303 Senhas de Presenca 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00
0102 CHMARE MUNICIPAL 218.000,00 218.000,00 238.000,00 238.000,00 238.000,00 238.000,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 218.000,00 218.000,00 238.000,00 238.000,00 238.000,00 238.000,00
0102 Abonos Varidveis ou Eventuais 218.000,00 218.000,00 238.000,00 238.000,00 238.000,00 238.000,00
010202 Horas Extraordinarias 20.000,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
010203 Alimentacdo e Alojamento 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
010204 Ajudas de Custo 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00




ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL

PLURIANUAL

Pag. @ 2

MONICIPIO DE MIRANDELA Ano : 2026
Tipo de Orcamento : DA DESPESA Tipo de Dotacdo : DOTACOES INICIAIS Tipo de Visualizacdo : COM E SEM MOVIMENTO Desagregar & S Euros
Orcamento 2026 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Sona
anteriores 2027 2028 2029 2030
010205 Abono para Falhas 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
010212 Indemnizages por Cessacdo de 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Fungdes
010213 Outros Suplementos e Prémios 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00
01021301 Prémios de Desempenho 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
01021302 Outros 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01021303 Senhas de Presenca
010214 Qutros Abonos em Numerario ou 120.000,00 120.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00
Espécie
D13 Sequranca social 1.950,500,00  1.950.500,00 | 1.950.500,00  1.970.500,00  2.070.500,00  2.170.500,00
01 ADMINISTRACHO AUTARQUICA 1.950.500,00  1.950.500,00 | 1.950,500,00  1.970.500,00  2.070.500,00  2.170.500,00
0102 CHMARE NUNICIPAL 1.950,500,00  1.950.500,00 | 1.950.500,00  1.970.500,00  2.070.500,00  2.170.500,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.950.500,00  1.950.500,00 | 1.950,500,00  1.970.500,00  2.070.500,00  2.170.500,00
0103 Sequranca Social 1.950,500,00  1.950.500,00 | 1.950.500,00  1.970.500,00  2.070.500,00  2.170.500,00
010301 Encargos com a Saude 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
010302 Outros Encargos com a Safde 10.000,00 10.,000,00 10.,000,00 10.000,00 10.,000,00 10.000,00
010303 Subsidio Familiar a Criancas e 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Jovens
010304 Outras Prestacles Familiares 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
010305 Contribuicdes para a Sequranga Social 1.831.000,00  1.831.000,00| 1.831.000,00  1.851.000,00  1.951.000,00  2.051.000,00
01030501 Rssisténcia na Doenga dos 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Funciondrios Piblicos - ADSE
01030502 Sequranga Social do Pessoal em Regime 1.830.000,00  1.830.000,00| 1.830.000,00  1.850.000,00  1.950.000,00  2.050.000,00
de Contrato de Trabalho em Funcdes
Piblicas (RCTEP)
0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes 850.000,00 850.000,00 850.000,00 850.000,00 850.000,00 850.000,00
0103050202 Sequranca Social - Regime Geral 960000, 00 960.000,00 960.000,00  1.000.000,00  1.100.000,00  1.200.000,00
01030503 Qutros 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
010306 Acidentes em Servico e Doencas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Profissionais
010308 Outras Pensdes 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
010309 Sequros 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
01030901 Sequros de Acidentes no Trabalho e 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Doencas Profissionais
010310 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
01031001 Eventualidade Maternidade, 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Paternidade e Adopcdo
D2 Aquisigdo de bens e servigos 11,975.500,00 11.975.500,00 | 13.206.000,00 13.437.000,00 13.019.500,00 13.692.000,00
01 ADMINISTRACHO AUTARQUICA 11,975.500,00  11.975.500,00 | 13.206.000,00 13.437.000,00 13.019.500,00 13.692.000,00
0101 ASSEMBLETA MUNICIPAL 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00
0201 Aquisicdo de Bens 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020108 Material de Escritorio 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020120 Material de Educacdo, Cultura e 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Recreio
0202 Aquisicdo de Servicos 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
020225 Outros Servicos 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
02022599 Qutros 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
0102 CAMARR MUNICIPAL 11,939,500,00 11.939.500,00 | 13.170.000,00 13.401.000,00 12.983.500,00 13.656.000,00
02 BQUISICAO DE BENS E SERVICOS 11,939.500,00 11.939.500,00 | 13.170.000,00 13.401.000,00 12.,983.500,00 13.656.000,00
0201 Aquisicdo de Bens 2,987.900,00  2.987.900,00 | 3.139.000,00  3.279.000,00  3.279.000,00  3.264.000,00
020101 Matérias-Primas ¢ Subsidiarias 150.000,00 150.000,00 150.000,00 250.000,00 300.000,00 300.000,00
020102 Combustiveis e Lubrificantes 195.000,00 195.000,00 210.000,00 250.000,00 200.000,00 200.000,00
02010201 Gasolina 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
02010202 Gasoleo 100.000,00 100.000,00 110.000,00 150.000,00 100.000,00 100.000,00
02010299 Qutros 5.000,00 5.000,00 10.,000,00 10.,000,00 10.,000,00 10.000,00
020104 Limpeza e Higiene 30.000,00 30.000,00 40.000,00 40.,000,00 40,000,00 40.000,00
020105 Alimentacdo - Refeigdes 660,000, 00 660.000,00 615.000,00 615.000,00 615.000,00 615.000,00
Confeccionadas
020106 Alinentacdo - Géneros para 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

Confeccionar
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020107 Vestudrio e Artigos Pessoais 30.000,00 30.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
020108 Material de Escritorio 50.500,00 50.500,00 80.000,00 80.,000,00 80.000,00 80.000,00
020109 Produtos Quimicos e Farmacéuticos 75.000,00 75.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
020112 Material de Transporte - Pecas 15.000,00 15.000,00 20.000,00 20,000,00 20.000,00 20.000,00
020114 Outro Material - Pecas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020115 Prémios, Condecoracdes e Ofertas 15.000,00 15.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
020116 Mercadorias para Venda 1.430.500,00  1.430.500,00 | 1.550,500,00  1.550.500,00  1.550.500,00  1.550.500,00
02011601 Aqua 1.430,000,00  1.430.000,00 | 1.550.000,00  1.550.000,00  1.550.000,00  1.550.000,00
02011603 Outras 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020117 Ferramentas ¢ Utensilios 10.,000,00 10.000,00 10.,000,00 10.000,00 10.,000,00 10.000,00
020118 Livros e Documentacdo Técnica 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020119 Artiqos Honorificos e de Decoragdo 400,00 400,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020120 Material de Educacdo, Cultura e 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Recreio
020121 (utros Bens 295.500,00 295.500,00 292.000,00 292.000,00 292.000,00 277.000,00
0202 Aquisicdo de Servicos 8.951,600,00  8.951.600,00 | 10.031.000,00 10.122.000,00  9.704.500,00 10.392.000,00
020201 Encargos com as Instalacdes 1.132.000,00  1.132.000,00| 1.100,000,00  1.000.000,00  1.000.000,00  1.100,000,00
020202 Limpeza e Higiene 285.000,00 285.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
020203 Conservacdo de Bens 280.000,00 280.000,00 400.000,00 450.000,00 300.000,00 300.000,00
020204 Locacdo de Edificios 50.000,00 50.000,00 70.,000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
020205 Locacdo de Material de Informatica 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020206 Locacdo Operacional de Material de 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Transporte
020208 Locagdo de Outros Bens 100.000,00 100.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
020209 Comunicacdes 230.000,00 230.000,00 230.000,00 230.000,00 230.000,00 230.000,00
020210 Transportes 430.000,00 430.000,00 530.000,00 530.000,00 530.000,00 530.000,00
02021001 Transportes Escolares 320.000,00 320.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
02021002 Qutros 110.000,00 110.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00
020211 Representacdo dos Servigos 10.000,00 10.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
020212 Sequros 65.000,00 65.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
020213 Deslocacles e Estadas 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
020214 Estudos, Pareceres, Projectos e 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Consultadoria
020215 Formagdo 30.000,00 30.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
020216 Semindrios, Exposicdes e Similares 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020217 Publicidade 60.500,00 60.500,00 70,500,00 70.500,00 70.500,00 70.500,00
020218 Vigilancia e Sequranca 270.000,00 270.000,00 300.000,00 200.000,00 200.000,00 300.000,00
020219 Assisténcia Técnica 65.000,00 65.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020220 Qutros Trabalhos Especializados 1.692.600,00  1.692.600,00 | 1.478.000,00 1.778.000,00  1.679.500,00  1.980.000,00
020221 Utilizacdo de Infra-Estruturas de 15.000,00
Transportes
020224 Encargos de Cobranca de Receitas 100.000,00 100.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00
020225 Outros Servicos 4,115.000,00  4.115.000,00 | 5.195.500,00  5.096.500,00  4.927.500,00  5.099.500,00
02022501 Tluninacdo Piblica 700.000,00 700.000,00 | 1.300.000,00  1.300.000,00  1.300.000,00  1.300.000,00
02022502 Tratamento en Alta de Aquas Residuais 1.464.500,00  1.464.500,00 | 1.400,000,00  1.400.000,00  1.400.000,00  1.400.000,00
02022503 Recolha e Tratamento de Residuos 1.400,000,00  1.400.000,00 | 1.600.000,00  1.600.000,00  1.600.000,00  1.600,000,00
Solidos
02022599 Outros 550.500,00 550.500,00 855.500,00 796.500,00 627,500, 00 799.500,00
D3 Juros e outros encargos 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00
0103 OPERACOES FINANCEIRAS 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00
0301 Juros da Divida Piblica 130.500,00 130.500,00 130.500,00 130.500,00 130.500,00 130.500,00
030103 Sociedades Financeiras - Bancos e 130.500,00 130.500,00 130.500,00 130.500,00 130.500,00 130.500,00
Outras Instituicoes
03010301 Emprestimos de Curto Prazo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
03010302 Empréstinos de Médio e Longo Prazo 130.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00
0302 Outros Encargos Correntes da Divida 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
Pliblica
030201 Despesas Diversas 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
0303 Juros de Locacdo Financeira 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00
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030305 Material de Transporte 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
030307 Maquinaria e Equipamento 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0304 Juros Tributdrios 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
030401 Indemnizatorios 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
030402 Qutros 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0305 Outros Juros 12..000,00 12.000,00 12..000,00 12..000,00 12.000,00 12..000,00
030502 Qutros 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
0306 Outros Encargos Financeiros 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
030601 Outros Encargos Financeiros 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 4,169.000,00  4.169.000,00 | 4.481.500,00 4.581.500,00  4.631.500,00  4.681.500,00
Ddl Transferéncias correntes 4.018.500,00  4.018.500,00 | 4.331.500,00 4.431.500,00 4.481.500,00  4.531.500,00
D41l Administracdes Piblicas 1.809.500,00  1.809.500,00 | 2.329.500,00  2.429.500,00 2.479.500,00  2.529.500,00
DIl Adninistracdo Central - Estado 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00
Portuqués
01 ADNINISTRACAO AUTARQUICA 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00
0102 CAMARA MUNICIPAL 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00
0403 Administracdo Central 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00
040301 Estado 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00 29.000,00
D4112 Adninistracdo Central - Outras
entidades
D4113 Sequranga Social
D414 Adnministracdo Regional
4115 Administracdo Local 1.780.500,00  1.780.500,00 | 2.300.500,00  2.400.500,00  2.450.500,00  2.500.500,00
01 ADNINISTRACAO AUTARQUICA 1.780.500,00  1.780.500,00 | 2.300.500,00  2.400.500,00  2.450.500,00  2.500.500,00
0102 CAMARA MUNICIPAL 1.780.500,00  1.780.500,00 | 2.300.500,00  2.400.500,00  2.450.500,00  2.500.500,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.780.500,00  1.780.500,00 | 2.300.500,00  2.400.500,00  2.450.500,00  2.500.500,00
0405 Administracdo Local 1.780.500,00  1.780.500,00 | 2.300.500,00  2.400.500,00  2.450.500,00  2.500.500,00
040501 Continente 1.780.500,00  1.780.500,00 | 2.300.500,00  2.400.500,00  2.450.500,00  2.500.500,00
04050101 Municipios 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
04050102 Frequesias 480.000,00 480.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
04050104 Associagdes de Municipios 1.300.000,00  1.300.000,00 | 1.800.000,00  1.900.000,00  1.950.000,00  2.000.000,00
D412 Entidades do Setor Ndo Lucrativo 1.161.500,00  1.161.500,00 | 1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 1.161,500,00  1.161.500,00 | 1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00
0102 CAMARA MONICIPAL 1.161.500,00  1.161.500,00 | 1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.161,500,00  1.161.500,00 | 1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00
0407 Instituicbes sem Fins Lucrativos 1.161.500,00  1.161.500,00 | 1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00
040701 Instituicbes sem Fins Lucrativos 1.161.500,00  1.161.500,00 | 1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00  1.164.500,00
D413 Familias 789.000,00 789.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 789.000,00 789.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00
0102 CAMARA NMONICIPAL 789.000,00 789.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 789.000,00 789.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00
0408 Familias 789.000,00 789.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00
040802 (UTRAS 789.000,00 789.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00 790.000,00
D414 Qutras 258.500,00 258.500,00 47.500,00 47.500,00 47.500,00 47.500,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 258.500,00 258.500,00 £7.500,00 47,500,00 47,500,00 47.500,00
0102 CAMARA MONICIPAL 258.500,00 258.500,00 47.500,00 47.500,00 47.500,00 47.500,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 258.500,00 258.500,00 £7.500,00 47,500,00 47,500,00 47.500,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 258.500,00 258.500,00 47.500,00 47.500,00 47.500,00 47.500,00
FINANCEIRAS
040101 DUBLICAS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
04010102 Outras 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
040102 PRIVADAS 258.000,00 258.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00
D42 Subsidios Correntes 150.500,00 150.500,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
01 ADNINISTRACAO AUTARQUICA 150.500,00 150.500,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
0102 CHMARE MUNICIPAL 150.500,00 150.500,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
05 SUBSIDIOS 150.500,00 150.500,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
0501 Sociedades e Quase-Sociedades Néo 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Financeiras
050101 Piblicas 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
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05010101 Empresas Piblicas Municipais e 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Intermunicipais
0508 Familias 500,00 500,00
050803 Outras 500,00 500,00
05080301 POLITICAS ACTIVAS DE EMPREGO E 500,00 500,00
FORMACAO PROFISSIONAL
D5 Outras despesas correntes 268.000,00 268.000,00 293.000,00 293.000,00 293.000,00 293.000,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 268.000,00 268.000,00 293.000,00 293.000,00 293.000,00 293.000,00
0102 CAMARR MUNICIPAL 268.000,00 268.000,00 293.000,00 293.000,00 293.000,00 293.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 268.000,00 268.000,00 293.000,00 293.000,00 293.000,00 293.000,00
0602 Diversas 268.000,00 268.000,00 293.000,00 293.000,00 293.000,00 293.000,00
060201 Impostos e Taxas 180.000,00 180.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
060203 Outras 88.000,00 88.000,00 93.000,00 93.000,00 93.000,00 93.000,00
06020301 Restituicdes 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
06020302 IVA Pago 40.000,00 40.000,00 40.,000,00 40.,000,00 40.000,00 40.000,00
06020305 (utras 45,000,00 45,000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Despesa de capital 14.867.000,00 14.867.000,00 | 13.638.500,00 15.648.000,00 14.803.500,00  8.707.500,00
D6 Aquisigdo de bens de capital 14,442.000,00 14.442.000,00 | 13.204.000,00 15.214.000,00 14.369.500,00  8.273.500,00
01 ADMINISTRACHO AUTARQUICA 14,442,000,00 14.442,000,00 | 13.204.000,00 15.214.000,00 14.369.500,00  8.273.500,00
0102 CHMARE MUNICIPAL 14,442,000,00 14.442,000,00 | 13.204.000,00 15.214.000,00 14.369.500,00  8.273.500,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 14,442,000,00  14.442,000,00 | 13.204.000,00 15.214.000,00 14.369.500,00  8.273.500,00
0701 Tnvestinentos 5.046,500,00  5.046.500,00 | 7.377.500,00 10.244.000,00  9.488.000,00  4.194.000,00
070101 Terrenos 1.070.000,00  1.070.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
070102 Habitagdes 115.500,00 115.500,00 | 2.073.500,00  1,454.000,00  1.054.000,00 404.000,00
07010203 Reparacdo e Beneficiacdo 115.500,00 115.500,00 | 2.073.500,00  1.454.000,00  1.054.000,00 404.000,00
070103 Edificios 1.462,000,00  1.462.000,00| 2.117.000,00  4.097.000,00  2,351.500,00  2.054.500,00
07010301 Instalacdes de Servicos 293.000,00 293.000,00 320.000,00 920.000,00 370.000,00 420.000,00
07010302 Instalacdes Desportivas e Recreativas 15.000,00 15.000,00 11.000,00 10,500,00 10.000,00 10.000,00
07010303 Mercados ¢ Instalaches de 50.000,00 50.000,00 | 1.000.000,00  2.500.000,00  1.500.000,00  1.500.000,00
Fiscalizado Sanitéria
07010304 Creches 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
07010305 Escolas 521.500,00 521.500,00 365.500,00 325.500,00 250.500,00 52.500,00
07010307 Outros 582..000,00 582..000,00 420.000,00 340.500,00 220.500,00 71.500,00
070104 Construgdes Diversas 608.000,00 608.000,00 | 1.215.000,00 917,000, 00 415.000,00 265.000,00
07010403 Estacdes de Tratamento de Aguas 201.500,00 201.500,00 50.000,00 1.000,00
Residuais
07010406 Instalacdes Desportivas e Recreativas 406.000,00 406.000,00 465.000,00 416.000,00 365.000,00 215.000,00
07010413 Outros 500,00 500,00 700.000,00 500.000,00 50.000,00 50.000,00
070106 Material de Transporte 157.000,00 157.000,00 185.000,00 185.000,00 160.000,00 61.000,00
07010602 Qutros 157.000,00 157.000,00 185.000,00 185.000,00 160.000,00 61.000,00
070107 Equipamento de Informatica 101.500,00 101.500,00 60.500,00 60.500,00 51.500,00 51.500,00
070108 Software Informatico 50.500,00 50.500,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
070109 Equipamento Administrativo 96.500,00 96.500,00 275.500,00 351.000,00 301.500,00 202.500,00
070110 Equipamento Basico 6.500,00 6.500,00 51.500,00 51.500,00 51.500,00 51.500,00
07011001 Equipamento de Recolha de Residuos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
07011002 Qutros 5.500,00 5.500,00 50.500,00 50.500,00 50.500,00 50.500,00
070111 Ferramentas e Utensilios 5.500,00 5.500,00 175.000,00 175.000,00 150.000,00 51.000,00
070115 Qutros Investimentos 1.373.500,00  1.373.500,00 904.500,00  2.633.000,00  4,633.000,00 733.000,00
0702 Locacdo Financeira 46.500,00 46,500,00 50.500,00 50.500,00 50.500,00 50.500,00
070205 Material de Transporte - Locagdo 46.000,00 46.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Financeira
070207 Maquinaria e Equipamento- Locacdo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Financeira
0703 Bens Dominio Pdblico 9.349.,000,00  9.349.000,00 | 5.776.000,00  4.919.500,00  4.831.000,00  4.029.000,00
070303 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 9.349,000,00  9.349.000,00 | 5.776.000,00  4.919.500,00  4.831.000,00  4.029.000,00
07030301 Viadutos, Arruamentos e Obras 2,112,000,00  2.112.000,00 952.000,00 902.000,00 902.000,00 902.000,00
Complementares
07030302 Sistemas de Drenagen de Aguas 1.065.500,00  1.065.500,00 400.500,00 202.500,00 150.500,00 101.500,00
Residuais
07030304 Tluninacdo Piblica 51.000,00 51.000,00 130.000,00 190.000,00 180.000,00 180.000,00
07030305 Parques e Jardins 56.000,00 56.000,00 31.000,00 22.000,00 21.000,00 21.000,00
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07030307 Captacio e Distribuico de Agua 2.040.500,00  2.040.500,00 | 1.861.500,00 401.500,00 303.500,00 301.500,00
07030308 Viacdo Rural 960.500,00 960.500,00 210.000,00 210.000,00 210.000,00 210.000,00
07030309 Sinalizacdo e Trdnsito 10.000,00 10.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
07030312 Cemitérios 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00
07030313 Qutras 3.043.000,00  3.043.000,00 | 2.130.500,00  2.931.000,00  3.003.500,00  2.252.500,00
D7 Transferéncias e subsidios de capital 424.000,00 424.000,00 433,500,00 433.000,00 433.000,00 433.000,00
il Transferéncias de capital 424.000,00 424.000,00 433.500,00 433.000,00 433.000,00 433.000,00
D711 Administracdes Piblicas 251.000,00 251.000,00 221.500,00 221.000,00 221.000,00 221.000,00
D711l Adninistracdo Central - Estado
Portuqués
7112 Adninistracdo Central - Qutras
entidades
7113 Sequranga Social
D714 Administracdo Regional
D115 Adninistracdo Local 251.000,00 251.000,00 221.500,00 221.000,00 221.000,00 221.000,00
01 ADNINISTRACAO AUTARQUICA 251.000,00 251.000,00 221.500,00 221.000,00 221.000,00 221.000,00
0102 CAMARA NMONICIPAL 251.000,00 251.000,00 221.500,00 221.000,00 221.000,00 221.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 251.000,00 251.000,00 221.500,00 221.000,00 221.000,00 221.000,00
0805 Adninistracdo Local 251.000,00 251.000,00 221.500,00 221.000,00 221.000,00 221.000,00
080501 Continente 251.000,00 251.000,00 221.500,00 221.000,00 221.000,00 221.000,00
08050102 Frequesias 200.500,00 200.500,00 200.500,00 200.500,00 200.500,00 200.500,00
08050104 Associagbes de municipios 50.500,00 50.500,00 21.000,00 20.500,00 20.500,00 20.500,00
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo 171.500,00 171.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 171.500,00 171.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00
0102 CAMARA MONICIPAL 171.500,00 171.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 171.500,00 171.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00
0807 Instituicdes sem Fins Lucrativos 171.500,00 171.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00
080701 Instituicbes sem Fins Lucrativos 171.500,00 171.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00 210.500,00
D713 Familias 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0102 CAMARA MONICIPAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0808 Fanilias 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
080802 Outras 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
D714 Qutras 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
01 ADNINISTRACAO AUTARQUICA 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0102 CAMARA MONICIPAL 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0801 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Financeiras
080101 Piblicas 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
08010101 Empresas Piblicas Municipais e 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Intermunicipais
iy Subsidios de capital
D8 Outras despesas de capital 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0102 CAMARA MONICIPAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1102 DIVERSAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
110201 Restituicoes 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
110299 Qutras 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Despesa efetiva [4] 42.248.500,00 42.248.500,00 | 42.708.000,00 45.238.500,00 44.296.500,00 39.193.000,00
Despesa ndo efetiva [5] 951.500,00 951.500,00 951.500,00 951.500,00 951.500,00 951.500,00
D9 Despesa com ativos financeiros 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01 ADNINISTRACAO AUTARQUICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0102 CAMARA MUNICTPAL 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0908 UNIDADES DE PARTICIPACAO 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
090806 ADMINISTRACAO PUBLICA CENTRAL- 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
SERVICOS E FUNDOS 2
0103 OPERACOES FINANCEIRAS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
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Orcamento 2026 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Sona
anteriores 2027 2028 2029 2030
09 ACTIVOS FINANCEIROS 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0907 Accdes e Outras Participacdes 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
090701 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Financeiras - Privadas
D10 Despesa com passivos financeiros 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA 950,500, 00 950,500, 00 950,500, 00 950.500,00 950.500,00 950.500,00
0103 OPERACOES FINANCEIRAS 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 950,500, 00 950,500, 00 950,500, 00 950.500,00 950.500,00 950.500,00
1005 EMPRESTINOS A CURTO PRAZO 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
100503 Sociedades Financeiras - Bancos e 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Outras Instituicoes
1006 Empréstinos a Médio e Longo Prazos 950.000,00 950.000,00 950.000,00 950.000,00 950.000,00 950.000,00
100603 Sociedades Financeiras-Bancos e 950.000,00 950.000,00 950.000,00 950.000,00 950.000,00 950.000,00

Outras Instituicoes
Despesa total [6] = [4] + [5

43.200.000,00

43.200.000,00

43.659.500,00 46.190.000,00 45.248.000,00

40.144.500,00
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MUNICIPIO DE MIRANDELA

Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL

Tipo de Plano

: PLANO PLURITANUAL DE INVESTIMENTOS

Considerar em «Total Previstos o valor

Tipo de Visualizagdo

< APENAS C/ NOVIMENTO

Tipo de Dotacdo + DOTACUES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAQ ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Néo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagéc Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2026 2026 2026 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL
Definido) N./ Def.
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PEREODO 2025
Cédigo Ano Tipo Nimero 2027 2028 2029 2030 Outros
1 2] 3] [4] 9] 6] M (8 £l [10] 11 (12] (3] [14] [15] [16] 1] 18] (19 [20] [21)=[13]+...4[20]
L FUNGOES GERAIS 586.365,00 112.135,00 522.935,01 698.500,00 698.500,00 | 1.031.500,00 | 1.631.500,00 | 1.031.500,00 834.500,00 5.750.435,01
1L Servigos Gerais de Administragio 578.715,00 68.785,00 517.011,25 647.500,00 647.500,00 731.500,00 | 1.331.500,00 781.500,00 831.500,00 4.840.511,25
Piblica
578.715,00 68.785,00 517.011,25 647.500,00 647.500,00 731.500,00 | 1.331.500,00 781.500,00 831.500,00 4.840.511,25
0 002197 0102/07010301 | E 292..000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 201.046,03 292..000,00 292..000,00 100.000,00 100,000, 00 100.000,00 100,000, 00 893.046,03
AAAAAA 0 2002199 0102/070109 0 45.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 56.557,42 45.000,00 45.000,00 100.000,00 100,000, 00 100.000,00 100.000,00 501.557,42
AAAAAA 05 2002 1 104 0102/07010602 | 0 35.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 35.000,00 35.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 75.000,00
1 03 00313 0102/07011002 | 0 500,00 2003/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
AAAAAA 0 0511 0102/07010301 | & 500,00 2005/01/01 2035/12/31 | 4 500,00 500,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.500,00
1 03 00513 0102/070107 0 00.000,00 2005/01/012035/12/31 | 4 15.239,46 100.000,00 00.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 315.239, 46
...... 04 00514 0102/070205 0 23.000,00 23.000,00 2005/01/012035/12/31 | 4 25.706,87 46.000,00 46.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 271.706,87
ransporte p/ Autarquia - Locacdo
...... n 00515 . ¢ Reparagdo de Maquinaria e |0102/070207 0 500,00 2005/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
09 00518 0 5.000,00 2005/01/012035/12/31 | 4 13.958,34 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 218.958,34
0 200712 de Software Informdtico 0 50.000,00 2007/01/012035/12/31 | 3 85.327,88 50.000,00 50.000,00 100.000,00 100,000, 00 100.000,00 100.000,00 535.327,88
03 06 140 de Inoveis 0 500,00 2016/09/302035/12/31 | 1 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
0 02211 Sustentavel - Frota 0102/07010602 | 0 26.640,00 45.360,00 2022/01/02 4 119.175,25 72.000,00 72.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 391.175,25
AAAAAA 0 W4T1 ia Energética {0102/07010301 |0 75,00 425,00 2024/01/0212099/12/31 | 4 500,00 500,00 200.000,00 800.000,00 250.000,00 300..000,00 1.550.500,00
1.2, Sequranca e Ordem Piblicas 7.650,00 43.350,00 5.923,76 51.000,00 51.000,00 300..000,00 300..000,00 250.000,00 3.000,00 909.923,76
1.2.1 Protecgéo Civil e Luta Contra 7.650,00 43.350,00 5.923,76 51.000,00 51.000,00 300..000,00 300..000,00 250.000,00 3.000,00 909.923,76
Incéndios
L2L 0 02412 NORTE 2030 - Protecio Civil e 0 7.650,00 43.350,00 2024/01/022099/12/31 | 4 5.923,76 51.000,00 51.000,00 300..000,00 300..000,00 250.000,00 3.000,00 909.923,76
Gestdo Integrada de Riscos no
Municipio de Mirandela
0 02412 0102/07010602 7.500,00 42.500,00 50.000,00 50.000,00 125.000,00 125.000,00 100.000,00 1.000,0
0 02412 Equipamento Adninistrativo 0102/070109 75,00 425,00 500,00 500,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 1.000,0
0 02412 Ferramentas e Utensilios 0102/070111 75,00 425,00 500,00 500,00 125.000,00 125.000,00 100.000,00 .000,0
FONGOES SOCIAIS 3.322.950,00 | 4.426.550,00 1.308.528,10 | 7.749.500,00 7.749.500,00 | 7.906.500,00 | 4.976.500,00 | 3.542.500,00 | 2.292.500,00 21.776.028,10
Educagéo 204.225,00 323.275,00 29.691,29 521.500,00 521.500,00 416.500,00 376.500,00 301.500,00 103.500,00 1.755.191,29
. Ensino Néo Superior 204.225,00 323.215,00 29.691,29 521.500,00 521.500,00 416.500,00 376.500,00 301.500,00 103.500,00 1.755.191,29
211 0 200912 Construgdo e Reparacdo de Edificios [0102/07010305 | & 500,00 2009/01/01 2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
es - Adm. Direta
03 200914 de Equipanento Escolar 0102/07011002 | 0 5.000,00 2009/01/01 2035/12/31 | 4 96,80 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 205.196,80
0 202012 0102/070107 0 500,00 2020/01/022035/12/31 | 1 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
211 0 0111 0102/07010305 | E 18.000,00 102.000,00 2021/01/022025/12/31 | 3 29.494,49 120.000,00 120.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 349,494, 49
211 0 02413 0102/07010304 | E 75,00 425,00 2024/01/022099/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Qu das Creches e Qutros
Equi no Concelho de
Mirandela
211 0 024 14 NORTE 2030 - Reabilitacdo da Escola [0102/07010305 | 0 50,00 850,00 2024/01/022099/12/31 | 4 1.000,00 1.000,00 115.000,00 125.000,00 100.000,00 1.000,00 342.000,00
Basica Torre Dona Chama
[5] £ - ENPRELTADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 610.590,00 215.410,00 552.626,30 826.000,00 826.000,00 | 1.248.000,00 | 1.858.000,00 | 1.233.000,00 937,000, 00 6.654.626,30
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MUNICIPIO DE MIRANDELA Ano 026
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano  : PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previstos o valor Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros
Tipo de Dotacdo + DOTACUES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAQ ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Néo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagéc Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de i Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2026 2026 2026 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PEREODO 2025
Cédigo Ano Tipo Nimero 2027 2028 2029 2030 Outros
(1 12] 13] 14] 1] 6] Ul 8 £l [ (1] |2 (13] [14] [13] [16] (1 18] (19] [20 [21]=[13]+...#[20]
01 0511 NORTE 2030 - Infraestruturas de 0102/07010305 | 0 180..000,00 220.000,00 2025/01/022099/12/31 | 4 400.000,00 400.000,00 200.000,00 150..000,00 100.000,00 1.000,00 851.000,00
Educagdo
2.3, Sequranca e Acgéo Sociais 23.000,00 21.500,00 50.500,00 50.500,00 30.500,00 500,00 500,00 500,00 82.500,00
2.3.2. Acgéo Social 23.000,00 21.500,00 50.500,00 50.500,00 30.500,00 500,00 500,00 500,00 82.500,00
2.3.2. 03 2002 118 Acd fal - Situacdes de 0102/07010203 | 0 500,00 2002/01/01)2035/12/31 | 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
2.3.2. 01 02611 0102/070115 E 22.500,00 27.500,00 2026/01/022027/12/31 | 9 50.000,00 50.000,00 30.000,00 80.000,00
2.4, 2.787.125,00 | 3.329.875,00 919.332,96 | 6.117.000,00 6.117.000,00 | 5.729.000,00 | 3.290.500,00 | 2.612.500,00 | 1.810.500,00 20.478.832,96
2.4.1 148.675,00 456.825,00 443.232,62 605.500,00 605.500,00 | 2.563.500,00 | 1.944.000,00 | 1.544.000,00 894.000,00 7.994.232,62
241 02 002120 0102/07010203 | & 500,00 2002/01/01]2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
241 01 0312 0102/07010203 | E 1.000,00 9 238,24 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.238,24
241, 02 202313 0102/07010203 | E 00,00 600,00 9 1.000,00 1.000,00 900.000,00 900..000,00 800.000,00 250..000,00 2.851.000,00
241, 03 02314 0102/07010203 | E 100.000,00 9 362.994,38 100.000,00 100.000,00 50.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 515.994,38
241, 04 02315 0102/07010203 | E 10.000,00 9 80.000,00 10.000,00 10.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 92.500,00
Construg
F-:ﬂm?
241, 05 0316 a Local de Habitacdo - 0102/07010203 | E 400,00 600,00 9 1.000,00 1.000,00 800.000,00 400.000,00 100.000,00 100.000,00 1.401.000,00
Reabi 80 das
241, 06 02317 1 de Habitacdo - 0102/070115 E 147.000,00 343.000,00 9 490.000,00 490.000,00 490.000,00 490.000,00 490.000,00 490.000,00 2.450.000,00
ou Prédios
241 01 0415 0102/07010203 | E 500,00 2024/01/02 | 2099/12/31 ] 9 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
241 01 0512 E 315,00 1.125,00 2025/01/022099/12/31 ] 0 .500,00 .500,00 320.500,00 50.500,00 150..500,00 50.500,00 673.500,00
01 0512 50,00 750,00 1.000,00 .000,00 320.000,00 50.000,00 150..000,00 50.000,00
01 02512 i 125,00 375,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Ordenamento do Territorio 1.230.100,00 144.900,00 79.922,90 | 1.375.000,00 1.375.000,00 310.000,00 211.000,00 210.000,00 210.000,00 2.395.922,90
01 0020120 Plano Diretor Municipal e Plano de  |0102/070115 0 95.000,00 2002/01/01|2025/12/31 | 4 95.000,00 95.000,00 50.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 175.000,00
Ur
2.4.2. 01 200813 Aqui de Terrenos, Incluindo 0102/070101 0 1.070.000,00 2008/01/01]2035/12/31 | 4 1.308,00 | 1.070.000,00 1.070.000,00 200.000,00 200..000,00 200.000,00 200..000,00 1.871.308,00
demnizagdes
2.4.2 03 00617 céo da Estrutura  |0102/07030305 | E 7.500,00 42.500,00 2016/01/01|2024/12/31 | 1 78.614,90 50.000,00 50.000,00 10.000,00 1.000,00 139.614,90
Aizenha entre o
Parque ¢ a Reginorde
2.4.2, 01 02612 PRRU 2 - Req da Rua de  |0102/07030301 | E 57.600,00 102.400,00 2026/01/022027/12/31 ] 9 160.000,00 160.000,00 50.000,00 210.000,00
§. Luzia e Travessa D. Afonso III
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 2.192.365,00 | 1.064.635,00 1.075.781,82 | 3.257.000,00 3.257.000,00 | 4.352.000,00 | 4.163.500,00 | 3.087.500,00 | 2.042.500,00 17.978.281,82
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Tipo de Dotacdo : DOTACUES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAQ ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designacio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2026 2026 2026 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL
Definido) N./ Def.
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PEREODO 2025
Cédigo Ano Tipo Nimero 2027 2028 2029 2030 Outros
1 2] 3] [4] 9] 6] 1M (8 £l [10] (1 (L] (3] [14] [15] [16] 1] 18] (19 [20] [21)=[13]+...4[20]
2.4.3. Saneanento 292.475,00 974.525,00 123.182,89 | 1.267.000,00 1.267.000,00 450.500,00 203.500,00 150.500,00 101.500,00 2.296.182,89
243, 0 002 141 Construca 0 de Redes  {0102/07030302 | E 120.000,00 2002/01/01)2035/12/31 | 4 3.382,50 120.000,00 120.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 523.382,50
243, 0 2005112 0102/07030302 | & 500,00 2005/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
243, 03 0914 Construdo de ETAR de Miradeses 0102/07010403 | E 75,00 425,00 2019/01/012023/12/31 | 1 500,00 500,00 500,00
2.4.3. 0 01915 Construgdo de ETAR de Vale de 0102/07010403 | E 75,00 425,00 2019/01/01 | 2024/12/31 ) 1 500,00 500,00 500,00
Salquei.
243, 05 01916 Construcdo de ETAR de Mirias 0102/07010403 | E 75,00 425,00 2019/01/01]2023/12/31 | 1 500,00 500,00 500,00
2.4.3. 02 02319 Construg ¢ 0102/07010403 | E 30.000,00 170.000,00 9 22,594,271 200..000,00 200..000,00 50.000,00 1.000,00 273,59, 27
243, 03 A3 110 Rede de Drenagen de Aguas Residuais [0102/07030302 39.000,00 221.000,00 2020/09/03 2020/09/03 260.000,00 260.000,00 50.000,00 1.000,00 311.000,00
e Construgéo de ETAR na Palorca
243, 04 A3 111 Rede de Drenagen de Aquas Residuais [0102/07030302 | E 42.750,00 242.250,00 2020/09/03 2020/09/03 | 9 285.000,00 285.000,00 50.000,00 1.000,00 336.000,00
¢ Construgdo de ETAR no Carvalhal
243, 0 02417 Norte 2030 - Ciclo Urbano de Aqua  [0102/07030302 60.000,00 340.000,00 2024/01/02 2099/12/31 97.206,12 00.000,00 00.000,00 200.000,00 100.000,00 50.000,00 1.000,00 848.206,12
- Rbastecimento em Baixa
244, Abastecinento de Aqua 927.650,00 | 1.163.850,00 87.810,53 | 2.091.500,00 2.091.500,00 | 1.872.500,00 412.500,00 314.500,00 312.500,00 5.091.310,53
244, 0 2002 165 Construgio e Beneficiacdo de 0102/07030307 | E 30.000,00 170.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 68.443,78 00.000,00 00.000,00 200.000,00 00.000,00 200.000,00 00.000,00 1.068.443,78
Sistenas de Abastecinento de Agua
244, 0 2005 115 0102/07030307 | & 500,00 2005/01/01]2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
de Abastecimento de Agua do
oncelho - Adm. Dir.
244, 01 02014 s de Monitori 0102/070115 0 50,00 850,00 2021/01/02 |2025/12/31 | 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
de Rqua en Baixa
244, 0 W15 s de Agua 0102/07030307 | E 0.000,00 2021/01/022025/12/31 ] 0 19.366,75 0.000,00 0.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 33.366,75
244, 0 02219 40 dos Contadores de Agua 0102/070115 E 50.000,00 2022/01/02 4 50.000,00 50.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 90.000,00
244, 0 2023 126 de Conduta de 0102/07030307 | E 15.000,00 85.000,00 2023/01/02 9 00.000,00 00.000,00 10.000,00 110.000,00
Abastecinento de Aqua a Cedies,
Cedainhos e
244, 01 0418 Norte 2030 0102/07030307 | 0 95.000,00 535.000,00 2024/01/02 |2099/12/31 ] 9 630.000,00 630.000,00 400.000,00 100.000,00 100.000,00 100,000, 00 1.330.000,00
244, 0 202613 0102/07030307 | E 324.000,00 126.000,00 9 450..000,00 450.000,00 | 1.000.000,00 50.000,00 1.000,00 1.501.000,00
- Captacdes e
de Condutas na Rua D.
e Envolventes
244, 0 2026 14 e requa o0 das  [0102/07030307 | E 403.000,00 247.000,00 2026/01/022027/12/31 | 9 650.000,00 650.000,00 250.000,00 50.000,00 1.000,00 951.000,00
truturas do CUA no Concelho
irandela - Captagdes e
de Condutas na Dr.
Braga e Envolventes
2.4.5. Residuos Solidos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
245, 0 2002 1101 Aqui cdo de Maquinaria |0102/07011001 | 0 500,00 2002/01/01)2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
¢ Equipamento para Limpeza
245, 0 2005118 Equipamento de Recolha, Tratamento  [0102/07011001 | 0 500,00 2005/01/01|2035/12/31] 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
e Acondicionamento de Residuos
2.4.6. Protecgéo do Meio Ambiente e 187.225,00 589.775,00 185.184,02 771.000,00 771.000,00 531.500,00 518.500,00 392.500,00 291.500,00 2.696.184,02
Conservagdo da Natureza
[5] E - EMPREITADE; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 3,413.490,00 | 3.203.010,00 1.286.775,24 | 6.616.500,00 6.616.500,00 | 6.676.000,00 | £.780.500,00 | 3.553.500,00 | 2.457.500,00 25.370.775, 24




PLANO PLURIANUAL

MUNICIPIO DE MIRANDELA Ano 026
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Tipo de Dotacdo + DOTACUES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAQ ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Néo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
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2.4.6. 06 200219 Construgdo e Conservacdo de Parques [0102/07030305 | E 5.000,00 2002/01/01]2035/12/31 | 4 6.119,25 5.000,00 5.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 91.119,25
e Jardins, Incluindo Estatuas e
Monumenf
246, 0 005120 ¢ 0102/07030312 | & 500,00 2005/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
- Adninistracdo Direta
246, 04 2005122 de Parques e Jardins da  [0102/07030305 | 0 1.000,00 2005/01/01]2035/12/31 | 4 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
246, 03 022113 do Canil de S. 0102/07030313 | E 43.750,00 81.250,00 2022/01/02 4 179.064,77 125.000,00 125.000,00 50.000,00 1.000,00 355.004,77
246, 0 02419 0102/07030312 10.000,00 2024/01/02 2099/12/31 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
Cenitéri
246, 0 02513 Contratos de Rio E 97.500,00 292.500,00 2025/01/02 | 2099/12/31 ] 9 390..000,00 390..000,00 310.000,00 310..000,00 210.000,00 160.000,00 1.380.000,00
2.4.6. 0 02513 Outros Investimentos 0102/070115 2.500,00 7.500,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
246, 0 02513 a 0102/07030313 95.000,00 285.000,00 380..000,00 380..000,00 300.000,00 300..000,00 200.000,00 50.000,00
2.4.6. 0 202615 : Centro de Ciéncia Viva 0102/070109 E 75,00 425,00 2026/01/022030/12/31 ] 9 500,00 500,00 15.000,00 150,000, 00 150.000,00 100,000, 00 415.500,00
246, 02 2026 16 NORTE2030 - ARPST - Monitorizagdo,  [0102/07030313 | E 12.000,00 88.000,00 9 00.000,00 00.000,00 75.000,00 25.000,00 1.000,00 201.000,00
Previsdo e Alerta
246, 03 2026 17 NORTE2030 - Intervengdes de 0102/07030313 | E 17.400,00 127.600,00 9 145.000,00 145.000,00 50.000,00 1.000,00 196.000,00
Rede Hidrogréfica e
Mitigacdo Efeitos Cheias - TROCO DA
RIBEIRA DE HAIS 2.° Fase
2.5, Servicos Culturais, Recreativos e 308.600,00 745.900,00 359.503,85 | 1.054.500,00 1.054.500,00 | 1.730.500,00 | 1.309.000,00 628.000,00 378.000,00 5.459.503,85
Religiosos
2.5.1. Cultura 144.475,00 478.025,00 178.392,98 622.500,00 622.500,00 553.000,00 381.500,00 203.000,00 103.000,00 2.041.392,98
2.5.1 0 2022129 i E 2.325,00 13.175,00 2022/12/02 9 131.463,39 15.500,00 15.500,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 266.963,39
2.5.1 0 2022129 0102/070108 75,00 425,00 500,00 500,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.5.1 0 2022129 0102/070115 2.250,00 12.750,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 0.000,00 10.000,00 0.000,00
2.5.1 11 024110 0 6.150,00 34.850,00 2024/01/02 2099/12/31 ] 9 46.929,59 41.000,00 41.000,00 60.000,00 60.000,00 2.000,00 2,000,00 211.929,59
gicos e Mobilidrio Técnico
2.5.1 1 024 110 ento de Informdtica 0102/070107 50,00 850,00 1.000,00 1.000,00 10.000,00 0.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1 11 024110 Equipamento Adnini 0102/070109 6.000,00 34.000,00 40.000,00 40.000,00 50.000,00 50.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1 13 024 112 Conservagdo e 1 ¢ 0102/07010307 | & 1.000,00 2024/01/02 | 2099/12/31 ] 9 1.000,00 1.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 201.000,00
io Cultural e Religioso
2.5.1 0 02515 NORTE 2030 - Valorizagdo Cultural E 225,00 1.275,00 2025/01/02 | 2099/12/31 ] 9 1.500,00 1.500,00 101.000,00 101.000,00 71.000,00 21.000,00 295.500,00
do Patriménio Histrico e Natural
2.5.1 0 02515 Qutros 0102/07010307 75,00 425,00 500,00 500,00 100.000,00 00.000,00 70.000,00 20.000,00
2.5.1 0 02515 Equipamento Adninistrativo 0102/070109 75,00 425,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 0 02515 Outros Investimentos 0102/070115 75,00 425,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 0 02519 Portugués de Santiago Leon  [0102/07030313 | E 3,525,00 19.975,00 2025/01/022027/12/31 | 9 23.500,00 23.500,00 1.000,00 24.500,00
de Rosmithal
2.5.1 0 202619 NORTE 2030 - Requali E 100,500, 00 234.500,00 2026/01/02 2029/12/31 | 9 335.000,00 335.000,00 260.500,00 100.500,00 50.000,00 746.000,00
I o do Museu Municipal Armindo
Teixeira Lopes
2.5.1 0 202619 Qutros 0102/07010307 90.000,00 210.000,00 300..000,00 300..000,00 200.000,00 00.000,00 50.000,00
2.5.1 0 202619 Equipamento Adninistrativo 0102/070109 3,000,00 7.000,00 10.000,00 10.000,00 60.000,00 500,00
2.5.1 0 202619 Outros Investimentos 0102/070115 7.500,00 17.500,00 25.000,00 25.000,00 500,00
2.5.1 0 202 110 NORTE 2030 - Rota da Arte Rupestre E 30.750,00 174.250,00 2026/01/02 | 2028/12/31 | 9 205.000,00 205.000,00 50.500,00 40.000,00 295.500,00
da Serra
2.5.1 0 2026 110 Qutros 0102/07010307 27.000,00 153.000,00 180.000,00 180.000,00 50.000,00 40.000,00
2.5.1 0 202 110 Outros Investimentos 0102/070115 3.750,00 21.250,00 25.000,00 25.000,00 500,00
2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 164.125,00 267.875,00 181.110,87 432.000,00 432.000,00 | 1.177.500,00 921.500,00 425.000,00 275.000,00 3.418.110,87
[5] £ - ENPRELTADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 3,745.190,00 | 4.270.810,00 1.650.352,24 | 8.016.000,00 §.016.000,00 | 7.760.500,00 | 5.680.500,00 | 4.149.000,00 | 2.852.000,00 30.108.352,24
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2.5.2. 01 2002113 cdo de Diversos |0102/07010406 | E 5.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 2.600,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 27.600,00
de Jogos
2.5.2 02 2002114 ento Desportivo e de Lazer  |0102/07010406 | E 5.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 7.404,60 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 52.404,60
2.5.2, 0 2005129 e Reparagdo de Parques  [0102/07010406 | 0 5.000,00 2005/01/012035/12/31 | 4 118.487,81 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 323.487,81
ntis
2.5.2, 01 0419 ue de Campismo Entre os Rios 0102/07010302 | E 5.000,00 2014/01/01]2035/12/31 | 1 5.618,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.618,00
2.5.2, 01 09111 0102/07030313 | E 1.500,00 8.500,00 2019/01/01]2023/12/31 | 1 19.143,20 10.000,00 10.000,00 1.000,00 500,00 30.643,20
2.5.2, 03 0018 0102/07010302 | E 1.500,00 8.500,00 2021/01/022023/12/31 ] 0 26.105,68 10.000,00 10.000,00 1.000,00 500,00 37,605, 68
2.5.2 02 2022115 I 0102/07030313 | E 500,00 2022/01/02 4 1.751,58 500,00 500,00 500,00 500,00 3.251,58
Requ
2.5.2. 0 024114 NORTE 2030 - Requa. 0102/07010413 | E 75,00 425,00 2024/01/022099/12/31 | 4 500,00 500,00 700.000,00 500..000,00 50.000,00 50.000,00 1.300.500,00
Parque Dr. Jc ana para Usos
ipos - Multiusos ao Ar Livre e
Rede Pedonal Complementa
2.5.2. 03 2024115 NORTE 2030 - Refuncionamento da 0102/07010406 75,00 425,00 2024/01/02 2099/12/31 500,00 500,00 200.000,00 200..000,00 200.000,00 100,000, 00 700.500,00
Reginorde
2.5.2. 0 2024 116 NORTE 2030 - Modernizacio e 0102/07010406 | 0 140.400,00 249.600,00 2024/01/02 2099/12/31 ] 9 390..000,00 390..000,00 50.000,00 1.000,00 41,000,00
Reab: d0 de Equipamentos
Desportivos
2.5.2, 01 0260 111 NORTE 2030 - Campo de Jogos 0102/07010406 | E 75,00 425,00 2026/01/022030/12/31 ] 9 500,00 500,00 150..000,00 150.000,00 100.000,00 50.000,00 450.500,00
3 FUNGOES ECONOMICAS 2,510.750,00 | 3.483.250,00 2.,063.832,66 | 5.994.000,00 5.994.000,00 | 4.266.000,00 | 8.606.000,00 | 9.795.500,00 | 5.146.500,00 35.871.832, 66
3L Agricultura, Pecudria, 2.000,00 4.500,00 1.082,91 6.500,00 6.500,00 2.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 14.582,91
Silvicultura, Caca e Pesca
31 02 04112 A 0102/07030301 | E 500,00 2014/01/01|2035/12/31] 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
3l 03 04113 0102/07030301 | & 500,00 2014/01/01]2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
acdo
3.1 04 014114 0102/070115 0 500,00 2014/01/022035/12/31 | 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
3L 01 01717 T 0102/07030313 | E 500,00 4.500,00 2017/04/28 12023/12/31 | 3 1.082,91 5.000,00 5.000,00 1.000,00 7.082,91
3.2 Indistria e Energia 50.300,00 1.700,00 99.506, 44 52.000,00 52.000,00 340.000,00 | 2.240.000,00 | 4.230.000,00 261.000,00 7,242,506, 44
3.2, 0 0020177 Extensdo de Redes, Outros 0102/07030304 | 0 50.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 99.506, 44 50.000,00 50.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 429,506, 44
Equipamentos Elétricos, Incluindo
Ramai
3.2, 0 024117 NORTE 2030 - Iluminagdo Pdblica - [0102/07030304 | 0 75,00 425,00 2024/01/02 | 2099/12/31 ] 9 500,00 500,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 70.500,00
Transicio para LED
3. 02 04118 NORTE 2030 - Viveiros de Empresas e [0102/07010307 | 0 75,00 425,00 2024/01/02 | 2099/12/31 ] 9 500,00 500,00 10.000,00 50.000,00 50.000,00 1.000,00 111.500,00
Infraestruturas
3. 01 0516 NORTE 2030 - Comunidades de Energia [0102/07030304 | E 75,00 425,00 2025/01/022099/12/31 ] 0 500,00 500,00 50.000,00 00.000,00 90.000,00 90.000,00 330.500,00
Renovavel
3. 01 2026 112 0102/070115 E 75,00 425,00 2027/01/022030/12/31 ] 9 500,00 500,00 200.000,00 | 2.000.000,00 | 4.000.000,00 100.000,00 6.300.500,00
33 Transportes e Comunicagdes 2.360.950,00 | 2.924.550,00 1.906.161,13 | 5.285.500,00 5.285.500,00 | 2.823.500,00 | 3.764.500,00 | 3.964.000,00 | 3.264.000,00 21.007.661,13
331 Transportes Rodoviarios 2.360.950,00 | 2.924.550,00 1.906.161,13 | 5.285.500,00 5.285.500,00 | 2.823.500,00 | 3.764.500,00 | 3.964.000,00 | 3.264.000,00 21.007.661,13
3.3.1. 07 2002175 anentos, Muros e Passeios em 0102/07030301 | E 130.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 90.427,89 130,000, 00 130,000, 00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 620.427,89
3.3.1 08 2002 176 ntos, Muros, Passeios e 0102/07030301 | E 460..000,00 2002/01/01)2035/12/31 | 4 339.219,83 460.000,00 460.000,00 200.000,00 00.000,00 200.000,00 00.000,00 1.599.219,83
Pavimentos na Cidade
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 4.551.615,00 | 4.544.885,00 2.361.700,18 | 9.096.500,00 9.096.500,00 | 9.580.500,00 | 9.149.500,00 | 9.105.500,00 | 3.709.500,00 43.003.200,18




PLANO PLURIANUAL
MUNICIPIO DE MIRANDELA

Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL

Tipo de Plano

: PLANQ PLURTANUAL DE

/ESTIMENTOS

Considerar em «Total Previstos o valor

Tipo de Visualizagdo

< APENAS C/ NOVIMENTO

Pag. : 6
Rno @ 2026
Euros

Tipo de Dotacdo + DOTACUES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAQ ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Néo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designacéo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2026 2026 2026 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL
Definido) N./ Def.
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2025
Cédigo Ano Tipo Nimero 2027 2028 2029 2030 Outros
1 12] 13] 14] 1] 6] Ul 8 £l [ (1] |2 [14] [13] [16] 1] 18] (19] [20 [21]=[13]+...#[20]
3.3.1 10 0021 M 0102/07030308 | E 960,000, 00 2002/01/012035/12/31 | 4 798.326,33 960,000, 00 960,000, 00 200.000,00 200..000,00 200.000,00 200..000,00 2.558.326,33
3.3.1 13 2002 180 0102/07030309 | 0 10.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 3.098,22 10.000,00 10.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 213.098,22
330 0 2005131 Ar s, Muros e Passeios em 0102/07030301 | & 500,00 2005/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Diversas Aldeias - Adninistragio
3.3.1 04 2005 134 0102/07030301 | & 500,00 2005/01/01|2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
331 05 2005135 0102/07030308 | A 500,00 2005/01/012035/12/31 | 4 5.649,42 500,00 500,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 46,149,482
0s - Rede Municipal -
Adninistracdo Directa
3.3.1 06 2005 1 36 Constru 0102/07030313 | & 500,00 2005/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Pontd
3.3.1 02 2020113 Construg 0102/07030313 | E 202.500,00 | 1.147.500,00 2020/01/02|2025/12/31 | 1 612.265,91 | 1.350.000,00 1.350.000,00 300..000,00 200..000,00 200.000,00 50.000,00 2.712.265,91
3.3.1 0 w2212 E 10.500,00 2022/01/02 4 10.500,00 10.500,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 13.000,00
330 0 0212 Outros Investimentos 0102/070115 10.000,00 10.000,00 10.000,00 500,00
3.3.1 02 W10 Outra 0102/07030313 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,0
330 0 0010 Requa do Rerédrono 0102/07010307 | E 19.000,00 81.000,00 2022/01/02 4 57.173,93 00.000,00 00.000,00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 168.673,53
3.3.1. 05 2020124 Reordenamento da Rede de 0102/07030313 | E 250.000,00 2022/01/02 4 250..000,00 250..000,00 100.000,00 50.000,00 500,00 500,00 401.000,00
Transportes Coletivos Urbanos
3.3.1 0 2024 119 NORTE 2030 - Re d0 e 0102/07030313 | E 150,00 850,00 2024/01/022099/12/31 | 4 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
Cal
3.3.1 0 00120 NORTE 2030 - Reabilitaca 0102/07030313 188.500,00 461.500,00 2024/01/02 12099/12/31 650.000,00 650.000,00 50.000,00 1.000,00 701.000,00
331 03 W41 NORTE 2030 - Re cdo e 0102/07030313 | E 50,00 850,00 2024/01/022099/12/31 | 2 1.000,00 1.000,00 | 1.000.000,00 | 1.500.000,00 | 2.000.000,00 | 2.000.000,00 6.501.000,00
Regeneracdo Urbana - Ponte Machado
Vaz
3.3.1 0 0517 NORTE 2030 - Reabilitaca 0102/07030301 | E 142,500, 00 807.500,00 2025/01/022099/12/31 | 9 950..000,00 950..000,00 500..000,00 500.000,00 500..000,00 500.000,00 2.950.000,00
Regeneracdo Urb:
3.3.1 0 02518 NORTE 2030 - Mobilidade Sustentdvel |0102/07030301 | WA 246.000,00 164.000,00 2025/01/022099/12/31 | 9 410.000,00 410.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 810.000,00
330 0 0260113 NORTE2030 - PROVERE - Reabilitagdo  [0102/07030313 | E 75,00 425,00 9 500,00 500,00 100.000,00 600.000,00 550..000,00 50.000,00 1.300.500,00
e Reconversdo da Ponte
(Ferrovidria) do Romeu - Mirandela
3.3.1 0 2026 114 NORTE2030 - PROVERE - Reabilitagdo  [0102/07030313 | E 75,00 425,00 2027/01/022029/12/31 | 9 500,00 500,00 100.000,00 250..000,00 50.000,00 400.500,00
o da Ponte
) de Carvalhais -
34 Comércio e Turismo 7.500,00 42.500,00 50.000,00 50.000,00 | 1.000.000,00 | 2.500.000,00 | 1.500.000,00 | 1.500.000,00 6.550.000,00
4L Mercados e Feiras 7.500,00 42.500,00 50.000,00 50.000,00 | 1.000.000,00 | 2.500.000,00 | 1.500.000,00 | 1.500.000,00 6.550.000,00
341 0 04122 NORTE 2030 - Mercado Municipal de  [0102/07010303 | E 7.500,00 42.500,00 2024/01/022099/12/31 | 4 50.000,00 50.000,00 | 1.000.000,00 | 2.500.000,00 | 1.500.000,00 | 1.500.000,00 6.550.000,00
Mirandela - i
3.5, Outras Funcdes Econdmicas 90.000,00 510.000,00 57.082,18 600.000,00 600.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 1.057.082,18
3.5, 01 2003 158 Estudos e Projectos 0102/070115 0 90.000,00 510.000,00 2003/01/012035/12/31 | 4 57.082,18 600.000,00 600.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 1.057.082,18
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 6.420.065,00 | 8.021.935,00 3.895.295,77 | 14.442.000,00 14.442.000,00 | 13.204.000,00 | 15.214.000,00 | 14.369.500,00 | 8.273.500,00 69.398.295,77
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Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANQ ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previstos o valor Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros
Tipo de Dotacdo + DOTACUES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAQ ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Néo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designacéo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de i Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2026 2026 2026 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERTODO 2025
Cédigo Ano Tipo Nimero 2027 2028 2029 2030 Outros
(1 2] 3] [4] 9] 6] M (8 £l [10] (1 (1] (3] [14] [15] [16] (17] 18] (19 [20] [21)=[13]+...4[20]
1. FUNGOES GERAIS 434.250,00 12.750,00 300.554,22 447.000,00 447.000,00 455.000,00 455.000,00 455.000,00 455.000,00 2.567.554,22
1.2, Sequranca e Orden Pblicas 434.250,00 12.750,00 300.554,22 441.000,00 441.000,00 455.000,00 455.000,00 455.000,00 455.000,00 2.567.554,22
1.2.1 Proteccéo Civil e Luta Contra 434.250,00 12.750,00 300.554,22 447.000,00 447.000,00 455.000,00 455.000,00 455.000,00 455.000,00 2.567.554,22
Incéndios
121 0 2007 &3 Bombeiros Voluntérios - Despesas de |0102/040701 0 430.000,00 2007/01/01 2035/12/31 | 4 299.332,2 430.000,00 430.000,00 430.000,00 430..000,00 430.000,00 430.000,00 2.449.332,21
121 0 024 81 0102/020107 0 1.500,00 8.500,00 2024/01/02 2099/12/31 ] 9 1.202,01 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 51.222,01
Municipio de Mirandela
0 025 81 ipas de Sapadores Florestais 0102/020107 A 750,00 4,250,00 2025/01/02 | 2099/12/31 ] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
02 2025 82 des de Prevencdo de Protecdo NA 2.000,00 2025/01/02 2099/12/31 ] 9 2.000,00 2.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 42.000,00
121 0 2025 82 Qutros Bens 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
L2L 0 2025 82 Qutros lhos Especializados 0102/020220 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2, FUNGOES SOCIAIS 7.509.490,00 223.110,00 4,991.729,47 | 7.732.600,00 7.732.600,00 | 8.452.500,00 | 8.342.000,00 | 8.092.000,00 | 8.092.000,00 45.702.829,47
2.1 Educagéo 1.242.250,00 21.250,00 702.512,66 | 1.263.500,00 1.263.500,00 | 1.220.000,00 | 1.220.000,00 | 1.220.000,00 | 1.220.000,00 6.846.012,66
211 Ensino Néo Superior 3.750,00 21.250,00 25.000,00 25.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 65.000,00
211 03 2024 82 Promogdo do Sucesso Educativo - 0 3.750,00 21.250,00 2024/01/02 | 2026/12/31 ] 9 25.000,00 25.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 65.000,00
PIPSE
BN 03 2024 82 Qutros Bens 0102/020121 2.250,00 12.750,00 15.000,00 15.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
211 03 02412 Outros Trabalhos Especializados 0102/020220 1.500,00 8.500,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.1.2. Servigos Auxiliares de Ensino 1.238.500,00 702.512,66 | 1.238.500,00 1.238.500,00 | 1.210.000,00 | 1.210.000,00 | 1.210.000,00 | 1.210.000,00 6.781.012,66
2.1.2. 03 2007 & 6 Transportes Escolares 0102/02021001 | 0 320..000,00 2035/12/31 | ¢ 242,041, 320..000,00 320..000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400..000,00 2.162.041,77
212 0 0T A1 0102/040802 0 41.000,00 2017/01/01]2030/12/31 | 1 24.720,00 41.000,00 41.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 205.720,00
212 0 WL A1 ornecimento de Refeigdes Escolares |0102/020105 0 650.000,00 2021/01/02 | 2035/12/31 ] 9 336.342,59 650.000,00 650.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00
2.1.2. 02 020 82 ornecinento de Leite Escolar 0102/020121 0 7.000,00 2021/01/022035/12/31 ] 9 9.338,12 7.000,00 21.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
212 03 02083 po Inteiro - Atividades |0102/020220 0 125.000,00 2021/01/02|2099/12/31] 9 50.671,02 125.000,00 125.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00
212 0 2002 82 Atividades de Animacdo e Apoio a 0102/020220 0 70.000,00 2022/01/02 9 39.399,16 70.000,00 70.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
anilias
0 025 83 Eventos e Atividades Escolares A 5.500,00 2025/01/02 | 2099/12/31 ] 9 5.500,00 5.500,00 10.000,00 0.000,00 10.000,00 0.000,00 45.500,00
0 02583 Qutros Bens 0102/020121 3,000,00 3,000,00 3,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0 025 83 Qutros lhos Especializados 0102/020220 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Satde 17.900,00 39.100,00 7.582,32 57.000,00 57.000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 212.562,32
Servios Individuais de Sadde 17.900,00 39.100,00 1.582,32 57.000,00 57.000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 2712.562,32
0 0821 Unidade Movel de Sabde 0102/020121 0 900,00 5.100,00 2018/01/022099/12/31 | 1 1.132,32 000,00 000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 35.132,32
0 2018 &2 Unid 1 de Saude 0102/02022599 | 0 6.000,00 34.000,00 1/02(2099/12/31 | 1 6.450,00 40.000,00 40.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 186.430,00
0 2024 83 Aodes de Sensibilizacdo na Area da  [0102/02022599 11.000,00 2024/01/02 12099/12/31 11.000,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 51.000,00
Safide
2.3, Sequranca e Acgdo Sociais 80.250,00 21.750,00 32.535,06 108.000,00 108.000,00 103.000,00 103.000,00 103.000,00 103.000,00 552.535,06
2.3.2. Acgéo Social 80.250,00 21.750,00 32.535,06 108.000,00 108.000,00 103.000,00 103.000,00 103.000,00 103.000,00 552.535,06
2.3.2 0 2007 A7 Bpoio a Estratos Sociais 0102/080802 0 .000,00 2007/01/01 2035/12/31 | 4 .000,00 .000,00 1.000,00 .000,00 1.000,00 000,00 5.000,00
2.3.2. 0 W12 82 0102/040802 0 1.500,00 2012/01/022035/12/31 | 4 112,15 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 7.612,15
2.3.2, 0 016 A1 0102/040102 0 3.500,00 2016/01/01]2035/12/31 | 1 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 17.500,00
2.3.2. 0 2020 23 0102/020109 0 45.000,00 2020/01/022035/12/31 | 3 16.875,00 45.000,00 45.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 181.875,00
2.3.2 0 02283 0 2.000,00 2022/01/02 4 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000,00
2.3.2 0 2020 83 0102/040301 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3.2, 0 022 83 0102/040802 .000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3.2 0 2020 B4 0102/040802 A 5.000,00 2022/01/02 9 9,710,712 5.000,00 5.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 74,710,712
2.3.2 0 024 24 Radar § 0 1.500,00 8.500,00 2024/01/02 | 2026/12/31 | 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0.000,00 10.000,00 0.000,00 50.000,00
2.3.2 0 024 B4 Qutros Bens 0102/020121 750,00 4,250,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
[5] E - EMPREITADR; & - ADM, DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 1.753.900,00 81,600, 00 1.037.347,07 | 1.835.500,00 1.835.500,00 | 1.790.000,00 | 1.790.000,00 | 1.790.000,00 | 1.790.000,00 10.032.847,07




PLANO PLURIANUAL Pag. : 2
2

MUNICIPIO DE MIRANDELA Ano 026
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANQ ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previstos o valor Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros
Tipo de Dotacdo : DOTACUES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAQ ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Nio Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designacio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de i Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2026 2026 2026 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PEREODO 2025
Cédigo Ano Tipo Nimero 2027 2028 2029 2030 Outros
(1 2] 3] [4] 9] 6] 1M (8 £l [10] (1 (L] (3] [14] [15] [16] (17] 18] (19 [20] [21)=[13]+...4[20]
2.3.2 0 2024 B4 0102/020225%9 750,00 4,250,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.3.2, 0 024 85 0102/020220 0 750,00 4,250,00 2024/01/02 | 2026/12/31 ] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
2.3.2 0 2025 A4 0102/040802 A 0.000,00 2025/01/022099/12/31 ] 9 5.837,19 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 105.837,19
2.3.2, 0 202 A1 0102/020220 0 15.000,00 2026/01/022030/12/31 ] 9 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 75.000,00
de um clique"
2.4, Habitagdo e Servios Colectivos 4,417.800,00 85.200,00 2.759.747,44 | 4.503.000,00 4,503.000,00 | 4.705.000,00 | 4.695.000,00 | 4.695.000,00 | 4.695.000,00 26.052.747,44
2.4.3. Saneanento 1.464.500,00 928.044,69 | 1.464.500,00 1.464.500,00 | 1.400.000,00 | 1.400.000,00 | 1.400.000,00 | 1.400.000,00 7.992.544,69
243, 0 WAL ATUAD - Tratamento em Alta de Aguas [0102/02022502 | 0 1.464.500,00 2014/01/01]2035/12/31 | 4 928.044,69 | 1.464.500,00 1.464.500,00 | 1.400.000,00 | 1.400.000,00 | 1.400.000,00 | 1.400.000,00 7.992.544,69
Residuals
244, Abastecinento de Agua 1.430.000,00 956.713,67 | 1.430.000,00 1.430.000,00 | 1.550.000,00 | 1.550.000,00 | 1.550.000,00 | 1.550.000,00 8.586.713,67
244, 0 0422 ATHAD - Compra de Agua 0102/02011601 | 0 1,430.000,00 2014/01/01]2035/12/31 | 4 956.713,67 | 1.430.000,00 1.430.000,00 | 1.550.000,00 | 1.550.000,00 | 1.550.000,00 | 1.550.000,00 8.586.713,67
2.4.5. Residuos Solidos 1.400.000,00 775.059,44 | 1.400.000,00 1.400.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00 8.575.059,44
245, 0 0423 Recolha e Tratamento de Residuos 0102/02022503 | 0 1.400.000,00 2014/01/01]2035/12/31 | 4 775.059,44 | 1.400.000,00 1.400.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00 8.575.059,44
Solidos
2.4.6. Proteccéo do Meio Ambiente e 123.300,00 85.200,00 99.929, 64 208.500,00 208.500,00 155.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 898.429, 64
Conservagdo da Natureza
2.4.6. 01 2020 2 4 anil de S. Salvador 0102/020121 0 50.000,00 2020/01/022035/12/31 | 1 27.391,83 50.000,00 50.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 197.391,83
246, 0 2020 &5 anil de S. or 0102/02022599 | 0 1.000,00 2020/01/022035/12/31 | 1 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
2.4.6. 0 2020 A4 0102/040701 0 1.000,00 2021/01/02 |2025/12/31 | 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
246, 0 WA 80 Animal - Servigos 0 9.000,00 2021/01/02 | 2025/12/31 ] 9 9.000,00 9.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 33.000,00
6 0 WA 0102/040102 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
4.6 0 W2 A5 QUTRAS 0102/040802 §.000,00 §.000,00 8.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
246, 0 023 81 Controlo de Pragas - Controlo de 0102/020220 0 55.000,00 9 20.081, 67 55.000,00 55.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 275.081, 67
Ani Errantes
246, 04 023 84 0 0s Incéndios Rurais e 0102/02022599 | 0 50.000,00 9 92.456,14 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 302,496, 14
ilvicultura Preventiva
246, 0 2024 219 agdes de Emergéncia e 2.000,00 2024/01/02 2099/12/31 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000,00
246, 0 2024 219 0102/040102 .000,00 1.000,00 000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.6. 0 2024 219 0102/040802 000,00 1.000,00 000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
246, 03 025 85 T a Biorregido do Vale do 0102/020220 E 500,00 2025/01/02 | 2099/12/31 ] 9 500,00 500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.500,00
Tua
246, 05 2026 A2 NORTE2030 - ARPST - Monitorizagdo,  [0102/02022599 | 0 4.800,00 35.200,00 2026/01/022027/12/31 | 9 40.000,00 40.000,00 10.000,00 50.000,00
revisdo e Alerta
2.5, Servicos Culturais, Recreativos e 1.751.290,00 49.810,00 1.489.351,99 | 1.801.100,00 1.801.100,00 | 2.372.500,00 | 2.272.000,00 | 2.022.000,00 | 2.022.000,00 11.978.951,99
Religiosos
2.5.1. Cultura 960.790,00 49.810,00 892.942,39 | 1.010.600,00 1.010.600,00 | 1.532.000,00 | 1.431.500,00 | 1.181.500,00 | 1.181.500,00 7.230.042,39
2.5.1 0 2007 A8 Culturais e 0102/080701 0 500,00 2007/01/01 2035/12/31 | 4 14.806,49 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 17.306,49
- Infrestruturas e
2.5.1 0 2007 29 Instituices Culturais e 0102/040701 0 70.000,00 2007/01/01|2035/12/31 | 4 31.23,13 70.000,00 70.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 461.234,13
0 i ESCARPARTE 0 18.000,00 2021/01/02 | 2023/12/31 ] 9 18.000,00 18.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 26.000,00
0 020 27 Qutros 0102/020225%9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0 02087 Inst sem Fins Lucrativos 0102/040701 8.000,00 8.000,00 8.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
0 02215 Pro Cultural do Grande 0102/020220 0 25.000,00 2022/01/02 9 27.806,92 25.000,00 25.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 252.806,92
2 0 W23 85 0 60.000,00 9 217.949,78 60.000,00 60.000,00 260.000,00 260..000,00 260.000,00 260..000,00 1.317.949,78
2 0 023 85 0102/020121 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0.000,00 10.000,00
2 0 W23 85 0102/020220 50.000,00 50.000,00 50.000,00 250.000,00 250..000,00 250.000,00 250..000,00
2.5 0 024 26 305.000,00 2024/01/02 2099/12/31 L1471 305.000,00 305.000,00 305.000,00 305.000,00 305.000,00 305.000,00 1.736.147,11
2. 0 02426 Qutros Bens 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
[5] E - ENPRELTADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 6.670.950,00 186.050,00 4.305.876,13 | 6.857.000,00 6.857.000,00 | 7.242.500,00 | 7.232.500,00 | 7.232.500,00 | 7.232.500,00 40.102.876,13
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2.5.1 0 02426 Outros Trabalhos Especializados 0102/020220 300..000,00 300..000,00 300..000,00 300.000,00 300..000,00 300.000,00 300..000,00
2.5.1 0 2024 27 Palavrarte 5.500,00 2024/01/02 2028/12/31 735,00 5.500,00 5.500,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 90.235,00
2.5.1 0 024 27 Qutros Bens 0102/020121 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1, 0 2024 27 0102/02022599 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00 0.000,00 20.000,00 0.000,00
2.5.1 0 0419 la: Terras de Olival 0102/020217 75,00 425,00 2024/01/02 1 2026/12/31 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
2.5.1 05 024 210 Culturais e 0102/02021002 25.000,00 2024/01/02 2099/12/31 11,020, 64 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 136.020, 64
vas - Transporte
2.5.1 06 024 211 Paula Preto 0102/020220 1.215,00 6.885,00 2024/01/02 2026/12/31 8.100,00 8.100,00 8.100,00
2.5.1 09 2024 B 14 0102/040802 500,00 2024/01/02 1 2026/12/31 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Cultural e Natural de Mirandela
2.5.1 0 2024 215 Patrinénio Cultural 0102/020220 500,00 2024/01/02 2099/12/31 4.630,00 500,00 500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.130,00
25.1 14 024 22 Festas da Cidade e de Nossa Senhora 0 412.000,00 2020/08/04 |2020/08/04 | 9 373.612,32 412.000,00 412.000,00 422.000,00 422.000,00 422.000,00 422.000,00 2.473.612,32
o Amparo
2.5.1 1 0242200 Qutros Bens 0102/020121 2,000,00 2,000,00 2,000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2,000,00
2.5.1 1 024 220 Publicidade 0102/020217 0.000,00 0.000,00 0.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0.000,00
2.5.1 1 024220 Outros Trabalhos Especializados 0102/020220 400..000,00 400..000,00 400..000,00 400.000,00 400..000,00 400.000,00 400..000,00
2.5.1 0 2025 87 Centro Interpretativo do CAICA 0102/08050104 | W& 30.000,00 2025/10/01|2027/12/31 | 9 30.000,00 30.000,00 500,00 30.500,00
2.5.1 03 2026 A3 NORTE 2030 - Rota da Arte Rupestre  [0102/02022599 | 0 7.500,00 42.500,00 2026/01/022028/12/31 | 6 50.000,00 50.000,00 350..000,00 250..000,00 650.000,00
da Serra
2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 500.500,00 473.226,80 500.500,00 500.500,00 530.500,00 530.500,00 530.500,00 530.500,00 3.095.726,80
2.5.2, 02 2007 A 10 es Desportivas - 0102/080701 0 1.000,00 2007/01/01|2035/12/31 | 4 58.500,00 1.000,00 1.000,00 10.000,00 0.000,00 10.000,00 10.000,00 99.500,00
Infra-estruturas e Equipamentos
2.5.2, 0 2007 A 11 Desportivas 0 401.000,00 2007/01/01|2035/12/31 | 4 371.815,27 401.000,00 401.000,00 401.000,00 401.000,00 401.000,00 401.000,00 2.376.815,27
2.5.2. 03 2007 A 11 es sem Fins Lucrativos 0102/040701 400..000,00 400..000,00 400..000,00 400.000,00 400..000,00 400.000,00 400..000,00
2.5.2, 0 2007 A 11 0102/040802 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2. 0 01T A2 Programa de Ocupa 0102/040802 0 5.000,00 2017/01/0112035/12/31 | 1 4,640,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 29.640,00
Livros
2.5.2. 0 2020 27 Instituices Desportivas - 0102/02021002 | 0 65.000,00 2020/01/0212035/12/31| 5 33.208,24 65.000,00 65.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 378.228,24
Tr rtes
2.5.2. 0 202028 Pa natel 0102/02022599 | 0 7.500,00 2020/01/0212099/12/31 | 3 7.500,00 7.500,00 22.500,00 22.500,00 22.500,00 22.500,00 97.500,00
2.5.2, 0 2023 46 Atividades Desportivas 0 15.000,00 2023/01/02 | 2099/12/31 ] 9 5.043,29 15.000,00 15.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 84.043,29
2.5.2. 0 02326 Qutros Bens 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2, 0 2023 46 Qutros 0102/020225%9 0.000,00 0.000,00 0.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
2.5.2, 01 02586 Juventude - Estratégia, A .000,00 2025/01/022099/12/31 ] 9 000,00 000,00 6.000,00 000,00 6.000,00 000,00 30.000,00
Participacdo e Agdo
2.5.2. 0 02586 Qutros Bens 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.2, 0 2025 46 Qutros 0102/020225%9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,0
2.5.3. Outras Actividades Civicas e 290.000,00 123.182,80 290.000,00 290.000,00 310..000,00 310.000,00 310.000,00 310.000,00 1.653.182,80
Religiosas
2.5.3. 0 2007 A 13 Institu: cas ou Religiosas {0102/040701 0 120.000,00 2007/01/01 2035/12/31 | 4 58.182,79 120.000,00 120.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 618.182,79
2.5.3. 0 2008 &2 Institu ivicas ou Religiosas  [0102/080701 0 170.000,00 2008/01/01|2099/12/31 | 4 65.000,01 170.000,00 170.000,00 200.000,00 00.000,00 200.000,00 00.000,00 1.035.000,01
- Infraestruturas e Equipamentos
3. FUNGOES ECONOMICAS 645.000,00 339.340,87 645.000,00 645.000,00 479.000,00 479.000,00 479.000,00 479.000,00 2.900.340,87
3.3, Transportes e Comunicagdes 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 7.500,00
3L Transportes Rodovidrios 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 7.500,00
3.3.1. 09 2002211 Arruamentos em Diversas Aldeias a  [0102/08050102 | 0 500,00 2002/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Re Juntas de Freguesia
3.3.1. 0 200521 Transferéncias de Capital para 0102/08010201 | 0 500,00 2005/01/012099/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
ade MLM-Metropolitano
Ligeiro de Mirandela
3.3.1 03 2020 217 Transferéncias Correntes para o 0102/04010202 | 0 500,00 2020/05/17 | 2022/12/31 | 9 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Metropolitano Ligeiro de Mirandela
[5] £ - ENPRELTADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 7.945.240,00 235.860,00 5.292.283,69 | 8.181.100,00 §.181.100,00 | 8.909.000,00 | 8.798.500,00 | 8.548.500,00 | 8.548.500,00 48.277.883,69
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MUNICIPIO DE MIRANDELA Ano 026
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : PLANQ ATIVIDADES MUNICIPAL Considerar em «Total Previstos o valor Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros
Tipo de Dotacdo + DOTACUES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAQ ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Néo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designacéo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de i Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2026 2026 2026 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL)
Definido) N./ Def.)
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PEREODO 2025
Cédigo Ano Tipo Nimero 2027 2028 2029 2030 Outros
(1 12] 13] 14] 1] 6] Ul 8 £l [ (1] |2 (13] [14] [13] [16] (1 18] (19] [20 [21]=[13]+...#[20]
34 Comércio e Turismo 493.000,00 212.674,23 493.000,00 493.000,00 321.000,00 321.000,00 321.000,00 321.000,00 2.073.674,23
4L Mercados e Peiras 493.000,00 212.674,23 493.000,00 493.000,00 327.000,00 321.000,00 321.000,00 321.000,00 2,073.674,23
341 01 WIRT UAC - Mircom - Coméreio Tradicional |0102/040701 0 96.000,00 2011/01/022035/12/31 | 4 72.000,00 96.000,00 96.000,00 96.000,00 96.000,00 96.000,00 96.000,00 552.000,00
341 0 2016 24 la 0102/040102 0 2.000,00 2016/01/01|2035/12/31 | 3 2.000,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
0 2020 2 15 0102/020220 0 5.000,00 2020/05/17|2099/12/31 | 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
03 2020 2 16 0 255.000,00 2020/05/172099/12/31 | 9 13.580,00 255.000,00 255.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 448.580,00
0 2020 2 16 0102/040102 50.000,00 50.000,00 50.000,00 40.000,00 0.000,00 40.000,00 0.000,00
03 2020 2 16 QUTRAS 0102/040802 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0 024 217 Feira da Alheira 05.000,00 2024/01/02 | 2099/12/31 137.161,82 05.000,00 05.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 742.161,82
0 04217 Qutros Bens 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0 024 217 abalhos Especializados 0102/020220 00.000,00 00.000,00 00.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
03 2024 218 Festival do Rancho 30.000,00 2024/01/02 12099/12/31 49.932,41 30.000,00 30.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 299.932,41
0 024218 Qutros Bens 0102/020121 0.000,00 0.000,00 0.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
03 2024 218 Outros Trabalhos Especializados 0102/020220 0.000,00 0.000,00 0.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30..000,00
Outras Funcées Econémicas 150.500,00 66.666, 64 150.500,00 150.500,00 150.500,00 150.500,00 150.500,00 150.500,00 819.166,64
01 01625 i 0102/040102 0 500,00 2016/01/0112035/12/31 | 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Interesse Empresarial
3.5, 02 0626 Contrato-Programa AIN - Agro 0102/05010201 | 0 150.000,00 2016/01/01|2035/12/31 ] 3 66.666, 64 150.000,00 150.000,00 150..000,00 150.000,00 150..000,00 150.000,00 816.666, 64
o Nordeste
4. QUTRAS FUNCOES 3.063.000,00 2.652.084,48 | 3.063.000,00 3.063.000,00 | 3.583.000,00 | 3.683.000,00 | 3.733.000,00 | 3.783.000,00 20.497.084,48
4.1 Operagdes da Divida Autarquica 950.500,00 1.243.910,82 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00 5.996.410,82
4L 01 2002214 i de Empréstinos a Médio  |0103/100603 0 50.000,00 2002/01/01|2035/12/31 | 4 1.243.910,82 50.000,00 50.000,00 950..000,00 50.000,00 950..000,00 50.000,00 5.993.910,82
Prazo
4L 01 2020 218 de Empréstimos de Curto |0103/100503 0 500,00 2020/05/17|2099/12/31 | 9 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Prazo
4.2, Transferéncias entre Administragbes 2,065.500,00 1.378.471,74 | 2.065.500,00 2.065.500,00 | 2.585.500,00 | 2.685.500,00 | 2.735.500,00 | 2.785.500,00 14.235.971,74
4.2, 0 2002 215 Transferéncias de Capital para as  [0102/08050102 | 0 00.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 183.937,20 00.000,00 00.000,00 200.000,00 00.000,00 200.000,00 00.000,00 1.483.937,20
Juntas de Freguesia
4.2, 03 2002217 Transferéncias de Capital para 0102/08050204 | 0 500,00 2002/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
AMTQT
4.2 01 2007 A 17 Transferéncias Correntes para 0102/04050202 | 0 480.000,00 2007/01/01 2035/12/31 | 4 342.124,94 480.000,00 480.000,00 500..000,00 500.000,00 500..000,00 500..000,00 2.820.124,94
Juntas de Freguesia
4.2 02 2007 A 18 Transferéncias Correntes para AMTQT [0102/04050104 | 0 500..000,00 2007/01/01 2035/12/31 | 4 278.232,78 500..000,00 500..000,00 500..000,00 500.000,00 500..000,00 500..000,00 2.718.232,78
4.2 0 2007 2 19 Transferéncias Correntes para a 0102/040701 0 36.500,00 2007/01/01|2035/12/31 | 4 27.375,00 36.500,00 36.500,00 36.500,00 36.500,00 36.500,00 36.500,00 209.875,00
DESTEQUE
4.2 0 01783 Transferéncias Correntes CIM-TTH 0102/04050204 | 0 800.000,00 2017/01/01|2035/12/31 ] 5 238,744, 66 800.000,00 800.000,00 | 1.300.000,00 | 1.400.000,00 | 1.450.000,00 | 1.500.000,00 6.688.744, 66
4.2 02 017 A4 Transferéncias de Capital CIM-TTM  [0102/08050104 | 0 20.000,00 2017/01/0112035/12/31 | 3 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 100.000,00
4.2 0 2020210 Transferéncias Correntes para 0102/04050201 | E 500,00 2020/01/022099/12/31 | 1 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Muni
4.2, 0 023 87 Transferéncias Correntes para a 0102/040301 0 18.000,00 9 8.057,16 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 98.057,16
ESACT
4.2 01 2026 24 Transferéncias Correntes para o 0102/040301 0 10.000,00 2026/01/022030/12/31 ] 0 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
Rgrupamento de Escolas de Mirandela
4.3 Diversas Ndo Especificadas 47.000,00 29.701,92 47.000,00 47.000,00 417.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00 264.701,92
4.3, 01 00242 Restituicdes de Valores Pagos a 0102/110201 0 500,00 2002/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
43 02 200826 0103/090701 0 500,00 2008/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
43 01 W2R1 0102/02022599 | 0 45.000,00 2012/01/022035/12/31 | 4 29.701,92 45.000,00 45.000,00 45,000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 254.701,92
43 01 0521 i 0102/090806 0 500,00 2015/01/01|2099/12/31] 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
4.3, 02 016 A 8 30 de Entidades Societérias |0102/110299 0 500,00 2016/01/01]2035/12/31| 5 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
[5] £ - ENPRELTADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 11.651.740,00 235.860,00 8.283.709,04 | 11.887.600,00 11.887.600,00 | 12.969.500,00 | 12.959.000,00 | 12.759.000,00 | 12.809.000,00 71.667.809,04
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MUNICIPIO DE MIRANDELA Ano 026
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previstos o valor Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros
Tipo de Dotacdo + DOTACUES INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICAGAQ ORGANICA/ECONCMICA do Financiamento Néo Definido : §
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designagéc Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de i Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2026 2026 2026 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL
Definido) N./ Def.
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PEREODO 2025
Cédigo Ano Tipo Nimero 2027 2028 2029 2030 Outros
(1 2] 3] [4] 9] 6] M (8 £l [10] (1 (1] (3] [14] [15] [16] (17] 18] (19 [20] [21)=[13]+...4[20]
L FUNGOES GERAIS 1.020.615,00 124.885,00 823.489,23 | 1.145.500,00 1.145.500,00 | 1.486.500,00 | 2.086.500,00 | 1.486.500,00 | 1.289.500,00 8.317.989,23
1L Servigos Gerais de Administraio 578.715,00 68.785,00 517.011,25 647.500,00 647.500,00 731.500,00 | 1.331.500,00 781.500,00 831.500,00 4.840.511,25
Piblica
578.715,00 68.785,00 517.011,25 647.500,00 647.500,00 731.500,00 | 1.331.500,00 781.500,00 831.500,00 4.840.511,25
0 002197 0102/07010301 | E 292..000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 201.046,03 292..000,00 292..000,00 100.000,00 100,000, 00 100.000,00 100,000, 00 893.046,03
LLL 0 2002199 0102/070109 0 45.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 56.557,42 45.000,00 45.000,00 100.000,00 100,000, 00 100.000,00 100.000,00 501.557,42
LLL 05 2002 1 104 0102/07010602 | 0 35.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 35.000,00 35.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 75.000,00
1 03 00313 0102/07011002 | 0 500,00 2003/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
LLL 0 0511 0102/07010301 | & 500,00 2005/01/01 2035/12/31 | 4 500,00 500,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.500,00
1 03 00513 0102/070107 0 00.000,00 2005/01/012035/12/31 | 4 15.239,46 00.000,00 00.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 315.239, 46
LLL 04 00514 0102/070205 0 23.000,00 23.000,00 2005/01/012035/12/31 | 4 25.706,87 46.000,00 46.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 271.706,87
ransporte p/ Autarquia - Locacdo
LLL n 00515 . ¢ Reparagdo de Maquinaria e |0102/070207 0 500,00 2005/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
09 00518 0 5.000,00 2005/01/012035/12/31 | 4 13.958,34 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 218.958,34
0 200712 de Software Informdtico 0 50.000,00 2007/01/012035/12/31 | 3 85.327,88 50.000,00 50.000,00 100.000,00 100,000, 00 100.000,00 100.000,00 535.327,88
03 06 140 de Inoveis 0 500,00 2016/09/302035/12/31 | 1 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
0 02211 Sustentavel - Frota 0102/07010602 | 0 26.640,00 45.360,00 2022/01/02 4 119.175,25 72.000,00 72.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 391.175,25
LLL 0 W4T1 ia Energética {0102/07010301 |0 75,00 425,00 2024/01/0212099/12/31 | 4 500,00 500,00 200.000,00 800.000,00 250.000,00 300..000,00 1.550.500,00
1.2, Sequranca e Ordem Piblicas 441.900,00 56.100,00 306.477,98 498.000,00 498.000,00 755.000,00 755.000,00 705.000,00 458.000,00 3.477.477,98
1.2.1 Protecedo Civil e Luta Contra 441.900,00 56.100,00 306.477,98 498.000,00 498.000,00 755.000,00 755.000,00 705.000,00 458.000,00 3.477.477,9
Incéndios
L2L 0 2007 A3 Bombeiros Voluntarios - Despesas de |0102/040701 0 430..000,00 2007/01/01 | 2035/12/31 | 4 299.332,21 430.000,00 430.000,00 430.000,00 430..000,00 430.000,00 430.000,00 2,449.332,21
Funcionamento
L2L 0 02412 NORTE 2030 - Pro 0 7.650,00 43.350,00 2024/01/022099/12/31 | 4 5.923,76 51.000,00 51.000,00 300..000,00 300..000,00 250.000,00 3.000,00 909.923,76
a0 Integrada de
de Mirandela
0 02412 0102/07010602 7.500,00 42.500,00 50.000,00 50.000,00 125.000,00 125.000,00 100.000,00 1.000,0
0 02412 ento Administrativo 75,00 425,00 500,00 500,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 .000,0
0 02412 Ferramentas e Utensilios 75,00 425,00 500,00 500,00 125.000,00 125.000,00 100.000,00 1.000,0
0 024 81 NORTE 2030 - Protecio Civil e 0102/020107 0 1.500,00 8.500,00 2024/01/02 | 2099/12/31 ] 9 1.222,01 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0.000,00 10.000,00 0.000,00 51.222,01
Gest S N0
Municipio de Mirandela
0 02581 Equipas de Sapadores Florestais 0102/020107 A 750,00 4,250,00 2025/01/022099/12/31 ] 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
0 2025 82 des de Prevencdo de Protecdo A 2.000,00 2025/01/02 | 2099/12/31 ] 9 2.000,00 2.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 42.000,00
L2L 0 2025 82 Qutros Bens 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,0
121 0 202512 Outros Trabalhos Especializados 0102/020220 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000, 0
2, FONGOES SOCIAIS 10.832.440,00 | 4.649.660,00 6.300.257,57 | 15.482.100,00 15.482.100,00 | 16.359.000,00 | 13.318.500,00 | 11.634.500,00 | 10.384.500,00 73.478.857,57
2.1 Educagéo 1.446.475,00 344.525,00 732.203,95 | 1.791.000,00 1.791.000,00 | 1.636.500,00 | 1.596.500,00 | 1.521.500,00 | 1.323.500,00 8.601.203,95
211 Ensino Néo Superior 207.975,00 344.525,00 29.691,29 552.500,00 552.500,00 426.500,00 386.500,00 311.500,00 113.500,00 1.820.191,29
211 02 200912 Construcdo e Reparacdo de Edificios [0102/07010305 | & 500,00 2009/01/01 2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
es - Adm. Direta
211 03 200914 Aquisicdo de Equipamento Escolar 0102/07011002 | 0 5.000,00 2009/01/01 2035/12/31 | 4 196,80 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 205.196,80
[5] £ - ENPRELTADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 1.026.115,00 124.885,00 823.686,03 | 1.151.000,00 1.151.000,00 | 1.537.000,00 | 2.137.000,00 | 1.537.000,00 | 1.3£0.000,00 8.525.686,03
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0 202012 30 de Equipamento 0102/070107 0 500,00 2020/01/022035/12/31 | 1 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
- Escolas
211 0 Wl Construco e Reparacdo de Edificios [0102/07010305 | E 18.000,00 102.000,00 2021/01/02 12025/12/31 | 3 29.494,49 120.000,00 120.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 349,494,49
211 0 0413 nstrucio e 0102/07010304 | E 75,00 425,00 2024/01/0212099/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Qug as Creches e Qutros
Equipamentos Sociais no Concelho de
Mirandela
211 0 024 14 NORTE 2030 - Reabilitacdo da Escola [0102/07010305 | 0 150,00 850,00 2024/01/0212099/12/31 | 4 1.000,00 1.000,00 115.000,00 125.000,00 100.000,00 1.000,00 342.000,00
Bésica Torre Dona Chama
03 2024 82 Promogdo do Sucesso Educativo - 0 3.750,00 21.250,00 2024/01/02 |2026/12/31 | 9 25.000,00 25.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 65.000,00
PIPSE
03 2024 82 Qutros Bens 0102/020121 2,250,00 12.750,00 15.000,00 15.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0 2024 82 Outros Trabalhos Especializados 0102/020220 1.500,00 8.500,00 10.000,00 0.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0 0511 NORTE 2030 - Infraestruturas de 0102/07010305 | 0 180.000,00 220.000,00 2025/01/022099/12/31 | 4 400..000,00 400..000,00 200.000,00 150,000, 00 100.000,00 000,00 851.000,00
Educ
2.1.2. Servigos Auxiliares de Ensino 1.238.500,00 702.512,66 | 1.238.500,00 1.238.500,00 | 1.210.000,00 | 1.210.000,00 | 1.210.000,00 | 1.210.000,00 6.781.012,66
212 0 2007 A6 Transportes Escolares 0102/02021001 | 0 320..000,00 2007/01/01 | 2035/12/31 | 4 242,041, M 320..000,00 320..000,00 400.000,00 00.000,00 400.000,00 00.000,00 2,162,041,
2.1.2. 0 WIT A1 Requlamento de Atribuicdo de Bolsas |0102/040802 0 41.000,00 2017/01/0112030/12/31 | 1 24.720,00 41.000,00 41.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 205.720,00
de Estudo
2.1.2. 0 0181 Fornecinento de Refeicdes Escolares |0102/020105 0 650,000, 00 2021/01/02 2035/12/31 | 9 336.342,59 650,000, 00 650,000, 00 600.000,00 600,000, 00 600.000,00 600,000, 00 3.386.342,59
212 0 02082 Fornecinento de Leite Escolar 0102/020121 0 27.000,00 2021/01/02|2035/12/31 ] 9 9.338,12 27.000,00 27.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 176.338,12
2.1.2. 03 02083 a Tempo Inteiro - Atividades |0102/020220 0 125.000,00 2021/01/02 2099/12/31 ] 9 50.671,02 125.000,00 125.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 455.671,02
Extra-Curric
2.1.2. 0 2022172 Atividades de Animacdo e Apoio a 0102/020220 0 70.000,00 2022/01/02 9 39.399,16 70.000,00 70.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 349,399, 16
s
0 02583 Eventos e Atividades Escolares NA 5.500,00 2025/01/022099/12/31 | 9 5,500, 00 5.500,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 45.500,00
0 025 83 Qutros Bens 0102/020121 3.000,00 3.000,00 3.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0 02583 Outros Trabalhos Especializados 0102/020220 2.500,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Satde 17.900,00 39.100,00 7.582,32 57.000,00 57.000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 2712.562,32
Servigos Individuais de Saide 17.900,00 39.100,00 7.582,32 57.000,00 57.000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 212.562,32
0 08 21 Unidade Movel de Satde 0102/020121 0 00,00 5.100,00 2018/01/02|2099/12/31 | 1 113,32 6.000,00 6.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 35.132,32
0 2018 A2 Un 1 de Saide 0102/02022599 | 0 000,00 34.000,00 2018/01/022099/12/31 | 1 6.450,00 40.000,00 40.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 186.450,00
0 024 83 Agdes de Sensibilizacdo na Area da  0102/02022599 11.000,00 2024/01/02 2099/12/31 11.000,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 51.000,00
Satide
2.3, Sequranca e Acgdo Sociais 103.250,00 55.250,00 32.535,06 158.500,00 158.500,00 133.500,00 103.500,00 103.500,00 103.500,00 635.035,06
2.3.2. Acgéo Social 103.250,00 55.250,00 32.535,06 158.500,00 158.500,00 133.500,00 103.500,00 103.500,00 103.500,00 635.035,06
2.3.2, 03 2002118 & 1 - Situacdes de 0102/07010203 | 0 500,00 2002/01/01|2035/12/31 ] 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Emergéneia e Calamidade
2.3.2 0 2007 A7 Estratos Socials 0102/080802 0 000,00 2007/01/01)2035/12/31 | 4 000,00 000,00 1.000,00 000,00 1.000,00 000,00 5.000,00
2.3.2 0 01282 0102/040802 0 1.500,00 2012/01/022035/12/31 | 4 112,15 .500,00 .500,00 1.500,00 .500,00 1.500,00 1.500,00 1.612,15
2.3.2 0 016 A1 0102/040102 0 3.500,00 2016/01/01]2035/12/31 | 1 3,500,00 3,500,00 3.500,00 3,500,00 3.500,00 3.500,00 17.500,00
2.3.2 0 2020 23 0102/020109 0 45.000,00 2020/01/022035/12/31 ] 3 16.875,00 45.000,00 45.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 181.875,00
2.3.2 0 020 83 0 2,000,00 2022/01/02 4 2,000,00 2,000,00 2.000,00 2,000,00 2.000,00 2,000,00 10.000,00
2.3.2, 0 022 83 0102/040301 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3.2 0 2022 83 0102/040802 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.3.2 0 020 84 0102/040802 A 5.000,00 2022/01/02 9 9.710,72 5.000,00 5.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 74.710,72
2.3.2 0 2024 Bt a 0 1.500,00 8.500,00 2024/01/02 |2026/12/31 | 9 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
2.3.2, 0 024 24 Qutros Bens 0102/020121 750,00 4,250,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.3.2 0 024 B4 Qutros 0102/020225%9 750,00 4,250,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.3.2 0 024 85 Vedidas de Incluséo Social 0102/020220 0 750,00 4,250,00 2024/01/02 | 2026/12/31 | 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
2.3.2 0 025 A4 Apoios Econdmicos e Socials 0102/040802 A 20.000,00 2025/01/022099/12/31 | 9 5.837,19 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 105.837,19
[5] £ - ENPRELTADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 2.565.740,00 521.260,00 1.595.810,56 | 3.087.000,00 3.,087.000,00 | 3.263.500,00 | 3.823.500,00 | 3.148.500,00 | 2.753.500,00 17.671.810,56
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2.3.2 0 202611 Pl ntermunicipal para a |0102/070115 E 22.500,00 27.500,00 2026/01/022027/12/31 | 9 50.000,00 50.000,00 30.000,00 80.000,00
I a de Grupos
2.3.2, 0 2026 A1 ard: "GIR & distdncia  {0102/020220 0 15.000,00 2026/01/022030/12/31 ] 9 15.000,00 15.000,00 15.000,00 5.000,00 15.000,00 5.000,00 75.000,00
de um clique"
2.4, Habitagdo e Servios Colectivos 7.204.925,00 | 3.415.075,00 3.679.080,40 | 10.620.000,00 10.620.000,00 | 10.434,000,00 | 7.985.500,00 | 7.307.500,00 | 6.505.500,00 46.531.580,40
2.4.1 Habitagéo 148.675,00 456.825,00 443.232,62 605.500,00 605.500,00 | 2.563.500,00 | 1.944.000,00 | 1.544.000,00 894.000,00 7.994.232,62
241 02 000120 Obras de Conser de Habitaces |0102/07010203 | & 500,00 2002/01/01|2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
So
241 0 0312 E 0102/07010203 | E 1.000,00 9 238,24 .000,00 000,00 1.000,00 000,00 1.000,00 1.000,00 9.238,24
Construgdo e Re:
241, 0 0313 0102/07010203 | E 400,00 600,00 9 1.000,00 000,00 900.000,00 900,000, 00 800.000,00 250..000,00 2.851.000,00
Integral de Edificio
cial - Bairro
241, 03 0314 0102/07010203 | E 100.000,00 9 362.994,38 100,000, 00 100,000, 00 50.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 515.994,38
ou Prédios para Habit:
Azenha
241, 0 0315 0102/07010203 | E 10.000,00 9 80.000,00 10.000,00 10.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 92.500,00
241, 05 02316 0102/07010203 | E 00,00 600,00 9 1.000,00 1.000,00 800.000,00 400..000,00 100.000,00 100,000,00 1.401.000,00
241, 06 02317 a Local de Habitacdo - 0102/070115 E 147,000,00 343.000,00 9 490..000,00 490.000,00 490.000,00 490.000,00 490.000,00 490.000,00 2.450.000,00
icdo de Fracies ou Prédios
241 0 02415 0102/07010203 | E 500,00 2024/01/02 | 2099/12/31 ] 9 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
241 0 202512 E 375,00 1.125,00 2025/01/022099/12/31 ] 0 .500,00 .500,00 320.500,00 50.500,00 150.500,00 50.500,00 673.500,00
0 02512 0102/07010203 50,00 750,00 .000,00 000,00 320.000,00 50.000,00 150.000,00 50.000,0
01 02512 Outros Investimentos 0102/070115 125,00 375,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,0
Ordenamento do Territorio 1.230.100,00 144.900,00 79.922,90 | 1.375.000,00 1.375.000,00 310.000,00 211.000,00 210.000,00 210.000,00 2.395.922,90
0 0020120 Planc r Municipal e Plano de  |0102/070115 0 95.000,00 2002/01/01 2025/12/31 | 4 95.000,00 95.000,00 50.000,00 0.000,00 10.000,00 0.000,00 175.000,00
242, 0 2008 13 0102/070101 0 1.070.000,00 2008/01/01 2035/12/31 | 4 1.308,00 | 1.070.000,00 1.070.000,00 200.000,00 200..000,00 200.000,00 00.000,00 1.871.308,00
242, 03 00617 ARU 2 - Real 0102/07030305 | E 7.500,00 42.500,00 2016/01/012024/12/31 | 1 78.614,90 50.000,00 50.000,00 10.000,00 1.000,00 139.614,90
Verde n Aizenha entre o
Parque do Inpério e a Reginorde
242 0 202612 PARU 2 - Requal da Rua de  |0102/07030301 | E 57.600,00 102.400,00 2026/01/022027/12/31 ] 9 160.000,00 160.000,00 50.000,00 210.000,00
§. Luzia e Travessa D. Afonso III
2.4.3. Saneamento 1.756.975,00 974.525,00 1.051.227,58 | 2.731.500,00 2,731.500,00 | 1.850.500,00 | 1.603.500,00 | 1.550.500,00 | 1.501.500,00 10.288.727,58
243, 0 002141 Construgdo e Conservacdo de Redes  [0102/07030302 | E 120.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 3.382,50 120.000,00 120.000,00 100.000,00 100,000, 00 100.000,00 100,000, 00 523.382,50
Saneamento do Concelho
[5] E - EMPREITADR; & - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 4,087.015,00 | 1.165.485,00 2.122,348,58 | 5.252.500,00 5.252.500,00 | 6.282.000,00 | 6.093.500,00 | 5.017.500,00 | 3.972.500,00 28.740.348,58
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243, 0 2005 112 Construca agdo de Redes  [0102/07030302 | & 500,00 2005/01/01 2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
de o do Concelho -
Adninistracdo Direta
243 0 WAL ATUAD - Tratamento em Alta de Aguas [0102/02022502 | 0 1.464.500,00 2014/01/01]2035/12/31 | 4 928.044,69 | 1.464.500,00 1.464.500,00 | 1.400.000,00 | 1.400.000,00 | 1.400.000,00 | 1.400.000,00 7.992.544, 69
Residuals
243, 03 0914 Construcdo de ETAR de Miradeses 0102/07010403 | E 75,00 425,00 2019/01/01]2023/12/31 | 1 500,00 500,00 500,00
243, 0 01915 Construgdo de ETAR de Vale de 0102/07010403 | E 75,00 425,00 2019/01/01 2024/12/31 | 1 500,00 500,00 500,00
Salgu
243, 05 01916 Construgdo de ETAR de Mirias 0102/07010403 | E 75,00 425,00 2019/01/0112023/12/31 | 1 500,00 500,00 500,00
243, 0 0319 Construdo de ETAR de Cougos 0102/07010403 | E 30.000,00 170.000,00 9 22.59,27 00.000,00 00.000,00 50.000,00 000,00 213.5%, 27
243, 03 2023110 Rede de Drenagen de Aguas Residuais [0102/07030302 39.000,00 221.000,00 2020/09/03 12020/09/03 260..000,00 260..000,00 50.000,00 000,00 311.000,00
¢ Construgdo de ETAR na Palorca
243, 0 023111 Rede de Drenagen de Aguas Residuais [0102/07030302 | E 42.750,00 242.250,00 2020/09/03 2020/09/03 | 9 285.000,00 285.000,00 50.000,00 1.000,00 336.000,00
e Const. de ETAR no Carvalhal
243, 0 0417 Norte 2030 Urbano de Agua  |0102/07030302 60.000,00 340.000,00 2024/01/02 12099/12/31 97.206,12 400..000,00 400..000,00 200.000,00 100,000, 00 50.000,00 1.000,00 848.206,12
- Abastecimento em Baixa
244 Abastecinento de Agua 2,357.650,00 | 1.163.850,00 1.044.524,20 | 3.521.500,00 3.521.500,00 | 3.422.500,00 | 1.962.500,00 | 1.864.500,00 | 1.862.500,00 13.678.024,20
244, 0 2002 165 3 0102/07030307 | E 30.000,00 170.000,00 2002/01/01|2035/12/31 | 4 68.443,78 200..000,00 200..000,00 200.000,00 200..000,00 200.000,00 200..000,00 1.068.443,78
Sistenas de Abastecinento de Agua
do Concelho
244, 0 2005 115 Constru 0102/07030307 | & 500,00 2005/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
de Rbastec
Concelh
244, 0 W4 82 0102/02011601 | 0 1.430.000,00 2014/01/01]2035/12/31 | 4 956.713,67 | 1.430.000,00 1.430.000,00 | 1.550.000,00 | 1.550.000,00 | 1.550.000,00 | 1.550.000,00 8.586.713,67
244, 0 02014 0102/070115 0 50,00 850,00 2021/01/02 | 2025/12/31 | 9 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
de Rqua en Baixa
244, 0 W0 15 s de Aqua 0102/07030307 | E 0.000,00 2021/01/022025/12/31 ) 0 19.366,75 0.000,00 0.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 33.366,75
244, 0 02219 os Contadores de Agua 0102/070115 E 50.000,00 2022/01/02 4 50.000,00 50.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 90.000,00
244, 0 2023 126 e Conduta de 0102/07030307 | E 15.000,00 85.000,00 2023/01/02 9 00.000,00 00.000,00 10.000,00 110.000,00
Abastecinento de Agua a Ceddes,
Cedainhos e Vale de Asnes
244, 0 0418 Norte 2030 - Ciclo Urbano de Agua  [0102/07030307 | 0 95.000,00 535.000,00 2024/01/02 |2099/12/31 ] 9 630.000,00 630,000, 00 400.000,00 100,000, 00 100.000,00 100,000, 00 1.330.000,00
- Abasteci en Baixa
244, 0 202613 Modernizagdo e requalificacdo das  [0102/07030307 | E 324.000,00 126.000,00 9 450..000,00 450.000,00 | 1.000.000,00 50.000,00 1.000,00 1.501.000,00
truturas do CUR no Concelho
ndela - Captacdes e
de Condutas na Rua D.
e Envolventes
244, 0 2026 14 e requalificacdo das  |0102/07030307 | E 403.000,00 247.000,00 2026/01/022027/12/31 ] 9 650.000,00 650.000,00 250.000,00 50.000,00 1.000,00 951.000,00
truturas do CUA no Concelho
la - Captacdes e
de Condutas na Dr.
Braga e Envolventes
2.4.5. 1.401.000,00 7715.059,44 | 1.401.000,00 1.401.000,00 | 1.601.000,00 | 1.601.000,00 | 1.601.000,00 | 1.601.000,00 8.580.059,44
245, 0 2002 1101 0 de Maquinaria |0102/07011001 |0 500,00 2002/01/01|2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
0 para Limpeza
245, 0 2005118 de Recolha, Tratamento |0102/07011001 | O 500,00 2005/01/01|2035/12/31 | 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
anento de Residuos
245, 0 W4 A3 mento de Residuos 0102/02022503 | 0 1.400..000,00 2014/01/01]2035/12/31 | 4 775.099,44 | 1.400.000,00 1.400.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00 8,575,059, 44
2.4.6. Protecgéo do Meio Ambiente e 310.525,00 674.975,00 285.113,66 985.500,00 985.500,00 686.500,00 663.500,00 5317.500,00 436.500,00 3.594.613,66
Conservagdo da Natureza
[5] £ - ENPRELTADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 9.482.640,00 | 3.303.860,00 4.989.777,30 | 12.786.500,00 12.786.500,00 | 13.056.000,00 | 11.160.500,00 | 9.933.500,00 | 8.837.500,00 60.763.777,30
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Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano : GRANDES OPGOES DO PLANO Considerar em «Total Previstos o valor Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO Euros

Tipo de Dotacdo

+ DOTACUES INICIAIS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONCMICA

do Financiamento N&o Definido : §

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designacéo Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2026 2026 2026 Periodos sequintes
(Financ. (Financ. (TOTAL
Definido) N./ Def.
Real. RG RP UE EMPR Ex. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2025
Cédigo Ano Tipo Nimero 2027 2028 2029 2030
1 2] 3] [4] 9] 6] M (8 £l [10] (1 (1] (3] [14] [15] [16] 1] 18] (19 [21)=[13]+...4[20]
2.4.6 200219 Construgdo e Conservacdo de Parques [0102/07030305 | E 5.000,00 2002/01/01]2035/12/31 | 4 6.119,25 5.000,00 5.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 91.119,25
e Jardins, Incluindo Estatuas e
Monumenf
248 005120 ¢ 0102/07030312 | & 500,00 2005/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
- Adninistracdo Direta
246, 2005122 de Parques e Jardins da  [0102/07030305 | 0 1.000,00 2005/01/01]2035/12/31 | 4 1.000,00 .000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
246, 2020 24 0102/020121 0 50.000,00 2020/01/022035/12/31 | 1 27.391,83 50.000,00 50.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 197.391,83
2.4.6. 202025 Canil de §. Salvador 0102/02022599 | 0 1.000,00 2020/01/022035/12/31 | 1 1.000,00 .000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
246, 020 84 Cheque io 0102/040701 0 000,00 2021/01/02 | 2025/12/31 ] 9 .000,00 .000,00 1.000,00 .000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
2.4.6. 02085 Producdo Animal - Servigos 0 .000,00 2021/01/02 |2025/12/31 ] 9 .000,00 .000,00 6.000,00 .000,00 6.000,00 6.000,00 33.000,00
nitérios
2.4.6. W2 RS 0102/040102 1.000,00 1.000,00 000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
246, W2 A5 0102/040802 8.000,00 8.000,00 8.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.4.6. 020113 acdo do Canil de S. 0102/07030313 | E 43.750,00 81.250,00 2022/01/02 4 179.064,77 125.000,00 .000,00 50.000,00 1.000,00 355.064,77
2.4.6 2023 & le Pragas - Controlo de 0102/020220 0 55.000,00 9 20,081, 67 55.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 275.081,67
Errantes
2.4.6 2023 & s Incéndios Rurais e 0102/02022599 | 0 50.000,00 9 52.456,14 50.000,00 .000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 302,456, 14
icultura Preventiva
2.4.6 02419 Repa e Beneficiacdo de 0102/07030312 10.000,00 2024/01/02 12099/12/31 10.000,00 000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 50.000,00
2.4.6 2024 219 e 2.000,00 2024/01/02 12099/12/31 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 10.000,00
2.4.6. 2024 219 0102/040102 1.000,00 1.000,00 000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
246, 2024 219 0102/040802 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.4.6. 2025 1 E 97.500,00 292.500,00 2025/01/022099/12/31 | 9 390..000,00 .000,00 310.000,00 310..000,00 210.000,00 160.000,00 1.380.000,00
246, 2025 1 Outros Investimentos 0102/070115 2.500,00 7.500,00 0.000,00 .000,00 10.000,00 0.000,00 10.000,00 0.000,00
2.4.6. 2025 1 0102/07030313 95.000,00 285.000,00 380..000,00 000,00 300.000,00 300..000,00 200.000,00 150..000,00
2.4.6. 025 85 iorregido do Vale do 0102/020220 E 500,00 2025/01/02 | 2099/12/31 ] 9 500,00 500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.500,00
Tua
4.6 02615 ECOTECA: Centro de Cién 3 0102/070109 E 75,00 425,00 2026/01/022030/12/31 ] 9 500,00 500,00 15.000,00 50.000,00 150.000,00 00.000,00 415.500,00
A6, 2026 1 NORTE2030 - ARPSI - Monitorizacdo, {0102/07030313 | E 12.000,00 88.000,00 9 100.000,00 000,00 75.000,00 25.000,00 1.000,00 201.000,00
Previsé lerta
2.4.6 2026 17 NORTE2030 - Intervengdes de 0102/07030313 | E 17.400,00 127.600,00 9 145,000, 00 5.000,00 50.000,00 1.000,00 196.000,00
Reabili Rede Hidrogréfica e
os Cheias - TROCO DA
RIBEIRA DE C AIS 2.° Fase
2.4.6 2026 & NORTE2030 - ARPST - Monitorizagdo,  [0102/02022399 | 0 4.800,00 35.200,00 2026/01/022027/12/31 | 9 40.000,00 .000,00 10.000,00 50.000,00
Previsdo e Alerta
2.5, Servicos Culturais, Recreativos e 2.059.890,00 795.710,00 1.848.855,84 | 2.855.600,00 2.855.600,00 | 4.103.000,00 | 3.581.000,00 | 2.650.000,00 | 2.400.000,00 17.438.455,84
Religiosos
2.5.1, Cultura 1.105.265,00 521.835,00 1.071.335,37 | 1.633.100,00 1.633.100,00 | 2.085.000,00 | 1.813.000,00 | 1.384.500,00 | 1.284.500,00 9.271.435,31
2.5.1 2007 A8 Instituices Culturais e 0102/080701 0 500,00 2007/01/01)2035/12/31 | 4 14.806,49 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 17.306,49
s - Infrestruturas e
2.5.1 2007 & 0102/040701 0 70.000,00 2007/01/01 2035/12/31 | 4 31.234,13 70.000,00 .000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 161.234,13
2.5.1, 020 &7 0 18.000,00 2021/01/02 2023/12/31 ] 9 18.000,00 8.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 26.000,00
2.5.1 020 87 Qutros 0102/02022599 0.000,00 10.000,00 0.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1 2000 & Instituicdes sem Fins Lucrativos 0102/040701 8.000,00 8.000,00 §.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1 2000 & Progr: 0102/020220 0 25.000,00 2022/01/02 9 27.806,92 25.000,00 000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 252.806,92
Ruditorio
[5] £ - ENPRELTADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 9.906.665,00 | 3.978.835,00 5.348.738,50 | 13.885.500,00 3.885.500,00 | 13.885.000,00 | 11.966.500,00 | 10.613.500,00 | 9.416.500,00 65.115.738,50
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Grupo de Fontes de Financiamento Datas Paganentos
Objetivo Nimero do Designacio Forma Fase Total previsto
projeto do projeto Rubrica de Inicio Fin e | REALIZADO EM |ESTIM. REALIZ. 2026 2026 2026 Periodos sequintes
(Financ. (Pinanc. (TOTAL)
Definido) N./ Def.
Real. RG RP UE EMPR PERIODOS ANT. | PERTODO 2025
Cédigo Ano Tipo Nimero 2027 2028 2029 2030 Outros
(1 2] 13 [4] 9] 6] 1M (8 £l [10] (1 (L] (3] [14] [15] [16] (17] 18] (19 [20] [21)=[13]+...4[20]
2.5.1 0 2022129 E 2.325,00 13.175,00 2022/12/02 9 131.463,39 15.500,00 15.500,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 266.963,39
2.5.1 0 2022129 Scftwcre Inforndtico 0102/070108 425,00 500,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2.5.1 0 2022129 Outros Investimentos 0102/070115 12.750,00 15.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.5.1 0 023 85 Atividades Culturais e Recreativas 0 9 217.949,78 0.000,00 260.000,00 260.000,00 260.000,00 260.000,00 1.317.949,78
2.5.1 0 023 85 Qutros Bens 0102/020121 0.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2.5.1 0 023 85 Outros Trabalhos Especializados 0102/020220 0.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
2.5.1 0 024 26 Festas Natalicia 2024/01/02 2099/12/31 2A1.147,11 305.000,00 305.000,00 05.000,00 305.000,00 305.000,00 1.736.147,11
2.5.1 0 2024 16 Qutros Bens 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2.5.1 0 024 26 Outros Trabalhos Especializados 0102/020220 00.000,00 300.000,00 300..000,00 300.000,00 300..000,00
2.5.1 0 024 87 Palavrarte 2024/01/02 12028/12/31 735,00 5.500,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 90.235,00
2.5.1 0 024 27 Qutros Bens 0102/020121 00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1 0 024 87 Qutros 0102/020225%9 5.000,00 5.000,00 20.000,00 0.000,00 20.000,00 20.000,00
2.5.1 0 2024 89 Mirandela: Terras de Olival 0102/020217 75,00 425,00 2024/01/02 2026/12/31 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
2.5.1 0 024 2 10 Instituices Culturais e 0102/02021002 25.000,00 2024/01/02 12099/12/31 11,020, 64 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 136.020, 64
Recrea - Transporte
2.5.1 06 024 211 Projeto DAQUI - Paula Preto 0102/020220 1.215,00 6.885,00 2024/01/02 12026/12/31 8.100,00 8.100,00 8.100,00
2.5.1 0 2024 & 14 Prémio Municipal para Trabalhos de  |0102/040802 500,00 2024/01/02 2026/12/31 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Investigacdo sobre o Patrimonio
Cultural e Natural de Mirandela
2.5.1 0 2024 215 Patrinénio Cultural 0102/020220 500,00 2024/01/02 12099/12/31 4,630,00 500,00 500,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.130,00
2.5.1 1 024 110 NORTE 2030 - Moderni 0 6.150,00 34.850,00 2024/01/02 | 2099/12/31 ] 9 46.929,59 41.000,00 41.000,00 60.000,00 60.000,00 2.000,00 2.000,00 211.929,59
Resposta Cultural: Equipamentos
Tecnolégicos e Mobi l rio Técnico
2.5.1 11 024110 0102/070107 50,00 850,00 1.000,00 10.000,00 0.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1 1 024 110 0102/070109 000,00 34.000,00 40.000,00 50.000,00 50.000,00 1.000,00 1.000,00
2.5.1 13 024112 0102/07010307 | & 1.000,00 2024/01/02 2099/12/31 ] 9 1.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 201.000,00
Cultural e Religioso
2.5.1, 14 024 22 Festas da Cidade e de Nossa Senhora 0 412.000,00 2020/08/04 |2020/08/04 | 9 373.612,32 412.000,00 412.000,00 422.000,00 422.000,00 422.000,00 422.000,00 2.473.612,32
do Amparo
2.5.1 1 024 22 0utrﬂs Bens 0102/020121 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
2.5.1 1 024 22 0102/020217 10.000,00 0.000,00 0.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 0.000,00
2.5.1 1 024 22 Outros Trabalhos Especializados 0102/020220 00.000,00 00.000,00 00.000,00 400.000,00 00.000,00 400.000,00 400.000,00
2.5.1 0 02515 NORTE 2030 - Valorizagdo E 225,00 1.275,00 2025/01/02 | 2099/12/31 ] 9 1.500,00 1.500,00 101.000,00 101.000,00 71.000,00 21.000,00 295.500,00
do Patriménio Histor:
2.5.1 0 02515 Qutros 0102/07010307 75,00 425,00 500,00 500,00 100.000,00 00.000,00 70.000,00
2.5.1. 01 200515 Equipamento Aduinistrativo 0102/070109 75,00 425,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 0 02515 Outros Investimentos 0102/070115 75,00 425,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
2.5.1 0 02519 Caminho Portugués de Santiago Leon  [0102/07030313 | E 3.525,00 19.975,00 2025/01/022027/12/31 | 9 23.500,00 23.500,00 1.000,00 24.500,00
de Rosmithal
2.5.1 03 2025 87 Centro Interpretativo do CAICA 0102/08050104 | N& 30.000,00 2025/10/01|2027/12/31 | 9 30.000,00 30.000,00 500,00 30.500,00
2.5.1 0 202619 NORTE 2030 - Requalificaca E 00.500,00 234.500,00 2026/01/022029/12/31 ] 9 335.000,00 335.000,00 260.500,00 00.500,00 50.000,00 746.000,00
Inovacdo do Museu Municipal Armindo
2.5.1 0 202619 Qutros 0102/07010307 0.000,00 210.000,00 300..000,00 300..000,00 200.000,00 00.000,00 50.000,00
2.5.1 0 202619 Equipamento Adninistrativo 0102/070109 000,00 7.000,00 0.000,00 0.000,00 60.000,00 500,00
2.5.1. 01 202619 Outros Investimentos 0102/070115 17.500,00 25.000,00 25.000,00 500,00
2.5.1 0 202 110 NORTE 2030 - Rota da Arte Rupestre E 174.250,00 2026/01/02 | 2028/12/31 ] 9 05.000,00 05.000,00 50.500,00 40.000,00 295.500,00
da Serra
2.5.1 0 202 110 Outros 0102/07010307 27.000,00 153.000,00 180.000,00 50.000,00 40.000,00
2.5.1 0 202 110 Outros Investimentos 0102/070115 3.750,00 21.250,00 25.000,00 500,00
2.5.1 0 2026 23 NORTE 2030 - Rota da Arte Rupestre  [0102/02022599 | 0 7.500,00 42.500,00 2026/01/02 | 2028/12/31 | 6 50.000,00 350..000,00 50.000,00 650.000,00
da Serra
[5] E - ENPRELTADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 10.898.430,00 | 4.506.670,00 6.346.226,33 | 15.405.100,00 15.405.100,00 | 15.827.500,00 | 13.637.000,00 | 11.855.500,00 | 10.558.500,00 73.629.826,33
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Objetivo Nimero do Designacéo Forma Fase Total previsto
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Definido) N./ Def.
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1 12] 13] 14] 1] 6] Ul 8 £l [ up |2l (13] [14] [13] [16] 1] 18] (19] [20 [21]=[13]+...#[20]
2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 664.625,00 267.875,00 654.337,67 932.500,00 932.500,00 | 1.708.000,00 | 1.458.000,00 955.500,00 805.500,00 6.513.837,67
2.5.2, 01 002113 Reparacéo de Diversos |0102/07010406 | E 5.000,00 2002/01/01|2035/12/31 | 4 2.600,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 7.600,00
2.5.2, 0 2002114 Equipamento Desportivo e de Lazer  [0102/07010406 | E 5.000,00 2002/01/01|2035/12/31 | 4 7.404,60 5.000,00 5.000,00 10.000,00 0.000,00 10.000,00 0.000,00 92,404, 60
2.5.2. 01 2005 129 strugdo e Reparagdo de Parques  [0102/07010406 | 0 5.000,00 2005/01/012035/12/31 | 4 118.487,81 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 323.487,81
antis
2.5.2, 02 2007 A 10 0102/080701 0 1.000,00 2007/01/01 2035/12/31 | 4 58.500,00 1.000,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 99.500,00
2.5.2, 03 2007 A 11 0 401.000,00 2007/01/01 2035/12/31 | 4 371.815,27 401.000,00 401.000,00 401.000,00 401.000,00 401.000,00 401.000,00 2.376.815,21
2.5.2, 03 2007211 0102/040701 00.000,00 00.000,00 400.000,00 400.000,00 00.000,00 400.000,00 00000, 0¢
2.5.2, 03 2007 A 11 QUTRAS 0102/040802 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,0
2.5.2, 0 0419 Parque de Campismo Entre os Rios 0102/07010302 | E 5.000,00 2014/01/01]2035/12/31 | 1 5.618,00 5.000,00 5.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0.000,00 50.618,00
2.5.2, 01 01782 40 de Tempos 0102/040802 0 5.000,00 2017/01/01]2035/12/31 | 1 4.640,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 29.640,00
2.5.2, 01 09111 d0 de Pralas |0102/07030313 | E 1.500,00 8.500,00 2019/01/01]2023/12/31 | 1 19.143,20 10.000,00 10.000,00 1.000,00 500,00 30.643,20
2.5.2, 04 2020 27 0102/02021002 | 0 65.000,00 2020/01/02 | 2035/12/31 | 5 33.228,24 65.000,00 65.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 378.228,24
2.5.2, 05 202028 0102/02022599 | 0 7.500,00 2020/01/02 | 2099/12/31] 3 7.500,00 7.500,00 22.500,00 22.500,00 22.500,00 22.500,00 97.500,00
2.5.2, 03 02018 0102/07010302 | E 1.500,00 8.500,00 2021/01/02|2023/12/31 | 0 26.105,68 10.000,00 10.000,00 1.000,00 500,00 37,605, 68
2.5.2 0 022115 0102/07030313 | E 500,00 2022/01/02 4 1.751,58 500,00 500,00 500,00 500,00 3.251,58
2.5.2, 0 2023 46 Atividades Desportivas 0 15.000,00 2023/01/02|2099/12/31 ] 9 5.043,29 15.000,00 15.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 84.043,29
2.5.2. 01 02326 Qutros Bens 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,0
2.5.2, 0 0326 Qutros 0102/02022599 10.000,00 10.000,00 10.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000, 0
2.5.2. 0 024114 NORTE 2030 - Requali 0102/07010413 | E 75,00 425,00 2024/01/022099/12/31 | 4 500,00 500,00 700.000,00 500..000,00 50.000,00 50.000,00 1.300.500,00
Parque Dr. Jc para Usos
Miltipos - Multiusos ao Ar Livre e
Rede Pedonal Complementa
2.5.2. 03 2024115 NORTE 2030 - Refuncionamento da 0102/07010406 75,00 425,00 2024/01/02 |2099/12/31 500,00 500,00 200.000,00 200..000,00 200.000,00 100,000, 00 700.500,00
Reginorde
2.5.2. 0 2024 116 NORTE 2030 - Modernizacio e 0102/07010406 | 0 140.400,00 249.600,00 2024/01/02 |2099/12/31 ] 9 390..000,00 390..000,00 50.000,00 1.000,00 441,000,00
Reabilitagdo de Equipamentos
2.5.2, 0 2025 46 A 6.000,00 2025/01/02 | 2099/12/31 ] 9 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 30.000,00
2.5.2, 0 0526 Qutros Beﬁs 0102/020121 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,0¢
2.5.2. 01 02586 Qutros 0102/020225%9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,0
2.5.2, 0 026 111 NORTE 2030 - Campo de Jogos 0102/07010406 | E 75,00 425,00 2026/01/022030/12/31 ] 9 500,00 500,00 150..000,00 150.000,00 100.000,00 50.000,00 450.500,00
2.5.3. Outras Actividades Civicas e 290.000,00 123.182,80 290.000,00 290.000,00 310..000,00 310.000,00 310.000,00 310.000,00 1.653.182,80
Religiosas
2.5.3. 01 2007 A 13 Institu: cas ou Religiosas {0102/040701 0 120.000,00 2007/01/01 2035/12/31 | 4 58.182,79 120.000,00 120.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 618.182,79
2.5.3. 0 200822 Institu ivicas ou Religiosas  [0102/080701 0 170.000,00 2008/01/01|2099/12/31 | 4 65.000,01 170.000,00 170.000,00 200.000,00 200..000,00 200.000,00 200.000,00 1.035.000,01
- Infraestruturas e Equipamentos
3. FUNGOES ECONOMICAS 3.155.750,00 | 3.483.250,00 2.403.173,53 | 6.639.000,00 6.639.000,00 | 4.745.000,00 | 9.085.000,00 | 10.274.500,00 | 5.625.500,00 38.772.173,53
3L Agricultura, Pecudria, 2.000,00 4.500,00 1.082,91 6.500,00 6.500,00 2.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 14.582,91
Silvicultura, Caca e Pesca
3.1 0 014112 Construgio e Melhoramento de 0102/07030301 | E 500,00 2014/01/01)2035/12/31 | 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Canin s
3.1 03 014113 Construgio e Melhoramento de 0102/07030301 | & 500,00 2014/01/01]2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Camin s - Administracdo
Direta
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 11.854.055,00 | 4.774.545,00 7.123.746,80 | 16.628.600,00 16.628.600,00 | 17.846.500,00 | 15.406.000,00 | 13.122.000,00 | 11.675.000,00 81.801.846,80
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3.1 0 04114 Conservacdo de Floresta e Mata na  |0102/070115 0 500,00 2014/01/022035/12/31| 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
3.1 0 017117 de Contins 0102/07030313 | E 500,00 4.500,00 2017/04/28 12023/12/31 | 3 1.082,91 5.000,00 5.000,00 1.000,00 7.082,91
3.2 Indistria e Energia 50.300,00 1.700,00 99.506, 44 52.000,00 52.000,00 340.000,00 | 2.240.000,00 | 4.230.000,00 261.000,00 7,242,506, 44
3.2, 05 0020177 Extensdo de Redes, Outros 0102/07030304 | 0 50.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 99,506, 44 50.000,00 50.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 429.506,44
Equipamentos Elétricos, Incluindo
anais de Abastecimento
3.2, 0 024117 NORTE 2030 - Iluminagdo Pdblica - [0102/07030304 | 0 75,00 425,00 2024/01/02 | 2099/12/31 ] 9 500,00 500,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 70.500,00
Transicio para LED
3.2, 02 024 118 NORTE 2030 - Viveiros de Empresas e [0102/07010307 | 0 75,00 425,00 2024/01/02 | 2099/12/31 ] 9 500,00 500,00 10.000,00 50.000,00 50.000,00 1.000,00 111.500,00
Infraestruturas
3.2, 0 202516 0102/07030304 | E 75,00 425,00 2025/01/022099/12/31] 0 500,00 500,00 50.000,00 00.000,00 90.000,00 90.000,00 330.500,00
3.2, 0 202 112 0102/070115 E 75,00 425,00 2027/01/022030/12/31 ] 9 500,00 500,00 200.000,00 | 2.000.000,00 | 4.000.000,00 00.000,00 6.300.500,00
Empresarial de Nova Geragdo
Mirandela
3.3 Transportes e Comunicagdes 2.362.450,00 | 2.924.550,00 1.906.161,13 | 5.287.000,00 5.287.000,00 | 2.825.000,00 | 3.766.000,00 | 3.965.500,00 | 3.265.500,00 21.015.161,13
331 Transportes Rodoviarios 2.362.450,00 | 2.924.550,00 1.906.161,13 | 5.287.000,00 5.287.000,00 | 2.825.000,00 | 3.766.000,00 | 3.965.500,00 | 3.265.500,00 21.015.161,13
3.3.1. 0 2002175 Rrruamentos, Muros e Passeios em 0102/07030301 | E 130,000, 00 2002/01/012035/12/31 | 4 90.427,89 130,000, 00 130,000, 00 100.000,00 100,000, 00 100.000,00 100,000, 00 620.427,89
Diversas Aldeias
3.3.1 08 2002 176 s, Muros, Passeios e 0102/07030301 | E 460..000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 339.219,83 460..000,00 460..000,00 200.000,00 200..000,00 200.000,00 200..000,00 1.599.219,83
3.3.1 09 2002211 s e Diversas Aldeias a  |0102/08050102 | 0 500,00 2002/01/01]2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Juntas de Freguesia
3.3.1. 10 0021 M Re de Estradas e Caninhos 0102/07030308 | E 960,000, 00 2002/01/012035/12/31 | 4 798.326,33 960,000, 00 960,000, 00 200.000,00 200..000,00 200.000,00 200..000,00 2.558.326,33
3.3.1 13 2002180 0102/07030309 | 0 10.000,00 2002/01/012035/12/31 | 4 3.098,22 10.000,00 10.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 213.098,22
3.3.1 0 2005131 Ar s, Muros e Passeios en 0102/07030301 | & 500,00 2005/01/01|2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Diversas Aldeias - Adninistragio
3.3.1. 0 2005 134 anentos, Muros, Passeios e 0102/07030301 | & 500,00 2005/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
avinen ade -
Administracdo Directa
3.3.1. 05 200513 Reparacéo de Estradas e Caminhos 0102/07030308 | A 500,00 2005/01/01]2035/12/31 | 4 9,649,482 500,00 500,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 46,149,482
Diversos - Rede Municipal -
Adninistracdo Directa
3.3.1. 06 2005 1 36 Constru 0102/07030313 | & 500,00 2005/01/012035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
3.3.1. 0 200521 apital para 0102/08010201 | 0 500,00 2005/01/01 2099/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
adade MLM-Metropolitano
de Mirandela
3.3.1 0 2020113 e Reparagdo de Pontes e [0102/07030313 | E 202.500,00 | 1.147.500,00 2020/01/022025/12/31 | 1 612.265,91 | 1.350.000,00 1.350.000,00 300.000,00 00.000,00 200.000,00 50.000,00 2.712.265,91
3.3.1 03 2020 217 as Correntes para o 0102/04010202 | 0 500,00 2020/05/17 | 2022/12/31 | 9 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
0 Ligeiro de Mirandela
3.3.1 0 0212 o Rproveitamento de E 10.500,00 2022/01/02 4 10.500,00 10.500,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 13.000,00
0s de Mirandela no Rio
Tua
3.3.1 0 w2212 0102/070115 10.000,00 10.000,00 10.000,00 500,00
3.3.1 0 0212 0102/07030313 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
3.3.1 0 0010 Requa. 30 do Rerddromo 0102/07010307 | E 19.000,00 81.000,00 2022/01/02 4 57.173,53 100,000, 00 100,000, 00 10.000,00 500,00 500,00 500,00 168.673,53
3.3.1 05 020 124 Re 0 da Rede de 0102/07030313 | E 250.000,00 2022/01/02 4 50.000,00 50.000,00 100.000,00 50.000,00 500,00 500,00 401.000,00
Transportes Coletivos Urbanos
[5] £ - ENPRELTADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; NA - NAO APLICAVEL Total : 13.690.355,00 | 6.269.745,00 9.130.497,28 | 19.960.100,00 19.960.100,00 | 19.162.000,00 | 18.460.500,00 | 18.117.000,00 | 12.571.000,00 97.401.097,28
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3.3.1. 0 024119 NORTE 2030 - Reabilitacdo e 0102/07030313 | E 50,00 850,00 2024/01/0212099/12/31 | 4 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
ento Piblico na Aldeia do
3.3.1. 0 04120 0102/07030313 188.500,00 461.500,00 2024/01/02 12099/12/31 650,000, 00 650,000, 00 50.000,00 1.000,00 701.000,00
3.3.1. 03 02412 0102/07030313 | E 50,00 850,00 2024/01/022099/12/31 | 2 1.000,00 1.000,00 | 1.000.000,00 | 1.500.000,00 | 2.000.000,00 | 2.000.000,00 6.501.000,00
3.3.1. 0 02517 0102/07030301 | E 142,500,00 807.500,00 2025/01/022099/12/31 ] 9 950,000, 00 950,000, 00 500.000,00 500..000,00 500.000,00 500..000,00 2.950.000,00
3.3.1. 0 02518 NORTE 2030 - Mobilidade Sustentdvel |0102/07030301 | WA 246.000,00 164.000,00 2025/01/02 2099/12/31 ] 9 410.000,00 410.000,00 100.000,00 100,000, 00 100.000,00 100,000, 00 810.000,00
3.3.1. 0 2026113 NORTE2030 - PROVERE - Reabilitagdo  [0102/07030313 | E 75,00 425,00 9 500,00 500,00 100.000,00 600.000,00 550.000,00 50.000,00 1.300.500,00
a Ponte
iéria) do Romeu - Mirandela
3.3.1. 0 202 114 NORTE2030 - PROVERE - Reabilitagdo  [0102/07030313 | E 75,00 425,00 2027/01/02 2029/12/31 | 9 500,00 500,00 100.000,00 250..000,00 50.000,00 400.500,00
34 Comércio e Turismo 500.500,00 42.500,00 212.674,23 543.000,00 543.000,00 | 1.327.000,00 | 2.827.000,00 | 1.827.000,00 | 1.827.000,00 8.623.674,23
4L Mercados e Peiras 500.500,00 42.500,00 212.674,23 543.000,00 543.000,00 | 1.327.000,00 | 2.827.000,00 | 1.827.000,00 | 1.827.000,00 8.623.674,23
341 0 WIRT UAC - Mircom - Coméreio Tradicional |0102/040701 0 96.000,00 2011/01/022035/12/31 | 4 72.000,00 96.000,00 96.000,00 96.000,00 96.000,00 96.000,00 96.000,00 552.000,00
341 0 2016 & Requlamento de Incentivo ao 0102/040102 0 2.000,00 2016/01/01|2035/12/31 ] 3 2.000,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,00
4L 0 2020 215 0102/020220 0 5.000,00 2020/05/17|2099/12/31 | 9 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
1 03 2020 & 16 0 255.000,00 2020/05/17|2099/12/31 | 9 13.580,00 255.000,00 255.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 448.580,00
03 2020 & 16 0102/040102 50.000,00 50.000,00 50.000,00 40.000,00 0.000,00 40.000,00 0.000,00
03 2020 & 16 0102/040802 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0 024 217 105.000,00 2024/01/02 2099/12/31 137.161,82 05.000,00 05.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 742.161,82
0 024 217 0102/020121 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
0 024 217 0102/020220 00.000,00 00.000,00 00.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
03 2024 118 30.000,00 2024/01/02 12099/12/31 49,932,41 30.000,00 30.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 299.932,41
03 2024 218 0102/020121 0.000,00 0.000,00 0.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
03 2024 218 Outros Trabalhos Especializa 0102/020220 20.000,00 20.000,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
0 024 12 NORTE 2030 - Me 0102/07010303 | E 7.500,00 42.500,00 2024/01/022099/12/31 | 4 50.000,00 50.000,00 | 1.000.000,00 | 2.500.000,00 | 1.500.000,00 | 1.500.000,00 6.550.000,00
Mirandela - Reabilitacdo
3.5, Outras Fungdes Econdmicas 240.500,00 510.000,00 123.748,82 750.500,00 750.500,00 250.500,00 250.500,00 250.500,00 250.500,00 1.876.248,82
0 2003 158 Estudos e Pmevtus 0102/070115 0 90.000,00 510.000,00 2003/01/01 2035/12/31 | 4 57.082,18 600,000, 00 00.000,00 100.000,00 00.000,00 100.000,00 00.000,00 1.057.082,18
3.5 0 016 A5 R-"‘qu_mnnt de Apoio a Iniciativas |0102/040102 0 500,00 2016/01/01|2035/12/31 ] 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Interesse EmpreSPr al
3.5, 0 0626 Contrato-Programa AIN - Agro 0102/05010201 | 0 150,000, 00 2016/01/01]2035/12/31| 3 66.666, 64 150,000, 00 150,000, 00 150.000,00 150,000, 00 150.000,00 150,000, 00 816.666, 64
Industrial do Nordeste
4, QUTRAS FUNGOES 3.063.000,00 2.652.084,48 | 3.063.000,00 3.063.000,00 | 3.583.000,00 | 3.683.000,00 | 3.733.000,00 | 3.783.000,00 20.497.084, 48
41 Operagdes da Divida Autarquica 950.500,00 1.243.910,82 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00 950.500,00 5.996.410,82
0 2002 A 14 Amcrtiz”“ de Empréstinos a Médio  |0103/100603 0 950,000, 00 2002/01/012035/12/31 | 4 1.243.910,82 950,000, 00 950,000, 00 950.000,00 950,000, 00 950.000,00 950,000, 00 5.993.910,82
¢ Longo P
41, 0 2020 2 18 Amortzac: de Empréstimos de Curto |0103/100503 0 500,00 2020/05/17|2099/12/31 | 9 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Prazo
4.2, Transferéncias entre Administragdes 2.065.500,00 1.378.471,74 | 2.065.500,00 2.065.500,00 | 2.585.500,00 | 2.685.500,00 | 2.735.500,00 | 2.785.500,00 14.235.971,74
4.2, 0 2002 215 Transferéncias de Capital para as  [0102/08050102 | 0 200..000,00 2002/01/01|2035/12/31 | 4 483.937,20 200..000,00 200..000,00 200.000,00 200..000,00 200.000,00 200..000,00 1.483.937,20
Juntas de Frequesia
[5] E - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - NAQ APLICAVEL Total : 16.159.305,00 |  8.257.795,00 11.254.768,35 | 24.417.100,00 24.417.100,00 | 23.741.000,00 | 25.640.500,00 | 24.546.000,00 | 18.450.000,00 128,049,368, 35
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4.2 03 2002 & 17 Transferéncias de Capital para 0102/08050104 0 500,00 2002/01/01 |2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
RHTQT
1.2 01 2007 & 17 Transferéncias Correntes para 0102/04050102 0 180.000,00 2007/01/01 (2035/12/31 | 4 342,124,94 1§0.000,00 180,000,00 500,000,00 500.000,00 500,000,00 500.000,00 2.822.124,94
Juntas de Frequesia
4.2, 02 2007 & 18 Transferéncias Correntes para AMIQT |0102/04050104 0 500.000,00 2007/01/01 |2035/12/31 | 4 278.232,78 500.000,00 500.000,00 500,000,00 500.,000,00 500.000,00 500.000,00 2.778.232,78
1.2, 03 2007 2 19 Transferéncias Correntes para a 0102/040701 0 36.500,00 2007/01/01 [2035/12/31 | 4 27.375,00 36,500,00 36.500,00 36.500,00 36.500,00 36.500,00 36,500,00 209.875,00
DESTEQUE
4.2 01 2017 A3 Transferéncias Correntes CIH-TTH 0102/04050104 0 800.000,00 2017/01/01 |2035/12/31 | § 238,744, 66 800.000,00 800.000,00 | 1.300.000,00 | 1.400.000,00 | 1.450.000,00 | 1.500.000,00 6.688.744, 66
1.2 02 2017 44 Transferéncias de Capital CIN-TTH 0102/08050104 0 20.,000,00 2017/01/01 |2035/12/31 | 3 20,000,00 20..000,00 20.000,00 20.,000,00 20.000,00 20.000,00 100.000,00
1.2 01 2020 & 10 Transferéncias Correntes para 0102/04050101 B 500,00 2020/01/02 (2095/12/31 | 1 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Municipios
1.2 01 08347 Transferéncias Correntes para a 0102/040301 0 18.000,00 3 8,057,16 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 16.000,00 38.057,16
BSACT
4.2 01 2026 A 1 Transferéncias Correntes para o 0102/040301 0 10,000, 00 2026/01/02 |2030/12/31 | 0 10,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000,00 50,000, 00
Agrupanento de Bscolas de Mirandela
4.3, Diversas Nao Especificadas 47.000,00 29,701,92 47.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00 264.701,92
43 01 2002 & 21 Restituigbes de Valores Pagos a 0102/110201 0 500,00 2002/01/01 |2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Mais
43 02 2008 A 6 Participacdo em Bntidades 0103/090701 0 500,00 2008/01/01 |2035/12/31 | 4 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
Societarias
4.3, 01 2012 41 Quotizagoes 0102/02022599 0 45,000,00 2012/01/02 (2035/12/31 | 4 29.701,92 15,000,00 45.000,00 45.000,00 45.,000,00 15.000,00 45,000,00 254.701,9
1.3, 01 2005 41 Fundo de Apoio Municipal 0102/090808 0 500,00 2015/01/01 |2099/12/31 | 3 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
1.3, 02 016 4 8 Liquidagao de Bntidades Societarias |0102/110299 0 500,00 2016/01/01 |2035/12/31 | § 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.500,00
[5] B - DMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORWEC. OU OUTROS; A - WAO APLICAVEL Total : 18,071.805,00 | 3.257.795,00 12.179.004,81 | 26.329.600,00 26.329.600,00 | 26.173,500,00 | 26.173.000,00 | 27.128.500,00 | 21.082.500,00 141,066,104, 81
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INTRODUCAO

Criado em 1964 no lugar do Cachao, freguesia de Frechas, Mirandela, o Complexo
Agroindustrial do Cachao (ou C.A.I.C.A, como era conhecido), veio a estender-se numa
area de cerca de 8 ha e foi responsavel por grande oferta de trabalho, apoio aos agricultores

e criacdo de riqueza na regido transmontana.

Utilizando a designagdo de Complexo Agroindustrial valorizava e expandia as producdes
agropecuarias regionais pela transformagao industrial e consequente comercializagdo para
o mercado interno, embora a sua maior capacidade, e onde tinha mais repercussao, fosse
o mercado externo. Desenvolvendo unidades de fruticultura, horticultura, destilagao de

vinhos e azeites, passando do sonho a realidade o desenvolvimento transmontano.

Contudo, e pese embora a vontade imprimida a esta obra, rapidamente se veio a
desvanecer e desmoronar com a revolucado do 25 de abril, dada a instabilidade econémica
e politica desses tempos conturbados, finalizando aquele que foi, justamente, considerado

como o motor de desenvolvimento da regido nordestina.

Volvidos esses anos e apesar de varias tentativas, com a Resolugdo n.° 242/80 do Conselho
de Ministros de 26/06/1980, ou o protocolo com o L.P.E., S.A. em 18/11/1986, em que sdo
transferidos os direitos sociais e titularidade das participagdes, com vista ao relancamento
da empresa e subsequente saneamento financeiro, a situagdo continuou insustentavel e os
objetivos a ndo serem atingidos. O que fazia prenunciar que todo o investimento e aquilo

significava se iria perder.

E entdo que o estado delibera fazer a entrega do Complexo, sem qualquer passivo, as
Camaras Municipais de Mirandela e Vila Flor. Constituindo-se em 17/09/1993 a AIN-
Agroindustrial do Nordeste, cujo capital social ¢ pertenga, na sua, praticamente, totalidade
das duas autarquias. Definindo-se a estratégia desta nova empresa objetivamente em
alugar e concessionar espagos e unidades fabris, bem como as marcas dos produtos as

empresas concessionadas.

Em outubro de 2016, fruto da alienacdao da atividade no setor das carnes, por parte do
estado, foi promovida a privatiza¢ao de 4 unidades PEC, uma delas a PEC Cachao, dando
origem a denominacdo MIC — Matadouro Industrial do Cachao, tendo a AIN, através das
suas acionistas, Camaras Municipais de Mirandela e Vila Flor, apresentado uma proposta

para a sua aquisi¢ao, concretizando-se a mesma.
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E neste contexto que a A.IN. — Agro - Industrial do Nordeste EIM, SA continua, enquanto
empresa participada do municipio de Mirandela e Vila Flor a ter um papel fundamental
no apoio as empresas instaladas no Complexo Agro - Industrial do Cachao, bem como na

gestao do espaco.

O desenvolvimento de um concelho depende, em grande escala, da sua estrutura
econdmica. Uma economia local dindmica, geradora de emprego e riqueza promove
igualmente o desenvolvimento social e cultural. A promog¢ao do desenvolvimento local ¢
uma das atribuicdes dos Municipios, que deverdao implementar politicas que levem a
melhoria das condi¢des de vida dos municipes, designadamente, incentivando atividades
geradoras de riqueza, que criem postos de trabalho que fixem as popula¢des no seu

territorio.

A realidade empresarial atual, marcada pela competitividade, por mercados globais e pela
rapida evolucdo tecnoldgica, ¢ cada vez mais exigente e procura fixar-se onde haja
condi¢cdes para o desenvolvimento da atividade empresarial sem o minimo de
constrangimentos. Cabe a Administracao da A.I.LN. - Agroindustrial do Nordeste EIM,SA
evoluir no sentido de definir estratégias que criem condigdes para atrair mais empresas,
para que o tecido empresarial se fixe, se desenvolva e volte a pulsar o que foi outrora o

Complexo Agro - Industrial do Cachao.

O presente documento constitui o Plano de Atividades e Orgamento para o exercicio de
2026 e enquadra-se nas Grandes Opgdes do Plano e orcamento das autarquias de

Mirandela e Vila Flor.
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ORGAOS SOCIAIS, ESTRUTURA ACIONISTA E EMPRESAS PARTICIPADAS
DA A.LN.

A atual composi¢do dos Orgdos Sociais da A.LN. — Agro - Industrial do Nordeste EIM,
SA, doravante designada por A.L.N., ¢ a seguinte:

Mesa da Assembleia Geral
Presidente — Manuel Anténio Alves Miranda

Secretario — José Manuel Teixeira Alexandre

Conselho de Administracao
Presidente — Orlando Ferreira Pires
Vogal — Michel Lima Monteiro

Vogal — Ana Sofia dos Santos Carvalho Gongalves Ramos

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas

Nome: Fernando Peixinho, José Lima & Associado, SROC, LDA — Representado por
Fernando José Peixinho de Aratijo Rodrigues (Roc n°® 1047)

NIF/NIPC:176754997

Cargo: Fiscal Unico

Nome: José Alberto Figueira Fonseca Lima (Roc n° 1075)
NIF/NIPC:115408282

Cargo: Fiscal Unico Suplente

A estrutura acionista da A.ILN. mantém-se com as Camaras Municipais de Mirandela e
Vila Flor a deter igualmente 49,10% cada, sendo detentoras da quase totalidade do capital

social da sociedade.

Acionistas Acoes Valor Percentagem
Camara Municipal de Mirandela 1021360 1.021.360,00 49,1038
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Camara Municipal de Vila Flor 1021360 102.1360,00 49,1038
IDARN 29776 29.776,00 1,4315
Aucama 4010 4.010,00 0,1928
Agéncia de Viagens 2000 1655 1.655,00 0,0796
José Manuel Carreira Vivas 897 897,00 0,0431
Rolvenor 26 26,00 0,0013
Alberto Marcolino Pires Prada 212 212,00 0,0102
Felisberto Fernandes Marrao 115 115,00 0,0055
Augusto Lopes Fidalgo 589 589,00 0,0283
TOTAL 2.080.000 2.080.000,00 100,00

No que diz respeito a empresas participadas, a A.ILN mantém a participacdo de 100% do

Matadouro Industrial do Cachdo S.A.

PLANO DE ATIVIDADES 2026

O Complexo Agroindustrial do Cachdo ¢ constituido por 29 lotes, distribuidos por uma
area de 83.000 m2, sendo os edificios ai localizados datados da época do Estado Novo. A
instalacao de empresas no Complexo Industrial do Cachao depende da celebracao de um
contrato de arrendamento ou compra, de um ou mais lotes, entre a A.I.N. e cada uma das

empresas candidatas a instalagdo no Complexo.

O Condominio empresarial ¢ gerido pela A.I.LN., que assume também o papel de entidade
prestadora de servigos ao colocar a disposi¢cdo das empresas, instaladas ou a instalar no

Complexo, um conjunto de servigos de reconhecido interesse.

A atividade da A.LLN., prevista para 2026, em termos de gestdo, embora mantenha no seu
objeto social atividades ligadas a producdo, aquisicao, transformacao e comercializacao
de produtos agropecuadrios e atividades afins, continuara centrada na promogao da criagdo
de condig¢des de fixagdo a empresas dos varios setores de atividade, seja pela via da venda
de espacos, seja pela forma de arrendamento dos edificios existentes decididos caso acaso

e validados pela Administragao.

Perspetiva-se a revitalizagdo do Complexo Industrial do Cachdo fomentando as seguintes

medidas:

- A continua¢do da negociacdo com os diversos credores para resolucdo das dividas, por
um lado, para reforcar a boa imagem do complexo, por outro lado, para libertar o 6nus

associado a cada um dos imoveis pertenca da AIN e do MIC;
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- Fomentar parcerias com outros organismos de direito publico e privado que possam
acrescentar valor ao edificado, o que dependera forgosamente da célere negociagdo com

o fundo hipotecario e credores comuns;

- Viabilizar o regresso da propriedade a esfera da AIN os imdveis executados pelo Novo
Banco, que pertenciam a sociedade Mirapapel, 1da e, com isto, proceder a limpeza dos

lotes para futura venda;

- Incrementar solugdes de energia limpa, ecologica e financeiramente viaveis para todo o
complexo, de modo a reduzir a pegada ambiental e também os gastos energéticos que

pesam consideravelmente nesta estrutura;

- Proporcionar a possiveis investidores, condi¢des aliciantes e suficientemente atrativas,
pela via da concessdao ou arrendamento, para a sua fixacdo no Complexo, criando
condi¢gdes contratuais de aluguer de instalagdo de renda gradativa, sendo menor nos

primeiros anos de instalagao;

- Diversificar a atividade, atraindo para o complexo outras atividades, mesmo nao ligadas
diretamente a transformacdo agroalimentar, procurando a diversidade industrial

compativel, fomentando a dindmica empresarial local e atraindo novos empresarios;

- Definir uma estratégia de captagdo de fundos comunitarios, que permita mais
investimento a nivel infraestrutural, por forma a transformar o espago atual num espaco
moderno, atraente, capaz de garantir todas condigdes necessdrias para as empresas se

fixarem, promovendo igualmente o desenvolvimento sustentavel;

- Garantir os meios necessdrios para colmatar as preocupacdes ambientais,

designadamente:

1- Limpeza geral de arruamentos, com desmatagao, remoc¢ao de entulhos e escombros.

2- Remoc¢ao de material de sucata diversa (reservatdrios, perfilados diversos, tubagens

metalicas) e encaminhamento para operador licenciado.
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A.LN.~-AGRO-INDUSTRIAL DO NORDESTE, E.I.M., S.A.

ORCAMENTO 2026

Receitas
Codigo Designagdo Montante
Receitas Correntes

06, . .. Transferéncias correntes 250 000,00

=« 06.08. . . Administragdo local 250 000,00
. 06.05.01. . Continente 250 000,00
. .06.05.01.01. Municipios 250 000,00
07 ... Venda de bens ¢ servigos correntes 622 178,62
07.01. . . Venda de bens 85 758,00

. 07.01.10. . Desperdicios, residuos ¢ refugos 85 758,00
. 07.01.10.99. Outros 85 758.00
. .07.01.10.99.01 TAXA REDUZIDA 4 700,00
. 07.01.10.99.02 TAXA NORMAL 81 058.00
07.02. .. Servigos 501 356,00

- 07.02.99. . Outros 501 356,00
. .07.02.99.01. MERCADO NACIONAL 501 356,00
. .07.02.99.01.01 MIC - TAXA NORMAL 444 72553
. 07.02.99.01.02 MIC - TX SIRCA - ISENTAS IVA 56 630.47
07.03. . . Rendas 3506462

. 07.03.02. . Edificios 3506462
. .07.03.02.01. MERCADO NACIONAL 35 064,62
. .07.03.02.01.01 TAXA NORMAL 35064.62
08 .. : Outras receitas correntes 500,00

. .08.01. . . Outras 500,00
. [08.01.99. . Outras 500,00
. .08.01.99.03. IVA reembolsado 0.00
. .08.01.99.99. Diversas 500.00
Total das Receitas Correntes 872 678.62

Receitas de Capital
N B S Outras receitas de capital 0,00
= 130, < < Outras 0,00
. .13.01.99. . Outras 0.00
s 5l&i e s w Reposigdes nio abatidas nos 0.00
pagamentos

AIN — AGRO-INDUSTRIAL DO NORDESTE, E.I.LM., SA
Tef. 278.945151 — E.mail : agronordeste@sapo.pt - CACHAO — 5370 MIRANDELA
Capital Social €2.080.000 — Conservatoria Reg. Comercial Mirandela — Matricula e Pessoa Coletiva n°503 193 259



Despesas

Caédigo Designagdo Montante

Despesas Correntes

o1 ... Despesas com o pessoal 114 377.00
. 0101 .. Remuneragdes certas ¢ permancentes 88 851,00
. 010102 . Orgios sociais 47 125,00
- 01.0L04. . Pessoal dos quadros - Regime de 27 600,00
contrato individual de trabalho
. .01.01.04.01. Pessoal em fungdes 27 600.00
. .01.01.07. . Pessoal em regime de tarefa ou 0.00
avenga
. 010109, . Pessoal em qualq outra situacid 0.00
. oLoLIn. . Representacio 0.00
. 010113, . Subsidio de refei¢io 3 168.00
. 01014, . Subsidios de férias ¢ de Natal 10 958.00
. 0102 .. Abonos varidveis ou eventuais 5 600,00
. .01.02.13. . (Outros suplementos ¢ prémios 5 600,00
. .01.02.13.02. Outros 5 600,00
. .01.02.13.02.01 ISENCAO HORARIO TRABALHO 5 600,00
. 0103 .. Seguranga social 19 926,00
. 01.03.05. . (Contribuigdes para a scguranga social 17 526,00
. .01.03.05.03. Outros 17 526.00
. 01.03.09. . Scguros 2 400,00
. .01.03.09.01. Seguros de acidentes no trabalho ¢ 2 400.00
doencas profissionais
s D2ie: s Aquisigdo de bens ¢ servigos 691 983,63
0201 .. Aquisigdo de bens 35 000,00
02.01.02. . (Combustiveis ¢ lubrificantes 28 000,00
. .02.01.02.01. Gasolina 1 300,00
. 02.01.02.02. Gasdleo 26 600,00
. .02.01.02.02.01 IVA DEDUTIVEL 100% 13 500,00
. .02.01.02.02.02 IVA DEDUTIVEL 50% - LIG. 3 000,00
PASSAGEIROS
. .02.01.02.02.03 IVA DEDUTIVEL 50% - LIG. 10 000,00
MERCADORIAS
- 02.01.02.02.04 VIATURAS N/ PERTECENTES 100.00
EMPRESA
. 02.01.02.99. Outros 100,00
. .02.01.02.99.01 IVA N/ DEDUTIVEL 100,00
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Despesas

Codigo Designagdo Montante
. .02.01.07. . Vestudrio e artigos pessoais 0.00
. 02.01.08. . Material de escritério 1 000,00
. 02.01.08.01. MERCADO NACIONAL 1 000,00
. .02.01.08.01.01 IVA DEDUTIVEL 1 000,00
. 02,0115, . Prémios, condecoragdes ¢ ofertas 0.00
. 0201.17. . Ferramentas ¢ utensilios 5 000,00
. 02.01.17.01. MERCADO NACIONAL 5 000,00
. .02.01.17.01.01 IVA DEDUTIVEL 5 000,00
. 02,0121 . Outros bens 1 000,00
. 02.01.21.01. MERCADO NACIONAL 1 000,00
. .02.01.21.01.01 IVA DEDUTIVEL - TAXA NORMAL 500.00
. .02.01.21.01.02 IVA DEDUTIVEL - TAXA 500,00

INTERMEDIA

. 0202 .. Aquisi¢do de servigos 656 983,63
. J02.02.01. . Encargos das instalagdes 132 000,00
. .02.02.01.01. MERCADO NACIONAL 132 000,00
. .02.02.01.01.01 ELETRICIDADE - IVA DEDUTIVEL 72 000,00
. .02.02.01.01.02 GAS - IVA DEDUTIVEL 60 000,00
. [02.02.02. . Limpcza ¢ higiene R 500,00
. 02.02.02.01. MERCADO NACIONAL 8 500,00
. .02.02.02.01.01 IVA DEDUTIVEL 8 500.00
. .02.02.03. . Conscrvacdo de bens 50 000,00
. 02.02.03.01. MERCADO NACIONAL 50 000,00
. .02.02.03.01.01 IVA DEDUTIVEL 45 000,00
. .02.02.03.01.02 IVA N/ DEDUTIVEL £ 000,00
. 02.02.09. . Comunicagdes 5 000,00
. 02.02.09.01. MERADO NACIONAL 5 000,00
. .02.02.09.01.01 IVA DEDUTIVEL 4 500,00
. .02.02.09.01.02 ISENTO DE IVA 500.00
. .02.02.11. . Representaciio dos servicos 0.00
. J02.02.12. . Scguros 5 000,00
. 02.02.12.01. MERCADO NACIONAL 5 000,00
- -02.02.12.01.01 ISENTOS - VIAT. LIG. 500.00
PASSAGEIROS
. .02.02.12.01.02 ISENTO - OUTRAS VIATURAS 4 000,00
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Despesas

Codigo Designagdo Montante
. .02.02.12.01.03 ISENTOS - EDIFICIOS E 500.00
EQUIPAMENTOS
. 0202.13. . Deslocagdes ¢ estadas 8 000,00
. 02.02.13.01. MERCADO NACIONAL 8 000,00
. .02.02.13.01.01 IVA N/ DEDUTIVEL 8 000,00
. 02.02.14. . Estudos, pareceres, projectos ¢ 500,00
consultadoria
. .02.02.14.01. MERCADO NACIONAL 500.00
. 02.02.17. . Publicidade 100,00
. 02.02.17.01. MERCADO NACIONAL 100,00
. .02.02.17.01.01 IV DEDUTIVEL - TAXA REDUZIDA 100,00
. .02.02.19. . Assisténcia técnica 0.00
02.02.20. . (Outros trabalhos especializados 447 883,63
02.02.20.01. MERCADO NACIONAL 447 883,63
. .02.02.20.01.02 ISENTO / REGIME DE ISENCAO 447 883,63
. 02,0225, . Outros servigos 0.00
W 1 - Juros ¢ outros encargos 2 500,00
. 0305 .. Outros juros 2 500,00
. 03.05.02. . Outros 2 500,00
. [03.05.02.02. lJuros de Mora 500.00
. .03.05.02.99. Outros 2 000,00
6. < s = (Outras despesas correntes 63 817,99
. 0602 | . Diversas 63 817,99
. 06.02.03. . Outras 63 817,99
. .06.02.03.02. IVA pago 59 497,99
. 06.02.03.04. Scrvigos bancéarios 120,00
- .06.02.03.04.01 MERCADO NACIONAL - IVA 120.00
DEDUTIVEL
. 06.02.03.05. Outras 4 200,00
. .06.02.03.05.01 IUC - LIG. PASSAGEIROS 100,00
. .06.02.03.05.02 IUC - OUTRAS VIATURAS 1 000,00
. .06.02.03.05.03 TAXAS 100.00
. .06.02.03.05.04 OUTRAS CORRECOES ANOS 1 000.00
ANTERIORES
. .06.02.03.05.05 MULTAS NAO FISCAIS 2 000,00
Total das Despesas Correntes 872 678.62
Despesas
Codigo Designagdo Montante
Despesas de Capital
09. - : - Ativos financceiros 0,00
. 09.06. . . Empréstimos a médio ¢ longo prazos 0.00
. .09.06.01. . Sociedades e quase-sociedades nio 0.00
financeiras - Privadas
Total das Despesas de Capital 0.00
Total das Despesas Correntes 872 678.62
Total das Despesas de Capital 0,00
Total Geral 872 678.62
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CONCLUSAO

No Complexo Industrial do Cachdo, podem ser criadas melhores condigdes para a
implementa¢do de empresas industriais ou de outra area de atividade, pela quantidade de
espacos disponiveis, bem como da existéncia de infraestruturas indispensaveis a atividade
empresarial, no entanto, ¢ necessario libertar todo o énus e demais encargos para permitir

uma abordagem mais eficaz e de valor acrescentado, a todo o edificado.

Uma das debilidades da A.I.N. advém da necessidade de recuperag@o da sua participada —

Matadouro Industrial do Cachdo, que possui uma situagdo financeira delicada.

Sublinhar que, atualmente, além das acomodagdes administrativas da A.LN., estdo
instaladas no Complexo Industrial do Cachdo as seguintes atividades: Matadouro
(prestador de servigos), lagar de producdo de azeite, lavadouro de 1as, montagem de
condutas de ar industriais e instalagdo de equipamentos de refrigeracdo e, por ultimo,
transformag¢ao ¢ embalamento de castanha. Tudo isto traduz-se num nimero consideravel

de postos de trabalho, que se revestem de enorme importancia no atual contexto social.

O proéximo passo, sustentado por cendrios mais realistas, ¢ continuar a procurar solugdes
para todo o edificado, também pela via dos investidores privados, que consigam dinamizar
e diversificar as atividades economicas neste complexo, assegurando deste modo a

modernizacao dos espagos e a criacao de mais postos de trabalho.

Cachao, 21 de novembro de 2025

O Conselho de Administracao,

12
AIN — AGRO-INDUSTRIAL DO NORDESTE, E.I.LM., SA
Tef. 278.945151 — E.mail : agronordeste@sapo.pt - CACHAO — 5370 MIRANDELA
Capital Social €2.080.000 — Conservatoria Reg. Comercial Mirandela — Matricula e Pessoa Coletiva n°503 193 259



Municipio de Mirandela

Grandes Opcoes do Plano
& Orcamento Municipal

2026

Orcamento

Metropolitano Ligeiro
de Mirandela, SA.

MIRANDELA

00000000000000000



[
MIRANDELA

PLANO DE ATIVIDADES
E
ORCAMENTO
ANO 2026

Metropolitano Ligeiro de Mirandela, S.A.




-
METROPOLITANO LIGEIRO DE MIRANDELA, S.A.

1. Plano de atividades e pressupostos de atuacfo

Como tem sido amplamente mencionado nos Relatorios de Contas dos anos mais
recentes, a atividade da Metropolitano Ligeiro de Mirandela, S.A. (doravante designada
de “MLM”) tem-se circunscrito a gestfio corrente dos seus meios materiais e humanos,
oferecendo apenas servigos de transporte rodovidrio no percurso Carvalhais-Mirandela-
Cachfo ¢ Mirandela-Foz Tua, servigos subcontratados a empresas especializadas nesta
tipologia de transportes.

Mencionar que a atuagdo da empresa tem vindo a ser, desde ha vérios anos,
sistematicamente desenvolvida numa base corrente, sem uma visfo estratégica e de
investimento, em virtude da prolongada espera pelos desenvolvimentos finais que devem
ser protagonizados por todos aqueles que tém responsabilidades na mobilidade das
populagBes servidas ao longo Vale do Tua, desenvolvimentos esses que, no final,
conduzem a dissolugdo da empresa.

A passagem da operagfo para o concessionario a quem foi entregue a mobilidade, quer
turistica quer quotidiana, das populacdes servidas pela linha férrea, acabou por ndo ter
qualquer efeito pratico, em virtude de o mesmo ter rejeitado a responsabilidade de iniciar
a referida operagdo, invocando uma série de motivos. De salientar que competiu a
Agéncia para o Desenvolvimento do Vale do Tua a condugfio de todo o processo de
entrega daquela operagdo ao concessionario que se perfilou para receber essa mesma
concess3o, o qual, afinal, acabou por ndo a aceitar, competindo-lhe a gestdo de todas as
consequéncias ¢ desenvolvimentos decorrentes dessa nfo aceitacéo.

A ideia mestra, por todos acolhida, € que a MLM cessaria as suas atividades com a
implementac&o do Plano de Mobilidade ha muito desenhado para o Vale do Tua; porém,
por forga do incidente acima descrito, a que se junta o limbo em que se encontram os
termos daquela implementagdo, a verdade é que a atividade da empresa vai sendo
anualmente renovada, apenas numa base de cumprimento de servicos minimos, na
expetativa de que algo de clarificador sobrevenha e se avance para uma solugéo estavel e
duradoura.

Por conseguinte e a luz de tudo o que antecede, a MLM devera continuar a operar durante
0 ano de 2026 nos mesmos moldes em que o fez em 2022, 2023, 2024 e 2025 assim se
mantendo as relagfes contratuais atualmente em vigor com os trabalhadores, clientes e
fornecedores de bens e servigos. Tais relagdes serfio terminadas se, e quando a atividade
da empresa cessar.
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Por forga das relagGes contratuais estabelecidas com a CP e considerando que, afinal, a
MLM continua a desempenhar as suas atividades de prestagéio de servigos de transporte,
embora exclusivamente na sua vertente rodoviaria, ¢ perfeitamente expectavel que a CP
continue a pagar os servigos que a MLM disponibilizou ao longo de todo o ano de 2025
e vai continuar a disponibilizar em 2026. Esta premissa tem total cabimento e assenta ndo
s6 na Resolugéio do Conselho de Ministros n® 47/2016, como também na légica subjacente
a celebragdio do Contrato entre a MLM e a CP inerente ao Apoio Financeiro prestado pela
CP referente ao ano de 2019.

Assim sendo, o presente Plano de Atividades e Orgamento acolhe o pressuposto segundo
o qual a CP transferira para a MLM, em 2026, as verbas referentes aos servigos que serdo
prestados nos doze meses de atividade do ano de 2026, bem como eventuais valores em
falta relativos a 2025.

Claro estd que as transferéncias aqui mencionadas estardo sempre dependentes ou
condicionadas & prévia autorizagiio formal por parte da tutela de quem depende a CP, nos
moldes dos anos anteriores.

Por outro lado, na elaboragdo do Orgamento para 2026 partiu-se do principio que a
atividade da empresa desenrolar-se-4 durante todo esse ano, sem quaisquer
constrangimentos adicionais, ndo se esperando que venham a eXistir restricbes a essa
atividade que impegam o seu normal funcionamento.

Posto isto e tendo em consideragdo o referido, em sintese, sfo estas as premissas na base
das quais foi elaborado o Plano de Atividades e Or¢gamento da MLM para o ano de 2026:

¢ A laboracgdo efetiva da MLM, SA tera lugar durante todo o ano;

¢ A empresa receberd da CP, na integra, o produto dos servigos que lhe vai prestar
ao longo do ano de 2026, isento certo que tais recebimentos estarfio sempre
sujeitos a condigfo ja enunciada.

s Auséncia de investimentos;

¢ Manuten¢do do nivel de oferta e procura pelos transportes;

¢ Ajustamento no valor das remunera¢3es base e restantes componentes associadas
ao saldrio dos funciondrios, em estreito cumprimento com as decisdes do novo
Orgamento de Estado;

¢ Auséncia de gastos extraordindrios respeitantes a eventuais indemnizagdes a
pagar ao pessoal, resultantes do encerramento da empresa. Neste ambito,
pressupde-se que a empresa que ficara encarregue da mobilidade no vale do Tua
absorverd a totalidade (ou quase) do atual quadro de pessoal da MLM, SA ou que
a Cémara Municipal de Mirandela conceba uma solugfio ocupacional para os
trabalhadores da empresa que obvie o pagamento dessas indemnizagdes;

Lot




™
METROPOLITANO LIGEIRO DE MIRANDELA, S.A.

e Auséncia de gastos extraordinarios respeitantes a eventuais indemnizac3es
decorrentes de uma eventual condenagio da MLM, SA (e dos restantes réus), no
ambito do processo judicial n® 248/13.8BEMDL com um pedido de condenagéo
da MLM e restantes réus, no valor de 247.000,00€. Considera-se pouco provavel
a procedéncia da totalidade do pedido e medina a procedéncia parcial do mesmo,
sendo que, a haver procedéncia, a mesma recaira apenas sobre o réu L.P. Neste
momento o presente processo encontra-se suspenso;

e Nio estio comtemplados neste orgamento eventuais ganhos que resultem da
transferéncia para terceiros dos Ativos da empresa, nem os efeitos financeiros que
para ela possam resultar associados a decis@o a tomar direcionada para o Passivos
ligados a divida a CP;

Portanto e como se percebe a partir do referido, este Plano de Atividades e Or¢amento
para 2026 apenas respeita as operagdes previstas para o normal funcionamento da
empresa durante esse ano, ndo contemplando o conjunto de atos € operagdes de natureza
financeira que possam ser ja realizadas com vista a sua dissolugfo.

Importa acrescentar, sendo de extrema importincia, que o préprio Conselho de
Administragiio da MLM, SA desconhece, nesta altura, qual o momento exato em que todo
o processo relativo a mobilidade no Vale do Tua se ird resolver, em especial no que se
refere as populagdes abrangidas pela linha férrea.

Com impacto muito significativo na situagfo financeira da empresa no ano em curso,
refletindo-se, por consequéncia, ndo s6 no seu Balango 2024 mas também no Balango
previsional do ano de 2025 e nos fluxos de caixa deste Gltimo, surge a sentenca proferida
pelos Tribunais competentes a respeito de uma Ac#o judicial movida contra a empresa
por um dos seus trabalhadores.

Tal sentenga condena a empresa ao pagamento da importancia de 68.864,40 € a esse
trabalhador, sem inclusfio dos juros de mora que venham a ser apurados desde a data da
citacfio até efetivo e integral pagamento.

Assim, elaborou-se o presente Plano de Atividades e Orgamento que cobre todo o ano de
2026, ignorando 0 momento exato em que podera ocorrer o inicio do processo de
dissolugéo da MLM.
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2. Rendimentos esperados
Os rendimentos (correntes) esperados, como vem sucedendo, resultam:

o Da venda de titulos de transporte aos utilizadores dos meios disponibilizados pela
empresa;

e Dos servigos indiretamente prestados a CP pela realizagdo do servigo de
transporte de passageiros.

No que se reporta ao valor dos servigos a prestar & CP, acima referidos, estima-se que o
valor correspondente se mantenha face a 2025.

Quanto aos rendimentos provenientes da venda de titulos de transporte pela empresa e
que constituem a sua receita direta imediata, prevé-se que haja um ligeiro aumento na
procura, comparativamente ao histérico dos anos anteriores, devido ao aumento dos
custos associados as solucdes de transporte alternativas.

3. Gastos esperados

Os gastos correntes esperados para o ano de 2026 nfo se afastardo daquilo que foi (e ainda
€) o padrdo de 2025.

Os Gastos com o Pessoal t€m em conta a previsivel saida de um funcionério em 2026 por
estar na idade legal para a reforma. Prevé-se, que possa haver aumentos das remuneragdes
base em consequéncia do aumento do valor do saldrio minimo nacional previsto e de uma
atualizagio salarial incidente sobre as remuneragdes dos funciondrios que auferem
vencimentos superiores ao valor daquele salério.

Em 2026 sera liquidado o valor de 21.556,52€ do remanescente referente ao Processo
Judicial movido pela trabalhadora.

Os Gastos Financeiros estarfio em linha com o que vem sucedendo em 2025, considerando
a estabilidade do indexante.

O valor das Depreciagdes do Exercicio serd nulo, tendo em conta:

¢ A auséncia de investimentos no ano corrente e no ano objeto deste orgamento;
e O facto de os elementos constitutivos do ativo fixo adquiridos em periodos
anteriores ja terem atingido o final da sua vida util.
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4. Investimentos previstos/Gastos plurianuais

N&o estdo previstos investimentos nem gastos plurianuais para o ano de 2026, quer de
expanséo quer substitui¢do.

Neste dominio, apenas se prevé despender as verbas necessirias para a manutengdo
corrente dos ativos de exploragio da empresa.

5. Equilibrio das pecas orcamentais
Em fungfo dos valores or¢amentados e sua conjugagdo, constata-se que:

e Sera obtido um resultado liquido positivo de 28.417,39€;

» O equilibrio de tesouraria da empresa estd garantido, sendo inclusivamente,
gerado um excedente, desde que, obviamente, sejam recebidas as verbas mensais
que se irdo faturar & CP;

o Face ao superavit de tesouraria serd gerado até & dissolugdio da MLM, néo se
esperam constrangimentos no desenrolar da sua atividade;

» No contexto do ano de 2026, este Or¢amento ndo prevé o pagamento de qualquer
importincia & CP associada & divida gerada pouco depois da constituicdo da
empresa, decorrente da aquisi¢io das automotoras. De todo o modo, o valor total
da divida estd devidamente contemplado no balango previsional desse ano,
querendo-se com isto dizer que a MLM assume a existéncia dessa divida pela sua
globalidade.

Mirandela, 26 de Novembro de 2025
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QUADRO I - ORCAMENTO DOS GASTOS PARA O EXERCICIO DE 2026

Designacfio

Fornecimentos e Servicos Externos 127.647,8
Combustiveis 0,00% 0,00
Ferramentas e utensilios de desg. rapido 0,03% 66,30
Material de escritério 1,45% 3.387,1
Comunicagdo 0,36% 836,40
Seguro de responsabilidade civil 0,00% 0,00
Deslocagdes + Despesas de representagio 0,01% 30,60
Conservacgo e reparacio 0,02% 51,00
Limpeza, higiene e conforto 0,04% 102,00
Contencioso e notariado 0,09% 200,00
Trabalhos especializados 3,38% 7.923.33
Contratago Servigos de Transporte 49.11% 115.000,0
Outros Fornecimentos e Servigos 0,02% 51,04

mpostos e taxas 0,04% 100,00

Gastos com o Pessoal 75.785,
Remuneragdo da Administragio 0,00% 0,00
Remuneragdes do pessoal 26,04% 60.971,9

Encargos patronais 3,55% 12.984,6
Seguro de acidentes de trabalho 0,57% 1.329,0
Higiene, Seguranca e Satide no Trabalho 0,21% 500,00
Depreciacoes 0,00% 0,00
astos e Perdas Financeiros 13,08% 30.637,9q'
TOTAL 100,00% 234.171,4}

Mirandela, 26 de Novembro de 2025
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QUADRO II - PLANO ANUAL DE INVESTIMENTOS 2026

|| Designagiio Yalor Il

|l 4tive Fixo Tangiver
* Grande reparacio dos rodados das automotoras (uma) * Grande

paracfio da via Mirandela/Carvalhais

Sub-Total

| 4tive Intangivel

Sub-Total

L

Mirandela, 26 de Novembro de 2025
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QUADRO III - DEMONSTRACAO PREVISIONAL DOS RESULTADOS 2026

B Exercicio
Rendimentos e Gastos 2026

Vendas e servigos prestados 263.505,4%
Fornecimentos e servigos extermnos 127.647,8(}
Gastos com o pessoal 75.785,65
Outros gastos 100,00
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 59.972,04]
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 59.972,04!
Gastos de financiamento (liquidos) -30.637,96
Resultado antes de impostos 29.334,96]
Imposto sobre o rendimento do periodo -916,69
Resultado liquido do periodo 28.417,39

Mirandela, 26 de Novembro de 2025

O Conselho de Administrago
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QUADRO IV - ORCAMENTO DE EXPLORACAO PARA O EXERCICIO DE 2026

Rubricas VALOR?
1- RECEBIMENTOS
1.1 - Pronto pagamento 25.983,49
1.2 - Crédito 237.522,00
1.3 - Adiantamento de clientes 0,00
1.4 - Rendimentos financeiros correntes 0,00
1.5 - Subsidios & exploragdo 0,00
1.6 - IVA liquidado 56.189.07)
Total 319.694,56
2 - PAGAMENTOS
2.1 - Fornecedores de materiais ¢ servigos 127.647,80)
2.3 - Remuneragdes brutas ¢ outros gastos ¢. pessoal 75.785,63(
2.4 - TVA dedutivel 9.755,96
2.5 - Gastos financeiros de funcionamento 30.637,96
2.6 - Outros 100,00
2.7 - IVA Pago ao Estado 46.433.11
2.8 — Indeminizag8io decretada em 2024 e juros 2024/2025 21.556,524
Total 311.917,00

3-TESOURARIA DE EXPLORACAO

Mirandela, 26 de Novembro de 2025

o) Conselh?e Administragio
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QUADRO V - ORCGAMENTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO DE 2026

| RUBRICAS VALORES |

1 .RECEBIMENTOS

1.1 - Capital subscrito

1.2 - Instrumentos de Capital
1.3 — Cobertura de prejuizos
1.4 - Suprimentos

1.5 - Rendimentos financeiros
1.6 - Empréstimos a curto prazo
1.7 - Empréstimos a médio prazo
1.8 - Empréstimos a longo prazo
1.9 - Subsidios ao investimento

1.10 - Imposto sobre o rendimento

2-PAGAMENTOS

2.1 - Reembolso de suprimentos
2.2 - Reembolso de subsidios
2.3 - Reembolso de empréstimos:
* Curto prazo
* Médio prazo
* Longo prazo
2.4 - Gastos financeiros de financiamento
2.5 - Imposto sobre o rendimento
2.6 - Resultados distribuidos
2.7 - Outros
Total

3-SALDO

Mirandela, 26 de Novembro de 2025
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QUADRO VI - ORCAMENTO ANUAL DE TESOURARIA PARA O EXERCICIO DE 2026

| RUBRICAS VALORES

¢

1 - RECEBIMENTOS DE EXPLORACAO 319.6@
2 - PAGAMENTOS DE EXPLORACAO 311.917,0
3 - TESOURARIA DE EXPLORAGAO 7.7717,56
4 - RECEBIMENTOS EXTRA-EXPLORAGAO:
4.1 - Desinvestimentos 0,00
4.2 - Capital subscrito, instrumentos capital e reservas

4.3 — Cobertura de Prejuizos

4.4 - Suprimentos

4.5 - Rendimentos financeiros

4.6 - Empréstimos

4.7 - Subsidios ao investimento

4.8 - Imposto sobre o rendimento
SUBTOTAL

5 - PAGAMENTOS EXTRA-EXPLORACAO
5.1 - Investimentos novos e em curso

5.2 - Gastos plurianuais

5.3 - Reembolsos de suprimentos

5.4 - Reembolso de subsidios

5.5 - Reembolso de empréstimos

5.6 - Gastos financeiros de financiamento
5.7 - Imposto sobre o rendimento

5.8 - Resultados distribuidos

5.9 - Qutros
SUBTOTAL

6 - TESOURARIA EXTRA-EXPLORACAQ

7 - TESOURARIA GLOBAL

8 - DISPONIVEL INICIAL

9 - SALDO ACUMULADO DE TESOURARIA

e

Mirandela, 26 de Novembro de 2025
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QUADRO VII - BALANCO PREVISIONAL PARA O EXERCICIO DE 2026

31-12-2026
ATIVO
Ativo ndio corrente
Outros ativos financeiros 1.073.09
1.073,09
Ativo corrente
Estado e outros entes pitblicos 3.95518
Diferimentos 237.522,00)
Caixa e dep6sitos bancarios 74.892,99
316.370,17
Total do ativo 317.443.26
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital préprio
Capital realizado 125.000,00
Resultados transitados -1.753.634,15
Resultado liquido do periodo 28.417,39
Total do capital proprio -1.600.216,76
Passivo
Passivo niio corrente
0,0
Passivo corrente
Estado € outros entes piblicos 3.784,47
Quiras contas a pagar 1.913.875,55
1.917.660,02
Total passivoe 1.917.660,02
Total do capital préprio e do passivo 317.443,2!1

Mirandela, 26 de Novembro de 2025
O Conselho de' Administrag¢do
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DESPACHO
PS.08 DESP.03.2025

Assunto: Consulta de Empréstimo a Curto Prazo de/até ao montante de 1.000.000€

Em conformidade com o disposto na alinea f) do n.° 1 do art.® 25.°, do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redacdo compete a Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal,
autorizar a contratagdo de empréstimos. Nos termos do n.° 2 do art.® 50.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de
setembro, a aprovagdo pela Assembleia Municipal, de empréstimos a curto prazo pode ser deliberada, na
sessdo anual de aprovagdo do or¢amento, sem prejuizo do previsto no n.° 5 do art.° 49.° da mesma lei, que
obriga, a que o pedido de autorizagdo a Assembleia Municipal seja acompanhado de informagdo sobre as
condi¢des praticadas em, pelo menos, trés instituicdes autorizadas por lei a conceder crédito, bem como, ao

mapa demonstrativo da capacidade de endividamento do Municipio.

Nos termos do n.° 1 do art.® 50.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro os empréstimos a curto prazo siao
contraidos apenas para ocorrer a dificuldades de tesouraria, devendo ser amortizados até ao final do exercicio

econémico em que foram contraidos.

No sentido de ocorrer a contingentes dificuldades de tesouraria que possam suceder durante o exercicio
economico de 2026, e considerando o crédito a curto prazo como uma medida de gestdo, para a resolugdo de
eventuais problemas de liquidez financeira, determino que se convidem as entidades sediadas em Mirandela
a apresentar proposta para um empréstimo de curto prazo no montante de/até 1.000.000€ (um milhdo de
euros), que de acordo com alinea e), do n.° 4, do art.° 5.°, do Cédigo de Contratagdo Publica se encontra

excluida da sua aplicagao.

FINALIDADE:

Dificuldades de tesouraria que possam ocorrer durante o exercicio economico de 2026.

CONDICOES:
a) Montante: at¢ 1.000.000€ (um milhdo de euros) em regime de conta corrente;
b) Finalidade: Eventuais dificuldades de tesouraria durante o exercicio economico de 2026;
c) Data da Contratualizacido: A definir mediante necessidades de tesouraria;

d) Plano de Reembolso: Liquidacdo até 31 de dezembro de 2026, com pagamento trimestral de juros;

PS.08_DESP.03_2025
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e) Taxa de juro: Indexada a média de Euribor a seis meses/180 dias, em vigor no més anterior ao

inicio de cada periodo de referéncia;
f) Devera ser indicado obrigatoriamente o tipo de arredondamento e o spread;

g)Nao sera cobrada qualquer tipo de comissdo ou encargos, nomeadamente de gestdo, organizagao,

montagem da operagdo, liquidagao antecipada ou pela ndo utilizagdo do empréstimo;

h)Em caso de empate entre uma ou mais propostas apresentadas, o desempate é feito por sorteio
realizado na sessdo publica de abertura de propostas pela comissdo nomeada para o efeito, sendo

ordenada primeiramente a proposta sorteada.

CRITERIO DE ADJUDICACAO:

A adjudicagdo, das propostas far-se-a a proposta economicamente mais vantajosa.

FORMA, PRAZO E LOCAL DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS:

As propostas deverao ser entregues na Subunidade de Expediente, Patrimdnio e Arquivo, sita na Praga 5
de Outubro, Edificio dos Magistrados, 5370-284 Mirandela, em envelope opaco fechado (com indicagdo

no exterior da operagdo em causa), até as 16:30 horas do dia 12 de novembro de 2025.

ABERTURA DE PROPOSTAS ATO PUBLICO.

A abertura das propostas sera efetuada pelo juri designado, em Ato Publico, na Sala de Reunides dos
Pagos do Concelho de Mirandela, no dia 13 de novembro de 2025, as 10:00 horas, apenas podendo
intervir no Ato Publico de abertura das propostas os representantes dos concorrentes que para o efeito

estiverem devidamente credenciados.

Audiéncia dos interessados: Da proposta de decisdo de contratar sera efetuada a audiéncia dos

interessados para efeitos e nos termos dos art.” 121.° e 122.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

PS.08_DESP.03_2025
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INSTITUICOES BANCARIAS A CONVIDAR PARA
PROPOSTAS:

- Banco BIC;

- Banco Portugués de Investimento;
- Banco Santander Totta;

- Caixa de Crédito Agricola;

- Caixa Geral de Depdsitos;

- Millennium BCP;

- Montepio Geral;

- Novo Banco.

DESIGNACAO DO JURI:

Presidente — Elisabete Silva (Chefe de Divisdo de Administragdo Geral)
1.° Vogal — Lina Gomes (Técnica Superior)

2.° Vogal — Sara Comba (Técnica Superior)

1.° Vogal Suplente — Beatriz Morais (Técnica Superior)

2.° Vogal Suplente — Jodo Pires (Técnico Superior)

Mirandela, 31 de outubro de 2025

O Presidente;

'/

1
Vitor Correia

PS.08_DESP.03_2025
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APRESENTACAO DE
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Anexo I

Mapa Demonstrativo da Capacidade de Endividamento do Municipio

A Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro, que estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades

Intermunicipais (RFALEI), determina no art.° 52.° que o total da divida de operagdes orcamentais do

municipio, incluido a divida das entidades participadas previstas no art.® 54.°, ndo pode ultrapassar, em 31 de

dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores.

Nao estando previsto limite de endividamento bancario de curto, médio e longo prazo, determina apenas no

art.” 50.° que os empréstimos a curto prazo devem ser amortizados até final do exercicio econdomico em que

foram contratados, ndo sendo relevantes para a divida no final do ano, visto que, até essa data, terdo de ser

totalmente liquidados.

Segundo o art.” 54.° do RFALEI foi tida em conta a divida das entidades participadas com reporte a 31 de

dezembro de 2024.

Limite da Divida para 2024 (art.’ 52.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua atual redacio)

Contas

Saldo a 30/09/2025

Receita Corrente liquida 2022

23261 038,80 €

Receita Corrente liquida 2023

22 814 898,04 €

Receita Corrente liquida 2024

26 789 027,45 €

Média da Receita

24288 321,43 €

PS.08_DESP.03_2025
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Verificagao do Cumprimento dos Limites (art.’ 52.° da Lei n.’ 73/2013)
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Contas Saldo a 30/09/2025
20.2 - Credores de transferéncias das autarquias locais 114 605,24 €
22.1 - Fornecedores c/c 902 092,29 €
22.5 - Fornecedores faturas em rece¢ao e conferéncia 861 219,25 €
22.6 - Fornecedores sociedades de Factoring 0,00 €
23 - Pessoal 0,00 €
24.2 - Retengdo de impostos 7 038,34 €
24.5 - Contribuigdes para sistemas de protec¢ao social 193 255,67 €
24.9 - Outras Tributagdes 7 944,49 €
25 - Financiamentos Obtidos 7465 273,83 €
27.1 - Fornecedores de investimento 129 379,26 €
27.7 - Caugdes 131144692 €
27.8.5 - Sindicatos 613,70 €
27.8.9.2 - Outros credores 73 444,70 €
Subtotal: 11 066 313,68 €
Descricao Valor

Limite da Divida Total

36432 482,15 €

Divida total do Municipio em 30/09/2025

11066 313,68 €

Divida das entidades participadas

70 194,11 €

Divida de Operagdes ndo Orgamentais

1375 649,70 €

Empréstimos excecionados — al. a) don® 5 do art. 52.° da Lei 73/2013

2488 021,85 €

Divida Total excluindo ndo or¢amental

9760 858,09 €

Divida Total excluindo ndo or¢amental e empréstimos excecionados

7272 836,24 €

Margem Disponivel

29 159 645,24 €

al. b) do n.° 3 do art.’ 52.° da Lei n.° 73/2013

5831 929,18 €

n.” 1 do art.” 76 da Lei n.° 45-A/2024 - Lei do OE 2025

11 663 858,36 €

PS.08_DESP.03_2025
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Crédito Agricola

Ex.mo Senhor

Presidente da Cimara Municipal de
Mirandela

Praca do Municipio

5370-288 Mirandela

N. Ref.*: 2025/0018/AC_UPCC/ALD199
V. Ref.*: Registo 2122
Braganga, 12 de novembro de 2025

ASSUNTO: Financiamento Bancirio em regime de Conta Corrente Caucionada

Ex. mos Senhotes,

Reportando-nos ao assunto em epigrafe, vimos por este meio apresentar as nossas melhores

condi¢Ses com vista i realizagio de um financiamento bancirio com as seguintes caracteristicas:

Montante de Crédito Até 1.000.000,00 € (um milhdo de euros)
- Para ocotrer a eventuais necessidades de tesoutaria que se
Finalidade ; 3 s 5. A
venham a verificar durante o exercicio econémico de 2026
Prazo Até 31 de dezembro 2026
Indexante EURO 06TM
Spread 0,0%
Utiliza¢do Unica ou por tranches
Periodo para utilizagio Em data a definit, mediante as necessidades de tesouraria
A totalidade do capital utilizado até 31 de dezembro de 2026
Reembolso ; :
com pagamento trimestral de juros
Comissdes e Encargos Isentos

Na expetativa que esta nossa proposta possa merecer a melhor atengdo da parte de V. Exas.

apresentamos os nossos melhores cumprimentos,

A Coordenadora Comercial

e,

Ana Lisa Di€gues

Mod. CAR/01
O CCAM do Alto Doure, CRL

SEDE: Av. Jodo da Cruz, 94, 98 - 5300-178 BRAGANCA - Tel. 273 300 830 {chamada para rede fixa nacional) - Fax 273 300 839 - Email braganca@creditoagricala.pt
Linha Directa: Atendimento personalizado 24h/7 dias p/semana Tel. 213 805 660 {chamada para a rede fixa nacional) - 808 20 60 60 {{custo do 1° minuto: 0,07 EUR + IVA; custo
dos minutos sequintes: 0,0277 EUR/ min + IVA {dias tteis: das Sh as 21h) & 0,0084 EUR/ min + (VA (restantes hordrias)]

linhadirecta@creditoagricola.pt - www.creditoagricola pt
Capital Sociak 40.000.006,00 Euros (varidvel), Mauicuiada na CR.C. de Braganga, sob o n.® dnico de Matrizula e Pessoa Colectiva 501 £72 373



Ex™ Senhor
Presidente da Camara Municipal de Mirandela
Praga do Municipio

5370-288 Mirandela

S/ REFERENCIA DATA N/ REFERENCIA DATA

2121 03-11-2025 01/25-0474 11-11-2025

APRESENTACAO DE PROPOSTA PARA EMPRESTIMO BANCARIO CURTO PRAZO

Em reposta a V/ consulta em referéncia, a qual desde ja agradecemos, sobre condi¢des para um
financiamento de curto prazo em regime de conta corrente, a vigorar no ano de 2026, até ao
montante de 1.000.000€, informamos que a Caixa se encontra recetiva para conceder o
empréstimo nas seguintes condi¢des:

1. Montante: Até 1.000.000€;

2. Finalidade: Apoio de tesouraria para o ano economico de 2026;

3. Natureza do empréstimo: Abertura de crédito em regime de conta corrente;
4, Prazo global: 1 ano, liquidagdo até 31 de Dezembro de 2026;

5. Taxa de Juro Contratual: O empréstimo vencera juros a uma taxa nominal variavel,
indexada a “Euribor a 6 meses” base 360 dias, média aritmética simples das cota¢des
diarias do indexante no més do inicio do periodo de contagem de juros, arredondada
para a milésima do ponto percentual mais proxima, acrescida do “spread” de 0,19%.
Na determinag¢do da taxa de juro contratual, a taxa de juro nominal ficara limitada ao
valor minimo de 0,19%;

6. Pagamento de juros:
6.1.0s juros serdo calculados dia a dia, sobre o saldo do capital em divida e serdo
liguidados e pagos postecipada e sucessivamente no termo de cada periodo
de contagem de juros;
6.2.Entende-se, para efeitos desta proposta, por periodo de contagem de juros o
trimestre, iniciando-se o primeiro periodo na data de perfeicdo do contrato;



7. Reembolso do Capital: Até ao termo do prazo, podendo haver lugar a reembolsos e
reutilizagBes durante a vigéncia do empréstimo sem penaliza¢Bes;

8. Garantia: Consignacdo das receitas municipais nos termos legais;

9. Comissoes: Isen¢do total de comissdes;

10. Prazo de validade da proposta: 180 dias.

Com os nossos melhores cumprimentos,

CAIXA GERAL DE DEPOSI LA,




BANCO COMERCIAL PORTIUGUES, 5.4, Sociedade Aberta, com sede na Praga D: Jodo |, 28, Porto, com o Capital Social de 4.725.000.000,00 Euros,

matriculada na Conservatéria do Registo Comercial do Porto sob o nimere unico de matricula e de identificacdo fiscal 501 525 882
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MUNICIPIO MIRANDELA
Largo do Municipio
5370 - 288 Mirandela

Mirandela, 11 de Novembro de 2025

Assunto: VV/Proposta de concessao de crédito

V/Ref.*: 2123

Exmos. Senhores,

Apods andlise da operacdo de financiamento oportunamente apresentada por V. Exas., temos o
prazer de informar que o Banco Comercial Portugués S.A. decidiu aprovar a respetiva concessao

nas seguintes condicoes:

i

i i

! Montante 8 | /Descoberto Contratado !

i finalidade: i i

E : Finalidade Apoio a Tesouraria no Exercicio Orgamental de 2026. :

e e |
; ! A contar da data de celebracdo do contrato, correspondentes ao

|
i término do Exercicio Orgamental de 2026.
|
I

i Mediante solicitagao escrita do Municipio / Apés entrega do visto prévio

i do Tribunal de Contas e mediante solicitagdo escrita do Municipio.

EURIBOR 6 Meses + spread 0,20% ao ano.

Porgue as facilidades de crédito sdo contratadas com natureza onerosa,
quando da aplicagdo das regras convencionadas resultar que a
componente varidvel da taxa de juro (o “indexante”) €

Taxa de juro: negativa, considera-se que a mesma corresponde a 0% (zero por cento),
sendo a taxa de juro aplicavel determinada pela adicdo a este valor da
componente fixa da taxa de juro, ou seja, da margem (spread) definida,
correspondendo esta ao valor acordado que pretende refletir o risco
associado a operacéo de crédito tal como foi avaliado no momento da

respetiva contratacao.

! Postecipadamente, com periodicidade trimestral, calculados dia a dia

|

|
E juros: : tomando como base um ano de 360 dias.
| 1

L

www.millenniumbcp.pt 707 50 24 24

Atendimento Personalizado 24H



i - Apresentacéo das declaragdes atualizadas da Seguranga Social e

i Finangas;

i - Obtengéo de ata da Assembleia Municipal a autorizar o Municipio a

I contratar o empréstimo;

. ! - O empréstimo terd de ter cabimento no limite Legal de Endividamento
Condig¢des

complementares: | ) B .
i preferéncia com obtencéo do mapa da DGAL comprovativo da

: capacidade de endividamento do municipio que acompanhou o pedido

i de autorizacdo a Assembleia Municipal,

i - Visto prévio do Tribunal de Contas.

I
I
I
i
]
I
i
|
I
i
|
I
i
!
E do Municipio para o ano em que o empréstimo for contratado, de
I
I
I
I
I
i
I
|
i
I
I
1
I
1
i

A aprovacdo deste financiamento baseou-se nos elementos e informagdes apresentados ao
Banco por V. Exas., pelo que, caso a mesma se encontre incompleta, ou se verifique qualquer
alteracdo ou incorrecdo das circunstancias que fundaram a decisdo do Banco, tal inviabilizara a

atribuicdo do financiamento nas condigbes ora comunicadas.

Sem embargo, o Banco reserva-se o direito de nao contratar se até ao momento da outorga do
contrato se verificar uma conduta de qualquer interveniente na operagdo que ponha em causa
o espirito de confianga que deve presidir a atribuicdo do presente crédito, nomeadamente se
qualguer interveniente entrar em situagdo de mora ou incumprimento perante o Banco ou
outra instituicdo de crédito, ou registar apontes ou protestos de titulos de crédito, ou cheques
devolvidos por falta ou insuficiéncia de provisao, ou vier a ser inibido do uso do cheque ou se se

verificarem outros incidentes analogos que indiciem agravamento do risco do crédito.

As condicdes de aprovagdo acima descritas manter-se-do validas pelo prazo de 60 dias a contar
da data da presente carta. Se, por qualquer razao, este prazo findar antes da outorga do
contrato, o financiamento em apreco carecerd de nova apreciagdo e decisdo crediticia do

Banco.

Com os nossos melhores cumprimentos,

Piqina 2 de 3



BANCO COMERCIAL PORTUGUES, S.A., Sociedade Aberta, com sede na Praga D. Jodo |, 28, Porto, com o Capital Social de 4.725.000.000,00 Euros,

matriculada na Conservatéria do Registo Comercial do Porto sob o nimero tnico de matricula e de identificagio fiscal 501 525 882

Mod. 10070222 09-20 MA

BANCO COMERCIAL PORTUGU ES,; S.A.

Declaramos que aceitamos a opera¢do nas condicdes acima descritas.

OS SUBSCRITORES

MUNICIPIO

Assinatura

S

C

illennium
P R e |

Na Qualidade de

A(s) assinatura(s) confere(m) com a(s)
existente(s) nos nossos ficheiros e/ou
c}ocum ntos de identificagao.
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N
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anco fiomeraa! Portugués, S.A.
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Banco Montepio

Vila Real, 12 de novembro de 2025

Ex.mo Sr. Presidente

Municipio de Mirandela

Subunidade de Expediente, Patrimoénio e Arquivo
Praga 5 de Outubro — Ed. Magistrados

5370-284 Mirandela

Assunto: Consulta — Contrata¢do de Empréstimo a Curto Prazo de/até ao montante 1.000.000€

Ex.mo Sr. Presidente da Camara,

Na sequéncia do oficio relativo ao assunto em epigrafe, informamos que foram aprovadas pelo Banco
Montepio as seguintes condi¢des de crédito:

MONTEPIO CREDITO A TESOURARIA — ABERTUTRA DE CREDITO EM CONTA CORRENTE

Montante: 1.000.000,00€ (um milhdo de euros)

Finalidade: Eventuais dificuldades de tesouraria durante o exercicio econdmico de 2026

Plano de Reembolso: Vigéncia desde a data de contratagdo, até 31/12/2026, sem renovagdo
semestral. Liquidagdo até 31 de dezembro de 2026.

Periodicidade de Pagamento Juros: Trimestral

Tranches: sem tranches minimas

Taxa de Juro: indexada 3 média de Euribor a 6 meses/180 dias, em vigor no més anterior ao inicio de
cada periodo de referéncia, com indicagdo obrigatdria do arredondamento e spread.

Spread: -0,030% (Spread negativo de 0,03%).

Comissdes: Isencdo total de todas e quaisquer comissdes aplicaveis

Garantias: as previstas na lei

Critério de arredondamento da taxa de juro: O arredondamento da taxa de juro é obrigatoriamente
feito a milésima, da seguinte forma: quando a 4.2 casa decimal for igual ou superior a cinco, o
arredondamento é feito por excesso; quando a 4.2 casa decimal for inferior a cinco, o arredondamento
¢ feito por defeito. Serd acrescido o spread indicado nas condigdes particulares, onde consta,
igualmente, o spread base na presente data definido para estas operag6es de crédito.

A taxa de juro nominal a aplicar aos contratos de crédito indexados a Euribor, resulta da média
aritmética simples das cotacdes didrias da Euribor (a 6 meses/180 dias), do més anterior ao periodo

o
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. BancoMontepio

da contagem de juros, ou seja, do primeiro ao ultimo dia, a qual é adicionado um spread. Caso o
indexante assuma um valor negativo, sera considerado como sendo zero.

Calculo de juros: os juros sdo calculados na base 30/360 dias, correspondendo a um més de 30 dias e
a um ano de 360 dias.

Outras Condigdes:

e Situacdo contributiva regularizada perante Autoridade Tributaria e Seguranga Social, com
Certiddes validas.

e Formalizacdo por Termo de Autenticagdo, sem subscricdo de Livranga

e Com entrega do formulario de Pedido de Financiamento assinado, até a data de contratagao.

Apresentamos 0S N0Ssos mais sinceros cumprimentos,

Caixa Econdmica Montepio Geral
Departamento de-Econofhja Secial e Setor Publico Norte




novobanco

MUNICIPIO MIRANDEA.
Exmo. Senhor Presidente
Sr. Dr. Vitor Correia
Praca do Municipio
5370-288 MIRANDELA

12-11-2025

Assunto: Consulta — Contratagcdo de Empréstimo a Curto Prazo de/até ao montante
de 1.000.000€

Exmo. Senhor,

Em resposta ao solicitado temos o grato prazer de informar que o Novo Banco aprovado
um financiamento ao Municipio de Mirandela nas condi¢cdes constantes da ficha técnica em
anexo.

Com o0s nossos cumprimentos,

Novo Banco

1]2
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FICHA TECNICA
Empréstimo de Curto Prazo
Municipio de Mirandela

Montante 1.000.000,00€

Modalidade Financiamento de Curto Prazo

Finalidade Eventuais dificuldades de tesouraria durante o exercicio
economico de 2026

Prazo Global Data de contratagéo a definir e liquidagdo até 31/12/2026

Juros Postecipados a pagar trimestralmente

Taxa de juro anual nominal

Taxa de juro variavel, indexada & Euribor a 6 meses acrescida de
um spread de 0,75%. O arredondamento da taxa de juro é feito a
milésima, por excesso ou por defeito, sem adicdo da margem
(spread), nos termos previstos na lei.

Comissdes e encargos

n.a.

Validade da proposta

60 dias seguidos de calendario a contar da data de aprovagéo.




1 Seccao), NIFC 500844321 Capital Sccial de 1,256 723.284 Euros, com sede na Rua Aurea, n°88, - 1100063 Lisboa -Frequesia de Santa Maria Maior (Ex. Sao Nicclaul). Lisboa

BANCO SANTANDER TOTTA S.A - Matrculado na Conservaléria do Registo Comercial de Lisboa sab o N ® 500844321 (anterior n*1587 -

& Santander

Municipio de Mirandela
Exm®. Sr.Presidente da Camara

Senhor Vitor Correia
Praca do Municipio
5370-288 - Mirandela

S/REFERENCIA N/ REFERENCIA DATA
2120 0282 12/11/2025
ASSUNTO: EMPRESTIMO DE CURTO PRAZO DE/ATE AO MONTANTE DE €1.000.000,00

Exma. Senhor Vitor Correia,

Acusamos rececdo da Vossa carta em assunto que nos mereceu a nossa melhor atengao.

Em resposta a Vossa consulta, informamos que o BANCO SANTANDER TOTTA, S.A., aprovou a seguinte proposta
de financiamento ao Municipio de Mirandela, nas seguintes condi¢des:

MUTUARIO:

FINALIDADE:
MODALIDADE:
MONTANTE:

PRAZO DO EMPRESTIMO:
TAXA DE JURO:

Do R LN

7. COBRANCA DE JUROS;
8. UTILIZACAO DE FUNDOS:

9. ComISSOES:
10. GARANTIAS:
11. CONDICOES GERAIS:

12. PRAZO DE VALIDADE:

Municipio de Mirandela;

Apoio a Tesouraria;

Financiamento de Curto Prazo em Regime de Conta Corrente;

Até ao limite maximo de 1.000.000,00 euros (Um milh&o de euros);

Até 31 Dezembro 2026;

Sobre o capital em divida a cada momento seréo contados juros a uma taxa
variavel correspondente @ média aritmética simples das cotagbes diarias da
Euribor a 6 meses do més anterior ao periodo de contagem de juros,
arredondada a milésima, acrescida de um spread de 0.595 pontos percentuais,
a qual sera revista na mesma periodicidade da do prazo a que se reporta o
indexante.

Trimestral e Postecipada;

Desembolsos e Reembolsos livres e sem qualquer encargo;

Isento de comissdes;

As que decorrem da propria Lei;

A presente proposta esta sujeita & condicéo da contratagéo da operagao de
crédito em termos mutuamente aceites pelo Mutuario e Mutuante,
designadamente pela celebragédo de um Contrato de Abertura de Credito por
Conta Corrente em uso no banco, o qual incorpora clausulas standard neste
tipo de operagdes, de que a entidade pode dispor desde ja se o solicitar.

A presente proposta é valida até ao 60° dia apds a data acima indicada, apos o
qual caducara se até essa data o Municipio de Mirandela ndo comunicar a
respetiva aceitagéo.



Ex Sao Micolaul), Lisboa

1100-085 Lishoa -Freguesia de Santa Maria Maws (

Euros. com sede na Rua Aurea n"68. -

1 256 723 284

Social oe

Capital

Secclos, NIPC 500844321

1567 1

500R44321 (antefior n°

iculade na Conservatona do Renisto Comercial de Lishoa soho M °

SANTANDER TOTTA 54 - Matr

BAN

2

13. CONDIGAO DE REVISAO: Se a operac&o nao for efetiva e definitivamente contratada 12/01/2026, o Banco
fica automaticamente investido no direito de rever as condigdes descritas em 6.
Taxa de Juro, refletindo eventuais alteragées que ocorrerem nos custos de
financiamento no mercado de capitais até essa data.

«» Santander

Ficamos na expectativa que as condiges apresentadas sejam do Vosso agrado e permitam o incremento do
relacionamento comercial entre as Instituicdes que representamos.

Sem outro assunto de momento, e colocando-nos desde ja a disposi¢éo para qualquer esclarecimento
adicional, subscrevemo-nos com elevada estima e consideracao, apresentando os melhores cumprimentos.

Atentamente,
Banco Santander Totta, SA

_—

\_(Je€é Bantos ) (Dina Teixeira )
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Ata n.° 01

Consulta de Empréstimo a Curto Prazo de/até ao Montante de 1.000.000,00 €

Ata de Abertura e Analise de Propostas

----- Aos treze de novembro de dois mil e vinte e cinco, pelas dez horas ¢ nove minutos, no edificio da
Camara Municipal de Mirandela, reuniu a Comissdo designada por Despacho do Exmo. Sr. Presidente
da Camara Municipal, datado de trinta e um de outubro de dois mil € vinte e cinco, para dar inicio ao
Ato Publico do procedimento relativo ao eventual financiamento de Curto Prazo nos termos do
disposto no n.° 5 do art.® 49.° e art.” 50.° da Lei n.® 73/2013, de 03 de setembro, na sua atual reda¢do, e
art.’ 21.° das Normas de Execucio Or¢amental do Municipio de Mirandela.-----------=-=-=----omnmcormoom

————— Nesta conformidade estiveram presentes os membros do Jiri designados:-=--=-=--=---==z==zn=nnmmnomoen

* Presidente:------------===-===--=- o oo

- Elisabete Silva — Chefe de Divisdo de Administragdo Geral ;--------==-=====-=mmm=mmmmommmmmmm oo o oo oooomeeee
* 1.° Vogal Efetivai---------mmmmmmommom oo oo mmmmmmmm e

- Lina Gomes — Dirigente Intermédia de 3° grau ;-----=-=-=====m==m-=m=mmmmomommmoooemem oo oo oo oo oo oo oo
» 2.° Vogal Efetiva:--------—------ e e oo
- Sara Comba — Técnica Superior;-------- e oo

----- Por oficio datado de trés de novembro de dois mil e vinte e cinco, foram convidadas as seguintes
entidades bancérias a apresentar Propostas para um Empréstimo de Curto Prazo no montante de/até
1.000.000,00 € (um milhdo de euros), designadamente: Caixa de Crédito Agricola, Millennium BCP,
Banco BIC, Caixa Geral de Depésitos, Novo Banco, Banco Portugués de Investimento, Montepio
Geral, e Santander Totta.-------------=---=---mn--- - e - - -

————— A hora estabelecida ¢ estando presentes os membros do Juri designado, a Presidente do Juri
declarou aberta a sessdo do Ato Publico, saudando os representantes das entidades bancarias que se
fizeram representar, nomeadamente: Maria Helena Machado da Caixa Crédito Agricola, Miguel
Cunha do Banco Santander Totta e Joana Rodrigues da Caixa Geral de Dep0sitos.------------=z=znzmmmmmv

—---O Jri iniciou a sessdo e constatou que a entidade bancaria Banco Portugués de Investimento,
apresentou proposta fora do prazo previsto, sendo que a mesma ndo foi considerada. De acordo com a
data de rececdo dos invélucros, foi lida em voz alta a lista de concorrentes pela seguinte ordem:---------

1.° Caixa Geral de Depésitos (CGD) — Data de entrega 11-11-2025, pelas 09:55h;----------- e
2.° Millennium BCP — Data de entrega 11-11-2025, pelas 15:15h;------ e e
3.° Banco Montepio — Data de entrega 12-11-2025, pelas 15:15hj--=----------mnmm-mmmommmmommm oo oo oo
4.° Santander Totta — Data de entrega 12-11-2025, pelas 15:50h;---------------=-=-onmommmmmmmo oo oo oo
5.° Novo Banco — Data de entrega 12-11-2025, pelas 16:25h;------==mnmmmmommmmmmormommmemmme e oo oo
6.° Caixa de Crédito Agricola — Data de entrega 12-11-2024, pelas 16:30h.-- - --- -

————— A sessdo prosseguiu com a abertura dos involucros, sendo de registar e pela respetiva ordem de
entrada, os seguintes elementos constantes nas Propostas apresentadas: - - e
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Bancos Montante Indexante Spread Comissdes Prazo Regime Pag. Juros
Calx? Qeral de 1.000.000,00 | Euribor 6 meses 0,19% Isento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral
Depositos
Millennium BCP 1.000.000,00 | Euribor 6 meses 0,20% Isento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral
Banco Montepio 1.000.000,00 | Euribor 6 meses | -0,030% Isento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral
Santander Totta 1.000.000,00 | Euribor 6 meses 0,595% Isento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral
Novo Banco 1.000.000,00 | Euribor 6 meses 0,75% Isento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral
iag]r)zo?: Crédito 1.000.000,00 | Euribor 6 meses 0,0% Isento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral

————— Os membros do Juri rubricaram os documentos apresentados, tendo, posteriormente, procedido a
analise do contetido dos mesmos e deliberado, por unanimidade, admitir todas as entidades bancarias
que entregaram Proposta. ——-----mmmm oo o oo

————— A Presidente do Juri facultou todas as propostas aos presentes para consulta, ndo tendo sido
manifestada qualquer reclamagao. ——-=--=-=-=m-mmmmm o e

————— Da analise efetuada, resultou a seguinte ordenagdo das propostas, correspondendo a primeira a
economicamente mais vantajosa: e e -

Bancos Montante Indexante Spread Comissdes Prazo Regime Pag. Juros

1.* Banco Montepio 1.000.000,00 | Euribor 6 meses | -0,030% [sento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral
iggj{l))l(: de Crédito 1.000.000,00 | Euribor 6 meses 0,0% Isento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral
5 Ca}l)_ca Geral de 1.000.000,00 | Euribor 6 meses 0,19% Isento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral
Depositos

4* Millennium BCP 1.000.000,00 | Euribor 6 meses 0,20% Isento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral
5.* Santander Totta 1.000.000,00 | Euribor 6 meses 0,595% Isento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral
6." Novo Banco 1.000.000,00 | Euribor 6 meses 0,75% Isento 31/12/2026 | Conta Corrente | Trimestral

————— Nos termos do art.° 21.° das Normas de Execugio Orgamental do Municipio de Mirandela, a
aprovagio de empréstimo de curto prazo pode ser deliberada pela Assembleia Municipal, na sua sesséo
anual de aprovagdo do or¢amento, como decorre do previsto no n.° 5.° do art.° 49.° ¢ art.” 50.° da Lei
n.° 73/2013, de 03 de setembro, na sua atual redagdo. ----------- -- e —————-

————— Nada mais havendo a tratar, procedeu-se a leitura da presente Ata, que esta escrita em trés folhas

numeradas, tendo a Presidente do JUri encerrado a s€SS80.-----===-mmmmmmmmmmm oo oo
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O Juri de Abertura de Propostas:
A Presidente;

Z AT

Elisabete Silva

1.° Vogal Efetiva;

#

\ (¥

Lina Gomes

2.° Vogal Efetiva;

Soua (ruba

Sara Comba
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Mirandela, 11 de dezembro de 2025.

O President¢ da ﬁmﬁMunicipal;

_—)

Vitor Manuel Correia

O Vice-Presidente em Regime de Tempo Inteiro;

S

Orlando Ferreira Pires

A Vereadora em Regime de Tempo Inteiro;

e O G2, D

Vera Cristina Quintela Pires Preto

O Vereador em Regime de Ndo Permanéncia;

/ / /
Paul(f Manuel Pereira Rodrigues Pinto

A Vereadora em Regime de Nao Permanéncia;

Maria Helena Chéu Guedes Vaz Ferreira Rodrigues

A Vereadora em Regime de Ndo Permanéncia;

Cristina Maria Ferreira Passas

O Vereador em Regime de Ndo Permanéncia;

/
{i vz./( < oA S

Luis Filipe Leonor Fernandes Saraiva





