CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA - Mapa de Pessoal 2023

(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo)

MIRANDELA

(XX X JIJY XY X ¥ ¥ X X X % 2

POSTOS DE TRABALHO

ATRIBUIGOES CARGO
UNIDADE 3 Gt & g 3 OCUPADOS PREVISTOS
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS CONTEUDO FUNCIONAL
FUNCIONAL
ATIVIDADES CATEGORIA ctl | cTRr | os. | & | spi | ctr | cTR | 05 | 2=
(0s.) (0s.)
GABINETE DE COMUNICACAO E RELACf)ES
PUBLICAS
Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2,
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico Superior 3 c L do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 2
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos p omunicagao 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redagdo
Sub. Total:] 0 0 0 0 2 0 0
GABINETE JURIDICO
Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2,
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico S . 3 Juridi do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 3 2
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos ecnico superior uridica 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redagdo
Sub. Total:| 3 0 0 0 2 0 0
GAP - SETOR DE APOIO AOS ORGAOS
MUNICIPAIS
Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2,
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. . .. . ) do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos Assistente Técnico 2 Administrativa 35/2014, de 20 de junho, na sua atual 1 2
redagdo
Sub. Total:] 1 0 0 0 2 0 0
DIVISAO DE PLANEAMENTO ESTRATEGICO E Chefe de Divis3o Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de 1 )
DIPLOMACIA ECONOMICA 29/08; ambas na sua atual redagdo a
Administracdo Publica 1 d) 1 1 d)
Engenharia Ambiental 1
) Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2,
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico Superior 3 Engenharia Civil do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos Engenharia de Gestdo Industrial 35/2014, de 20 de junho, na sua atual 1
redagdo
Higiene e Seguranga no Trabalho 1
Técnico Profissional 2 Fiscal Municipal 3 1 1 d)
Sub. Total: 0 2 0 4 0 2
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MIRANDELA

(XX X JIJY XY X ¥ ¥ X X X % 2

POSTOS DE TRABALHO

ATRIBUIGCOES CARGO
UNIDADE £ i A g ] OCUPADOS PREVISTOS
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS CONTEUDO FUNCIONAL
ATIVIDADES CATEGORIA FUNCIONAL ctl | cTRr | os. | & | spi | ctr | cTR | 05 | 2=
(0.s.) (0.s.)
DIVISAO DE EDUCAGAO, ACAO SOCIAL, A Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
Chefe de Divisdo ! ! !
DESPORTO E JUVENTUDE 29/08; ambas na sua atual redagéo 1 a)
Ac3o Escolar 1 2 d) 1 d)
Educacdo 1 2 1
Desporto 6 2 1 d)
Técnico Superior 3
Psicologia 1
Servigo Social Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.9, 2 1 1 d)
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. sociologi do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos ociologia 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
Coordenador Técnico redagdo 1
Administrativa
2 15 1 d) 3
Assistente Técnico
Apoio Educativo 4
Encarregado Operacional 1
1 Exp. Profissional
Assistente Operacional 71 3 d) 20 5 3 d)
Sub. Total:] 104 4 7 0 28 5 6
DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS E R Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
Chefe de Divisdo ! ! !
URBANISMO 29/08; ambas na sua atual redagéo 1 a)
Arquitetura 1 2 1 d)
Arquitetura Paisagista 1
Engenharia Civil 3 2 2 d)
Engenharia Eletrotécnica 1 1 1 d)
Técnico Superior 3
Engenharia Geotécnica 1
Informética 1 1 1 d)
Juridica Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.9, 2
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. solicitadori do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 2
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos olicitadoria 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
Especialista de Informatica 3 Informatica redagdo 1 1 d)
Administrativa 3 2
Topégrafo 1
Assistente Técnico 2
Desenhador 1 1 1 d)
Informética 1
Técnico de Informética 2 Informética 4 1 1 d)
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 1
Sub. Total:] 23 0 1 0 14 0 8
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MIRANDELA
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POSTOS DE TRABALHO

ATRIBUIGOES CARGO
UNIDADE £ i A g ] OCUPADOS PREVISTOS
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS CONTEUDO FUNCIONAL
ATIVIDADES CATEGORIA FUNCIONAL ctl | cTRr | os. | & | spi | ctr | cTR | 05 | 2=
(0.s.) (0.s.)
DIVISAO DE AMBIENTE E SERVICOS L Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
Chefe de Divisdo ! ! !
OPERACIONAIS 29/08; ambas na sua atual redagéo 1 a)
Comunicagdo 1
Engenharia Agricola
Engenharia Civil 2 1 1 d)
Técnico Superior 3
Engenharia Mecanica 1 1 d)
Engenharia Quimica Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, 2
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Estudos Sociai do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos studos Sociais 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
Administrativa redagdo 4 1
Assistente Técnico 2
Topdgrafo 1
Enc. Geral Operacional 1
Encarregado Operacional 1 Exp. Profissional 4
Assistente Operacional 102 d) 61 15 3 d)
Sub. Total:| 120 0 2 61 18 0 5
ine - Lein.2
DIVISAO ADMINISTRAGAO GERAL Chefe de Divisio i 20 0 LS i s 2 s 1 b)
29/08; ambas na sua atual redagéo
Contabilidade 1
Economia 3
Ensino Basico 1
Gestdo 1
Gestdo de Pessoal 1 1 d)
Técnico Superior 3
Gest3o e Administragdo Publica | Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, 2 1
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Gestio Sodiocultural do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 2
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos estdo >oclocuftura 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
Ciéncias Historicas redagdo 1
Psicologia Organizacional 1
Solicitadoria 2
Coordenador Técnico 5
2 Administrativa
Assistente Técnico 22 1 1 d)
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 5 1 1 d) 1
Sub. Total:] 42 1 2 (1] 9 0 2

Pag.3de 5




CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA - Mapa de Pessoal 2023

(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo)

MIRANDELA

(XX X JIJY XY X ¥ ¥ X X X % 2

POSTOS DE TRABALHO

ATRIBUIGOES CARGO
UNIDADE 8 Gt & e ] OCUPADOS PREVISTOS
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS CONTEUDO FUNCIONAL
ATIVIDADES CATEGORIA FUNCIONAL ctl | cTRr | os. | & | spi | ctr | cTR | 05 | 2=
(0s.) (0s.)
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL, e Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
B - Chefe de D ! g !
TURISTICO E SAUDE ete de Dlvisao 29/08; ambas na sua atual redacso s b)
Antropologia 1
Arqueologia 1
Arquitetura 1
Biblioteca e Documentagdo 1 d)
Desporto 1
Ensino Basico 2
Técnico Superior 3 Estudos Europeus 1 d)
Filosofia Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, 1
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Gestio e Administracio PUbli do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos estdo € Administracdo Fublica 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
Gestdo Sociocultural redagdo 1
Histéria de Arte 1
Museologia 1 1 d)
Turismo 3 1
Biblioteca e Documentagdo 3
Assistente Técnico 2
Administrativa 3 4
Encarregado Operacional 1
1 Exp. Profissional
Assistente Operacional 8 5 1 1 d)
Sub. Total:] 25 2 2 0 12 1 3
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MIRANDELA

(XX X JIJY XY X ¥ ¥ X X X % 2

POSTOS DE TRABALHO

ATRIBUIGOES CARGO
UNIDADE o GRAU i e ; OCUPADOS PREVISTOS
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS CONTEUDO FUNCIONAL
ATIVIDADES CATEGORIA FUNCIONAL ctl | cTRr | os. | & | spi | ctr | cTR | 05 | 2=
(0s.) (0s.)
in.e - lein.2
SERVICO MUNICIPAL DE PROTECCAO CIVIL | Coordenadora Municipal de Protecio Civil (Equiparado a Chefe de Divisdo) he .2 0L, el 085 [ mR A5ATT, 6 1 a)
29/08; ambas na sua atual redagdo
Técnico Superior 3 Juridica 1
Assistente Técnico 2 Administrativa 1 1
Lei n.2 27/2006, de 03 de Junho
Encarregado Operacional . Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, 1
Assi o onal 1 Exp. Profissional do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 6 5 3
ssistente Operaciona 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
, Engenharia Agrondmica redagdo 1
GABINETE TECNICO FLORESTAL Técnico Superior 3
Engenharia Florestal 1 1 1 d)
SISTEMAS DE INFORMAGCAO GEOGRAFICA Assistente Técnico 2 Desenhador 1
Sub. Total:| 10 5 1 0 12 0 1
SERVICO DE VETERINARIA
Técnico S . 3 Veterinari Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, 1 ) 1
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. ecnico superior eterinaria do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos . . - 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional . 1 1 3 1 d)
redagdo
Sub. Total:| 2 0 0 1 4 0 1
TOTAL:| 335 12 17 62 107 6 28

a) Comiss&o de Servigo (Titular de C.T.l. no Mapa de Pessoal do Municipio); b) Comissdo de Servigo; ¢) Comissdo de Servigo em outro Municipio; d) Pessoal em Reg. de Mobilidade; e) Mobilidade Intercarreiras;

f) Médico Veterinario Municipal ao abrigo do Decreto-lei n2 116/98 de 5 de maio

C.T.l. - Contrato Tempo Indeterminado; C.T.R. - Contrato Termo Resolutivo; O.S. - Outras Situagdes

S.P.l. - Trabalhadores abrangidos pelo Decreto Lei n.2 93/2021, de 9 de novembro - Suplemento de Penosidade e Insalubridade
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