municipio

CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA - 12 Alteragdo ao Mapa de Pessoal 2022

(artigo 29.2 do anexo a que se refere o artigo 2.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho)

ATRIBUICOES
COMPETENCIAS
ATIVIDADES

UNIDADE
ORGANICA

CARGO
CARREIRA
CATEGORIA

GRAU
COMPLEXIDADE
FUNCIONAL

AREA DE COMPETENCIAS

POSTOS DE TRABALHO

CONTEUDO FUNCIONAL

OCUPADOS

PREVISTOS

C.T.L

C.T.R.

0.S.

Obs.

S.P.I. | CT.L

C.T.R.

0.5. Obs.

Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10.
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos

Ambiente

Engenharia Civil

Técnico Superior 3 Administ. Autarquica
Higiene e Seguranga no Trabalho
Engenharia Gestdo Industrial
Técnico Profissional 2 Fiscal Municipal

Juridica Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, 3 2
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Técnico Superior 3 c T do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 2
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos omunicagao 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
Assistente Técnico 2 Administrativa redagdo 1 2
Sub. Total:| 4 0 0 0 6 0 0

Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2,
do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2

35/2014, de 20 de junho, na sua atual

redagdo

1
1
1
1
1
4

Sub. Total:

Desporto 7 2 1 c)
Servigo Social 3 3 e)
Acao Escolar 1 2 c) c)
Técnico Superior 3
Educagdo 1 2 1
Sociologia Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.9, 1
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. psicologi do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos sicologia 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
Coordenador Técnico redagdo 1
Administrativa
2 17 1 c)
Assistente Técnico
Apoio Educativo 3
Encarregado Operacional
1 Exp. Profissional
Assistente Operacional 71 1 10 3 c)
Sub. Total:| 106 3 4 (1] 18 6 8
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UNIDADE ATRIBUICOES CARGO . POSTOS DE TRABALHO
S COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS CONTEUDO FUNCIONAL OCUPADOS PREVISTOS
UNCIONAL
ATIVIDADES CATEGORIA FUNcion cti | ctr | os | 2 | spi | e | ctR | os | O
DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS E Chefe de Divisio Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de 1 o
URBANISMO 29/08; ambas na sua atual redagéo
Arquitetura 3 1 1 c)
Arquitetura Paisagista 1 c)
Engenharia Civil 4 2 2 c)
Técnico Superior 3 Engenharia Eletrotécnica 1
Informética 1 1 1 c)
Solicitadoria 2
Juristas Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.9, 2
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. £ ialista de Inf i 3 Inf i do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 1 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos speclalista de Informatica nformatica 35/2014, de 20 de junho, na sua atual C)
Administrativa redagdo 2 2
Construgdo Civil 1
Assistente Técnico 2 Topografo 1
Desenhador 1
Informética 1
Técnico de Informdtica 2 Informatica 4 1 c)
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 1
Sub. Total:] 25 0 2 0 10 0 6
DIVISAO DE AMBIENTE E SERVICOS L Lei n.2 2/2004, de 15/01; Lei n.2 49/2012, de
Chefe de Divisdo ! ! ! a
OPERACIONAIS 29/08; ambas na sua atual redagéo 1 )
Engenharia Civil 2 1 1 c)
Engenharia Agricola 2
Técnico Superior 3 Engenharia Quimica 2
Administ. Autarquica 1
Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.9,
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Comunicagdo do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos Administrativa 35/2014, de 20 de junho, na sua atual 4 1
Assistente Técnico 2 redagdo
Topdgrafo 1
Enc. Geral Operacional 1
Encarregado Operacional 1 Exp. Profissional 3
Assistente Operacional 106 61 15 c)
Sub. Total:] 123 0 1 61 17 0 4
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ATRIBUICOES CARGO POSTOS DE TRABALHO
UNIDADE 16 GRAU ) . )
ORGANICA COMPETENCIAS CARREIRA COMPLEXIDADE AREA DE COMPETENCIAS CONTEUDO FUNCIONAL OCUPADOS PREVISTOS
FUNCIONAL
ATIVIDADES CATEGORIA ctl [ ctr | os. | = | spr | cTi | cTR | os. | o=
Administ. Autarquica 4
Economia/Gestdo 3 4
Técnico Superior 3 Contabilidade 1
Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.9,
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. Arquivo/Documentagéo do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 1
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos Solicitadoria 35/2014, de 20 de junho, na sua atual 2
redagdo
Coordenador Técnico 5
2 Administrativa
Assistente Técnico 22 1 ) 1 1 c)
Assistente Operacional 1 Exp. Profissional 5 1 1 c) 1 2
Sub. Total:] 41 1 3 (1] 9 2 1
Gestdo Sociocultural 1 1
Estudos Europeus 1 c)
Turismo 2 1
Arqueologia 1
Comunicagdo 1 1
Administ. Autarquica 1
Técnico Superior 3 Desporto 1
Filosofia Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, 1
Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10. - do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos Educacdo 35/2014, de 20 de junho, na sua atual 1
Acgio Escolar redagdo 1 )
Bibl. e Documentagio 1 1 c)
Antropologia 1
Historia de Arte 1
Assistente Técnico 2 Bibl. e Documentagso 3
Administrativa 1 4
Encarregado Operacional 1
1 Exp. Profissional
Assistente Operacional 9 5 1 1 c)
Sub. Total:] 23 2 2 0 13 1 3
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ATRIBUICOES
COMPETENCIAS
ATIVIDADES

UNIDADE
ORGANICA

CARGO
CARREIRA
CATEGORIA

GRAU
COMPLEXIDADE
FUNCIONAL

AREA DE COMPETENCIAS

CONTEUDO FUNCIONAL

POSTOS DE TRABALHO

OCUPADOS

PREVISTOS

C.T.L

CT.R. | O.sS.

Obs.

S.P.l.

C.T.L

CT.R. | O.S.

Obs.

Decreto-Lei n.2 305/09, de 23/10.
Regime Juridico da Organizagdo dos Servigos

Técnico Superior

Veterindria

Assistente Operacional

Exp. Profissional

Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.9,
do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2
35/2014, de 20 de junho, na sua atual

Assistente Técnico 2 Administrativa 1 1
Encarregado Operacional
Lei n.2 27/2006, de 03 de Junho 1 Exp. Profissional
Assistente Operacional Anexo a que se refere o n.2 2 do artigo 88.2, 4 3 1
Técnico S i 3 Jurist do anexo referido no artigo 2.2 da Lei n.2 1
€cnico >uperior urista 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
. Técnico Superior 3 Engenharia Agronémica redagdo 1
GABINETE TECNICO FLORESTAL
Técnico Superior 3 Engenharia Florestal 1 c) 1 1 c)
SISTEMAS DE INFORMAGAO GEOGRAFICA Assistente Técnico 2 Desenhador
Sub. Total: 9 4 2 0 7 1 1

c)

a) Comissdo de Servigo (Titular de C.T.I. no Mapa de Pessoal do Municipio); b) Comissdo de Servigo; c) Pessoal em Reg. de Mobilidade;

d) Mobilidade Intercarreiras; e) No ambito da transferéncia de competéncias para as autarquias locais no dominio da agdo social.

C.T.l. - Contrato Tempo Indeterminado; C.T.R. - Contrato Termo Resolutivo; O.S. - Outras Situagdes

S.P.l. - Trabalhadores abrangidos pelo Decreto Lei n.2 93/2021, de 9 de novembro - Suplemento de Penosidade e Insalubridade

Sub. Total:
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