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MIBANBELA METROPOLITANO LIGEIRO DE MIRANDELA, SA ;/ F Q

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO PARA O EXERCICIO DE 2015

1. Plano de atividades

Como tem sido amplamente referido nos Relatérios e Contas destes ultimos dois anos, a
atividade da Metropolitano Ligeiro de Mirandela , SA tem-se circunscrito a gestio
corrente dos meios materiais ¢ humanos de que dispde, operando nos trogos Mirandela-
Carvalhais e Mirandela-Cach3o.

Como se disse, tal operagdo tem ocorrido numa base corrente, sem uma visdo
estratégica e de investimento, em virtude de se continuar a aguardar pelos
desenvolvimentos que se espera sejam protagonizados por todos aqueles que tém
responsabilidades na mobilidade das populagoes servidas pela linha do Tua, conforme
resulta do “Protocolo de Inten¢des ¢ Compromissos” assinado, em 31 de Margo de
2011, entre a entdo Sociedade Andénima nfo Financeira para o Desenvolvimento
Regional do Vale do Tua (SADRVT), a EDP Produgdo, SA, o IMTT, a REFER, e a CP,
tendo por objetivo definir os termos em que se processara aquela mobilidade.

Para o ano de 2015 € mais uma vez, o Conselho de Administra¢do nio tenciona levar a
cabo acdes de grande impacto na vida da empresa, pelo motivo supra apontado. Porém,
tendo em conta a urgéncia ¢ importdncia de que se revestem, principalmente do ponto
de vista da seguranga, importa destacar as seguintes agdes que se espera venham a ser
concretizadas ao longo do préoximo ano:

- Intervencdo de grande amplitude (ataque pesado) na linha que compde o trogo
Mirandela-Carvalhais;

- Estabelecimento de um contrato de prestac@o de servigos para a manutencdo das vérias
Passagens de Nivel (PNs).

Portanto, em termos de atividade corrente o ano de 2015 sera idéntico ao de 2014,
surgindo como novidade a concretizagdo, planeada, dos dois aspetos referidos acima.

2. Rendimentos esperados

Os rendimentos esperados, como vem sucedendo, resultam:

- Da venda de titulos de transporte aos utilizadores dos meios disponibilizados pela
empresa,

- Dos servigos prestados 4 CP, na base daquilo que com esta foi contratualizado.

Para além destas fontes de receita outras existem, mas sem grande expressdo.
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No que se reporta ao valor dos servigos a prestar & CP para 2015, estima-se que o valor
correspondente venha a igualar aquele que ocorrera no contexto de 2014, pelo que,
neste particular, ndo se estimam alteragdes.

Quanto aos rendimentos provenientes da venda de titulos de transporte pela empresa e
que constituem a sua receita direta, prevé-se uma queda de 20% de 2014 para 2015. Na

base desta redugdo, encontra-se:

- A diminuigio da populagio do concelho genericamente considerada;

A diminuicdo da populagdo estudantil, em particular, tanto a do ensino
regular/convencional como a do ensino profissional, e;
- A continuagdo do ambiente recessivo que tem marcado a vida nacional, a qual
prejudica o indice de mobilidades das pessoas.

3- Gastos esperados

Os gastos correntes esperados para 2015 nfio se afastardo daquilo que foi (e ainda &) o
ano de 2014 neste &mbito. No entanto e tal como mencionado em 1., a empresa pretende
celebrar um contrato com um prestador especializado que vise garantir a total seguranga
no que se refere a operagdo das PNs. O valor anual previsto para acomodar ¢ obter os
servigos pretendidos rondara os 20.500 €. Deste modo, o valor previsto para os
Fornecimentos e Servigos Externos em 2015 nZo se afastara do valor referente ao ano de
2014, apenas ocorrendo o incremento de 20.500 € motivado pela circunstincia acima

assinalada.

Nio se perspetivam variagdes notorias no que toca aos Gastos com o Pessoal, dada a
estabilidade do niimero de elementos que compde o quadro de pessoal da empresa, bem
como a estabilidade dos niveis remuneratérios.

Os Gastos Financeiros irfio atingir o valor verificado em 2014, considerando o quadro
de estabilidade das varidveis geradoras desses mesmos gastos.

O valor das Depreciagtes do Exercicio ira sofrer uma queda notéria, decorrente do facto
de alguns elementos que compdem o Ativo Fixo da empresa terem atingido o final da
sua vida Util em 31/12/2013, sendo que o valor annal das Depreciagtes ligadas aos
novos elementos ndo ird compensar o valor daquelas ligadas aos elementos cujo periodo
de vida util ja findou no final de 2013.

4- Investimentos previstos/Gastos plurianuais

Tendo em conta o estado atual da linha que liga Mirandela a Carvalhais, o Conselho de
Administragio da empresa considera importante proceder-se a uma intervencdo de
fundo a ela dirigida, tendo em vista prolongar as condi¢des de seguranga da sua
utiliza¢%o, bem como o respetivo perfodo de vida util. Para tanto, em 2015 prevé-se uma
intervengio de fundo direcionada para o trogo referido (ataque pesado), a qual tem por
finalidade substituir as pegas que mostrem sinais de evidente deterioragdo, procedendo-
se aos ajustamentos necessarios. Face ao nimero previsto de pecas a substituir, da
ordem das 3.000, estima-se que o custo global com a intervengio em causa ascenda a
cerca de 70,000,00 €, mais IVA (apenas incidente sobre os materiais a aplicar).
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Por outro lado, é também necessirio avangar para a retificagio dos rodados das
automotoras, considerando o numero de quilémetros entretanto percorridos pelas
mesmas desde a Gltima retificagio ¢ a importincia que essa operagio representa para a
seguranga da circulagfo. Estima-se que o custo desta retificagdo ascenda a cerca de
5.000 € por cada automotora, sendo que uma das duas automotoras seré intervencionada
ainda em 2014 ¢ a outra no decurso de 2015.

Face a magnitude dos valores envolvidos nas descritas operagdes de investimento ou
gastos plurianuais, designadamente daquela dirigida a4 conservac¢do da linha, s6 serd
possivel leva-las por diante por recurso a subsidios ao investimento. Desse modo, o
presente or¢amento contempla a consecugdo de um subsidio ao investimento da ordem
dos 70.000,00 €, sendo que o Conselho de Administragfio coloca a hipdtese de o
solicitar a uma ou varias das entidades que subscreveram o Protocolo de Intengdes e
Compromissos supra assinalado.

5 — Equilibrio das pecas or¢camentais

Em func¢fo dos valores or¢amentados ¢ sua conjugagéo, constata-s¢ que:

- Serdo obtidos resultados equilibrados;

- As necessidades de fundos serfio cobertas pelos fundos gerados pela empresa € pela

subsidiagdo ao investimento acima referida, o que assegura a cobertura financeira de
que a empresa necessita € o consequente equilibrio financeiro.

Mirandela, 10 de outubro de 2014

O Conselho de Administragio
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QUADRO | - ORGAMENTOQ DAS PRESTAGOES DE SERVICOS - 2015

Qts. Previstas ano 2015| P.U. (€) VALOR (€)
PRE-COMPRADOS
Pré - Comprados a 0,7 € 21 042 0,7 14 729,17
Pré - Comprados a 1,5 € 4 083 1,56 6 125,00
20 854,17
A BORDO
A bordo (caminho de ferro) 2604 1,7 442708
A bordo (rodovia) 1333 1,7 2 266,67
6 693,75
VINHETAS
* Mirandela-Carvalhais
Reformado+Estudante 957 13,00 12 442 86
Normal 61 18,00 1 097,14
13 540,00
* Mirandela-Cachéo
Reformado+Estudante 48 25,00 1 190,48
Normal 46 35,00 1 600,00
279048
SUB-TOTAL (C/ IVA) 43 878,39
SUB-TOTAL (S/1VA) - 41 394,71
Servicos prestados a CP (s/ IVA) 121 19793,50 237 522,00
Renda EMEF (s/ IVA) 12 198,52 2 394,24
Outros rendimentos (s/ IVA) 1 000,00
TOTAL (S/ IVA) =7 282 310,95
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QUADRO Il - ORGAMENTO DOS GASTOS PARA O EXERCICIO DE 2015

|| Designacgdo % Valor

| Fornecimentos e Servigos Externos

Eletricidade 182%

Combustiveis (gasoleo) 6.27%

Agua _ 0,11%

Ferramentas e utensilios de desg. rapido | 061%

Material de escritorio 1,26%

Rendas e alugueres 0,00%

Comunicagéo 1,64%

Seguro de responsabilidade civil 6,56%

Deslocagdes + Despesas de representagdo 0,33%

Conservagéo e reparagao 10,01%

Publicidade e propaganda 0,00%

Limpeza, higiene e conforto 0,26%

Honorarios 3,81%

_ Contencioso e notariado g
_Trabalhos especnallzados | 3,58%)]
Transportes alternativos .

. Outros Fornecimentos & Servigos - 0.12%)
[impostos e taxas _ ... 0.08%
Gastos comoPessoal = ===000@ D

_ Remuneragéo da Admlnlstragao _|_ 0,00%

__ Remuneragbes do pessoal P .20,84%

Encargos patronais =~ | 4,85%

_ Seguro de acldentes de trabalho L 048%| 140
~_Higiene, Seguranga e Saude no Trabalho B | _0,27%]| ‘
__Outros gastos o/ pessoal | 270%| _ 7.900,00
Depreciactes _ . I 2 48% 7.255,83
Gastos e Perdas Financeiros _ - o — . 459%|  13.450,00

t TOTAL [ T266%] 29275029
A la
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QUADRO Ill - PLANO ANUAL DE INVESTIMENTOS - 2015

Em €
| Designagio Valor ||
5.000,00
" Grande reparagio da via Mirandela/Carvalhais 75.070,00
Sub-Total 80.070,00|
[Ative Fixo Intangivel . 010.Q|
Sub-Total 0,00
TOTAL i 80.070,00]
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QUADRO IV - DEMONSTRAGAO PREVISIONAL DOS RESULTADOS 2015

(VALORES EM EUROS)
Rendimentos e Gastos Exerciio
214
Vendas e servigos prestados 27891671
Subslidios & exploragso
Ganhosiperdas imputados de subs:dlanas associadas e empneendlmentos conjuntos - - L .
Variagdo nos inventérios da produgéo o
Trabalhos para a prﬁpna entldade _ ___5070,00
Custo das mercadonas vendidas e das matenas consumldas S
Fornecimentas e servicos gxternros . 186 494,48
Gastos com o pessoal _ 85300,00
Imparidade de inventérios (perdaslrevarsﬁes) . o o
Imparidade de di\rldas a receber (perdaslreversées) N
ProvisGes (aumentoslred ucdes) = S
Impandade de Investimentos n&o depraclévelslamomzéveas (perdasireversoes)
Aumentos/reducbes de justo valor
Outros rendimentos e ganhos g 227 57
Qutros gastos e perdas n 250 00
... _ Resultado anies de depreciagbes, gestos do financiamento ¢ impostos| 21 160,53
Gastos!reversﬁas de depremat;éo e de amortlzaﬁo . o B | ‘:_ 74255.83
Imparidade de activos depreuévelslamortlzévels (perdaslreversées) .
.. ___ Resuitado operacional (antes de gastos de financiamento e Impostos)l 13914,00
Jurose rendlmentos 5|m|Iares obtldos w_; - T :___ n_: 1 : - ___
Juros e gastos slmllares suporkados 13 450,00
. Resultado antes de impostos 464,00
lmpogtq_éopré o r%ondimgn{o_dﬁ pééio_c!o_ ) __— - ..___: ) - 14000
- T "~ Resultado liquido do periodo 324,00

Mirandela, 10 de outubro de 2014

O Conselho de Administracéo
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QUADRO V - ORGAMENTO DE EXPLORAGAO PARA O EXERCICIO DE 2015

Rubricas VALORES
1 - RECEBIMENTOS
1.1 - Pronto pagamento 43.878,39
1.2 - Crédito 296.326,98
1.3 - Adiantamento de clientes 0,00
1.4 - Rendimentos financeiros correntes 0,00
1.5 - Subsidios & exploragdo
Total 340.205,37
2 - PAGAMENTOS
2.1 - Fornecedores de materiais e servigos 214.468,62
2.3 - Remuneragoes brutas e outros gastos c. pessoal 85.300,00
2.4 - IVA e outros impostos diretos 17.600,00
2.5 - Gastos financeiros de funcionamento 0,00
2.6 - Outros 250,00
Total 317.61 8,62"
3 - TESOURARIA DE EXPLORAGAO 22.586,74"

Mirandela, 10 de outubro de 2014

O Conselho de Administragdo
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QUADRO VI - ORGAMENTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO DE 2015

RUBRICAS VALORES

1 - RECEBIMENTOS
1.1 - Capital social 0,00
1.2 - Instrumentos de Capital 0,00

1.3 - Suprimentos 0,0
1.4 - Rendimentos financeiros 0,00
1.5 - Empréstimos a curto prazo 0,00
1.6 - Empréstimos a médio prazo 0,00
1.7 - Empréstimos a longo prazo 0,00
1.8 - Subsidios ao investimente 70 000,00
Total 70 000,00

2 - PAGAMENTOS

2.1 - Reembolsc de suprimentos 0,00
2.2 - Reembolso de subsidios 0,00
2.3 - Reembolso de empréstimos:

* Curto prazo 0,00

* Médio prazo 0,00

* Longo prazo 0,00
2.4 - Gastos financeiros de financiamento 13 450,00
2.5 - Imposto sobre o rendimento 1 000,00
2.6 - Resultados distribuidos 0,00
2.7 - Outros 0,00
Total 14 450,05"

3 - SALDO 55 550,00"

Mirandela, 10 de outubro de 2014

© Conselho de Administrag&o
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QUADRO VII - ORGAMENTO ANUAL DE TESOURARIA PARA O EXERGICIO DE 2015

RUBRICAS VALORES
1 - RECEBIMENTOS DE EXPLORAGAO 340.205,37|
2 - PAGAMENTOS DE EXPLORACAO 317.618,62
3 - TESOURARIA DE EXPLORAGAQ 22.586,74
4 - RECEBIMENTOS EXTRA-EXPLORAGAQ:
4.1 - Desinvestimentos 0,00
4.2 - Capital social, instrumentos capital e reservas 0,00
4.3 - Suprimentos 0,00
4.4 - Rendimentos financeiros 0,00
4.5 - Empréstimos 0,00
4.6 - Subsidios ao investimento 70.000,00
SUBTOTAL 70.000,00
5 - PAGAMENTOS EXTRA-EXPLORAGAQ
5.1 - Investimentos novos e em curso 0,00
5.2 - Gastos plurianuais 92.250,00
5.3 - Reembolsos de suprimentos 0,00
5.4 - Reembolso de subsidios 0,00
5.5 - Reembolso de empréstimos 0,00
5.6 - Gastos financeiros de financiamento 13.450,00
5.7 - Imposto sobre o rendimento 1.000,00
5.8 - Resultados distribuidos 0,00
5.9 - Qutros 0,00
SUBTOTAL 106.700,00
6 - TESOURARIA EXTRA-EXPLORAGAO -36.700,00|
7 - TESOURARIA GLOBAL -14.113,26)
8 - DISPONIVEL INICIAL 15.000,00}
llo - SALDO ACUMULADO DE TESOURARIA 886,74

Mirandela, 10 de outubro de 2014

O Conselho de Administragéo

& e~ C-

f@w&w@;@wm



Fernando Ledo, SROC, Unipessoal, Lda

Sociedade de Revisores Oficiais de Contos
Inscrita na Lista dos Revisores Oficiais de Contas sob o nitmero 280

Contribuinte n° 510 418 678

Metropolitano Ligeiro de Mirandela, SA
PARECER DO FISCAL UNICO SOBRE OS INSTRUMENTOS DE GESTAO PREVISIONAL

INTRODUGCAO

1. Para os efeitos do disposto na alinea j) do ndmero 6 do artigo 25° da Lei n® 50/2012, de 31 de
Agosto, apresentamos o nosso parecer sobre os instrumentos de gestdio previsional relativos ao
exercicio de 2015 da firma Metropolitano Ligeiro de Mirandela, SA, consistindo nos Planos
Anual de Atividades, Orgamento de Exploragdo, dos Investimentos, Financeiro e de Tesouraria
e Conta Previsional de Resultados.

RESPONSABILIDADES

2. E da responsabilidade do Conselho de Administragio a preparagiio e apresentagdo da
informacdo previsional, a qual inclui a identificagdo e divulgagiio dos pressupostos mais
significativos que lhe serviram de base.

3. A nossa responsabilidade consiste em verificar a consisténcia e adequacfo dos pressupostos
e estimativas contidos nos instrumentos de gestfio previsional acima referidos, competindo-nos
emitir um relatério profissional e independente baseado no nosso trabalho.

AMBITO

4. O trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma seguranga moderada quanto a s¢
a informagéo previsional contida nos instrumentos de gestdo anteriormente referidos esta isenta
de distorgOes materialmente relevantes. O nosso trabalho foi efetuado com base nas Normas
Técnicas e Directrizes de Revisio/Auditoria emitidas pela Ordem dos Revisores Oficiais de
Conias, plancado de acordo com aquele objetivo, ¢ consistiu:

a) principalmente, em indaga¢des destinadas a rever:
- a fiabilidade das asser¢ies constantes da informagdo previsional;
- a adequagdo das politicas contabilisticas adotadas, tendo em conta as circunstincias;

- a apresentagio da informag8o previsional;

b) na verificagdo das previsdes constantes dos documentos em andlise, com o objetivo de
obter uma seguranga moderada sobre os seus pressupostos, critérios e coeréncia.

5. Entendemos que o trabalho efetnado proporciona uma base aceitdvel para a emissdio do
presente relatério sobre os instrumentos de gestio previsional.
Aru-

\
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Fernando Ledo, SROC, Unipessoal, Lda

Sociedade de Revisores Qficinis de Contas
Inserita na Lista dos Revisores Oficiais de Contas sob o mimero 280

Contribuinte n" 510 418 678

PARECER

6. Com base no trabalho efetuado sobre a evidéncia que suporta os pressupostos da
informac8o financeira previsional dos documentos acima referidos, nada chegou ao
nosso conhecimento que nos leve a concluir que tais pressupostos néo proporcionem
uma base acejtivel para aquela informagfio e que tal informago ndo tenha sido
preparada e apresentada de forma consistente com as politicas e principios
contabilisticos normalmente adotados pela empresa.

7. Devemos, contudo, advertir que frequentemente os acontecimentos futuros néo
ocorrem da forma esperada, pelo que os resultados reais poderdo vir a ser diferentes dos
previstos e as variagdes poderdo ser materialmente relevantes.

Vila Real, 11 de outubro de 2014

Mﬂb 74..-/\\ /u&_-, 57@ ’/\

( Anténio Féernando Ledo de Matos, ° 855
(Em ropresentagiio de Fernando Ledo, SROC,
Unipesscal, Lda, SROC n° 280)
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AIN - AGRO-INDUSTRIAL DO NORDESTE, SA

ORCAMENTO PARA 2015

DESCRIGAO PREVISAQ 2015
G (o1

fCompras Mercadorias 41.000,00
IFomecimentos e Senicos Extemnos 36.000,00
IGastos com Pesscal 56.000,00
{Depreciages e Amortizagses do Exercicio 125.000,00
foutros Gastos e Perdas 15.000,00
|Gastos e Perdas de Financiamento 35.000,00
TOTAL DOS GASTOS 308.000,00

RENDIMENTOS
Vendas de Mercadorias 41.000,00
|Prestagbes de Senigos 5.000,00
[Variagzo da Produggo 0,00
Isubsidios de Explorago 156.000,00
IReversdes de Perdas por Imparidade 0,00
lOutros Rendimentos e Ganhos 106.000,00
Juros, Div.e Outros Rendimentas Similares 0,00
TOTAL DOS RENDIMENTOS 308.000,00

Cachéo, 30 de Setembro de 2014

R
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AIN - AGRO-INDUSTRIAL DO NORDESTE, SA

Tef - 278.945151- E.mall : agronordeste@sapo.pt - CACHAQ ~ 5370 MIRANDELA
Capital Social € 7.894.000- Cons. Reg. Com. Mirandela — Matricula e Pessoa Colectiva n°5303 193 259
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Terras de }

Tras-os-Montes ,
CIM-TTM Comunidade Intermunicipal -

1. IRTRODUCAQ

O Orgamento para o ano 2015 foi elaborado no 3mbito da competéncia do Conselho
Intermunicipal prevista na alinea ¢) do n° 1 do artigo 16.° dos Estatutos da
Comunidade Intermunicipal das Terras de Tras-os-Montes. Na previsio da receita e
despesa foi seguido o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, com as devidas aiteraces,
assim como a Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, tendo sido garantido o cumprimento
dos principios orcamentais, bem como da sua compatibilidade com as regras

previsionais definidas nestes diplomas legislativos.

1.1 ENQUADRAMENTO GERAL

A Comunidade Intermunicipal das Terras de Tras-os-Montes, adiante designada por
CIM-TTM, é uma pessoa coletiva de direito piblico, de natureza associativa e ambito

territorial, com sede na Rua Visconde da Bouca, 5301-903 Braganca.

A CIM-TTM é constituida por nove municipios, nomeadamente, Alfindega da Fé,
Braganga, Macedo de Cavaleiros, Miranda do Douro, Mirandela, Mogadouro, Vila Flor,

Vimioso e Vinhais.

A CIM-TTM visa a realizagdo de interesses comuns aos municipios que a integram e

rege-se pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, pelos Estatutos e pelas demais

disposi¢des legais aplicaveis.

O ano de 2015 representara o segundo ano completo de atividade desta entidade, cuja

estrutura organizacional é a seguinte:

ORCAMENTO F PPI 2015-2018 2
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Terras de
Tras-os-Montes

Comunidade Intermunicipal

Assembleia Intermunicipal

el otaln
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e " Conselho i‘
Conselho Intermunicipal . Estratégico para o
Qesenvolwmento

\hh%mumcmal

T T

Estrutura de Apoio Técrmw

TR L e 'F 1-1--1 e oy "IP
 Nicleo da Terra Fri# ! Nicleo da Terra Queﬂi-ﬁ
Nordeste Transmonta no ‘ . Transmontana

?L Qraganga ill - Mirandela

Figura 1 — Estrutura Organhizacional

No contexto econdmico e social atual, a coesdo nacional e a competitividade territorial
necessitam de um reforco e otimizagdo da atuacio dos entes piblicos, mormente das
autarquias locais, segundo uma légica ndo s6 de desenvolvimento mas também de

melhoria das atividades prestacionais.

E também desejével reforcar a natureza genérica das atribuicbes das entidades

intermunicipais, garantindo a concretizacdo da efetiva articulagdo com os municipios.

ORCAMENTO E PPI 2015-2018 3
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CIM-TTM Comunidade Intermunicipal

Tal opgéo, fruto do enquadramento constitucional e também do reforco da capacidade

xﬁ‘%

da coesdo do territério e da competitividade territorial, é aconselhdvel uma cuidada

alteracdo da natureza dos orgaos e respetiva composigéo, tudo numa perspeﬂe

ganhos de escala ou de racionaliza¢do da afetacio de meios.
1.2 ORCAMENTO

O orcamento da receita e da despesa tem o valor de 1.194.464,83 euros que se traduz
essencialmente na verba da transferéncia do Orcamento do Estado prevista e nas
receitas provenientes de fundos comunitarios de candidaturas que se encontram a ser

desenvolvidas pela CIM-TTM.
1.3 RECURSOS HUMANOS E MAPA DE PESSOAL

O mapa de pessoal, elaborado conforme a lei geral do trabalho em fungdes publicas e
que acompanha a proposta de orcamento, prevé o Secretariado Executivo
Intermunicipal, que ¢é composto pelo primeiro-secretirio e dois secretarios
intermunicipais. Salienta-se que em termos de remuneracio, o primeiro-secretério e a
secretaria intermunicipal sdo remunerados nos termos da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro.

Os restantes postos de trabalho constantes do mapa de pessoal sdo um secretario
intermunicipal ndo remunerado e uma técnica superior do nicleo da Terra Quente
Transmontana da CIM-TTM. Esta ditima, encontra-se afeta a tempo inteiro, em regime
de mobilidade interna a 6rgaos ou servicos, tal como disposto no artigo 92.° da Lei n.°

35/2014, de 20 de junho.

As despesas com pessoal presentes no Orcamento da Despesa ndo refletem os custos
da técnica superior referida no paragrafo anterior, uma vez que as remuneracdes e
respetivas contribuicbes associadas sdo pagas pela associacdo de municipios de fins
especificos (AMTQT). A CIM-TTM transfere para a AMTQT a verba correspondente 3

afetacdo das despesas dessa técnica, por via de transferéncias correntes.
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Aos trabalhadores serdo asseguradas condigdes em termos de seguranga, higiene e
salde no trabalho, de formacdo e garantia de promogdo conforme possibilidade |

e respetivo desempenho.
1.4 PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS {PPD)

O PPI reflete a despesa associada a realizagdo dos projetos e a¢des previstas,

concentrando-se nos seguintes projetos:

EQUIPAMENTO DE INFORMATICA

* Aquisicdo de equipamento informatico no ambito das a¢bes da
operagao contratada da "Promogdo e Capacitagdo Institucional.

SOFTWARE INFORMATICO
* Manutencéo de software técnico, nomeadamente da aplicacio
POCAL necesséria para a execuc¢do da contabilidade.

EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO

e Aquisi¢dc de equipamento diverso que se demonstre necessario.

INVESTIMENTOS INCORPOREOS
e Manutencao do site da CIM-TTM.

QUTROS INVESTIMENTOS
s Investimentos a realizar referentes as agbes que venham a integrar
o Plano Estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal.

LOCACAQ FINANCEIRA
* Aquisicdo de uma viatura para o primeiro-secretario em ALD.
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A previsdo das receitas e despesas para o proximo ano é apresentada no quadro

!

2. CHRCAMENYTO

2.1. APRESENTACAO GLOBAL DO ORCAMENTQ PARA 2015

seguinte, onde se encontram discriminados os valores pelos dois grandes

agrupamentos de classificacdo or¢amental, Correntes e de Capital.

QUADRO 1. Resumo do Cr¢amento para 0 ano de 2015

Classificacdo Orcamental Total
Descrigdo Correntes Capital
Receitas 987.666,40€ 206.798,43€ 1.194.464,83€
Despesas 931.264,83€ 263.200,00€ 1.194.464 83€
Saldo 56.401,57€ -56.401,57€

De acordo com o disposto na alinea e) do ponto 3.1.1. do POCAL, o Principic do
Equilibrio Or¢amental determina, em sede de elaboracio do orcamento, que o mesmo
preveja 0s recursos necessarios para cobrir todas as despesas, devendo as receitas

correntes ser pelo menos iguais as despesas correntes.

Pela observacdo do quadro, conclui-se que este preceito se mantém presente,
totalizando as receitas correntes 0 montante de 987.666,40 euros face a 931.264,83
euros de despesas correntes, pelo que se verifica um saldo positivo de 56.401,57 euros
que servird para cobrir o valor das despesas de capital, sendo deste modo consagrado

o principio do equilibrio.
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QUADRO 2 — Mapas de Orgarnento 2015

ORCAMENTC DA RECEITA

Terras de

Tras-os-Montes
CIM-TTM Comunidade Intermunicipal

Descritivo 201F
Receitas Correntes
Bancos e outras institui¢Ses financeiras 2.000,00 €
Transferéncias do OE-DGAL 206.535,00 €
Transferéncias correntes-FEDER 77897140 €
Total 987.506,40 €

Pela observagdo do quadro acima, conclui-se que a receita corrente prevista se divide

em trés grandes rubricas:

@

Bancos e outras institui¢des financeiras: corresponde a receita esperada pela

remuneracao dos depdsitos bancarios (juros) da CIM-TTM;

Transferéncias do OE-DGAL: corresponde a transferéncia esperada a efetuar
do Orcamento Geral do Estado. Ndo sendo ainda nesta data conhecida a

proposta do OF 2015, assumiu-se 0 montante inscrito no OE 2014,

Transferéncias  correntes-FEDER:  corresponde ao  cofinanciamento
comunitario das operagées contratadas com o©0s varios programas
operacionais (ON.2, POVT e POAT) - "Promocdo da Capacitacdo
Institucional®, “Assisténcia Técnica CIM-TTM", "Aquisicdo de Equipamentos
de Protecdo Individual para Combate a Incéndios em Espacos Naturais”,
“Estudo de Identificacdo e Caracterizagdo de Riscos nos Concelhos de
Macedo de Cavaleiros e Mirandela” e “Plano Estratégico de

Desenvolvimento Intermunicipal”.
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Receita de Capital

Descritive 2015
Transferéncias Capital
Transferéncias de Capital-FEDER 206.789,43 €
Municipios Integrantes da CIM-TTM 900 €
Total 206.798,43 €

Da analise do quadro acima, conclui-se que a receita de capital total prevista é de
206.798,43 euros, proveniente da rubrica de transferéncias de capital-FEDER, que
corresponde ao cofinanciamento da despesa de natureza capitalistica a apresentar no
ambito das candidaturas “Promogéo da Capacitacdo Institucional” e “Aquisicio de

Equipamentos de Protecéo Individual para Combate a Incéndios em Espagos Naturais”
ORCAMENTO DA DESPESA
Despesas Correntes

Descritive 2015

Assembleia Intermunicipal 14.500,00 €

(Conselho Intermunicipal

Despesas Correntes

Despesas com pessoal 13594796 €
Aquisicdo de bens 199.500,00 €
Aquisicdo de servi¢os 507.511,87 €
Juros e outros encargos 3.050,00 €
Transferéncias correntes 65.005,00 €
Subsidios 5.000,00 €
Outras despesas correntes 750,00 €

Total 931.264,83 €
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Da andlise do quadro acima, importa fazer uma breve descricio das despesas

associadas a cada grande rubrica:

Despesa com Pessoal - conforme referido anteriormente, corresponde as

remuneracdes certas e permanentes, abonos varidveis e eventuais e encargos
da entidade para com a Seguranga Social e Caixa Geral de Aposentagbes do
primeiro-secretério e da secretaria intermunicipal nos termos da Lei n.° 75/2013,

de 12 de setembro.

Aquisicdo de bens - prevé-se uma despesa de 199.500,00 euros, a qual
corresponde essencialmente a aquisicio de combustiveis, de material de
escritorio e a aquisicdo do equipamento de prote¢do individual para as

corporagdes de bombeiros,

Aquisicdo de servicos - corresponde a maior verba das despesas correntes, onde
estd previsto a continuidade dos estudos em curso, concretamente, o “Plano
Estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal, o "Estudo de Sustentabilidade
das Estruturas de Protecdo Civil", o “Estudo de Valorizagdo do Potencial
Cinegético e Piscicola”, “Estudo de Identificagdo e Caracterizacdo de Riscos nos
Concelhos de Macedo de Cavaleiros e Mirandela”, "Plano de Acdo da Rede
Viaria Municipal de Tras-os-Montes”, “Planc de Mobilidade e Transportes” e
“Plano de Marketing"”.

Estd também prevista a promogdo do territério da CIM-TTM, através da
presenca em feiras teméticas, nacionais e internacionais, em que a dotagdo
orcamental se encontra plasmada na rubrica 01.02/02.02.11-Representacio dos
Servigos.

Incluem-se ainda na aquisicdo de servicos as verbas destinadas a publicidade
assumindo os compromissos dos contratos celebrados com a Localvisdo e FCP
Media.
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Por ukimo, a rubrica de “Outros trabalhos especializados” comporta a dotacao
referente ao contrato celebrado com o Revisor Oficial de Contas e com a

aquisicdo da C.O.S.

o Transferéncias correntes - preveem o valor a transferir para a associacdo de
municipios de fins especificos (AMTQT) no ambito do apoio técnico prestado, e
eventualmente para a outra associa¢do (AMTFNT) caso se venha a verificar o
apoio técnico de recursos humanos.

o Subsidios - nesta rubrica esta prevista a verba a transferir para a Agéncia de

Energia de Tras-os-Montes [AE-TM], a qual integra todos os Municipios.

Despesas de Capital

Descritive 2015
Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
Equipamento de informatica 98.200,00 €
Software informatico 5.000,00 €
Equipamento administrativo 5.000,00 €
Investimentos incorpéreos 3.500,00 £
Outros investimentos — PEDI 145.000,00 €
Locagao Financeira — Material de transporte 6.500,00 €

Total 263.200,00 €

As despesas de capital apresentam um valor total previsto de 263.200,00 euros. No
essencial, trata-se de despesas com equipamento informatico a adquirir no ambito das
agOes da operagdo contratada da "Promocao e Capacitagdo Institucional”, com software
informético onde se inclui a manuten¢do da aplicacdo de contabilidade, com
equipamento administrativo que possa ser necessaric adquirir, com investimentos
incorporeos referentes & manutengdo do site da CIM-TTM e com a aquisi¢do de uma

viatura para o primeiro-secretario em regime de aluguer de longa duragéo.
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A verba mais elevada concentra-se nos investimentos a realizar das a¢bes que venham

a integrar o Plano Estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal.
2.1.1. ORCAMENTO DA RECEITA <
A classificagdo economica das receitas traduz-se na desagregacdo das mesmas, em )

receitas correntes e de capital.

As receitas correntes, aquelas que se repercutem no patriménio ndo duradouro da
CIM-TTM sdo provenientes de rendimentos no periodo orgamental, nomeadamente,

transferéncias correntes provenientes do Orcamento Geral do Estado e de apoios

comunitarios.

No que concerne as receitas de capital, ou seja, aquelas que sdo arrecadadas pela CIM-
TTM e que alteram o seu patriménio duradouro, agrupam-se em transferéncias de

capital provenientes de apoios comunitarios e o restante valor é coberto por receitas

correntes,

O Orcamento de receita foi elaborado dando cumprimento as regras previsionais
instituidas no ponto 3.3.1 do POCAL. Assim sendo, a previséo para o ano de 2015 em

termos de receita ascende a 1.194.464,83 euros, apresentando a seguinte estrutura:

GRAFICO 1 - Composigdo do Orgamento da Receita

& Receitas correntes

# Receitas de capitai
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2.1.2. ORCAMEMTC DA DESPESA

A realizagdo de despesas tem como principio fundamental, a afetacdo de recursos ao
desenvolvimento de atividades para a satisfacdo das necessidades correntes. Neste
enquadramento e seguindo a mesma orientacéo aplicada as receitas, nomeadamente
na aplicacdo dos principios e regras instituidos no POCAL, o or¢gamento da despesa é
projetado evidenciando a relacdo existente entre a receita proveniente de

transferéncias correntes e de capital e as dotacdes afetas a cada um dos projetos a

desenvolver.

Quanto a sua natureza econdmica, as despesas, s3o classificadas em correntes e de
capital. Sdo despesas correntes as que afetam somente o patriménio ndo duradouro,
implicando uma diminuicdo do ativo liquido. A exemplo disso identificam-se as
despesas de funcionamento dos servigos, que se traduzem na obten¢io de servicos ou
bens de consumo corrente. As despesas de capital sio todas aquelas que alteram o

patriménio duradouro da CIM-TTM.

Analisando o comportamento do orcamento de despesa, cujo valor previsto ascende a
1.194.464,83 euros, verifica-se que as despesas correntes atingem o valor de 931.264,83

euros enquanto as despesas de capital atingem o valor de 263.200,00 euros.

GRAFICO 1 - Composi¢éo do Orcamento da Despesa

" Despesas correntes

i Despesas de capital
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3. RECURSOS HUMANGQOS

A atividade da CIM-TTM é desenvolvida pelo secretariado executivo intermunicipal e

com o apoio técnico prestado pelas duas associacbes de municipios de fins especificos.

A lei n° 35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)
estabelece os principios e orienta¢des no dominio da gestdo de pessoal e da disciplina

relativa aos mapas de pessoal.

Nesta conformidade, procede-se a elaboragdo de um Mapa de Pessoal, documento
que acompanha a proposta de Orcamento e que contém a indicacdo do niimero de
postos de trabalho de que a entidade carece para o desenvolvimento das respetivas
atividades, caracterizadas em fungdo: da atribuigdo, competéncia ou atividade que o
seu ocupante se destina a cumprir ou a executar; do cargo ou da carreira e categoria
que lhes correspondam; dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando
imprescindivel, da drea de formacdo académica ou profissional de que o seu ocupante

deva ser titular.

Qualquer recrutamento a efetuar no ano de 2015, ficard condicionado & caracterizagdo
dos postos de trabalho necessarios quer para a execucdo das atividades, os quais
deverdo constar no Mapa de Pessoal que vier a ser aprovado. As verbas relativas a
despesas com pessoal, a inscrever na proposta de Orcamento, deverdo cobrir os
encargos com remuneracoes dos trabalhadores que se devam manter em exercicio de
fungdes na CIM-TTM, bem como a dos novos recrutamentos de pessoal, previstos no

Mapa de Pessoal.

O Mapa de Pessoal é aprovado pela Assembleia Intermunicipal, sob proposta do
Conselho Intermunicipal, e tornado publico por afixagdo no 6rgéo ou servigo e insercio
na péagina electrénica (vide artigo 53.°, n.° 2, alinea o} da Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro, na redacdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro e artigo 29.2, n.° 4,
da Lei n.? 35/2014, de 20 de junho).
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3.1 Seguranga, Higiene e Saude no trabalho M‘

Sendo as areas da Saude, da Higiene e Seguranga no Trabalho de extrema relevancia
para o bom desempenho profissional e pessoal dos trabalhadores da CIM-TTM

encontra-se prevista no orcamento verba capaz de cobrir as despesas necessarias a

prestagao deste servigo.

4. OBJETIVCS E ATIVIDADES

O ano 2015 representarda o segundo ano completo de atividade da Comunidade

Intermunicipal das Terras de Tras-os-Montes.

O objetivo do Conselho Intermunicipal é que a CIM-TTM seja um veiculo de promogdo
do territoric e do que a regido tem de diferenciader, pelo que pretende continuar o

ciclo de presencas em feiras tematicas a realizar no territorio nacional e no estrangeiro.

Contudo, o grande objetivo do Conselho Intermunicipal € que, aprovado o Plano
estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal, a regido se consiga mobilizar para a
implementacdo dos projetos estratégicos com recurso aos apoios disponibilizados pelo

novo quadro comunitario.
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RESUMOC DO ORCAMENTO

ENTIDADE

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DAS TERRAS DE TRAS-OS-MONTES

DOTACGES INICIAIS DO ANO 2015

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes 987.666,40€ Correntes 931.264,83€
De capital 206.798,43 € De capital 263.200,00€

Total 1.194.464,83€ Total 1.194.464,83€

Servigos 0,00 € 0,00 €
Municipalizados

Total Geral 1.194.464,83 € Total Geral 1.194.464,83€

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
- AN
| /
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ORGAMENTO DA RECEITA 2015

CODIGOS
o 8 la
E(8]8 gL DESIGNAGAO MONTANTE
AEHHE
o o
RECEITAS CORRENTES 987.666,40
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 130,00
(02 IMULTAS E OUTRAS PENALIDADES 130,00
01 JURQS DE MORA 100,00
29 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 30,00
" 05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 2.000,00
" 02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 2.000,00
(01 BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 2.000,00
" 08 TRANSFERENCIAS CORRENTES 985.526,40
03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 985.511,40
01 ESTADO 206.540,00
99 OUTRAS 206.540,00
(01 DGAL 206.535,00
02|  Outras 5,00
(06 ESTADO - Particiagio Comunitaria em Projectas Co-financiados 778.971,40
" 01 FEDER 778.971.40
(05 ADMINISTRAGAO LOCAL 15,00
(01 CONTINENTE 15,00
[ 01 9 Municipios Integrantes da CIM-TTM (9x1,00} 9,00
02 2 Associagbes de Municipios (23,00) 6,00
" o8 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10,00
" 01 OUTRAS 10,00
89 Outras 10,00
99 Diversas 10,00
RECEITAS DE CAPITAL 206.798,43
10 TRANSFERENCIAS CAPITAL 206.798,43
03 ADMINISTRAGAD CENTRAL 206.789,43
07 ESTADO - PARTIGIPAGAO COMUNITARIA PROJECTOS CO-FINANCIADOS 206.789,43
01| |FEDER 206.780.43
05 ADMINISTRAGAO LOGAL 2,00
01 CONTINENTE 9,00
01 9 Municipios Integrantes da CIM-TTM (9x1,00} 9,00
TOTAL DAS RECEITAS 1.194.464,83
ORGAD EXECUTIVO
Em de de 2014
—
N
ORGAO DELIBERATIVO
Em de de 2014
16
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ORGAMENTO DA DESPESA 2015

CLASSIFICACOES

MONTANTE

g

ORGANCA

Sub Agrepbivests
Rubricy

Agrapamente

Alines
Sub-Alinea

DESIGNACAO

ORGANICA | ECONGMICA

ADMNISTRAGAO AUTARQUICA

1.194.464.83

o101

ASSEMBLEIA INTERMUNICIPAL

14.500,00

gARe=3R

13
13

!

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS COM O PESSOAL

ABONOS VARAVES OU EVENTUAIS

OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
Outros

AQUISICAOD DEE BENS E SERVICOS
AQIRSIGAD DE SERVICOS

Deslocagtes = Estadas

1.179.964,83

xd=8 B ® 88

Fo1

g

DESPESAS CORRENTES
DESPERAS COM O PESSOAL
REMUNERACOES CERTAS E PERLIANENTES
Orglos Saciais
Pessoal dos Quedros - Regime Fungiio Pihlica
Recrutamenio de pessoal pam novos posins de trabalho
Pessoal do quadro - Conirato Individusal de Trabalio
Recrutamenio de pessoal para nowos pozios de rabalho
Pessoal contratado a Termo
Recrutamento de pessoal para novos posins de frabalho
Pessoal em qualquer outa siuagio
Representagdo
Subsidio de Refeiclio
Subsidio de Férias & Natal
SBONOS VARAVES OU EVENTUAIS
Horas exraordin Srias
Audas de custo
Outros suplemenios e prémios
Outros abonos em numerdrio ou cspécie
SEGURANCA SOCIAL
Encargos com a sailde
Subsidio Emiliar a ciengas e jovens
Qutras prestacBes Eamiliares
Contribuiciies pars a Segianca Socil
Assisiénein na Doenga dos Funciondrios Piblicos {ADSE)
Sicgurunca Social do Pessoal em RCTFP
Caixa Geral de Aposentagies
Seguranga Social - Regime Geral
Suguros
Seguro de Acidents no Tmbalho ¢ Doengas Profissionais
Seguroa de Salide
Outras desposas de Seguranca Socic)
Outras despesas deSe!uruanou'al
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CLASSIFICA COES O NTA NTE
[T ]
2 letd .
5 1 i il £ CESIGNAZAC crednca | EDONGICA
z 22
- ? :7 "
AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 707.011,87
(i3] AQUISICAD DE BENS 199.500,00
02 Combustiveis e lubrificantes 3.800,00
02 Gasdleo 3.800,00
o7 Vestudrio e arfigos pessoais 193.000,00
08 Material de escritdrio 1.200,00
18 Livros e documentagdo técnica 500,00
21 QOutros bens 1.000,00
02 AQUISICAD DE SERVIGOS 507.511,87
o8 Comunicagbes 2.500,00
11 Representaco dos Senigos 125.000,00
13 Deslocagbes e Estadas 25.000,00
14 Estudes Pareceres, Projectos e Consultadorias 193.866 87
15 Formacéo 500,00
17 Publicidade 81.955,00
20 Qutros Trabalhos Especializados 63.690,00
25 Outros Senvigos 15.000,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 3.050,00
03 JUROS DE LOGAG‘D ANANCHRA 3.050,00
05 Material de Transporte 3.000,00
08 Qutros Encargos Financeiros 50,00
G4 TRANSFERENCIAS CORRENTES 65.005,00
05 ADMINISTRAGAO LOCAL 65.005,00
01 CONTINENTE 65.005,00
(04 Assoclagbes de Municipios 65.005,00
02 Associagao Municipios Terra Quente Transmontana 60.000,00
03 Associacio Municipios Terra Fria Nordeste Transmontane 5.000,00
(99 Qutras 5,00
05 SuBSiDIOS 5.000,00
o1 Socledades a quase-socledades nio financeiras 5.000,00
03 Privadas 5.000,00
701 Agéncia de Energia de Trés-os-Moniss 5.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 750,00
02 Diversas 750,00
(03 Outras 750,00
(04 Senigos Bancarios 500,00
05 Outras 250,00
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ciaggiFicaglEs WS NTANTE
Eo-dmte
o z ;
.E THHHE CEEIZNAGAS SREANCA | EcONGINCA
r [E|5[8)%]¢
YL £
P

DESPESAS DE CAPITAL

1%

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
01 INVESTIMENTOS
(07 Equipamento de Informatica
(08 Software Informtico
[09 Equipamento Administrative
13 investimentos Incorpdreos
15 Outros Investimentos
o1 Plano Estraiégico de Desenvolvimento Intermunicipal 145.000,00
rl2 i LOCACAO ANANCHRA 6.500,00
01 Locago de Material de Transporte 6.500,00

ORGAQ BIECUTIVO
Em. . de 2014

i QR
Q___:\é'?’_lﬁ
N

ORGAO DELIBERATIVO
de

&m de 2014
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS —2015-2018 —

FONTEDE DESPESA PREVISTA
N.° FINANGIAMEN | FAS 208 ANOS SEGUNTES
opy. | CHASSE. |, olETOr DESIGNAGAO DO PROGRAMA E PROJETO/AGAD FORMA Ia E |REALZA TOTAL
ECONGM ICA AGAD REALE, EXE| Do Finane. |Financ.n PREVIETO
ac|aa |Fef ¢ TOTAL | e | dofitdn 20% 207 208
1. Fungles gerais
1.1. Sarvigos gerais de administragao plblca
1.1.1. Administracao geral
1.1.1.1. Modernizagdo administrativa
1141, | 0D2/070%705] ov20B/1 | EQUIPAMENTO DE INFORMATICA OUTRA % |B5% 0 o| 8820000 9820000 000 88.200,00
1.1.1.1. onz/o70w08| 022002 |ECARPAMENTO ADMINISTRATIVO OUTRA % 3] 182286 so00000| 5.00000 0,00 5.000.00
1.1.1.1. ov2/070m8| ov204/11 |SOFTWARE INFORMATICO OUTRA 0% 0 o| soo000| 500000 0,00 §.000,00
1.1.1.1. oun/0701t01] 02/20%/¥2 |INVESTIMENTOS INCORPOREDS OUTRA no% 0 o]l 3soo00| 350000 0,00 3.500,00
119, 0n2/07015 QUTROS INVESTIMENTOS
11,44, | ovzoromsol| oveosnwt ”._.-...h.-r....ﬂ_..._._-:.u_n_no de Desanvolvimente OUTRA 5% les%| o o| wsac000] ws00000 o0o| so0.00000] 100000000 1oooccooo| 264500000
3. Euncdes acondmicas
aa. Transpartes e comunicagbes
3341 Transportes rodoviérios
3341, 012/0702 LOCAGAO FINANCHRA
3.3.1. 092/070205 | 03/20 ¥/13 Material ._.qnzavoqnn.romm.nu Financeira QUTRA 0% [ 0 650000 650000 650000
2.763.200,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
s
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Arfigos 28.° @ 29.° da Lei n.° 3512014, de 20.06

Cargos am Comissiio de

J& .
Tras-cs-Monies
M f \ B CIM-TTM  Comunidade Intermunicipai
- MAPA DE PESSOAL DE 2015

Sory Categorias Area de formaglic | N® de postos
Afribuigbesicompetinclasiactividades e _I—ﬂ|m Toorion —_ T ' ﬂ”—-ﬂ “: .ﬂ ._”.s“-“o
iecrotlo 1 Inlenmuricice’s | Sunedor Ergfssion=l | Adminiarafivo

SECRETARIADO EXECUTIVO INTERMUNICIPAL
- Elaborar e submeier & aprovagio do conselho imenmunicipal 08 planos necessdrics & reallzacdo das
afribuicdes imermunicipais;
- Propor a0 Govemo os plancs, os programas e o8 projatos de Infvestimento e desenvolvimento de intereaszs
| imtermunicipal;
- Pariicipar na gesttio de programas de desenvolvimenio regional e apresentar cancldsiuras de a inanclamenios
airavés de programas, projecios e demais Inicialivas;
= Agsegurar a aniculagBo enira oa municlpios e os sarvicos da administagio cenfral;

- Prarficipar, com ouiras enidades, no planeamento qua direlaments se ralaclone com ee Siibulgoes da srea ma.mﬂkﬂ_ﬁ.
Imsmiunicipal, emiindo parecer & submeler a spraclagko o deliveragBo do conselho intrmunicipal 1 2 Eng* Civile
- Elaborar @ submetsr a a| provagao do conselho inlermunicipal o plans de aglio e a proposta de orgamenio, assim Economia

como ag respeivas aleragdes e revisbes:
- Exacutar 88 op;0es do plano e org

- Elabarar e apresentar an consalha | Icipal prop de har izaglo no dos pad
dos Icipl

- Aprov af 08 projaios, programas de ooncurso, tademo de encargos e a adjudi o de emp
de bans s servigos , cula auorizagio de desp Ihe calba;

~ Exarcer as demals competanclas legals inclulnde aguelas que o Estado venha a ransferr para as
comunidades Inrmunicigais no quadro da descentralizagBo.

NUCLEQ DA TERRA FRIA DO NORDES TE TRANSMONTANO

- Elaboprar e submeisr & aprov agio superior instrugties, circulares nommas a regul qua sé
hecessirios a0 comectn exercicio da sua aclyidada,
- Colabrar na elsboraglo dos diversos instrumentos de planeamento, programacsa & controlo de actvidade da
ClM-TTM
.noaa!s_.oa:!sw-;nn?_gnnuEE%.E%»QEESS?EE&
§§<3.3§c§33§§<5g§§§n§§[§u
icigncla do servico

- Asslslir, sompre que assim for deferminado, 38 reunides da Assemblela Inemunicipal # Consstho
__.I....:....__nuﬂ.%ESE&%‘SSE?E&&ggﬁn_ZJﬂ!

- Garanfir 0 cumgrimenio das deliberagSes da A Intormunicipal, dos despachos do Consatho
Irtermunicipal @ do seu Presidents e daz declsdes do Secretiriado Execulive Imsmunicipal, ria respectva area
de interv engio

.mxs,kﬂnuaﬂiuﬁannekoﬂiﬁmuﬂsg_%gnag_ despachos do Presidents
So_Egswﬁ%mxgo_é
- Execugsio do Plano de Divuigagsio & Comunicagho.
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P88, Terras de

Tras-os-Montes
ClM-TTM  Comunidade Intermunicipal

MAPA DE PESSOAL DE 2015

Arligos 28." e 29.° da Lein.® 35/2014, de 20.06

PR
M |Lﬂl/ |

Carges em Comissio de

- Gararir a cumprimento das dellberagies da Assembleia Inkermunicipal, dos daspachos do Conselho Inkemuicipal e
to seu Presidents e das decisfes do Secretiriado Execuivo Intrmunicipal, na respeciiva drea da inderv engao

- Executr as demals tarefas que comelidas por reguiamentn, deliberagsio dos tigaos, despachos do Presidante do CI
ou decisZo do Secretariado Execulivo Inemunicipa)

~ Executar indss as larefas necesérias 4 prossecugo dos objkvos da CIM-TTM

- Manker a pagina web alualizada

Oﬂn.ﬂﬂ-__ﬂﬂ P‘ﬂ de N° de
) Servigo formagie | postosde | OBS
Atribuigbesicompaténclas/actividades académica siou| trabatho @
Secrotario . Téenico } Téenico Asdsienis profissional | previstos
Goral | CPHB PR | o porior | TON0 | ot cscsional | Adminstatvo
NUCLE® DA TERRA QUENTE TRANSMONTANA

- Elaboprar & submeler 3 aprovagio supstior Insirugdes, circulares nommas e regulamentos, que se mosnkem
necessérios ao comect exercicio da sua actvidads,

- Colabrar na etaboragAo dos diversos instumnios de pianeamento, programagio e controko d acividede da CIM-
TIM

- Coordenar e dinamizer  acividade das unidades oginicas, assegurando a aempada execiio das tarefas
respecivas, estdando e propondo as medidas organizativas que coibuam para aumentar a cperacionalidade &
_o_as_‘_ﬁ&us_.ﬁ

- Assislir, sempre que assim for delerminado, 3s reunifies da Assembleta Intermuiniipal & Consslho Intenninicipal, de 1 Eng* Civl 1 @
grupos de rabalho oukrag promovidas no Ambio da actividade da CIM-TIM

Ecaeau&gaﬁnggsmﬁﬁami&mgs_ﬁﬁganam&sosg_gmgsmﬁng_ Eaﬁonsssaﬂuos..&E__.__uunoz_&B.Suﬂsﬂngkauauﬁnnnzinta da Tarra Quents

Transmontana.
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1 - PLANO DE ACTIVIDADES 2015 W

1, Introducio
As Associa¢Bas de Municfpios continuam a assumir cada vez mais um papel de dimens3o e relevo no gquadro do

desenvolvimento local e regional quer seja ao nivel do planeamento, quer da elabora¢do dos projectos de

desenvolvimento supra e intermunicipais,

A profunda crise econémico-financeira que o pafs atravessa, continua a apelar e a suscitar a necessdria unido de
esforgos, capacidades e recursos para gue em torno de entidades intermunicipais se possam pensar as acgles e

iniciativas necessdrias ao desenvolvimento das regides.

Tendo presente a missdo e as competéncias da Assoclago de Municipios da Terra Quente Transmontana, elabora-

se 0 presente documento discriminativo do plano de actividades a desenvolverem-se no préximo ano de 2015,

A Assoclag8o, durante o préximo ano, ird dar continuidade 3 sua actividade de apsio técnico, de coordenacdo,
gestdo e implementagdio de Iniciativas e acgBes intermunicipais com relevncia para o territério da Associacéo,

pelo que, neste contexto, se destacam alguns projectos em execugdo.
2. Projectos e acgdes

2.1 Fruta nas Escolas da Terra Quente Transmontana

No émbito da ajuda comunitdria para a distribuicdo de frutas e produtas hortleolas nas escolas do 1.2 Cidlo do
ensino bdsico, a AMTQT viu aprovada a candidatura conjunta da Terra Quente Transmontana para a
implementacio do RFE — Regime de Fruta Escolar nos municipios de Alfindega da Fé, Carrazeda de Ansldes,
Macedo de Cavaleiros, Mirandela e Vila Flor,

Com a execugdo deste programa institufdo pela Comiss3o Europeia que envolve na sua coordenacio os Ministérios
da Agricuitura do Desenvolvimento Rural e das Pescas, da Satide, e da Educac3o, pretende-se, especificamente,
intervir:

- Ao nivel da Salde Publica, melhorar a qualidade nutricional da oferta alimentar em meio escolar contribuindo
para reduzir o risco de doengas crénicas associadas & obesidade;

- Ao nivel da Educag8o, reforgar a aquisicdo de competéncias nas areas da educagfo allmentar e da satide em

contexto escolar;
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- Ao nivel da Agricultura, aproximar as criangas do mundo rural e dar a conhecer a proveniéncia dos alimentos, ,
com vista & criagio e manutencdo de habitos de consumo hortofrutfeolas. ﬁ

A escola como um veiculo privilegiado para a formagio dos jovens, & a forma ideal para promogéo de hébitos

alimentares sauddveis a favor da satide dos jovens e com vista a luta contra a obesidade.

O Regime de Fruta Escolar consiste na distribui¢do de hortofruticolas a todos os alunos do 12 Cicle do Ensino
Basico que frequentem estabelecimentos de ensino publico, e na realizagdo de medidas de acompanhamente, que
mais ndo sdo do que actividades no meio escolar que visam o desenvolvimento de competéncias de alimentacdo
saudavel e o conhecimento das origens dos produtos agricolas.

A AMTQT tem como competéncias a ligacdo enire os drgdos centrais e as escolas, assim como toda a logistica
associada a implementac¢io do RFE, compra e distribui¢io dos produtos.

As escolas t&m como principais competéncias a educacfo para a salide, que passam pela integragéo curricular do
RFE, distribuiciio dos produtos a todos os alunos, propor as ja referidas medidas de acompanhamento e a

sensibilizacdo dos encarregados de educacio.

PRODUTOS PARA O RFE

Optou-se exclusivamente por produtos frescos, de facil consumo em espécie, devidamente acondicianados,
respeitande sempre que possivel a sazonalidade dos mesmos, sendo que pelo menos 50% dos montantes
aplicados na aquisigiio dos produtos, foi em produtos com qualidade certificada. Deu-se preferéncia a produtos de
origem local.

Os frutos e horticolas elegivels sdo os seguintes: macd, péra, clementina, tangerina, faranja, banana, cereja, uvas,
ameixa, péssego, cenoura e tomate,

A distribuicio dos produtos é felta 2 dias por semana, durante 30 semanas por ano lectivo, sendo entregue uma
peca ou porgie por crianga. O momento de distribuigio ndo pode coincidir com qualquer outra refeigdo, nem
substituir produtos de qualquer outra refeigiio. A fruta deve ser distribuida preferencialmente durante a tarde, e
obrigatoriamente em sala de aula, na presen¢a do professor. Nas escolas com hordrio duplo, a fruta deve ser
distribuida em horario ndo coincidente com o momento de distribuicgo do leite escolar.

O RFE estd sujeito a aplicacio de medidas de acompanhamento, de modo a garantir a sua eficicia. As medidas de
acompanhamento, além de obrigatdrias, devem abranger a totalidade dos alunos. Os estabelecimentos de ensino
apresentam a DREN, no inicio de cada ano lectivo, as propostas das medidas de acompanhamento a implementar.

Indo de encontre ao anteriormente exposto, e para a implementagdo do RFE, 8 AMTQT deu inicio no dia 22 de
Setembro de 2014, 3 distribuicio gratuita de 1 pega, ou porgdo de fruta, duas vezes por semana e durante 30
semanas lectivas, (13 de Junho de 2015, fim do ano lectiva), as 1.626 criangas que frequentam as 26 escolas
publicas do ensino basico dos concethos de Alfindega da Fé, Carrazeda de Ansidies, Macedo de Cavaleiros,
Mirandela e Vila Flor.

Assim, duas vezes por semana, o lanche das crlancas que frequentam os estabelecimentos de ensino basico

publicos, & enriquecide com uma peca de fruta, de entre as varias frutas elegivels.
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2.2 Trés-os-Montes XXI — Mals - Moderniza¢gio Adminlistrativa e Tecnoldgica

Em 2015 pretende-se consolidar o processo de modernizagio administrativa em curso nas autarquias,
prosseguindo os seguintes objectivos: (1) disponibilizar servigos de atendimento aos cidaddios e empresas com
recurso a tecnologias multicanal, que contribuam para a redugéo dos "custos piblicos de contexto"; {2) promover
a reengenharia de processos segundo uma perspectiva de gest3o da qualidade; (3) reforgar a coesdo territorial e
criar redes de cooperagio permanentes; meihorar a capacidade das autarquias para a monitorizagdo e gestdo do
territério e dos equipamentos colectivos; {4) desenvolver mecanismos de participagio electrénica no exercicio de
cldadanta; (5) consolidar a infra-estrutura tecnoldgica e TIC's de suporte & modernizagio da administragdo
autdrquica.

O primeiro objectivo {1} materializa-se nas actividades de promocfio da interoperabilidade das aplicagBes
informéticas municipais, como base para a disponibilizacio de informagio agregada essencial ao processo de
interacg3o com os cidaddos e empresas promovido através da actividade de balcdo dnico flsico e online, dotados
de formuldrios electrdnicos e de sistemas de autenticago e fdentificagdo electrénica com base no cartio de
cidadio.

O segundo objectivo {2} consolida-se através das actividades de implementagio de sistemas de gestio da
qualidade e reengenharia de processos de licenciamento municipal, no centexto do licenclamento zero.

O terceiro objectivo (3) concretiza-se através da implementagdo das actividades de criagdo de uma plataforma de
ensino assistido que possibilita a gestfo integrada dos processos educativos, agregando ao nivel regional
informacgdo critica sobre a infra-estrutura e dindmica educativa, propiciando a cooperagdo permanente estre os
agentes publicos e privados da regido, conseguida mediante a operacionalizagio de uma plataforma colaborativa

que suporte as interacgbes essencials 3 eficiéncia dos processos comuns.

O quarto objectivo (4} é desenvolvido através das actividades que visam criar, & dimenséo da regido, servigos
partilhados de construgio e optimizacdio de um sistema de informagiio geogrifica, como plataforma de
monitorizagdo e gestdo do territdrio, suportada no conhecimento dos recursos e nas dindmicas do territério,
através da construgdo de uma plataforma que sustente os processos de gestdo do conjunto de equipamentos
colectivos existentes, facilitando a gestdo Integrada e comparada indutora de boas praticas e sua disseminacdo. A
inovagdo também ocorre ao nivel da gestdo do territério, nomeadamente ao nivel da utilizagdo das TIC e dos
telemdveis como instrumentos de gestdo total do processo de estacionamento 3 superficle.

0 quinto objectivo (5) é concretizado através da aplicagdo para dispositivos mdveis que possibilita 2 comunicagio
ficil e cdmoda de ocorréncias gue requerem a intervengdo municipal e da disponihilizagdo de funcionalidades que
permitem a participagio publica na discussio de temas comunitdrios, integrando-se aplicacBes destinadas 3
gestdo de documentos em papel, construgdo e disponibilizagio de indicadores de gestfio e hardware.

O projecta de modernizagdo administrativa compreende também z ligag3o de edificios municipais em fibra éptica,
constitulndo-se uma dnica infra-estrutura municipal de comunicagdes, implementacio do sistema de controlo de
assiduidade, aquisig8o de aplicagBes de backoffice da Medidata, implementacio de redes wi-fi, criando-se uma
rede que complemente as redes fisicas existentes {redes cahladas} nos edificios municipais, e desenvolvimento e
actualizagdo dos sitios da Internet dos Muricipios {(portais municipais).
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Neste enguadramento, e no sentido de ser melhorada a implementa¢io das solugbes de modernizagdo
administrativa que foram adquiridas nos Gltimos anos, tem vindo a ser prestada uma intervencdo de apoio deW

proximidade através de uma equipa técnica conjunta da AMTQT e Medidata, gue vai prosseguir em 2015. %ﬂ/’

Esta intervencio de proximidade assenta, essencialmente, na implementagdo e desenvolvimento de solugbes de
maodernizagio administrativa que abarcam os seguintes dominios: desmaterializagdo do circuito de expediente
geral e, em caso aplicdvel, correspondente ligacdo com a elaboragdo de oficios e informagdes internas;
desmaterializagio dos circuitos das facturas e ordens de pagamento; agilizagdo de procedimentos no balcio unico,
incluindo a desmaterializacio do preenchimento de requerimentos; desmaterializagio de acgbes ao nivel do
armazém e aprovisionamento; estruturaciio de funcionamento e disponibilizagdo de intranet; optimizagdo da
apllcagdo de pessoal.

Apds este trabaiho de backoffice, fundamentai para a organizag8o interna, estaréo reunidas condigBes para que &
modernizagio administrativa possa avangar para a desmaterializagdo de procedimentos do urbanismo,

disponibilizacio de servigos on-ling, assim como intervengBes noutros ambltos gue se considere pertinente.

23 Canil Intermunicipal da Terra Quente Transmontana

Actuando no dominio da sadde publica e do meio ambiente, a associagdo tem vindo a efectuar a gestdio do Centro
de Recolha Oficial Intermunicipal de animais de companhia da Terra Quente Transmontana com Unidade de
Incineragiio, considerado um modelo de recepgdo e acolhimento de animais, tendoe como objectivo racionalizar
recursos, rentabilizar a infra-estrutura e contribuir para uma maior responsabiliza¢do da sociedade para com os

animais de companhia.

No &mbito da actividade de recepcdo de canideos, continua a ser crescente o nlimero de entregas de animais
provenientes das capturas municipals nas instalagSes do Canil Intermunicipal, destacando-se o esforgo continuo
das autargquias da Terra Quente Transmontana bem como das autarquias vizinhas, para com a salde pdblica.

Relativamente a entidades protocoladas, neste momento encontram-se protocoladas 5 entidades, com entregas

efectivas (Municipios de 5. Jodo da Pesgueira e de Valpagos, Clinica Dr. 4 Patas, Ascendi Douro e Operestradas

XX1).

Ao nivel da actividade de sensibilizagdo para a posse responsavel e para as adopgdes de animais de companhia,
foram efectuadas campanhas de sensibilizagio e visitas no sentido de ndo baixar as taxas alcangadas em anos
anteriores, todavia, os resultados provisorios de 2014 revelam necessidade de avaliagdo destas medidas, em
conjunto com 0s municipios, e tomada de decisdo sobre acgtes de melhoria quer das acgdes de sensibilizacao,

guer de divulgago, através do site, por forma a tornar os resultados da adopgdo eficazes.

A Unidade de incineraciio de cadéveres de animais de companhia anexa ac Centro de Recolha Oficial, tem vindo a
operar com licenciamento, desde meados de 2008, tendo-se registado, até & data, a incineracdo de cerca de
88000Kg de cadédveres de animais. 13 a obtengdo da extensio da autorizagdc da Unidade de Incineragio anexa ac

canil para incineragdo de cadaveres de aves e de coelhos, obtida da DGY, em 2010, apesar de ter sido um servigo
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solicitado por vérios municiplos, e encontrando-se ja disponibilizado pela AMTQT s unidades do tipo avidrios e

cuniculturas da regido, nao regista, em 2014, quaisquer dados, W

Nos préximo anos, continuara a ser preocupagio e necessidade da AMTQT, enquanto entldade gestora da infra- g i

estrutura de Canil com Unidade de Incineragdo, garantir a prestacfio dos servigos Indispensiveis 3s autarquias,
disponibllizando novas valéncias permitindo, assim, racionalizar recursos e rentabilizar a Infra-estrutur
envolvendo, também, outras entidades para além dos municfpios associados, autarquias vizinhas, clinicas privadas

e concessiondrias de auto estradas.

As permanentes exigénefas em termos de manutengdo e sustentabilidade do Centro de Recolha Oficial
Intermunicipal de Animais de Companhia da Terra Quente Transmontana, e da Unidade de Incinerago, justificam
a adopgdo de medidas preventivas potenciadoras da melhoria do funcionamento destas infraestruturas. Assim, e
em face dos resultados positives obtidos com as medidas implementadas no Gltimo ano, em particular no que diz
respefto ao consumo de dgua, pretende-se continuar a monitorizacdo mensal de dgua consumida, por forma a
poder actuar em caso de anormais variagBes de consumo deste bem, cuja disponibilidade a partir do furo
artesiano @ caracterizada pela elevada incerteza e crescente escassez. Uma outra preocupacio presente, a
intrinsecamente relacionada com a questdo do abastecimento de dgua, tem a ver com a drenagem das 4guas
residuais preduzidas nas instalagBes, e em particular no que diz respeito ao pré-tratamento das mesmas,
pretendendo-se por isso proceder & elaboragio de um estudo que defina as medidas apropriadas  resolucio dos
prablemas havidos com o pré-tratamento através do tamisador afi instalade.

Em matéria de seguranca, pretende-se implementar um sistema de video vigilincia no edificio e nos espagos
exteriores.

No que diz respeito  Unidade de Incineraggo, refira-se a necessldade urgente de reparagdo de algumas patologias
existentes ao nivel da envolvente exterior do ediffcio, em particular na cobertura, procedendo-se para tai e desde
j4 & elaborag@o de estudo caracterizador das anomalias e definidor das medidas a implementar,

E ainda previsto o reforgo da implementagio de planos de manutengdo de equipamentos existentes na Canil e na
Unidade de Incineragdo, os quais confugados com a elaboracdo das Medidas de Autoproteccio permitirio dotar

estas instalagBes de ferramentas de controlo e monitorizagdo das condiges de funcionamento e seguranca.

2.4 Formagdo

Tendo em conta a pandplia de alteracdes legislativas e as necessidades de reconversio aliadas & inovacio
organizacional, pela introdugfio de novas tecnologias e novos modelos organizacionais e comportamentais, o
reforco das competéncias dos recursos humanos, torna-se fulcral no selo de qualquer organizagic.

Face ao exposto, prevé-se para o aho de 2015, a execugdo de acgBes de formagio que vio ser o resultado de um
diagndstico efectuado junto dos Municipios, procurando desta forma acompanhar a reorganizacio dos servicos,

bem como todas as alteragfes recorrentes dos processos de mudanga em cursa.

2.5 Moderniza¢do da Recolha e Tratamento de Residuos

Associagdo de Municipios da Terra Quente Transmontana 5
ALFANDEGA DA FE | CARRAZEDA DE ANSIAES | MACENO DE CAVAI EIRQS | MIRANDELA | VILA FLOR

Rua Tundagha Calousle Gulbenkian | 5370 - 34 Mitandefa | NIPC: 501383018 | Tel fFax [+ 351) 278201430/45 | geralambai@amiaupt | e amigiops




| &) y/}ﬂ“"
G PE L)

TERAA QUENTE TRANSMONTANA

Desde 2003 que a Associacdo ndo actua directamente na drea de recolha e tratamento de residuos sélidos, %

nomeadamente na recolha indiferenciada e selectiva, estando esta tarefa a cargo da empresa Intermunicipald,f'/
Residuos do Nordeste, EIM, criada especificamente para este fim. Wﬂ

Em 2009 a Residuos do Nordeste sclicitou 3 Assoclagio que analisasse uma proposta de facturagiio directa por

parte daquela empresa aos municipios da Terra Quente Transmontana. Tal proposta foi aceite pelo Conselho
Directivo da Associacio pelo que desde Janeiro de 2010 os servigos correntes relativos a residuos solidos ja nd

s3o facturados & Associagdo. No entanto, o peso orgamental e financeiro destes servigos continuard a ter grande
expresséo no or¢amento da Associagio jd que sdo de orgar as despesas em divida & Residuos do Nordeste. Para o
ano econdmico de 2015 o orgamento para a prestagio de servigos correntes nesta drea representa um montante

na ordem dos 1.452.626,08€.

2.6 Mapas e Area de Ruido

No Ambito das competéncias atribuidas aos Municipios constantes no Regulamento Geral do Ruido, aprovado pelo
Decreto-Lel n.2 9/2007, de 17 de Janeiro, a AMTQT criou e tem mantido em actlvidade a drea de assessoria técnica
alusiva ao Ruldo.

Neste enquadramento, 3 semelhanga dos anos anteriores, a Associagdo dard prossecuciio ac trabalho de
assessoria técnica aos Municlplos da Terra Quente Transmontana no dmbito da temdtica do ruido, em resposta a
reclamagdes de incomodidade apresentadas 3s autarquias, efectuando avallagBes acusticas, que englobam a
realizacio de medicdes de ruido e elaboragdio do correspondente relatdrio, para verificaggo do cumprimento do
critério de incomodidade, determinando o grau de conformidade para com o estipulado no RGR.

Ainda nesta temética, em 2006 foram elaborados os mapas de rufdo da Terra Quente Transmontana, ferramenta
estratégica de anélise e planeamento, que foram executados com o apoio financeiro do entio Instituto do
Ambiente, entidade equivalente 3 actualmente designada Agéncia Portuguesa do Ambiente. Contudo, devido &
alteragdo legislativa com a publicacio do Decreto-Lei n.2 9/2007, de 17 de Janeiro, em 2008 houve necessidade de
proceder 3 adaptagiio dos mapas de rufdo existentes aos novos indicadores definidos de acordo com o prescrito
no RGR.

Este instrumento de ordenamento, parte integrante dos PPM'’s, possibilita um planeamento estratégico, sem
descurar o bem-estar associado 3 temdtica do ruido, permitindo proceder a fiscalizagdo, controlo e definigdo de
areas criticas de poluicdo sonora, bem como constitui uma ferramenta importante para os Municipios, auxiliando
na adopgio de medidas no sentido de diminuir os niveis sonoros em zonas onde se revele prioritario elaborar um

plano municipal de reduggio de ruido, conforme previsto no Regulamento Geral do Rufdo.

2.7 Sistema Intermunicipal de Seguranca, Higiene e Satide no Trabalho

Constituindo a sadide dos trabalhadores um valor social relevante que potencia a produtividade e o
desenvolvimento sustentado das organizagtes, no dmbito da actividade de higiene, seguranga e salde, prevé-se
para a AMTQT e os municipios associados a realizagdo de um conjunto de intervengBes que visam a protecgdo e a
promocao da salde dos colaboradores nos locais de trabalho, favorecendo a motivagdo e realizagio profissional,
nomeadamente:
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+ Definigdo de um conjunto de procedimentos de modo a sistematizar a actividade de HST com vista 3 w

certificacio; M

»  Viglidncla da Sadde dos trabalhadores através da realizagio dos exames médicos aos colaboradores dos M

Municlplos e da AMTQT;
= Elaboragdo de Planos de Prevencdo e de Emergéncia para edificios sob algada dos Munlelplos; ﬁ
= Actualizacio das avaliagdes de riscos a que estdo expostos os colaboradores no seu local de trabalho;
¢ Promogdo de accBes de formagio e sensibilizacdo em SHST;

+ Implementacdo de um plano de auditorias internas de seguranga a obras por administragdo directa dos
municfpios;

» Cocrdenagdo da seguranca e higiene no trabalho em obras,

28 51G - INTERMUNICIPAL
A AMTQT est4 a desenvolver uma Infraestrutura de Dados Espaciais — IDE, que consiste num conjunto de
tecnologias, politicas, padres e recursos humanos necessérios para adqulrr, processar, armazenar, distribuir e
aumentar a utilizagdo de dados espaciais. Esta infraestrutura serd transversal aos municfplos associados, tendo em
conta as diversas realidades locais, reproduzindo uma imagem actualizada e pormenorizada do territério, por
forma a facilitar a sua gestao.
Com a criagdo da referida infra-estrutura de $IG a AMTQT pretende:
* Criar um repositdrio central de SIG de acesso a todos os técnicos, baseado em tecnologia Open Source;
* Racionalizar o parque informatico de apoio ao SIG (servidores);
» Abandonar softwares proprietdrios de elevado valor de licenciamento, contribuindo assim para a
contengdo de custos dos municipios e da AMTQT;
= Definir um modelo de dados SIG;
= Criar visualizadores de informacdo SIG, transversais a toda a autarquia;

* Criar e consolidar uma equipa de trabalho intermunicipal.

Neste sentido tem sido executado um trabatho de BackOffice por parte dos téenicos de SIG e Informética por
forma a criar uma base de dados consolidada, baseada em softwares opensource. Assim, o primeiro passo ‘ol
migrar para o sisterna de referéncia de toda a cartografia vectorial existente para o sistema de referéncia
recomendado pelas normas europefas da Directiva INSPIRE que impBe para a europa a utilizagio de um nave
sistema de referéncia, PT- TMO6/ETRS 89 — European Terrestrial reference system 1989, com o principal objectivo
de estabelecer a interoperabilidade dos dados.
Actualmente, e continuando com o trabalho de BackOffice, serd executada a:

= Introducdo da cartografia homologada na nova base de dados;

* Introdug3o de cartografia tematica;

« Criacdo de normas e procedimentos SIG;

» Codificagdo de toda a informagdo geogréfica existente e a que serd criada;

Associagao de Municipios da Terra Quente Transmontana 7
ALFANDEGA DA #¥ } CARRAZEDA DE ANSIAES | MACEDD BE CAV)LEIROS | MIRANDELA jvnAFLDR

Rua Fundagdo Calousle Gullienkian | 5370 - 340 Mirandela | NIPC: 501383018 | Tel /Fax (+ 351) 279201430/45 | geralamiqi@amtalpt | wew st pt




ABSDCIACAD DE MUNICIPGS DA
TERRA QUEKTE TRANSMONTAHA

+ Defini¢io de novos projectos intermunicipais nas areas de Patriménio Municipal Imével, Rede Vidria,

entre outros;

» Criagio de visualizadores temdticos, %

Toda esta informacdo ird funcionar como um repositdrio central que servird de base de trabalho, actualizada e

reflectindo a realidade territorial de cada municipio.

2.9 Rede Comunitiria de Banda Larga da Terra Quente Transmontana
A Rede Comunitdria de Banda Larga da Terra Quente Transmontana continua a assumir-se como um activo
tecnolégico da Associacio revestide de mais-valias que num futuro préximo beneficlarfio toda a populagao da

Terra Quente Transmaontana e da regido do Nordeste Transmontano.

Criagio de redes wifi nas sedes de concelho

Criar zonas de acesso § internet sem fios, em locais publicos, como por exemplo jardins, pragas, zonas de verdes,
museus, zonas histéricas, parques de campismo, etc.,, com duas finalidades:

¢ Acesso a internet, ou;

¢ Divulgacio de pontos de interesse dos municipios, como por exempio restaurantes, museus, eventos, rotas

turisticas, etc.
Numa ptimeira fase, pode ser criada uma zona/local por municipia.

Criagiio de redes wifi nas freguesias
Criar zonas de acesso A internet sem fios, nas freguesias préximas do tracado da RCBLTQT e de maior populacia.

Numa primeira fase, pode ser criada uma rede sem fios na freguesia de maior populacio por cada municipio.

Expansdo da RCBLTQT

Com a criagio da RNG Rurais da zona Norte, levada a cabo pela DSTelecom, todos os municfpios da CIM-TTM,
ficam ligados entre si por fibra dptica. Aproveitando as interligacdes j4 existentes com a RCBLTQT, tornou-se vidvel
a extensdo dos servigos prestados pela AMTQT aos restantes municiplos da CIM, no que &s comunicagBes diz
respelto.

Projectos como “Internet nos Municipios”, “Email Corporativo”, “Telefone VolP”, “Cloud Privada” ou “Virtualizagdo
de Desktop’s”, etc, sdo agora possiveis nos 10 municipios da regidio, e apenas a partir do Datacenter da RCBLTQT,
contribuindo fortemente para a melhoria dos servigos prestados com uma significativa diminuigdo de custos em

matéria de comunicaces.

Internet nos Municipios
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Foi contratado com a REFER Telecom, uma ligagio de Internet com 100Mb simétrico, sem taxa de conteng3o. Esta

lﬂ‘:cﬂﬂ BE MUNICIPIOS DA w
ligacdo permitird fornecer este servio a todos os Municiplos, com largura de banda, superior & existente.

Emall Corporativo
A proposta consiste em dotar o Datacenter da AMTQT de uma solugfic de mail, de modo a poder fornecer a todos

os Municipics, contas de correio electrénico, sem haver necessidade de contratar externamente este servigo.

NN

Telefone VolP

A voz sobre Internet {Voice over Internet Protocol - VolP) é uma tecnologia que permite ao utilizador estabelecer
chamadas telefénicas através de uma rede de dados, convertendo um sinal de voz analégico num conjunto de

sinals digitais, posteriormente enviados através de uma ligagdo & Internet sob a forma de pacotes com

enderegamento IP.

Pretende-se assim, iniclar a implementagdo de uma solugo de VolP. Esta solugdio permitird aos Municfpios uma

reducde nas facturas mensals de comunicagBes, em cerca de 50%,

Interligacio de Edificios

Alargar o projecto executado no dmbito do programa SAMA — Trés-os-Montes XXI — Regidio Digital, em que foram

ligados 40 edificios municipals, para outros edificios que ndo foram incluidos no programa anterior.

Cloud Privada

Implementagdc de uma Infra-estrutura de Cloud, permitindo aos Municlpios a seguranga, partilha, alta

disponibilidade, capacidade de expansdo, mobilidade, sem ser colocada em causa a privacidade da informacéo.

Virtualizagio de Desktop

Baseado na Infra-estrutura de Cloud Privada, implementar uma solugdio que permita virtualizar os desktop dos
Municlpios. Esta solugio permite um ganho de eficicia e eficiéncia. A centralizacio dos “ambientes de trabalho”
dos utilizadores permite que seja feito o login de gualquer ponto, diminuindo os custos com licenciamento de

software, upgrade de hardware bem como uma diminuigio considerdvel nos consumos de energia.

2.10 Sistema de Gestio da Qualldade na AMTQT

No dmbito da actividade de promogdo e desenvolvimento dos municipios seus associados, foi opgio estratégica da
direccio da AMTQT a implementacdo do Sistema de Gestdo da Qualidade {SGQ) com base na abordagem por
processos, visando a melhoria contfnua dos servigos prestados pela AMTQT aos municlplos e, em (iltima andlise, 3
comunidade envolvente.

O processo de certificacdio da qualidade, que se desenvolveu ao fongo de dois anos, no dmbita do projecto
financiado “Tras-os-Montes XX| — Regido Digital”, no sentido de fomentar o desenvolvimento da Sociedade da

Informagdo na regifo, promovendo a transparéncia, simplificagdo, reengenharia e desmaterializagiio de processos,
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qualificando o atendimento nos servigos da Administragdc Publica Local, racionalizando estruturas e apostando na

modernizagio tecnoldgica, culminou com a emissdo do certificado de conformidade NP EN {SO 9001:2008, em
Fevereira de 2013.

Em Margo de 2014 a SGS ICS confirmou @ Manutengdo da Certificagio da AMTQT, na sequéncia da realizagdo da 12
Auditoria de Acompanhamento, realizada a 19 e 20 de Dezembro de 2013, para o 4mbito do Sistema de Gestdo
Certificado, cobrindo todas as actividades desenvolvidas pela associagiio, designadamente: Estudos e Projectos
Técnicos de Arguitectura e Engenharia, Fiscalizagdo de Empreitadas de QObras Publicas, Topografia, Assessoria e
Assisténcia Técnica; Andlise e Verificaciio da execugio Fisica e Financeira dos Fundos comunitarios na Comunidade
Intermunicipal de Tras-os-Montes {CIM - TM); Implementagdo e Coordenagdo de Projectos de Investimento

Intermunicipal; Gestdo do Centro de Recolha Cficial - Canil intermunicipal.

Os resultados positivos tm demonstrado que a AMTQT assegura as condigdes que sustentaram a atribuicdo da
certificaciio, bem como os deveres associados a este reconhecimento, designadamente, o comprometimento da
gestdo de topo e dos colaboradores na procura da melhoria continua das suas préticas, a monitorizag8o continua

dos indicadores, de forma a poder corrigir eventuais desvios das metas.

Como objectivos para o proximo ana, a Associagdo propde-se:

- Confirmar a manutencio da certificacio para toda a sua actividade, incluindo o novo dmbito “Gestdo da Rede
Comunitaria de Banda Larga da Terra Quente Transmontana” cujo processo serd avaliado através de suditoria
externa durante o més de Novembro de 2014;

- Verificar a melhoria efectiva dos resultados do $GQ, guer através da realizagdo de auditorias internas, com
recurso & bolsa de auditores, assim como com a contratagio de servigos de auditorias de acompanhamento
externas;

- Continuar a melhorar o funcionamento da organizagio nos seus diferentes niveis reduzindo o tempo de resposta
as solicitagBes dos Municipios;

- Implementar uma cultura de Melhoria Continua, baseada na transparéncia, na comunicago e na participacéo
dos colaboradores.

Os servigos prestados pela AMTQT continuario a ser, em 2015, avaliados pelos municiplos, através de inquérito

anual com duas vertentes, de cardcter politico e técnico, permitindo & Associacdo, desta forma, ir ao encontro dos

anseios de cada municipio.

A equipa qualidade constituida continuard, no decurso do préximo ano, a executar a gestdo do sistema, através
das actividades planificadas no plano de accho, consubstanciadas nos normativos em vigor e na metodologia
conhecida por PDCA (Plan-Do-Check-Act): Planear e estabelecer objectivos; fmplementar os processos; Monitorizar
e Reportar resultados e Empreender acgBes para melhorar continuamente o desempenhe dos processos, tendo

em vista o cumprimento das metas para os objectivos tragados.
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2,11 Bolsd de Auditores Internos
Mo decorrer do projecto de “Reengenharia de processos e implementacdo de um sistema de gest3o da qualidadeﬁ

nos municlpios da terra quente transmontana”, que antecedeu a certificago, a AMTQT constituiu uma Bolsa de ;

Auditores Internos da Qualidade. A Bolsa de Auditores é composta por 18 auditores internos provenientes dos 5
muni-cfpios e da Associacdo e com compet2ncias nas varias dreas a auditar. ﬁ
Ao longo do ano de 2014, 3 semelhanca dos trés anteriores, foram feitas auditorias internas nes vdrios municipi

e na AMTQT recorrendo 3 bolsa. Deste modo foi possivel dar cumprimento a um requisito da norma NP EN {SO W
5001:2008, que obriga a fazer pelo menos a uma auditoria interna por ano a cada uma das entidades.

A AMTQT pretende dar continuidade a este projecto, que se revelou muito dtil no processo de avaliagio dos 5GQ

implementados, e se possivel aumentar o n2 de auditores inscritos na bolsa.

2,12 Zasnet
O Agrupamento Europeu de Cooperagdo Territorial, ZASNET, AECT, integra, como membros fundadores: de

Portugal, a Associagdo de Municipios da Terra Fria do Nordeste Transmontano, a Associagdo de Municipios da
Terra Quente Transmontana, De Espanha, sio membros fundadores ¢ Ayuntamiento de Zamora e as provincias de

Zamora e Salamanca representadas pelas respectivas Diputaciones Provinciais.

Tem como objectivos especificos da cooperagdo os seguintes:

a) Articular o espaco comum e promover as relagbes transfronteirigas entre os membros do AECT, ZASNET nos
dominios tradicionais de cooperagdo: melo ambiente, turismo, cultura e desenvolvimento empresarial, promover
a concentrago de esforgos nas dreas temdticas prioritdrias e nas quais se exerced uma histdrica tradigio de
cooperagio entre os membros do AECT;

b) Implementar a cooperagio territarial transfronteirica nas politicas locais de cada membro, para ser utilizada
como ferramenta de desenvolvimento de todo o territério ZASNET;

¢} Colaborar com a Comunidade de Trabalho Braganga-Zamora e a Comunidade Territorial de Cooperagfio do
Douro Superior-Salamanca, assim como com outras entidades tertitoriais de dmbito regional e local na execugdo
de projectos de cooperagao;

d) Promogio do territdrio AECT, ZASNET no exterior para a valorizagio das potenclalidades e recursos préprios;

e) Fixacdo da populago e geragdo de sinergias para atrair novos habitantes ao territério e contribuir para inverter

as tendéncias demograficas negativas mediante distintas estratéglas de cooperagic do programa ZASNET, AECT.

SHo projectos em curso e com continuidade no ano 2015:

- O Plano Estratégico de Cooperagdo e Desenvolvimento Territorial, ZASNET 2020;

Tendo em vista a preparacdo do préximo quadro comunitdrio, em particular no que se relaciona com a cooperagio
transfronteirica, o ZASNET AECT decidiv realizar o seu Plano Estratégico de Cooperagio e Desenvolvimento
Tetritorial, denominado ZASNET 2020. Englobando os territdrios de Alto Tras-os-Montes, Doura e Beira Interior

Norte, em Portugal, e de Zamera e Salamanca, em Espanha, este Plano pretende dar um contributoe significativo
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para o desenvolvimento de projectos conjuntos que contribuam para as prioridades da Estratégia Europa 2020

um crescimento inteligente, sustentavel e inclusivo,

- A candidatura & UNESCO para a criag3o de uma Reserva da biosfera transfronteiriga-Meseta |bérica

Este projecto teve como objectivo a candidatura conjunta & UNESCO para a criagdo da maior Reserva da Biosfera
da Europa, num territério que se estende de Braganga, em Portugal, a Salamanca, em Espanha.

A Declaracio de Reserva de Biosfera Transfronteirica tem como principal objectivo a conservago e protecgo das
4reas naturals transfronteiricas inseridas na Rede Natura 2000 e a definigio dos recursos naturais para a gestdo
conjunta dos seus recursos, reforgando a cooperagdo entre os territdrios e as autoridades de Portugal e
Espanha.

- Micosylva+

A finalidade de MicosylvaPlus é a aplicacdo no espago Sudoe de uma gestdo multifuncional durével dos espacos
florestais que integre e valorize as funcBes ecoldgicas, sociais e econdmicas dos cogumelos. Este projecto &
coerente com os objectivos da 42 conferéncia ministerial para a proteccgio das florestas na Europa (Viena, 2003),
“favorecendo a viabllidade econémica da gestdo florestal durdvel através de novas solugBes complementares ao
praduto “madeira”, reforgando as dimensdes sociais e culturais da silvicultura, & aumentando a diversidade
biolégica das florestas”.

Para responder a este desafio, os objectivos do projecto sdo:

i Difundir a micosilvicultura a partir de recursos desenvolvidos em Micosylva;

il. Difundir modelos de valorizagdo socioecondmicos.

- 0 32 CONCURSO HISPANOLUSD MICOGASTRONGOMICO
Através desta actividade pretende-se promover a micosilvicultura e a valorizago dos cogumelos silvestres

comestiveis como factor de sustentabilidade e de multifuncionalidade florestal, aprovado no dmbito do Programa

de Cooperagéo Territorial SUDGE.

2.13 Protocolo com a Companhia de Danga do Norte (CDN}

Protocolo de Colaboragiio entre a Companhia de Danga do Norte e a AMTQT, com vista a criagdo de actividades de
formacdo, apresentacio e desenvolvimento de piblicos e a criagdo artistica na drea da danga, para as escolas e
cidaddos. Tem vindo a ser desenvolvido, desde Margo de 2013, nos Municipios de Afandega da Fé, Carrazeda de

Ansides, Macedo de Cavaleiros e Vila Flor.

No d3mbito da implementagdo do protocolo, as actividades desenvolvidas nos municipios sdo:

- Apresentagio de Espectaculo, Palestra e Demonstragdo Coreogréfica tendo como principal objectivo motivar e
divulgar as formagdes na danga que a companhia realiza nas autarquias. Estes espectdculos tém divulgagio através
de cartaz, divulgado pelos municipios e associacdo, nos meios disponiveis, no sentido de ser difundida pelo maior

nlmero de pessoas, escolas e piblico em geral.

Associacao de Municipios da Terra Quente Transmontana 12
ALFANDEGA OA FE | CARRAZEDA DE ANSIAES | MACEDO DE CAVALEIRDS | MIRANDELA | VILA FLOR

Rua Fundngan Calouste Gulbenkian | 5370 - 340 Mirandela | HIPC: 01383018 | Tel. fFax {+ 351) 278201430/25 | geralamtqr@amiqtpl | www.amigt.pt

B = ? -4‘ /%\-(. '«/ f ﬁ‘l’
£ ' - A

ik
7



/C} ﬁﬁ e

i

;Illl OUIIIT:ETIAHSHOH‘I'A::
- Formag2o continua na danca moderna e contemperinea, com a duragdo de 2 horas semanais, por Municipio,

Fa
destinada, essencialmente, a alunos do secundario e tem como objectivo munir os alunos de técnicas basicas da /.//

]
danga. V".‘
A formag3o pretende incentivar nos alunos a criatividade, a consciencializagiio corporal, o seu desenvolvimento
coreogréfico a partir da aprendizagem das linguagens de movimento, aumentar a sua confianga e auto-estima.

Espera-se, no préximo ano, a continuidade das actividades de formagdo em danga contemporanes, a realizagdo de

ensaios abertos com a Companhia, nas escolas, @ uma apresentagdo (espectdculo) com a companhia e com os

alunos, por Municipio.

2,14  Apolo da AMTQT 3 CIM-TM/CIM-TTM — Gestdo do ON2 e outros

O Plano Territorlal de I.'_)esenvolvimento (PTD) de Tris-os-Montes levado a cabo pela Comunidade Intermunicipal
de Tras-os-Montes (CIM-TM) no dmbite do Programa Operacional Regional do Norte 2007-2013 (ON.2) encontra-
se na sua fase de encerramento, astando em curso a sua avaliagdo. O Ndcleo de Mirandela da CIM-TM assumiu um
importante papel na execuciio do PTD levando a cabo diversas tarefas, designadamente a analise e verificacdo de
pedidos de pagamento bem como a realizagio de visitas aos locais para comprovar a realizagdo fisica e financeira
das operagbes contratadas dos quinze Municipios que a constitufram, designadamente Alfandega da Fé, Botfcas,
Braganga, Chaves, Macedo de Cavalelros, Miranda do Douro, Mirandela, Mogadouro, Montalegre, Ribeira de Pena,
Valpagos, Vila Flor, Vila Pouca de Aguiar, Vimioso e Vinhais.

Estando em curso a preparagdo do novo quadro comunitdrio para o perlodo 2014-2020, e em particular para a
regido Norte o Programa “Nerte 2020”7, a Comunidade Intermunicipal das Terras de Trds-os-Montes (CIM-TTM)
encontra-se a definir o seu Plano Estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal (PEDI). A CIM-TTM resultou da
cisdo da CIM-TM e é constituida pelos municfplos de Alfindega da Fé, Braganga, Macedo de Cavalelros, Miranda
do Douro, Mirandela, Mogadoure, Vimioso, Vinhais e Vila Flor. Na prossecugio da implementacio e execucdo do
PEDI, o Nicleo de Mirandela da CIM-TTM continuard a desempenhar um papel importante com a execugdo das
tarefas necessdrias. Este nicleo encontra-se sediado nas instalagBes da AMTQT e para a execucdo da sua
actividade tem desde ja afecta uma técnica superior desta Assocfagdo, ao abrigo de um protocolo estabelecido
entre a AMTQT e a CIM-TTM e d.e um acordo de afectagdo de recursos e meios.

Paralelamente 3 actividade desenvolvida ne processo da execugio futura de PEDI, o Nicleo de Mirandela da CIM-
TTM presta também assessoria técnica nas seguintes tarefas:

Elabora¢do de documentos e assuntos relacionados com a Contabilidade, em conjunto com o Nucleo da Terra Fria,
designadamente preparagiio dos documentes de prestagiio de contas, dos documentos previsionais {Orgamento e
Plano Plurlanual de Investimentos), incluindo a prestacdo de informagfes a diversas entidades, nomeadamente, a
DGAL, IGF e Tribunal de Contas;

Procedimentos de contratagio publica, designadamente a elaboragdo de convite e especificagBes técnicas ou
programa de concurso e caderno de encargos, analise de propostas, audiéncia prévia com elaboragdo do relatério

preliminar, relatdrio final e adjudicagdo.
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2.15  Apoio da AMTQT a ADRVT-Associacio

e integra actualmente os municipios de Alljo, Carrazeda de Ansides, Mirandela, Murca, Vila Flor e ainda a EDP-'

A Agéncia de Desenvolvimento Reglonal do Vale do Tua ~ Assoclagiio ADRVT foi constitulda em 1 de Junho de 20124/%
2—

Gestdo de Produgdo de Energia, S.A.

A agéncla é uma associagdo sem fins lucrativos e com caracteristicas de utilidade publica que se encontra a
promover um conjunto de iniciativas capazes de valorizar os recursos enddgenos e de aproveitar as oportunidades

criadas pelo Aproveitamento Hidroeléctrico de Foz Tua (AHFT).
Esta iniciativas passam nomeadamente por:

= Promover projectos estruturantes relevantes para a regido do Vale do Tua — projectos que pela sua
relevancia viabilizem outros projectos de natureza econdmica inclusivamente projectos com escala supra
municipal de que é exemplo o Plano de Mobilidade e a criagdo do Parque Natural Reglonal do Vale do

Tua;

»  Fomentar e coordenar accBes de natureza econdmica, soclal, cuitural e ambiental, decorrentes da
Declaragio de Impacte Ambiental do Aproveitamento Hidroeléctrico de Foz do Tua, a promover e

desenvolver entre a EDP e os agentes locais envolvidos;

»  Actuar na criacio de emprego e riqueza, através do incentivo ao surgimento de novos projectos
econémicos - apoio de proximidade ao empreendedorismo regional, nas diferentes fases — ideia,
projecto, arranque e consolidagéo — e no enquadramento em sistemas financeiros de apoio diversos que
permitam atrair investimentos externos. A agéncia irdA promover a 3.2 edicio do Programa de
Empreendedorismo e que se ird prolongar durante o ano de 2015. Paralelamente, a ADRVT tem intengdo
de promover outras Iniciativas de apolo & sustentabilidade rural que gerem postos de trabalho e

fomentem o desenvolvimento de actividade econdmica;

= vValorizar os recursos locais e regionais afectos ao turismo em todas as suas vertentes — Turismo da
Natureza, Cultural, Ndutico e de Salde e Bem-Estar — bem como o aproveitamento turistico das Aldeias
Ribeirinhas. A agéncia continuard a promover a Valorizagiio do Patriménio, acompanhando os projectos
que serdo alvo de intervengdio por parte da Direcgéio Regional de Cultura do Norte. Ird ser desenvolvido

ainda o Centro Interpretativo do Vale do Tua.

A agéncia tem como fonte de financlamento a dotagiio por parte da EDP de um fundo prépric destinado a

assegurar o seu funcicnamento.

Paralelamente, a agéncia assinou um Protocolo com o Instituto de Conservagéio da Natureza e das Florestas (ICNF)
com vista a assegurar que cerca de trés quartos dos contributos financeiros da EDP para o Fundo da Conservagdo

da Natureza, efectuados no dmbito do AHFT, sejam canallzados para a regigo.

A ADRVT-Associacio assinou com a AMTQT um protocolo que tem como objectivo congregar os interesses,

concertar as actividades e capacidades de forma a gerar complementaridade entre elas, com vista ao
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astabelecimento das condicdes que garantam os recursos e os meios que a ADRVT-Associacdo necessita para o w

desenvolvimento da sua actividade,
Assim sendo, as duas assoclacBes celebraram em 2014 um contrato de comodato para utilizagdo de espago e um

contrato de prestacio de servicos nas dreas administrativa, financeira e técnica, possibilitando & ADRVT- @

Assoclagio o uso exclusivo de certas dreas e o uso partilhado de outras dreas comuns, bem como a prestagdo de
servigos associados 3s instalagfes em causa. @”1

2,16 Protocolo com a DECO

A Associagio de Municipios e a DECO procederam & Assinatura de um Protocolo de Colaboracdo no dmbito da
formag3o, informagdo e protecciio do consumidor, em 14 de Dezembro de 2011, com vista ac reforgo da cidadania
dos municipes e salvaguarda do direito dos consumidores, através da promogdo da informacdo, senslbiliza¢do,
aconselhamento jurfdico, mediacio e acompanhamento aos municipes em matéria do direito do consumo e
sobreendividamento, ac¢Bes de formagio dos técnicos autdrquicos responsdveis, constituicio de um conselho

consultivo municipal de consumo e criagdo de base de dados e arquivos.

Nesta sequéncia, foram constitufdos, em 2012, nos cinco municlpios associados, Alfdndega da Fé, Carrazeda de

Ansides, Macedo de Cavaleiros, Mirandela e Vila Flor, Gabinetes de Apoio ao Consumidor/sobreendividado

{GAC’s), localizados nas Camaras Municipals.
No dmbito da implementag3o do protocolo, destaca-se a execugdo das actividades:

Apoio ao consumidor — Tém vindo a ser tratadas pelo Gabinete de Apoio ao Consumidor da DECO em articutagfo
com os téchicos municipais reclamagdes de consuridores residentes nos municipios integrantes da Assoclagdo de
Municipios; que consubstanciaram dentncias, pedidos de informacSes e processos de mediagdo. Os temas mais

reclamados foram telecomunicaces, bancos, servigos de interesse geral {servigos publicos essenciais).

Urna das valéncias do Protocolo firmado entre a DECO e a AMTQT foi'a de privilegiar a informacfo/formacio dos
municipes. Para cumprimento desse desiderato e na sequéncia da metodologia que ja vinha sendo adoptada no
ano anterior, por acordo das Partes, realizaram-se ac¢Bes informativas e de sensibilizagdo, tendo por base uma das
temdticas mais importantes e actual dos servigos pliblicos essencials: “a mudan¢a de comercializador de
electricidade e gds natural do mercado regulade para o mercado [iberalizado”, salientando-se as principais
repercussdes desta factualidade sobre os consumidores. Por forma a haver uma malor, intensa e relevante
divulgagdo dos esclarecimentos junto dos munfcipes, os aludidos eventos tém coincidido com a realizaggo de

Feiras, com expressdo ndo sé local, mas nacional. Assim, organizaram-se sessbes informativas em Mirandela, por
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ocasifio da inauguracio da “Feira da Alheira “ e em Macedo de Cavaleiros, integrada na “Macedo Mostra”. Em

?
i

-

Alfindega da Fé, realizou-se uma sessdo informativa comemorativa do Dia Mundial da Poupanga.

Houve igualmente contactos com os diversos meios de comunicagdo locais, mormente para publicagdo de artigos

em jornais regionals, destacando-se, também, a entrevista e cobertura de evento por parte do Porto Canal (TV).

Apoio ao Sobreendividado - Durante este ano também tem sido desenvolvido o trabalho do Gabinete de Apoio ao
Sobreendividado da DECO em articulagdo com os gabinetes locais, de infarmagio aos municipes e de mediacdo
extrajudicial de situacBes de sobreendividamento, destacando-se Alfindega da Fé pelo maiar niimero de pedidos

de informagiio e acompanhamento de processos de Sobreendividamento.

A mediacdo e negociacio extrajudicial tém incidido, para além dos créditos 4 habitag8o, créditos pessoais, crédito
automovel ou cartbes de créd!to, nas situacbes de dfvidas de servicos publicos essenciais, face a dificuldade
sentida por algumas familias no pagamento, nomeadamente de energia eléctrica, tendo sido possivel na maior

parte dos casos estabelecer acordos de pagamento.

Foi ainda prestado informagdo sobre procedimentos a adoptar em situacles de incumprimentos de crédito ou
perspectivas de entrada em incumprimento, face a nova legislagio de apoio a familias em situagdo econdmica

muito diffcil: PARI, PERSI e lei 58/2012, de 9 de Novembro.

Ao longo do préximo ano, levar-se-do a efeito outras sessbes informativas, designadamente em tematicas que os
municipios entendam eleger, face &s necessidades dos municipes, assim como formagédo/acompanhamento aos

técnicos das autarquias e apoio aos consumidores/sobreendividados.

Continuar-se-4, igualmente, o trabalho de divulgagdo dos gabinetes de apoic ao consumider e sobreendividado
das autarquias, para uma maior adesio dos municipes a este meio de defesa dos direitos e interesses dos
consumidores, quer através dos sites, como nas juntas de freguesia e ainda dos meios locais de comunicagéo social

efou outros potenciais dinamizadores da informac&o.

‘Com o objectivo de promover um uso eficiente de energia eléctrica, a DECO vai implementar o projecto “Energia
Fantasma” e nesse ambito, pretende privilegiar e visitar os concelhos pertencentes a Associagdo de Municipios da

Terra Quente Transmontana, tendo em conta os lagos Institucionais existentes.

A equipa do Caga Desperdicios da Delegacio Regional do Norte da DECO vai realizar acgdes dirigidas a comunidade
em especial para os consumidores mais vulnerdveis e vai também visitar as escolas para realizar animagbes

dirigidas aos alunos do 22 e 32 ciclo do ensino bésico e do ensino secundario.

2.17  Agéncia de Energia, Eficiéncia Energética, Fornecedor de Energia Eléctrica.
Com a enirada em vigor do novo Quadro de Referéncia Estratégico Nacional, QREN 2014-2020, surgirdo

oportunidades Unicas para a implementagiio de medidas e tecnologias com vista a redugdo de consumos.
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Estd nas competéncias da Associagdo de Municipios da Terra Quente Transmontana a gestdo de consumos de
energla eléctrica dos seus associados, Municipios de Alfindega da Fé, Carrazeda de Ansides, Macedo de Cavaleiros,

Mirandela e Vila Flor, tanto da lluminagfio Publica como nos edificios plblicos municipais, tendo implementado

<0

nos Gltimos 5 anos vérias medidas de redugio de consumo de energia eléctrica de dmbito intermunicipal.
Sob o lema “S6 é possivel gerir apenas' ¢ que se conhece”, & urgente cadastrar todos os “consumidores” ﬁ
pertencentes a estes municipios, possibilitando de imediato, apds estudo técnico, econdémico e ambiental, a
identificaciio dos locais prioritdrios, bem como as tecnologlas a aplicar.

E neste 4mbito que a AMTQT pretende elaborar um “Plano de Acgiio para a eficiéncia energética no Sector da
Administragdo Publica Local da Terra Quente Transmontana - periodo 2015-2020%, abrangenda tados os locais de

consumo existentes na TQT e afectos a0 sector da administracdo piblica local, com a defini¢do das tecnologias, e

existentes no mercado, a implementar e ganhos previstos com a sua implementagdo, bem como o seu
enquadramento no esquema de incentivos do QREN 2014-2(20 ou outros existentes.

Em paralelo, e no mesmo seguimento, com o plano referido atras, prevé-se a georreferenciacio de todas as
instalagGes afectas aos municipios da TQT, com o objecti'{ro de melhorar a sua identificacio e localizacio.

No &mbito do programa PPEC, serfo candidatadas 3 substituigdo das tecnologias de iluminagdo existente, em
semaforos e em edificios, para tecnologias mais eficientes.

A partir do levantamento topogréfico que serd fornecido pela EDP Distribuicdio, ainda este ano, serd efectuado um

cadastro de lluminacdo Publica, possibilitando assim uma melhm.* pestdo desta rede.

Relativamente 3 producio de energia eléctrica, nomeadamente na miniproducio e microprodugdc a partir de

sistemas fotovoltaicos, e no seguimento do plano de acgdo j& referido, serdo analisados os apoios previstos na

legistagdo em vigor, com vista a instalacio destes sistemas em diversos edificios da propriedade dos municipios.

Para finalizar, e inserido no programa de indicadores da Agéncia de Energia, serd dada continuldade do calculo da

Matriz de Carbono de cada Municipio (consistindo este calculo no somatdrio de emissdes de Didxido de carbono

das instalagBes Eléctricas, Gés e Combustiveis de Viaturas),

2.18  Actividades dos Servigos Técnicos da Associagdo

As actividades que os servigos técnicos da Associacdo desenvolvemn continuam a enguadrar-se primordialmente na
assessoria aos municipios integrantes nas variadas &dreas designadamente ac nivel dos programas de
desenvolvimento & acempanhamento dos empreendimentos estruturantes gue lhes sdo dirigidos. Este apoio
traduz-se nos trahathos de fiscalizagdo de obras e emissio de pareceres técnicos, elaboracdo de projectos técnicos
de engenharia e arquitectura e ainda pelos trabalhos de topografia.

Até 3 data os bons resultados alcangados 56 foram posslveis devido a dedicagio e forte empenho do pessoal da
Associagdo, contribuindo para manter um bom .nivel dos trabalhos desenvolvidos e reforgaram de tal modo a
capacidade de intervengio da Associago que hoje poderos afirmar que todos os projectos estruturantes tém a
nossa contribuigio, especialmente agueles que sdo objecto de comparticipagbes comunitdrias. Numa altura em
gue o Quadro de Referéncia Estratégico Nacional se encontra em plena execu¢So o apoio dos nossos servigos

técnicos, quer para os municipios quer para a prépria Associagdo, continua a assumir-se como fundamental,

Associacdo de Municipios da Terra Quente Transmontana. 17
ALFANDIGA DA FC | CARRAZEDA OF ANSIAES | MACEDD DE CAVALEINDS | MIRANDELA | VILA FIOR

Rua Fundagfo Calouste Gulbenkian | $370 - 340 Mirandeta | NIPC: 501383018 | Tel /fak {+ 351] 278201430/45 | peralamtql@antql.pt | www.amiqLet



b

H
A BE DA
TERAA QUENTE TRANSMONTANA
passando pelo apoio na elaboragio dos processos para a submissdo das mais diversas candidaturas e no &

acompanhamento e fiscalizagio em termos fisicos e financeiros. /}7

Em anexo & apresentado por municipio o conjunto de trabalhos a desenvolver durante o préximo ano de 2015 nas / ﬂ

dreas de projecto técnico de arquitectura e engenharia, fiscalizagdo e acompanhamento de empreitadas e ﬂ

topografia. :
3. Nota Final
A Associagio de Municlpios enquanto entidade intermunicipal tem por objecto a promogdo e o desenvolvimento

de projectos que se enquadrem na estratégia de desenvalvimento econdmico, social e cultural da regido da Terra

Quente.

Para o atingir deste objectivo, a Associagio tem ao longo das anos procurado responder aos desafios que The séo
colocados tendo vindo a demonstrar a execucdo de um trabalho gue vai de encontro as necessidades da regido e
As iniciativas dos seus municipios assoctados. £ com este mesmo trabalhc que a Associagdo continuard na

prossecugdo dos seus objectivos.

Associagio de Municipios da Terra Quente Transmontana 18
ALFANDEGA DA FE | CARRAZEDA DE ANSIAES | MACEDO DE CAVALEIRDS | MIRANDELA | VLA FLOR

Rua Fundacdo Calouste Gulbeniian | 5370 - 34D Micandeta | NIPC: S01383018 | Tel jFax (+ 351) 278201430745 | geralamiqr@amiqipt | www.amiqLpt




SBOCIAGAD DE MUNIEIPIOS DA
TERRA QUENTE TRANSUONTANA

A semelhanca dos tltimos anos, vem a Associagiio de Municipios da Terra Quente Transmontana apresentar o3

documentos previsionais para o exercicio econdmico de 2015.

0s Decumentos Previsionais exlgidos pelo POCAL contemplam apenas informacdo do ponto de vista orgamental.
Estes documentos consubstanciam-se nas Grandes Opgbes do Plano que incluem o Plano Plurianual de
Investimentos {obrigatério) e no Orcamento que Inclui o Resumo do Orgamento, o Orgamento da Receita e o

Or¢amento da Despesa.

Nas Grandes Opgties do Plano sio definidas as linhas de desenvolvimento estratégico da entidade. A Associagdo
define, em cada ano e por altura da elaboragio dos documentos previsionais, os projectos que prevé executar

num horizonte tempeoral de 4 anos.

Pela andlise destes documentos, relativamente & Associagio e para o ano econdmico de 2015, verificamos gue
cumprem a regra do equilibrio orgamental disposto ha alinea e) do ponto 3.1.1 do POCAL. De facto, o Orgamento
da Recelta {4.945.336,86 €) cobre a totalidade das despesas inscritas no Orgamento da Despesa (4.945.336,86 €) e
as Receitas Correntes (3.990.811,64 €) sdo superiores 3s Despesas Correntes (3.466.835,54 £),

Relativamente & regra do equilibrio orgamental, a Lel n.2 73/2013, de 03.09 que estabelece o regime financeirc das
autarquias locais e das entidades intermunicipals e que entrou em vigor em 1 de Janeiro de 2014, altera o seu
actual conceito, O n.2 1 do seu artigo 40.2 determina que “0s ercamentos das entidades do setor local preveem as
recejtas necessdrias para cobrir todas as despesas.” e .o n.2 2 do mesme artigo aponta para que “Sem prejuizo do
disposto no ndmero anterior, a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual & despesa corrente
acrescida das amortizacdes médias de empréstimos de médio e longo prazos.”. Assim, torna-se necessério que a
receita corrente para além de cobrir a despesa corrente, acomode também a amortizagio média dos empréstimos
de médio e longo prazos, Esta amortizagdo média obtém-se dividindo o capital contraldo pelo nimero de anos do
contrato, independentemente do seu pagamento efectivo. Para o caso dos empréstimos em execuc¢do 3 data de
entrada da lej, que é o caso do empréstimo contraldo pela AMTQT junto da Caixa Geral de Depdsitas em 16 de
Julho de 2008, esta amortizagdo média obtém-se dividindo o capital em divida a data de 31 de Dezembro de cada
ano pelo ndmero de anos de vida Utll remanescente do contrato. No caso em concreto da AMTQT esta

amortizagdo média assume o montante de 244.176,51 euros,

0 Orgamento das receitas e despesas para o exercicio de 2015 aprésenta um montante global de 4.945.336,86 £,
As despesas correntes no montante de 3.466.835,54 € representam cerca de 70% do total da despesa e com um

peso de 30% as despesas de capital assumem o valor de 1.478.501,32 £.

= O Orcamento da Receita é o documento que apresenta de uma forma detalhada a descrigdo da previsdo

anual de todas as receftas que a Associa¢do espera arrecadar.
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As receitas correntes assumem uma maior expressdo do que as de capital constatando-se que as primeiras advém

em grande parte das transferéncias que se prevéem que os municipios assoclados efectuem (43,48%). Além destas
transferéncias dos municfpios as receitas correntes traduzem-se na obtengSo de rendimentos de capitais (Juros
remuneratérios), em rendas provenientes da utilizagdo da Rede de Banda Larga por parte de terceiros, nas
transferéncias da Administraciio Central relativamente & comparticipagdo comunitdria da parte que diz respeito as
despesas correntes, dos proveitos que advém dos servigos prestados pelo Canil Intermunicipal e das transferéncias
de Associacbes de Municlpios, esperando-se que se efectivem para fazer face & cobertura em 100% das despesas
de 1 técnica superior que estd afecta & Comunidade Intermunicipal das Terras de Tris-os-Montes através de
Acordo de Afectacio de Recursos e Meios/Mobilidade Interna que fol estabelecido. Em relagéo as receitas de
capital prevé-se que tenham a sua origem repartida pelas transferéncias vindas da Administragdo Central
{61,28%), e que dizem respeito 3 comparticipagdo comunitdria do projecto SAMA 2 - “Trds-os-Montes XX Mais-
Modernizagtio Administrativa e Tecnoldglca”. As transferéncias de capital que se prevéem que os municfpios
associados efectuem ao longo da execugdo dos diversos investimentos que a Associagiio execute s3o a outra fonte

do financiamento (38,46%).

= O Orcamento da Despesa é o documento que apresenta de uma forma detalhada a descricdo da previsdao

anual de todas as despesas que a Assoclagdo espera realizar,

A previsdo das despesas com pessoal é de 826.978,55 € gue representa 23,85% do total das despesas correntes
previstas. Este montante revela um acréscimo de 12,37% em relagdo s despesas iniciais orgadas em 2014. Este
aumento resulta essencialmente de dois factos: a) de em 2014 se ter previsto inicialmente a redugdo
remuneratdria aplicada 3s remuneragdes acima de 675,00 euros e que variavam entre 2,5% e 12%. Para 2015, a
reducdio remuneratdria regressa s normas vigentes em 2013, ou seja, aplica-se apenas 3s remuneragbes acima de
1.500,00 euros e existird uma reversio da redugdo em 20%. Desta forma, o universo dos colaboradores da
Associacio que sofre a redugio remuneratdria € menor em 2015; b) em 2015 prevé-se a remuneragdo a pagar em
14 meses ao técnico de informética em regime de mobilidade interna, situagdo que em 2014 ndo estava prevista.
Foram seguidos os procedimentos previstos no POCAL para a metodologia de elaboragdo do orgamento para esta
tipologla de despesas, nomeadamente a andlise dos contratos de trabalho vigentes 3 data de elaboragdo do
presente or¢amento. A presente proposta de orcamento de despesas com pessoal val de encontro ao mapa de
pessoal elaborado para o ano de 2015, o qual se anexa em respeito pelo disposto no n.2 4 do artigo 29.2 do Anexo
3 lei n.2 35/2014, de 20.06 {Lei Geral do Trabalho em Funges Publicas). De realgar as despesas com juros e outros
encargos gue t&m um peso nas despesas correntes de 10,36%, uma vez que correspondem aos juros a pagar do
empréstimo que a Associagdo contraiu para realizagdio de capital do projecto da “Rede Comunitiria de Banda
Larga da Terra Quente Transmontana” iniciado ja no ano de 2007 e os juros de mora a pagar 4 Residuos do
Nordeste pelo montante em divida. Anexa-se Igualmente o mapa de previsdo com os encargos financeiros
resultantes do pagamento de juros remuneratdrios e amortizagio de capital. E de salientar gue o valor da rubrica
de subsidios 3 empresa intermunicipal Residuos do Nordeste para tratamento de residuos sdlidos urbanos
(1.452.626,08 euros) corresponde a 29,37% do valor total do orgamento e a 41,9% de todas as despesas correntes
do orgamento da Associagéo.
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Em termos de despesas de capital destacam-se os projectos Inseridos nas diversas acches da operago contratada
com o ON.2 — Novo Norte, “Trds-os-Montes XXI — Mals — Modernizagdo Administrativa e Tecnolégica”. Incluem-se
também nas despesas de capital as licencas de software e aquisicdo de equipamento informético, a aquisi¢do de
equipamento para o Canil Intermunicipal, a aquisi¢do de uma viatura e a despesa com a criagdo de redes sem flos
em espacos piiblicos e com a expansdo da Rede Comunitéria de Banda Larga da Terra Quente Transmontana. G
montante a amortizar do empréstimo bancério durante o ano de 2015 estd inscrito na rubrica orcamental dos

Passivos Financeiros e correspende a 16,13% da despesa de capital total,

» O Plano Plurianual de Investimentos possui diversas caracteristicas entre as quais a da temporalidade que se
caracteriza por ser um planc com um harizente temporal de 4 anos. No entanto nio se trata de elaborar um plano
para um perfodo fixo mas sim para vigorar num horizonte temporal mével, sendo um documento que se vai

desenrolando ou adequando no tempo, & medida que se vai executando.

O PPI 2015-2018 inclul todos os projectos e accBes que a Associagiio prevé realizar neste perfodo no dmbito dos
objectivos estabelecidos e explicita a respectiva previsdo de despesa. No PP| sdo discriminados os projectos e
acgbes que implicam despesas orgamentais a realizar por investimentos e, em cada ano, devem ser tidos em
consideragdo os ajustamentos resultantes de execugdes anterlores. Este dltimo aspecto é bem evidente no mapa

do PPI na coluna do investimento realizado em anos anteriores.

O PPI engloba despesas de investimentos gue sdo Inscritas em projectos, podendo cada um destes desdobrar-se
em acgdes. Por sua vez os projectos sdo agrupados em programas, e estes inseridos em objectivos que

correspondem as grandes 4reas de intervengdo da Associagdo, sendo, por isso mesmo, objectivos programaticos.

A Associacio segue a metodologia de elaboragdio do PPI prevista pelo POCAL. Assim, numa primeira fase elabora
um pré-documento onde relata a execugio dos projectos até ao més de Outubro de cada ano e a possivel inscrigdo
de novos objectivos. Numa segunda fase inicla-se o processo de planeamento onde se identificam as situagdes
passiveis de Investimento, se atenta na correlagdo dessas situagbes com os objectivos definidos, se definem os
projectos a realizar para satisfazer os objectivos estabelecidos e se faz a definigio e selecgio dos projectos
possfveis de executar em face dos recursos financeiros disponiveis. Na fase seguinte relaclonam-se os

projectos/aceBes seleccionados com a fante de financiamenta possivel de obter.

Em suma, o Orgamento da Associagio para o ano de 2015 prevé as despesas a0 nivel dos custos com pessoal,
aquisicdo de bens e servigos, pagamento de encargos financeiros compreendendo juras remuneratérios e

amortizacio de capital, subsidios a uma empresa Intermunicipal e diversas despesas de Investimento.

Associagdo de Municipios da Terra Quente Transmontana, Qutubro de 2014,

Associagdo de Municipios da Terra Quente Transmontana 21
ALFANDIGA DA FE | CARRAZEOA BE ANSIAES | MACEDO UF CAVALEIAOS | MIRANDELA | VILA FLOR

Rua Fundagio Calouste Gulbenkian | 5370 - 340 Mirandela | NIPC:SO1383018 | Tel/Fax + 351} 278201430/45 | geralamiqt@antatat | www.amiat-pl

11



ABSCCIAGAS Bi MUNICIRrIOS DA
TIRRA QUENTE TRANSMONTANA

ANEXO

MUNICIPIO DE ALFANDEGA DA FE g I
1. Projectos
- Ampliagiio e Requalificagdio da Zona Industrial com cria¢do do Ninho de Empresas ~Polos 1 e 2

- Rota dos Frescos da Fé — [greja de Nossa Senhora da Anunciagdo Valverde

- Rota dos Frescos da Fé — Capela de Nossa Senhora de Jerusalém — 5endim da Serra

- Rota dos Frescos da Fé — Capela de S8o Geraldo — Vale Pereiro

- Museu de Arte Sacra de Alfindega da Fé

- Reabilitacdo e Qualificagio do Espago Urbano — Valorizagio dos Arruamentos da Zona Historica
- Construgdo de um Centro de Meios Aéreos

-Construgdo de um Lar de Idosos / Centro de dia, Vilares da Vilarica

- Requalificagiio da Entrada Sul de Alfdndega da Fé

- Requalificag8o da Escola da Bola

2, Fiscalizac8o / Assessoria técnica
- Remodelagio da torre do reldgio

- Construcdo de instalagBes sanitdrias e arrecadagio no ecocentro de Alfdndega da Fé

3. Coordenac3o de Seguranca em Obra / Outros

MUNICIPIO DE CARRAZEDA DE ANSIAES

1. Projectos
- Beneficiacio do CM1143 {da EM624 até ac limite do concelho)
- Abastecimento de Agua e Saneamento a S. Lourengo
- Beneficiagio da EM: Carrazeda de Ansides - Seixo de Ansides
- Beneficiagio da EM: Seixo de AnsiZes - Senhora da Ribeira
- Beneficiagdo da EM: Selores - Lavandeira
- Caminho Agricola: Besteiros - Seiores e Veiga
- Beneficiagdo da EM: Codegais - Sentrilha
Beneficiagio da EM: Pinhal do Norte - Pombal
- Loteamento urbano da parcela de terreno entre a Piscina Municipal € a estrada de acesso & Samorinha

Abrigo e estacio de camionagem em Carrazeda de Ansides
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- Elevagdo de Agua Termal para o Balnedrio Pdblico de S. Lourengo

- Requalificagdo dos Moinhos de dgua de Vilarinho da Castanheira

- Arranjo urbanlstico do terreno entre a Escola Profissional e o Reclnto da Feira Municipal
- Area de Servigo e Acolhimento de autocaravanas em Carrazeda de Ansifies

- Requalificagfio urhana da Rua do Campo de Aviagio

- Requalificagdio da Escola Priméria de Campelos para Centro de Convivio

- Requalificagiio da Escola Priméria de Tralhariz para Sede da ACD de Tralhariz

- Regualificagio da Escola Primdria de Marzagdo para Centro de Convivio

2. Fiscalizagfio / Assessorla técnica
- Requalificagdo do Campo de Futebo! de Carrazeda de Ansides;

- Requalificagdo da Margem Direita do Rio Douro em Foz-Tua

3. Coordenagido de Seguranga em Ohra / Cutros
- Requalificagdo da Margem Direita do Rlo Douro em Foz-Tua

- Requalificagdo do Campo de Futebol de Carrazeda de Ansides

MUNICIPIO DE MACEDO DE CAVALEIROS

1. Projectos

- Central Meleira de Macedo de Cavaleiros;

- Pista de Condugio Defensiva em Macedo de Cavalelros

- BAL - Base de Apolo Logistica de Macedo de Cavaleiros

- Rotundas do Concelho de Macedo de Cavaleiros

- Construgdo do éentru Clvico de Vale da Porca

- Construgdo de Centro de Convivio de Fornos de Ledra

- Construggo do Centro de Dia / Lar de Idosos de Carrapatas
- Requalificagdo da Escola Primdria de Talhas para Lar de {dosos
- Requalificacdo da Casa do Padre em Espago Musecldgico
- Construgfo da Cobertura do Santudrio de Sto. Ambrésio

- Regualificagdo de um Largo em Morais

- Requalificag3o da lgreja de Mogrio

- Construgio do Edificio da Junta de Salselas

- Loteamento em Peredo

Associagdo de Municipios da Terra Quente Transmontana
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2. Fiscalizago / Assessorla técnica

- Museu Martim Gongalves de Macedo
- Museu de Arqueologia /

3. Coordenacdo de Seguranga em Obra / Outros
MUNICIPIO DE MIRANDELA

1. Projectos

- Requalificagio da Escola Secundéria e da Escola EB 2,3 de Mirandela

- Requalificagiio e Ampliago da Escola Priméria do Convento

- Requalificagio e Ampliagdio da Escola Priméria do Fomento

- Constitufcie do Processo de Propriedade Harizontal do Complexa Agro-Industrial do Cachdo

- Requalificagdo da Zona Envelvente aos Fornos de Frechas

2. Fiscalizagdo / Assessoria técnica

- Requalificagio das Margens da Ribeira de Carvalhals - ECOTECA

3. Coordenagdo de Seguranga em Obra / Outros
- Recuperacio e Reabilitagdo da Igreja da Misericérdia — Santa Casa da Misericérdia de Mirandela;

- Refuncionalizagio do Edificio da Sede da Assoclagdo dos Socorros Mutuos dos Artistas Mirandelenses;

MUNICIPIO DE VILA FLOR

1. Projectos

- Plano de Pormencr da Zona Industrial de Vila Flor {fases subsequentes ao estudo prévio}
- Ampliagdo do Cemitério Munlcipal de Vila Flor

- Saneamento da parte alta de Seixo de Manhoses

- Conservacdo e requalificagdo do ediffcio dos pagos do concelho

-Centro integrado de valorizag3o de recursos de Seixo de Manhoses

- Construgdo do Centro Escolar de Vila Flor

- Parque de Campismo e Parque Bioldgico de Vila Flor
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2. Fiscalizagio / Assessoria técnica

- Centro Integrado de Valorizag3o de Recursos de Seixo de Manhoses;

- Construgiic de Centro de Recepeio e Visitas - 12 Fase no Santudrio de Nossa Senhora da Assungio

3. Coordenagio de Seguranga em Obra / Outros
- Santudrio de Nossa Sr.2 da Assun¢8o - Centro de Recepglo e Visitas

- Centro Integrade de Valorizagdo de Recursos de Seixo de Manhoses

1.Projectos

- Sistema de Drenagem das Aguas Residuais do CRO/Incinerador
- Reabilitacdo da Unidade de Incineragdo e CRO

- Amphiagdo da RCBLTQT

2, Fiscalizagio [ Assessoria Técnica

- Redes Wifi
3. Coordenagdo de Seguranca em Obra f Outros

- Gestdo & Implementagio do Sistema de Gestdo da Qualidade na AMTQT;

- Projecto de Formagdo-Acgdo;

RESIDUOS DO NORDESTE, EIM

1. Fiscallza¢do / Assessoria técnica

2. Coordenagdo de Seguranga em Obra / Outros
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RESUMG DO ORC AMENTDO

ASSOCIAGRO DE MONICIPIOS DA TERRA QUENTE TRANSMONTANA

)
/}x//'/
ENTIDADE Wﬂ
?

DOTACOES INICIALS DO ANO 2015

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
COrrentes ..ceessrss 3,090,811, 64 Corrente@s ..acasnenn 3.466,835,54
De capital ... oveeen 954,525,122 De capital .....o-0et 1.478.501,32
Outras Receitas . ... Qutras Despesas .....

Total

Servigos Municipalizados

4,945.336,86 Total 4.945.336,86

Servigos Municipalizados

Total Geral

4.945.336,86 Total Geral 4,945.336,86
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ENTIDADE MROVACORS : |
RESOMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS weentiva £ A0 oty
ELii Deliverativo 7 /40/H A
BOTACOES IWICIALS DO AMO 2015
RECEITAS HONTANTE | DESPESAS WRTEE | %
RECEITAS CORRENTES DESPRSAS CORRENTES
01 INPOSTOS DIRECTOS (1 DESPESAS ((M O PESSGAL §26.998,55| 16,
02 THPOST0S TWDIRECTOS 02 MUISICAO DE BENS E SERVICOS 715,856, 10| 14.5
03 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCTAL, A CALWA GER (3 JUROS E OUTROS ENCARGOS 19,27, 8] 7.3
04 TAYAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES £.450.330,41| 29.3] |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 22.003,00| 0.4
05 RENDIMENTOS OE PROPRIEDAD 158.182,72] 1.2| |05 sumstnos 1450626, 08| 29,4
06 TRANSPEREACIAS CORRENTES 2,084,590,51 42.4| |06 COTRAS DESPESAS CORRENTES 90.100,88 1.8
07 VENGA DE BENS £ SERVICOS CORRENTES §,200,00( 1.8
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 500,00 0.0 70TAL TAS DESPESAS CORRENTES 3.466.835,5| 70.1
TONL TAS RRCETTAS CORRENTES 3,990,811, 64| 80.7 DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL 07 MUISICHO DE BERS DB CAPITAL 914.5%,58| 18.5
08 TRANSFERENCIAS TE, CAPITAL 325.465,18] 6.6
49 VENIAS UE BENS DE IVESTIMENTO 2.000,00 0.0| [09 ACTIVOS FINANCEIROS
10 TRANSFERENCTAS DE CARTTAL 952,025,22] 19.3| |10 PASSIVOS FINANCEIROS 238.461,55| 4.8
11 MCTIVOS FINANCEIROS 11 OUTRAS TESPESAS DE CAPITAL
12 PASSTVOS FINANCEIROS
13 OUTRAS RECEITAS DE CAFITAL 500,00{ 0.0 'OFAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 1.478,501,32] 29,9
TOTML DAS RECELTAS DE CAPITAL 954.525,22| 1.3 10TAL GERAL 1,945,336, 6(100.0
07, GERAL £,945,336,36(100,0
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ENTIDADE
ASSOCIACAO  DE myntcipros [OR  TERRA QUENTE
TRANSMONTANA

ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS

Do ANO 2015 N, <

N
PAGINA __1__1 4/1//%

chnIcoSs DESIGREACAO MONTANTE
RECEITAS CORRENTES 3,990.811,64
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 1,450,338,41
04,02 MJLTAS E OUTRAS PEMALIDADES! 1.450.338,41
04,02.01 JUROS DE MORA 100, 004
04.02.99 MULTAS F PENRLIDADES DIVERSAS 1.450.238,41
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 35¢.1682,72
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 200,00
05.02.01 BANCOS B OUYRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 200,00
05.10 RENDAS 357.982,72
05.10.01 TERREN0S 17.982,72
05.10.04 EDIFICIOS 6.000,00
05.10,05 BENS DE DoMINIO PUBLICO 334,000,00
05.10,05.01 REDE COMUNITARIA DE BANDA LARGA DA TERRA QUENTE TRRNSMONTANA 334,008, 00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.,094,590,51
06.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 108.192,91
06.03.01 ESTADO 1.000,00
06.03.01,99 QUTRAS 1.000,00
06.03,06 ESTADO- PARTICIPAGAO COMUNITARTA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 307,192,91
06.03.06.01 FUNDO SOCIAL EUROPEU (ESE)-CORRENTE 249,249, 50
06,03.06.02 FUNDO EURQPEU DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL {FEDER)-CORRENTE 27.903,41
06.03.06.03 FUNDO EUROPEU AGRICOLA DE GARAKTIA (FEAGA} ~CORRENTE 30,000, 00
06.05 ATMINISTRAGRO LOCAL 1,786.397,60
06.05.01 CONTINENTE 1,786.397,60
06.05.01,01 MONICIPIOS 1,735,271, 64
06.05.01.02 ASSOCTACOES DE MUNICEPIOS 51.125,96
07 VENDA DE RENS E SERVICOS CORRENTES g7.200,00
07.01 VENDA DE BENS £.200,00
07.01.03 PUBLICACOES B DMPREEE0S 200,00
07.01.03.01 PROGRAMAS DE CONCURSOS 200,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDTOS 8.000,00
07.01.11.99 OUTROS 8.000,00
07.01.11.99.01 ELECTRICIDADE - MICROPRODUCRO §.000,00
07.02 SERVIQOS 79.000,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACCS E EQUIPAMENTOS 4,000,00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 45.000,00
07.02.09.09 CRNIDEQS 5,000,00
07.02,09.9% QUTROS 40.000,00
07.02.99 OUTROS 30.000, 00
08 OUTRAS RECEITAS CORKENTES 500,00
08.01 OUTRAS 500,00
08.01.98 QUTRAS 500,00
08,01,99.99 DIVERSAS 500,00
RECEITAS DE CAPITAL 954.525,22
09 VENDAS DE BENS DE THVESTIMENTO 2,000,00
09,01 TERRENOS 1.000,00
09.01.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAD FINANCEIRAS 1.000, 00
09.04 CUTROS BENS DE INVESTIMENTO 1,000,00
09.04,08 ADMISTRACRO PUBLICA- ADMNTSTRACRO LOCAL- CONTINENT 1,000,00
09.04.06.01 FEQUIPAMENTO DE TRANSPORTE 1.000,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 952.025,22
10,03 ADMINISTRACAO CENTRAL 584,957, 54
10.03.07 ESTADO- PARTICIFAGRO COMUNITARTA BM PROJRCTOS CO-FINANCIADCS 584.957,54
10,03.07.02 FUNDO EUROPEU DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL (FEDER}-CAPITAL 584,957, 54
10,08 ADMINISTRACAO LOCAL 367.067,68
10,05.01 CONTTNENTE 367.067,68
10.05.01,01 MUNICIPIOS 367.067, 68
13 OUTRLS RECEITAS DE CAPITAL 500,00
13,01 QUTRAS 500,00
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ENTIDADE .
RSSOCIAGAO DE MUNICTPIOS DA TERRA  QUENTE ORCAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICIAIS A
TRANSMONTANA g i
DO AND 2015 }’
PAGINA : 2 w
chDIGos DESIGNACAO MONTANTE 457
13.01.99 OUTRAS 500, 00 ‘
TOTAL DAS RECEITAS 41.945.336,186 v
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ENTIDADE
associacke DE MUNICIPIOS DA TERRA  QGENTE ORGAMENTO DA DESPESA DOTAGOES INICIAIS
TRANSMONTANA -
| POR CLASSIFICACAC ORGANICA/ECOWGMICR | DO ANO zw&?{i'—“i;}
PAGINA : 1
CLASSIFICACOES MONTANTE
el
cODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAD ORGANICA ECONOMICA
01 ADMINISTRAGRO ... 1,945,336, 9% 4
DESPESAS CORRENTES 3.466,835,5
01 DESPESAS COM O PESSOAL 826.978
01.01 REMUNERAGOES CERTAS K PERMANENTES 652.554,90£
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS ~ REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE 430, 929,00
TRABALHO
01.01,04.01 PESSOAL EM FUNGOES 430,929, 00
01.01,07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 11.808,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 85.435,40
01,0:.09.01 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO - ESTAGIOS 7,00
PROFISSIONATS
01.01.09.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAOD - SECRETARIO-GERAL 41.224,08
01.01.09.03 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAQ - SITUAGOES DE 44,209,32
MOBILIDADE GERAL
01.01.11 REPRESENTACAO 8.589,48
01.01.13 5uBSfDIO DE REFEICAO 29,591, 10
01.01.14 suBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 86,101, 92
01.01.15 REMUNERACOES POR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 160, 00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUATS 5.248,38
01,02.02 HORAS EXTRAQRDINARIAS g50, 00
01.02.04 AJUDAS DE CUST® 2.500,00
01.02.05 RBONO PARA FALHAS 1,898,138
01.03 SEGURANCA SOCTAL 169.175,27
01,03.01 ENCARGOS COM A SAfDE 6.000,00
01.03.02 QUTROS ENCBRGOS COM A SAUDE 6.000,00
01.03.03 suBsfDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 2.910,00
01.03.05 CONTRIEUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 143. 665,27
01.03,05.01 ASSISTENCIA MA DOENCA DOS FUNCIONARIQS PUBLICOS (ADSE) 106,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSCRL EM REGIME DE CONTRATO DE 143,085,217
TRABALEO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTFF)
01,03.05.02.01 CAINA GERAL DF APOSENTAGOES 83.993,34
01.03,05,02.02 SEGURANGA SOCIAL - REGIME GERAL 59,091, 93
01.03,05.03 QUTRAS 480,00
01.03.09 SEGUROS 10.000,00
01.03,09.01 SEGURC DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENGAS PROFISSIONAIS 10.000, 00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 600,00
01.03,10.91 EVENTUAL MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPGAO 500, 00
01.03,10,99 QUTRAS DESPESAS DE 3SEGURANGA SOCIAL 100,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 715.,856,10
02.01 AQUISICAO DE DENS 72.710,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 15.500,00
02.01.02.01 GASOLINA 2,000,00
02,01,02.02 GASOLED $.500,00
02.01.02.99 OUTROS 5.000,00
02,01.02,99.01 GAS 5.000,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 1,000, 00
02.01.05 ALIMENTACEO- REFEIGOES CONFECCIONADAS 33,080, 00
02.01,07 VESTUARTO E ARTIGOS PESS0AIS 200,00
02.01,08 MATERIAL DE ESCRITORIO 7.560,00
02.01.09 PRODUTOS QUEMICOS E FARMACEUTICOS 9.000,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 1.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 50, G0
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 200,00
02,01.18 LIVROS FE DOCUMENTACAO TECNICA 80,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCAGAC, CULTURA E RECREID 100,00
02.01.21 QUTROS RENS 5.000,00
02.01.21.02 QUTROS 5,000, 00
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CLASSIFICRAGCOES

MONTANTE

cODIGOS

DESPESAS DE CAPITAL

4{'
ORGANICA ECONEMICA DESIGRACEOD ORGANICA ECONGMICA
02.02 AQUISICRO DE SERVICOS 643,148, 10
02,02.01 ENCARGCS DE INSTALAGOES 59,500,00
02.02,01.01 ELECTRICIDADE 59.oon,mrii:3%’
02.02.01.,02 Acua 500,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS §5.500,00
02.02,03.01 CONSERVACAO DE BENS - GERAL 35.500,00
02.02,03.C2 CONSERVRCEO DE BENS - RCBLTOT 50.000,00
02.02.06 LOCAGAC DE MATERIAL DE TRANSPORTE 6.000,00
02.02.08 10cAGEO DE OUTROS BENS 1.200,009
02,02.08.01 LOCACAD DE OUTROS BENS - GERAL 1.200, 00
02.02.09 COMUNICAGOES 17.520,00
02.02,00.01 TELEFONES 4.500,00
02.02.09.¢2 TELEMOVEIS 2.000,00
02.02.09.03 INTERNET 16,500,00
02.02.09.04 CORREIOS 500,00
02.02.09.99 OUTROS 20,00
02.02.12 SEGUROS 21.000,00
02.02.13 DESLOCACGES E ESTADAS 4,000,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADCRIA 61.580,00
02.02,14.01 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA - GERAL 61.580,00
02.02.13 FORMAGAO 227.158,60
02.02.17 PURTICIDADE 300,00
02.02,17.01 PUBLICIDADE - GERAL 300,00
02.02.20 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 153,387, 50
02.02.20.01 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS - GERAL 153.387,50
02.02,25 OUTROS SERVIGOS 6.000,00
02.02.25.02 OUTROS SERVICOS - OUTROS 6.000,00
03 JURCS E OUTROS ENCARGOS 359,271,681
03.01 JUROS DA DIVIDA POBLYCA 22,000, 00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES 22,000, 00
FINANCEIRAS

03,61.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 22.000,00
03.01.03.02.01 JUROS DE EMPRESTIMOS - CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 22.,000,00
03.05 OUTROS JUROS 336.471,681
03,05.02 CUTROS 336,471,081
03.05.02.01 RESIDUOS DO NORDESTE, EIM 336.471,81
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 806,00
03.06,01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 800, 00
03.06.01.01 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS - SERVIGOS BANCARIOS 800,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 22,003,00
04,61 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS 20.009,00
04.01,01 PURLICAS 20.000,00
04,01.01,02 QUTRAS 20,002,00
04.01.01.82.01 AECT - ZASNET 20.000,00
04,03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 1.000,00
04.03.01 ESTADO 1,000, 00
04.05 ADMINISTRACAG LOCAL 1.003,00
04,05.01 CONTINENTE 1.003,00
04.05.01.01 MGNTCIPIOS 1.000,00
04.05.01.04 ASS0CIAGOES DE MUNIcERIOS 3,00
04.05.01.04.01 CIM-TTH 3,00
05 suesinIos 1.452.626,08
05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO FINANCEIRAS 1,452,626,08
05.01.01 PUBLICAS 1,452.626,08
05,01.01,01 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALS E INTERMUNICIPALS 1.452.626,08
05.01,01.01,03 RESIDUOS DO NORDESTE - TRATAMENTO DE RSU 1.452,626,08
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 90.100,00
06,02 DIVERSAS 90,100,00
06.02.03 QUTRAS §0.100,00
06.02.03.01 OUTRAS RESTITUICGES 100,00
06.02.03,02 IVA Pago 85.000,00
06.02.03.05 OUTRAS 5,000,00

1.478.501,32
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PAGINA : 3

CLASSIFICAGOES MONTANTE i;;*?
cODIGOS ‘
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGAD ORGANICA ECONOMICA

07 AQUISICAD DE BENS DE CAPITAL 914.574,5%

07,01 INVESTIMENTOS 789,574, 59 :

07.01,01 TERRENOS z.soo,mM

07.01.06 MATERTAL DE TRANSPORTE 1.000,00 M
07.01.06.02 Qutro 1.000,00
07.01.06.02.01 VIATURA 1.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 5.000,00
07.01.07.05 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA - GERAL 5,000,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 15.500,00
£7.01.08.02 SOFTWARE INFORMATICO - SIG 500,00
07,01.08.03 SOFTWARE INFORMATICO - GERAL 15.000,00
07.01,08 EQUIDAMENTO ADMINISTRATIVO 2.000,00
07.01.09.02 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO - GERAL 2.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 1.000,00
07.01.10,02 OUTRG 1.000,00
97.,01.10,02,03 SQUIPAMENTO BASICG PARA O CANIL INTERMUNICIPAL DA TERRA 1.000,00

QUENTE TRANSMCNTANA
07.01.11. FERRAMENTOS E UTENSTLIOS 2.000,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 760,574 ,59
07.01,15.05 OUTROS INVESTIMENTOS 2.600, 00
07.01,15.10 SAMA 2 758.574, 59
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 125,000,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 125,000,00
07.03.03.13 OUTROS 125,000, 00
08 YRANSFERENCIAS DE CAPITAL 325,465,18
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 325,465,18
08.05.01 CONTINENTE 325,465,18
08.05,01,01 wwIcteIos 325.465,18
08.05.01,01.01 MUNTCTPTOS INTEGRENTES DA TERRA QUENTE TRANSMONTANA 325.465,18
10 PASSIVOS FINAMCEIROS 238.461,55
10,08 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAROS 238,461,855
10.06.03 SOCIEDEDES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES 238.461,55
FINANCEIRAS
10.06.03.01 AMORTIZAGAC DE EMPRESTIMOS - CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 238.461,55
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 4,945,336, 86
ORGAC EXECUTIVO GRGAO DELIBERATIVO
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ENTTDADE
ASSOCIACAD DE MUMITEPIOS DA TERRA QUENIE
TRANSMONTANA

| Com e Sem Plano |}

ORCAMENTO DA DESPESA

DOTAGOES INICIAIS

DOANO.ZM(\'%'//'

T 1

CLASSIFICAGOES DOTAGOES MONTAN LB
CODIGOS
ORGANICA ECONGMICA DESIGNAGAO N0 IMPUTAVEL IMPUTAVEL TOTAL
01 ADMINISTRACAD ... 4,030.762,27 914,574,59 1.945.336,06 §
DESPESAS CORRENTES 3,466,835, 54 3.466.835,54
o1 DESPESAS COM O PESSOAL £26.978,55 826.978,
01,00 REMUNERAGOES CERTAS £ PERMANEWTES §52.554, 90 652,554,990
01,0104 PESSOAL DOS (UADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE 430.929,00 430,929,00
TRABALHO
01,01,04.01 PESSOAL EM FUNGOES 430.929,00 430,929,00
01,01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 11,808, 00 11.808,00
01,01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAD 85.435,40 85,435,480
01,01,09.01 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA STTUACAC - ESTAGIOS 2,00 2,00
PROFISSTONAIS
01.01.09.02 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO - SECRETARIO-GERAL 41,224,08 41,224,08
01.01.09.03 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA STTUAGRO - SITUAGUES DE 44,209,32 44,209,32
MORILIDADE GERAL
01.01.11 REPRESENTAGAO 8.589,48 8.509,48
01.01.13 5UBSIDIO DE REFEIGAO 29.591,10 29.591,10
01.01.14 5UBS{DIO DE FERIAS E DE NATAL £6.101,92 86.101,92
01.,01,15 RENONERAGOES POR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDACE 100,00 100,00
01,02 ABOWOS VARIAVEIS CU EVENTUAIS 5,248,39 5.248,38
01.02.02 HORAS EXTRACRDINARIAS 850,00 850,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 2,500,00 2,500,00
01,02,05 ABONO PARA FALHAS 1.898,39 1.898,38
01,03 SRGURANGA SOCTAL 169.175,21 169.175,27
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 6,000,00 6,000, 00
01,03.02 OUTROS ENCARGCS COM A SAODE 6.000,00 6.000,00
01.03.03 SyBSTDI0 FAMILIAR A CRIRNCAS E JOVENS 2.910,00 2,910,00
01.03.05 CONTRIBUIOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 143.665,27 143.665,27
01,03.05,01 RSSTSTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARTOS POBLICOS (AISE) 109,00 100,00
01.03.05.02 SECURANCA SOCTAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE 143.085,27 143,085,217
TRABALHQ EM FUNROES POBLICAS (RCTFP)
01.03.05.02,01 | CAIXA GERAL DE APOSENTAGOUES 83.993,34 83,993, 34
01.03,05.02,02 | SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 59.091,93 59,991,943
01.03,05,03 OUTRAS 480,00 480,00
01,03.09 SEGUROS 10.000, 00 10.000,09
01.03,09.01 SEGURO DE ACIDENTES NO TRABALKO E DOENGAS PROFISSIONALS 10,000,990 10,900, 09
01,03.10 OUTRAS DESPRSAS DE SEGURANGA SOCIAL 600,900 600,00
01.03.10.01 EVENTUAL MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAO 500,00 500, 00
01.03.10.99 OUTRRS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 100,00 100,00
02 AQUISICAQ DE EENS B SERVICOS 715.856,10 715,856,10
02,01 BQUISICAD DE BENS 72,710,00 72,™0,00
12.01,02 COMRUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 15.500,00 15.500,00
(2.01,02.01 GASOLINA 2.000,00 2.000,00
02,01.02.02 GASOLED 8.500,90 8.500,00
(2.01,02.98 QUSROS 5.000,00 5.000,00
07,01.02,99.01 | GAS 5,000,00 5,000, 00
£2.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 1.000,90 1.000,00
02.01.05 BLIMENTRGEO- REFEIGOES CONFECCIONADAS 13.080,00 33.080,00
02,01.07 YESTUARIO & ARTIGOS PESSOAIS 200,00 200, 00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORID 1.500,00 7.500,09
02.01.09 FRODUTOS QUIMICOS E FARMACAUTICOS $.000,00 9.000,00
02.01.11 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 1.009,00 1.000,00
02,01.15 FRENIOS, CONDECORAGORS E OFERTAS 50,00 50,40
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 200,00 200,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACRO TECNICA 80,00 80,00
02,01.20 MATERIAL DE EDUCACRO, CULTURA E RECREIQ 100,00 100,00
02.01,21 QUTROS BENS 5,009, 00 5,000,00
02.01.21.02 OUTROS 5.000, 00 5.000,00
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PAGINA : 2

CLBASSTIFICRAGOES DOTAGOES
£6DIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGCAD REQ IMPUTAVEL TMPOTAVEL TOTAL
02,02 ARISICAO DE SERVICOS 643.146,10 643,146,10
02,02,01 ENCARGOS DE TNgTALAGOES 59,500, 00 59.500,00
02.02,01.01 ELECTRICIDADE 59,000, 00 59,000,001
02.02.01.02 icun 500,00 500, 0
02,02.03 CONSERVACAO DE BENS 85,500, 00 85.500,00
02.02.03.01 CONSERVACEO DE BENS - GERAL 15.500,00 35.500,00
02.02,03.02 CONSERVACRO DE BENS - RCBLIQT 50.000,00 50.000, 001
02.02.06 LOCAGAQ DE MATERIAL DE TRANSPORTE 6,000,00 6.000,00
02.02,08 10cAio DB OUTROS BERS 1.200,00 1.200&
02.02,08.01 LOCACHO DE OUTROS BENS - GERAL 1.200,00 1.20
02.02.08 COMUNICAGOES 17.520,00 17.520,00
02.02.00.01 TELEFONES 4,500, 00 4,500, 00
02,02,09.02 TELEMOVELS 2.000,00 2,000, 00
02.02.09.03 THTERNET 10,500, 0¢ 16.500,00
02.02,09.04 CORREIOS 500, 00 500,00
02.02,09.99 OUTROS 20,00 20,00
02.02.12 SEGURCS 21.000,00 21,000, 00
02,02.13 DESLOCAGOES ¥ ESTADAS 4,000,00 4,000, 00
02,02,14 £STUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA £1.590,00 61.580,00
92.02,14.01 ESTYDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA - GERAL §1.580, 00 61.580,00
02,02.15 FORMAGAD 227,158, 60 227,158, 60
02.02.11 PUBLICIDADE 300,00 300,00
02.02.17.01 PUBLICIDADE - GERAL 300, 00 300, 00
02,02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 153.387,50 153.387,50
02.02.20,01 OUTROS TRABALEOS ESPECIALIZADOS - GERAL 153,387, 50 153,387, 50
02.02,25 OUTROS SERVIGOS 6.000, 00 6.000,00
02.02,25.02 AUTROS SERVICOS - OUTROS £.000,00 £.000,00
03 JUROS B ORTROS ENCAREOS 359,271, 81 359.271,81
£3.01 JUROS DA DIVIDA POBLICA 22.000,00 22.000,00
03,01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIGEES 22,000, 00 22.000,00
, FINANCEIRAS
03,01,03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO ERAZOS 22.000,00 22,000, 00
03.01.03.02.01 | JURCS DE EMPRESTIMOS - CAL¥A GERAL DE DEPOSITOS 22,000,00 22,000, 09
03.05 QUTROS JURDS 336,471,081 336.471,81
03,05.02 OUTROS 136,471,851 336.471,81
03.05.02.01 RESTDUOS DO HORDESIE, EIM 336.471,81 336,471, 81
03.08 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 800,00 809,00
03,06.01 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 800,00 800,00
03.06.01.01 QUTROS ENCARGOS FINANCEIRQS - SERVIGOS BANCARIOS 800,00 800,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENZES 22.003,00 22.003,00
04,01 SOCTRDADES E (UASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 20,000, 00 20.,000,00
04,01.01 PUBLICAS 20,000, 00 20.000,00
04.01,01.02 QUTRAS 20.000,00 20,000,00
04,01.01.02.00 | AECT - EZRSNET 20.000,00 20,000, 60
04.03 ADMINISTRACED CENTRAL 1.000,00 1.000,00
04,03.01 ESTADO 1.000,09 1.006,00
04.05 ADMINISTRAGAD LOCAL 1,003,00 1.003,00
04,05,01 CONTINENTE 1.003,00 1.003,00
04,05,01.01 MOICEPIOS 1.000,00 1,000, 00
04,05.01.04 ASSOCIACOES DE MvrciPIos 3,00 3,00
94,05.01,04,01 | CIM-TTH 3,00 3,00
05 goBsinIos 1,452,626, 08 1.452,626,08
05,01 SOCTEDADES § QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 1.452.624,08 1.452,626,08
95.01,01 PUBLICAS 1.452,626,09 1,452.626,08
05.01.01.01 EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS % INTERMUNICIPAIS 1,452,626, 08 1.452.626,08
05.01.01.01.03 | RESIDUOS DO NORDESTE - TRATAMENTO DE RSU 1.452,626,08 1.452.626,08
06 OUTRAS DESPESAS CORRERTES 90,100, 00 90,100, 00
06.02 DIVERSAS 40,100, 00 90.100,00
06,02.03 OUTRAS 90,109, 00 90.100,00
06.02.03.01 QUTRAS RESTITUICOES 100,00 100,00
06.02,03.02 VA Pago 85.000,00 85, 000,00
06.02,03,05 OUTRAS 5,000,00 5.000, 00
DESPESAS DE CAPITAL 563,926,73 914,514,59 1.476.501,32
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PAGINA : 3

CLASSIFICAGCOES DOTACOES nonunwﬂ:’?
Cc6D1608

ORGRNTCA ECONGMICA DESIGHRCAOD HAO IMPUTAVEL IMPUTAVEL TOTAL W
0 AQUISICAD DE BENS DE CAPITAL 914,574,509 914.574,59 -
07.01 TIVESTDAENIOS 789.574,59 139.514,59/%/
07.01.01 TERRENOS 2,500,00 2,500, 00 /
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTE 1.000,00 1.000,00
07.01.06.,02 Outro 1,000,00 1.000,00
07.01,06.02.01 | VIATURA 1.000,00 1,000, 00
07,01.07 EQUIPAMENTO DE TNFORMATICA 5,000, 00 5.000,00 '
07,01.07.05 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA - GERAL 5.000,00 5.000,005
07.01.08 SOFTWARE TNRORMA®ICO 15.500,00 15,500,00
07.01.08.02 SOFTHARE TNFORMATICO - SIG 500,00 500,00
07.01.08.03 SOFTWARE INFORMATICO ~ GERAL 15,000, 00 15.000, 00
07.01.09 EQUIRAMENTO ADMINISTRAYIVO 2.000,00 2.000,00
07.01.09.02 EQUIPAMENTO ADNINISTRATIVO - GERAL 2.000,00 2.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 1.000, 06 1.600,00
07.01,10.02 OUTRO 1.000,00 1,000,00
07.01.10.02.03 | EQUIPANENTO BASICO PARA O CANIL INTERMUNICIPAL DA TERRA 1,000, 00 1.000,00

QUENTE TRANSMONTANA
07,01.11 FERREMENTOS E UTENSELIOS 2.000,00 2.000,00
07.01.15 CUTROS INVESTIMENTOS 760.574, 50 760.574,59
07,01,15.05 QUTROS INVESTIMENTOS 2,000,00 2.000,00
07,01,15.10 SAMR 2 158,574,539 758,574,599
07.03 BENS DE DOMINIO PIBLICO 125,000, 00 125,000,00
07.03.03 QUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 125.000,00 125.000,00
07.03.03.13 OUTROS 125,000, 00 125,000, 00
04 TRANSFERENCIAS DR CAPIPAL 325.465,18 325,465,18
08,05 ADMINISERACAQ TOCAL, 325.465,19 306,465,189
08.05.01 CONTIRENTE 325, 465,19 325,465, 18
08.05.01.01 MunICiPIOS 325.465,18 325.465,18
08.05.01.01,01 | MUNICIPIOS INTEGRANTES DA TERRA QUENTE TRANSMONTANA 325, 465,11 325,465, 18
10 PASSIVOS FINANCEIROS 238.461,55 238, 461,55
10.06 EMPRESTTMOS A MEDIO E LONGD PRAZOS 238,461, 55 238.461,55
10.06.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E CUTRAS INSTITUICOES 238.461,55 238.461,55
FINANCEIRAS
10,06.03,01 RMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS - CAIXA GERAL DE DEPOSITOS 238,461, 55 238.461,55
OTAL GERAL DAS DESPESAS 4,030.762,21 914,514, 59 4,945,336, 86
fRei0 EXECUTIVO OrGRO DELIRERATIVO
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