CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA

ATA N.” 12/2015
REUNIAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 15 DE JUNHO

Presidente: - Antonio José Pires Almor Branco

Vereadores Presentes: - Rui Fernando Moreira Magalhdes
- José Manuel Correia de Morais
- Carlos Fernando Avelens Freitas
- Deolinda do Céu Lavandeira Ricardo
- Manuel Carlos Pereira Rodrigues
- Jodo Maria Casado Figueiredo

Secretariou: - Andreia Sofia Fernandes Gomes
Técnica Superior

Hora de Abertura: - 09.30 Horas
Outras Presencas: - Jorge Eduardo Guedes Marques
Diretor do Departamento de Coordenacio Geral
Local da Reuniio: - Pacos do Concelho — Salao Nobre da Camara Municipal
Ordem do Dia

01 - ()rgﬁos da Autarquia (OA).
01/01 - Informacao do Presidente.

—————————— O Senhor Presidente Eng.° ANTONIO BRANCO informou:

“Assumindo como nucleares os principios da transparéncia e do envolvimento, dd-se conhecimento por escrito da presenca do
Presidente e Vereadores em permanéncia em reunides, assembleias-gerais, eventos e atos similares, dos eventos e agdes a decorrer
no concelho de Mirandela e das obras em curso, bem como outras informagdes relevantes que digam respeito a atividade do
Executivo Municipal em permanéncia.

1. Presencas:

e Reunido com a Associacido Sécio Cultural Desportiva e Recreativa — Os Fidalguinhos da Ferradosa SA.

Dia 27 de maio, no Palacio dos Tévoras, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

¢ Reuniio com o Secretario de Estado de Infraestruturas, Transportes e Comunicacio.

Dia 28 de maio, em Lisboa, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

¢ Reuniiio com o Presidente da Federacao Portuguesa de Motonautica,.

Dia 28 de maio, em Lisboa, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

e Sessao de Abertura da Auditoria Interna ao Sistema da Gestao de Qualidade.

Dia 28 de maio, no Paldcio dos Tédvoras, esteve presente o Vice-Presidente da Camara Municipal, Dr. Rui Magalhaes.
e Sessiao de Dialogos Diretos.

Dia 29 de maio no GAM, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

¢ Reunifo com o Banco Solidario.

Dia 29 de maio, no Auditério Municipal, esteve presente a Vereadora da Camara Municipal, Dr.* Deolinda Ricardo.

* Festa de Finalistas — Escola de Hotelaria e Turismo.

Dia 29 de maio na Escola de Hotelaria e Turismo, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.
e Trocas Energéticas, no ambito da Semana da Energia e do Ambiente.

Dia 30 de maio, na Rua da Republica, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

e XXV Concurso da Cabra Serrana e VII Leildo do Bode da Raca Serrana, com organizacio da ANCRAS - Associacao
Nacional de Caprinicultores da Raca Serrana.

Dia 30 de maio, no recinto da Reginorde, esteve presente o Presidente da Cdmara Municipal, Eng.® Anténio Branco.
e Entrega de Prémios do Estagio Inter-Estilos da ATLDR .
Dia 30 de maio, no Pavilhdo INATEL em Mirandela, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.
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e Trocas Verdes, no ambito da Semana da Energia e do Ambiente.
Dia 31 de maio, na Rua da Republica, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

e Entrega de Prémios da 2.” Prova do Open Regional de Estradas, ‘“Contra-Relégio por Equipas”.

Dia 31 de maio, na Rua da Repiblica em Mirandela, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

e Encontro de Petizes e Traquinas.

Dia 31 de maio, no Estddio de S. Sebastido, esteve presente a Vereadora da Camara Municipal, Dr.* Deolinda Ricardo.
¢ Comemoracio do Dia Mundial da Crianca.

Dia 31 de maio, no Parque Dr. José Gama, esteve presente a Vereadora da Camara Municipal, Dr.? Deolinda Ricardo.
e Reunido da CIM-TTM - Comunidade Intermunicipal Terra de Tras-os-Montes.

Dia 01 de junho, em Braganga, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

e Dia Mundial da Crianca para o Pré-Escolar e 1.° Ciclo do concelho de Mirandela.

Dia 01 de junho, no Parque Dr. José Gama, esteve presente a Vereadora da Cdmara Municipal, Dr.* Deolinda Ricardo.

e Rececao do Grupo de Futebol de Veteranos da Casa do Povo da Terra Cha — Ilha Terceira, Acores.

Dia 02 de junho, no Pal4cio dos Tévoras, estiveram presentes o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco e o Vice-

Presidente, Dr. Rui Magalhaes.

e Conferéncia de Imprensa - ESACT/IPB anuncia Mestrado em Marketing Turistico e novas parcerias com a Camara

Municipal de Mirandela.

Dia 03 de junho, no edificio dos Servigos Sociais da ESACT/IPB, estiveram presentes o Presidente da Camara Municipal, Eng.°
Anténio Branco, o Vice- Presidente, Dr. Rui Magalhées, a Vereadora, Dr.* Deolinda Ricardo e o Vereador, Dr. Manuel Rodrigues.

e Formacio em “Primeiros Socorros no Desporto para atletas, pais, dirigentes e treinadores > UCC/INEM.
Dia 03 de junho, no Auditério Municipal, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

* Tomada de Posse da Associacio de Pais do Agrupamento de Escolas de Mirandela.

Dia 03 de junho, na Escola Secunddria de Mirandela, estiveram presentes o Vice- Presidente, Dr. Rui Magalhdes e a Vereadora,

Dr.? Deolinda Ricardo.
e Encontro de Petizes e Traquinas.
Dia 03 de junho, no Parque Dr. José Gama, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

e Foto anual com as Coletividades Desportivas do concelho de Mirandela no Ambito da Semana da Juventude e Desporto.

Dia 04 de junho, no Parque do Império, estiveram presentes o Presidente da Camara Municipal, Eng.° Anténio Branco, a

Vereadora, Dr.* Deolinda Ricardo e o Vereador, Dr. Manuel Rodrigues.

¢ Encontro Nacional de Avaliacao da Atividade das CPCJ 2014.

Dia 04 e 05 de junho, em Ovar, esteve presente o Vice-Presidente da Cdmara Municipal, Dr. Rui Magalhdes.

¢ Reunido com o Presidente da Junta de Freguesia de Vale de Asnes, Manuel Jodo.

Dia 04 de junho, nos Servicos Técnicos, esteve presente o Vereador da Camara Municipal, Dr. Manuel Rodrigues.

® Reunifo com o Presidente da Junta de Freguesia de Frechas, Artur Reis.

Dia 04 de junho, nos Servicos Técnicos, esteve presente o Vereador da Camara Municipal, Dr. Manuel Rodrigues.

¢ Entrega de Prémios do Concurso “Escola Empreendedora”.

Dia 05 de junho, no Centro Civico de Mirandela, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.
e Reunido com a Ordem dos Arquitetos.

Dia 05 de junho, no Palécio dos Tdvoras, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Ant6nio Branco.
¢ I Gala de Xadrez.

Dia 05 de junho, no Auditério Municipal, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

e Atribuicio de prémio do concurso HorecaVidro.

Dia 05 de junho, na Rua da Reptblica em Mirandela, estiveram presentes a Vereadora da Camara Municipal, Dr.* Deolinda

Ricardo e o Vereador, Dr. Manuel Rodrigues.

e Apresentacio do livro “A Pedra Magica” de Paulo Pontes, no 4ambito da Feira do Livro.

Dia 05 de junho, no Centro Cultural Municipal, esteve presente a Vereadora da Camara Municipal, Dr.* Deolinda Ricardo.

e Reunifio do Conselho Municipal da Juventude.

Dia 06 de junho, no Palécio dos Tdvoras, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Ant6nio Branco.

e Apresentacio do livro “Relevos” de Virginia do Carmo, no ambito da Feira do Livro.

Dia 06 de junho, no Centro Cultural Municipal, esteve presente o Vice-Presidente da Camara Municipal, Dr. Rui Magalhaes.

e Cerimonia de entrega de prémios das Olimpiadas Portuguesas da Biologia.

Dia 06 de junho, no Pavilhdo do Conhecimento em Lisboa, esteve presente a Vereadora da Camara Municipal, Dr.* Deolinda

Ricardo.

e Cerimonia de entrega de prémios Encontro Mini-Basket Mini 10.

"
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Dia 06 de junho, no Pavilhdao INATEL em Mirandela, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.
e Reunido com o Presidente da Junta de Freguesia de Mascarenhas, José Mesquita.

Dia 08 de junho, no Paldcio dos Tavoras, esteve presente o Presidente da Cdmara Municipal, Eng.® Anténio Branco.
e Reunido das CPCJ do Distrito de Braganca.

Dia 08 de junho, em Mogadouro, esteve presente o Vice-Presidente da Camara Municipal, Dr. Rui Magalhaes.

¢ Reunido com o Presidente da Junta de Freguesia de Abreiro, José Fernandes.

Dia 08 de junho, nos Servicos Técnicos, esteve presente o Vereador da Camara Municipal, Dr. Manuel Rodrigues.

® Reunido da CCDR-N e a CIM-TTM.

Dia 09 de junho, no Porto, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco.

e Reunido com o Grupo de Trabalho da 3.* Idade.

Dia 09 de junho, no Palé4cio dos Tévoras, estive presente a Vereadora, Dr.* Deolinda Ricardo.

e Reunifio com o Presidente da Junta de Freguesia de Carvalhais e o Presidente da Associacio Vilar de Ledra.

Dia 09 de junho, no Paldcio dos Tévoras, esteve presente o Presidente da Camara Municipal, Eng.® Anténio Branco e o Vereador,
Dr. Manuel Rodrigues.

¢ Reunido com o Presidente da Junta de Freguesia de Caravelas, Carlos Cunha.
Dia 09 de junho, nos Servigos Técnicos, esteve presente o Vereador da Camara Municipal, Dr. Manuel Rodrigues
2. Eventos e outras acgoes:

® 31 de maio — Trocas Verdes, no dmbito da Semana da Energia e do Ambiente

W :<‘ g EESSRes : ‘».:-
® 03 de junho — Conferéncia de Imprensa - ESACT/IPB anuncia Mestrado em Marketing Turistico e novas parcerias com a
Céamara Municipal de Mirandela.

® 04 de junho — Foto anual com as Coletividades Desportivas do concelho de Mirandela no ambito da Semana da Juventude e
Desporto.
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® (06 de junho — Reunido do Conselho Municipal da Juventude.

A Camara Municipal tomou conhecimento.
01/02 - Informacao Financeira.

—————————— Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 23 de outubro de 2013, cumpre informar ao Executivo
Municipal a seguinte Informagdo Financeira com data de reporte de:

- 01 de janeiro a 31 de maio de 2015:

Descri¢ao Valores em €
1.° Saldo Transitado de 2014 615.683,57 €
2.° Receita Cobrada 9.389.998,23 €
3.° Despesa Paga 9.239.263,19 €
4.° Saldo de Tesouraria 751.649,61 €
5.° Divida a Instituicdes Bancarias 13.972.872,09 €
6.° Divida a Fornecedores, Empreiteiros e outras Entidades 7.586.400,16 €

A Camara Municipal tomou conhecimento.

02 — Conhecimento de Despachos.
02/01 - DUOT - SO Administrativa e de fiscalizacao.

—————————— Foram presentes as seguintes informacdes subscritas em 08 de junho, pelo Senhor Vereador Dr. Manuel Rodrigues que a
seguir se transcrevem:

“INFORMACAO N.° 10/2015
Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 23 de outubro de 2013 e perante as competéncias em mim

delegadas e subdelegadas por Despacho do Presidente da Camara Municipal de 24 de outubro de 2013, cumpre informar o
Executivo Municipal das decisdes tomadas durante o periodo compreendido entre 22 maio e 8 de junho de 2015.

Licenciamentos Deferidos

65/14 — Telmo Jorge Galvao Seixas — Construcéo de arrumos agricolas — Paredinhas — Cachdo;
27/15 — Luis Jorge Lourenco Reis — Legaliza¢do e ampliacdo de um armazém agricola — Rua dos Negriljos n.°49- Miradezes;

37/15 — Maria Trindade Xavier — Construcdo de um alpendre — Travessa da Figueira - Vila Verde.”
A Camara Municipal tomou conhecimento.
“INFORMACAO N.° 10/2015
Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 23 de outubro de 2013 e perante as competéncias em mim

delegadas e subdelegadas por Despacho do Presidente da Camara Municipal de 24 de outubro de 2013, cumpre informar o
Executivo Municipal das decisdes tomadas durante o periodo compreendido entre 22 de maio e 8 de junho de 2015.

Autorizacdes de Utilizacdo Deferidas

34/15 — Jodo dos Santos Meireles — Habita¢do e anexos — Rua dos Barreiros, n.°679 — Carvalhais;

36/15 — Maria Teresa Ferreira Martins — Garagens e arrumos — Rua de S. Tiago n.°25 e 29 — Mirandela;

37/15 — Maria de Fétima Fernandes — Habitac@o - Rua do Canto n.° 12 — Vale de Gouvinhas;

38/15 — Arnaldo Augusto Morais — Habitagdo - fracdes L, M e N — Avenida das Amoreiras n°161 e n.°171- Mirandela.”

A Camara Municipal tomou conhecimento.
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02/02 - DEE — Area Funcional de Recursos Fisicos.

---------- Para conhecimento dos Senhores Vereadores, foi presente o Mapa das Empreitadas em Curso, atualizado em 09 de junho,
que se da por reproduzido.

A Camara Municipal tomou conhecimento.
02/03 - DAGFM - Area Funcional de Recursos Financeiros.

—————————— Foram presentes as seguintes informagdes subscritas, em 01 de junho, pelo Senhor Vereador Manuel Rodrigues que a
seguir se transcrevem:

Informacdo n.° 16/SOTAL

Para conhecimento, informo que no dmbito das competéncias em mim delegadas por despacho de 24 de outubro de 2013, foram
concedidos terrenos para sepultura durante o més de maio/2015.

Nome Residéncia | Cemitério
Maria Madalena e Maria Manuel de Aradjo R. Fernandes | Mirandela | Mirandela

Maria Madalena e Maria Manuel de Aradjo R. Fernandes | Mirandela | Mirandela

A Camara Municipal tomou conhecimento.
Informacéo n.° 17/SOTAL

Para conhecimento, informo que no dmbito das competéncias em mim subdelegadas por despacho de 24 de outubro de 2013, foram
concedidas as seguintes Licencas nos termos do Decreto-Lei n.° 310/2002 de 18 de Dezembro, durante o més de maio de 2015.

Licencas de Festividade e de Ruido

Nome do Requerente Localidade | Licenca
Comissao de festas de Quintas Quintas Ruido
Comissdo de Festas do Cachdo Cachio Ruido
Associagéio Cultural de Mascarenhas Mascarenhas | Ruido
Comissio de Festas de Nossa Senhora do O Golfeiras Ruido
Comissdo de Festas de Séo Jodo Bosco Mirandela Ruido
Assoglggao (}e Estudantes da Escola Superior de Comunicagao, Mirandela Rufdo
Administra¢do e Turismo

A In Vinnus Tuna Escola Superior de Tecnologia de Mirandela | Mirandela Ruido

A Camara Municipal tomou conhecimento.

02/04 - OA - IV Modificacao Orcamental, I Alteracio ao Orcamento da Receita, III Alteracdo ao Orcamento
da Despesa, I1I Alteracao ao PPI, I1I Alteracao ao PAM.

---------- O Senhor Presidente Eng.> ANTONIO BRANCO autorizou por Despacho a mencionada IV Modifica¢io ao Or¢amento, I
Alteragdo ao Orcamento da Receita, III Alteracdo ao Orcamento da Despesa, III Alteracdo ao PPI e III Alteracdo ao PAM — 2015,
nos valores indicados no documento, que se da por reproduzido.

—————————— O Senhor Vereador Eng.® JOAO CASADO disse: Gostava de fazer s6 um breve comentirio. Eu compreendo que &
necessdrio depois a ratificagdo pela Assembleia Municipal, ter como alteracdo ao orcamento da receita e da despesa, os trés
milhdes de euros mais os juros que acresce a contragdo deste empréstimo, no entanto, dado que vém aqui mais algumas alteragdes,
nomeadamente a modificacdo na ordem da despesa, eu gostava de salientar, estes 30 mil euros relativamente a comunicacdes, quer
dizer, estamos num Plano de Saneamento Financeiro, deviamos estar a diminuir na despesa e temos aqui um reforco de 30 mil
euros, do meu ponto de vista, parece-me interessante salientar isto, ndo podemos estar sé a pensar em aumentos da receita, sem
pensar também em diminuicdes da despesa.

Gostava também de ser esclarecido em relagéio a estes 110 mil euros, para instituigdes sem fins lucrativos. Porque os 260 mil euros
nas escolas eu compreendo, as outras pequenas verbas também nao me parecem relevantes.

—————————— O Senhor Presidente Eng.° ANTONIO BRANCO informou que em relagdo s comunicacdes é importante que fique claro
que neste valor estdo incluidos todos os custos relativos ao envio das cartas da dgua.

As comunicagdes t€m tido uma elevada redugido, nomeadamente, as comunica¢des moveis e as comunicagdes fixas, no entanto em
relacdo ao envio das cartas é uma obrigatoriedade a qual nido podemos fugir. Julgo que serd importante discriminar isso no
orcamento, para que néo voltem a surgir estas dividas. Quando falamos em comunicagdes, a Cadmara Municipal envia mensalmente
no minimo 15 mil cartas aos municipes, referentes a conta da dgua e esse € um custo que se conseguiu reduzir em determinada
altura, mas que ndo se tem vindo a conseguir reduzir mais.
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Em relacdo ao reforco de 110 mil euros, o Ponto 04 da Ordem do Dia responde a essa pergunta.

---------- O Senhor Vereador Eng.° JOAO CASADO disse: O Senhor Presidente falou em separacio da rubrica, a minha pergunta
pode ir também neste sentido, eu ndo estava a ligar as comunicacdes moveis e fixas, estava a falar s6 simplesmente da rubrica, que
vocés ja me tinham dito que também havia a despesa que acrescia, relativamente a uma tomada de decisdo, de uma nova
reestruturagéio em termos do que era o servigo de prestacdo que a Camara fazia, porque antes era feito por pessoal interno, que fazia
esse trabalho, depois assinou-se um protocolo de cooperagdo com os C.T.T., era precisamente ai que eu queria chegar, € que se
calhar era necessario repensar e verificar se essa medida se calhar foi tomada numa tentativa de reduzir os custos e se calhar ela
estd é a agravar-se.

Eu jd estava a espera que me desse essa resposta, mas era preciso avaliar, muitas vezes tomamos uma decis@o partindo do principio
que ela hipoteticamente poderd estar correta, mas ao longo do tempo da sua aplicag¢do, da sua execugdo podemos efetivamente
voltar com ela atrds. A mim ndo me surpreende que cheguemos a uma situacdo em que digamos assim: “isto € um custo muito
elevado, temos de pensar com algum esforc¢o interno ter de o fazer.”

A Camara Municipal tomou conhecimento.

03 — OA - Proposta de Atribuicio do “Prémio Literario do Conto Nuno Nozelos”.

—————————— Foi presente uma Proposta subscrita pela Senhora Vereadora Dr.* DEOLINDA RICARDO em 08/06/2015, com o seguinte

“PROPOSTA

Assunto: Proposta de Atribui¢do do “Prémio Literario do Conto Nuno Nozelos”

No intuito de desenvolver o gosto pela leitura e pela escrita, o municipio de Mirandela pretende instituir o “Prémio Literario do
Conto Nuno Nozelos”, cuja primeira edi¢do ocorrera este ano.

Este prémio pretende honrar a personalidade de Nuno Nozelos, insigne escritor, nascido na Fradizela mas indissociavelmente
ligado a sua terra adotiva, Torre de Dona Chama, cuja obra representa um patriménio da mais elevada importancia para a cultura
nacional e um grande motivo de orgulho para todos os mirandelenses.

O “Prémio Literdrio do Conto Nuno Nozelos” deverd obedecer as seguintes normas:

1. O prémio terd a periodicidade anual.

2. O género literdrio elegivel para efeito de concurso € a ficcio na variedade de conto.

3. Poderdo concorrer ao prémio todos os cidadios maiores de idade residentes em territério portugués.

4

O antincio do concurso de cada edicdo serd feito no sitio eletrénico do municipio de Mirandela (www.cm-mirandela.pt), na
comunicacio social local, regional e nacional e através de editais a afixar nos locais do costume.

5. Os trabalhos a concurso ndo estio submetidos a qualquer tema, devendo apenas apresentar-se nas formas usadas habitualmente
para o conto.

O prémio terd um valor de 500,00 euros e serd entregue ao vencedor em cerimonia publica a anunciar pelo municipio.

Sédo admitidos a concurso trabalhos inéditos e ndo publicados, escritos em portugués e submetidos ao regulamento de cada uma
das edigdes, considerando-se liminarmente excluidos os que violarem no todo ou em parte as normas que ao prémio se aplicam.

8. Os trabalhos, referentes a ediciio do corrente ano, deverdo ser apresentados até ao dia 31 de dezembro, na Biblioteca Municipal
de Mirandela, nos seguintes moldes:

- Numero de exemplares: 4 (quatro);

- Suporte de impressdo: folha branca de tamanho A4;

- Maximo de folhas por conto: 50 folhas imprimidas de um s6 lado;

- Orientacdo da impressdo: vertical;

- Tipo dos carateres: “Times New Roman”, corpo 12;

- Cor (todo o texto): preta:

- Espacamento entre linhas: 1,5;

- Margens: superior e inferior - 2,5; esquerda e direita — 3;

- Numeragdo de péginas: no canto inferior direito (mesmo tipo e corpo dos carateres usados no texto, conforme exemplo:

1/50 — n.° da pagina/n.° total de paginas).

9. As regras referidas ndo sdo aplicdveis a eventuais fichas técnicas, indices ou comentdrios.
10. Os concorrentes receberdo sempre um comprovativo de entrega.

11. Os concorrentes apresentam-se a concurso sob pseudénimo, devendo juntar ao processo a sua identificagdo, através da
fotocdpia do seu Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidaddo, morada e telefone, dentro de envelope fechado e devidamente
assinalado no exterior com a inscri¢@o de “Prémio Literdrio do Conto Nuno Nozelos”, seguida do pseudénimo pessoal.

12. Os concorrentes deverdo, em documento auténomo, declarar, sob compromisso de honra, que t€m residéncia permanente em
territorio portugués, inscrevendo apenas o pseudénimo com que se apresenta a cConcurso.
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13. Os trabalhos a concurso enviados via postal devem ser remetidos para Biblioteca Municipal, Complexo Cultural de Mirandela,
Rua Sarmento Pimentel, 5370- 325 Mirandela.

14. S6 serdo aceites trabalhos enviados por via postal desde que submetidos a registo e aviso de rececdo, segundo os
procedimentos habituais dos correios portugueses, e devera constar como remetente o pseudénimo do concorrente.

15. A ata final do juri do concurso, contendo a classificacdo ordenada dos concorrentes, serd publicitada nos moldes preconizados
no ponto 4.

16. A entrega do prémio ao vencedor realizar-se-4 em ceriménia publica, em Torre de Dona Chama, no dia das comemoragdes da
sua “Elevacdo a Vila”.

17. O municipio de Mirandela cederd ao vencedor do concurso os direitos autorais aplicdveis a obra vencedora de cada edicdo, a
qual, em caso de publicagdo, tem de inserir na ficha técnica do livro a seguinte inscri¢do: “Obra vencedora do ‘Prémio
Literdrio do Conto Nuno Nozelos’, patrocinado pelo municipio de Mirandela” .

18. Os demais concorrentes poderdo proceder ao levantamento das suas obras, na Biblioteca Municipal de Mirandela, até ao final
do ano decorrente apds a entrega do prémio, contra a exibi¢cdo do comprovativo de entrega ou do aviso de recegdo, conforme o
caso, procedendo-se a obliteragdo dos trabalhos uma vez decorrido aquele prazo.

19. O juri do “Prémio Literdrio do Conto Nuno Nozelos” é composto pelo patrono ou quem ele possa indicar, pelo presidente da
camara municipal de Mirandela, ou por quem ele delegar, e por uma personalidade da sociedade académica local indicada pelo
municipio de Mirandela.

20. Os membros do juri ndo podem ser oponentes ao “Prémio Literario do Conto Nuno Nozelos”.

21. O juri delibera por unanimidade ou por maioria, e o resultado do concurso serd lavrado em ata, mesmo que ndo seja apurado
vencedor por manifesta falta de qualidade literdria dos trabalhos apreciados.

22. Da decisdo do juri ndo cabera recurso.

23. Este prémio entrard em vigor no dia da sua aprovacdo pela camara municipal de Mirandela.

Assim, no exercicio da competéncia estabelecida na alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, submete-se a deliberacdo do executivo municipal a presente proposta para atribuicdo do “Prémio Literdrio do Conto
Nuno Nozelos”, bem como as normas a que o mesmo deve obedecer.

—————————— Processo despesa n.° 1328 de 09/06/2015.

—————————— O Senhor Vereador Dr. JOSE MANUEL MORAIS disse: Concordo plenamente com o proposto.

DELIBERACAO: A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a atribuicio do “Prémio Literario do
Conto Nuno Nozelos”, bem como as normas a que o0 mesmo deve obedecer, conforme proposto.

04 — OA - Proposta de Apoio Financeiro Temporario - Associacdo de. Socorros Mituos dos Artistas.
Mirandelenses.

—————————— Foi presente uma Proposta subscrita pelo Senhor Presidente Eng.> ANTONIO BRANCO em 09/06/2015, com o seguinte

“PROPOSTA

Assunto: Apoio Financeiro Temporario a Associacdo de Socorros Miituos dos Artistas Mirandelenses

Nos termos da alinea a), e) m) e n) do n.° 2 do art.® 23.°, do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, os municipios dispdem
de atribuicdes no dominio dos equipamentos urbanos, patriménio, cultura, promog¢do do desenvolvimento, ordenamento do
territério e urbanismo, estando definido na alinea 0) do n.° 1 do art.” 33.° que compete as camaras municipais, Deliberar sobre as
formas de apoio a entidades e organismos legalmente existentes, nomeadamente com vista a execucdo de obras (...).

Considerando que a Associaciio de Socorros Mituos dos Artistas Mirandelenses € uma das mais antigas associacdes com um papel
fulcral na 4rea social e na dinamizacéo da cidade, cujo edificio sede com um valor arquiteténico impar registava um elevado nivel
de degradacdo, que carecia de intervencdes urgentes na sua estrutura fisica, tendo esta reabilitagdo sido operada mediante
candidatura efetuada ao ON.2 — O Novo Norte, projeto “TuaMirandela - Regeneracdo do Centro Histdrico”, Operagdo “ Mirandela
Criativa”;

Considerando que o Municipio de Mirandela e a Associagdo de Socorros Mituos dos Artistas Mirandelenses celebraram um
Protocolo de Parceria Local para a realizacdo desse Projeto, nos termos do Regulamento Especifico ‘“Politica de Cidades -
Parcerias para a Regeneracdo Urbana” inscrito no Eixo IV - Qualificacdo do Sistema Urbano, do Programa Operacional do Norte,
onde foi atribuido ao Municipio de Mirandela a Unidade de Direcdo do Projeto, exercendo este, a coordenacdo técnica,
administrativa e financeira perante a Autoridade de Gestao.

Atendendo que este projeto se integra numa estratégia de revitalizagdo do Centro Histdrico, consolidando o relevante interesse
arquitetonico e funcional do edificio, tendo a inauguragdo do mesmo ocorrido no pretérito dia 25 de maio, tornando-se necessario
assegurar a integral execuc¢do financeira até 30 de junho (data limite para apresentacdo dos pedidos de pagamento finais), e
verificando-se que a Associacdio ndo tem disponibilidade de tesouraria que permita assegurar o adiantamento da comparticipacdo
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que se cifra em 80%, urge prestar auxilio econémico tempordrio, sob pena de nio poder ser elegivel a totalidade do financiamento
comunitdrio, cuja devolugdo a favor do Municipio de Mirandela, ocorrerd logo apdés que sejam efetuados os correspondentes
pagamentos pelo ON.2 - O NOVO NORTE, em cumprimento dos circuitos financeiros estabelecidos no &mbito do FEDER.

Nesta conformidade, propde-se a aprovagdo da Camara Municipal de Mirandela a disponibiliza¢do do montante de 119,529,21 €
(cento e dezanove mil quinhentos e vinte e nove euros e vinte um cé€ntimos), suportando-se temporariamente 0s encargos inerentes
a execugdo do Projeto Técnico - Refuncionalizagdo do edificio da sede da Associagdo dos Socorros Miituos dos Artistas
Mirandelenses para instalagdo da Academia de Musica no valor de 48.093,00 €, bem como de trés autos de trabalhos normais no
valor de 71.436,21€, da “Refuncionalizacdo do edificio da sede da "Associagcdo dos Socorros Miituos dos Artistas Mirandelenses"
executada pela Sociedade Baltazar & Filhos Lda. tendo a Associacdo de Socorros Mituos dos Artistas Mirandelenses que proceder
a imediata devolugdo da quantia disponibilizada logo que se mostrem realizadas as transferéncias por parte da ON2 - O Novo
Norte.

---------- Processo despesa n.° 1329 de 09/06/2015.

DELIBERACAO: A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a disponibilizacio do montante de
119,529,21 € (cento e dezanove mil quinhentos e vinte e nove euros e vinte um céntimos), a
Associacdo de Socorros Mituos dos Artistas Mirandelenses, tendo esta que proceder a imediata
devolucao da quantia disponibilizada logo que se mostrem realizadas as transferéncias por parte
da ON2 - O Novo Norte, conforme proposto.

05 — OA - Rescisao por Miituo Acordo na Administracio Local.

—————————— Foi presente uma informacio subscrita pelo Coordenador da Area Funcional de Recursos Humanos em 02/06/2015, com o
seguinte teor:

“Assunto: Rescisdo por Mituo Acordo na Administragcdo Local

1 — Enquadramento factual

Em cumprimento da informacéo/parecer solicitado pelo Exmo. Vereador a Tempo Inteiro Rui Fernando Moreira Magalhdes,
datado de 22 de maio de 2015, face ao requerimento apresentado pelo trabalhador desta Camara Municipal José Baptista Esteves
Neto dos Santos, no sentido de aceder, por sua vontade, ao Programa de Rescisdes por Mituo Acordo na Administragdo Local,
cumpre informar o seguinte:

2 — Enquadramento e analise juridica

Deu entrada nesta Camara Municipal a 21 de maio de 2015, um requerimento de José Baptista Esteves Neto dos Santos,
trabalhador desta Camara Municipal com contrato de trabalho em fun¢des piblicas por tempo indeterminado, integrado na carreira
e categoria de Técnico Superior, manifestando a sua vontade em aceder ao Programa de Rescisdes por Mituo Acordo na
Administraggo Local.

O Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo na Administraciio Local encontra-se regulamentado através da Portaria n.° 209/2014,
de 13 de outubro, estabelecendo no n.° 1, do art.” 3.°, que o referido programa abrange todos os trabalhadores da Administracio
Local que retinam cumulativamente as seguintes condigdes:

a) Tenham idade igual ou inferior a 59 anos;
b) Sejam detentores de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado;

¢) Se encontrem pelo menos a cinco anos de atingir o limite de idade legal para aposentacdo que em cada caso lhes seja
aplicavel.

Os trabalhadores que manifestarem vontade expressa de aderir ao Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo na Administracio
Local (¢fr. n.° 4, do art.”° 3.°), a compensa¢@o a atribuir corresponde a remuneracdo base mensal, acrescida dos suplementos
remuneratérios atribuidos de forma permanente e calculados apds as reducdes que se encontrem em vigor no momento da sua
determinacio, n.° 1, art.° 4.°, ainda do mesmo diploma legal.

Assim, nos termos dos n.%s 2 e 3, do mesmo art.’ 4.°, a compensagio serd calculada da seguinte forma:
- Trabalhadores inseridos nas carreiras gerais de assistente técnico e assistente operacional;

o Idade inferior a 50 anos, 1,5 meses de remuneracéo base e suplementos remuneratdrios de carater permanente, por cada ano
de servico.

o Idade compreendida entre os 50 e os 54 anos, 1,25 meses de remuneragdo base e suplementos remuneratdrios de cardter
permanente, por cada ano de servico.

o Idade compreendida entre os 55 e os 59 anos, 1 més de remuneragéo.
- Trabalhadores inseridos nas carreiras cujo ingresso seja exigido a titularidade de licenciatura ou de grau académico superior;

o Idade inferior a 50 anos, 1,25 meses de remuneracdo base e suplementos remuneratérios de cardter permanente, por cada
ano de servico.

o Idade compreendida entre os 50 e os 59 anos, 1 més de remuneracdo base e suplementos remuneratérios de cardter
permanente, por cada ano de servico.

De salientar, que a idade relevante para efeito de calculo da compensagdo é a detida pelo trabalhador a data do requerimento
manifestando a sua vontade em aceder ao Programa de Rescisdes (cfr. n.° 4, do art.® 4.°), assim como, a compensacio serd aferida
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pelas condi¢des de remuneragdo e suplementos remuneratdrios reunidas no més anterior a data de produgdo de efeitos do acordo de
cessacdo (c¢fr. n.° 2, do art.® 5.°).

Quanto ao tempo de trabalho relevante para efeitos de cdlculo da compensagdo, nos termos do art.® 6.°, é contabilizado cada ano
completo de antiguidade, independentemente da modalidade de relacdo juridica de emprego publico, sendo calculado
proporcionalmente as eventuais fra¢des de ano.

Refira-se ainda, que a autorizag@o para a rescisdo por mutuo acordo compete a cAmara municipal, conforme estipulado na alinea a),
do art.° 7.°, da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro.

Face ao exposto, importa agora perceber quais as condi¢cdes de admissibilidade do trabalhador proponente ao Programa de
Rescisdes por Miituo.

A data de nascimento do trabalhador é 22 de dezembro de 1955, tendo atualmente 59 anos de idade.

O trabalhador pertence ao Mapa de Pessoal do Municipio de Mirandela, com contrato de trabalho por tempo indeterminado,
integrado na carreira e categoria de Técnico Superior, com a remunera¢do mensal de 2.900,72 €, referente a 11.* posicdo
remuneratéria, nivel 48, da Tabela Unica Remuneratéria. No entanto, com a aplicagiio das reducdes remuneratdrias estabelecidas
no art.° 2.°, da Lei n.° 75/2014, de 14 de setembro, o trabalhador no més de maio de 2015, auferiu uma remuneragéo de 2.729,43 €,
passando a ser esta a remuneragéo de referéncia para cdlculo da compensagio a atribuir, conforme n.° 1, do art.® 4.°, da Portaria n.°

209/2014.

Compulsado ainda o processo individual e conforme declaraciio da Caixa Geral de Aposentacdes, datada de 7 de outubro de 2013,
o trabalhador a 20 de abril de 2012, possuia 28 anos, 11 meses e 6 dias de tempo de servigo.

Assim, a data do requerimento, 21 de maio de 2015, o trabalhador possui 32 anos e 6 dias de tempo de servico relevante para
célculo da pensio a atribuir.

Por fim, outro requisito para adesdo ao Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo, € o trabalhador se encontrar a pelo menos cinco
anos de atingir a idade legal para aposenta¢do. Ora, no ano de 2015 e nos termos do art.® 1.°, da Portaria n.® 378-G/2013, de 31 de
dezembro, conjugado com o art.® 3.°-A da Lei n.° 60/2005, de 29 de dezembro, aditado pela Lei n.° 11/2014, de 6 de margo, a idade
normal de acesso a pensdo de velhice é de 66 anos.
- Conclusoes
Face ao exposto, o trabalhador que pretenda aceder ao Programa de Rescisdes por Miituo Acordo na Administracdo Local terd de
reunir cumulativamente varias condi¢des:

e Tenha idade igual ao superior a 59 anos de idade, como vimos anteriormente, o trabalhador retne esta condicéo;

e Seja detentor de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado. Com a publicacdo, da agora revogada,
Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro, o trabalhador transitou automaticamente para contrato de trabalho em fung¢des publicas
por tempo indeterminado, cumprindo assim a presente condi¢do;

® Encontrar-se a pelo menos 5 anos de atingir o limite legal para aposentagdo. Como acima referido, no ano de 2015, a idade
legal para aposentagdo e de 66 anos, tendo o trabalhador 59 anos de idade, retine também o presente requisito;

e Refira-se ainda que o trabalhador ndo se encontra a aguardar decisdo de pedido de aposentacdo ou de reforma antecipada,
nem se encontra em situacdo de licenga sem remunera¢do por periodo igual ou superior a 12 meses, fatores estes de
exclusdo ao Programa supra citado.

Reunindo o trabalhador todos os requisitos de admissibilidade, importa agora determinar qual o montante da compensagdo a
propor.

Assim, estando o trabalhador integrado na carreira de técnico superior, tendo a idade de 59 anos, 32 anos e 6 dias de servico e uma
remuneracdo mensal de 2.729,43 €, o montante da compensacdo a atribuir serd no valor de: 2.729,43 € X 32 anos e 6 dias =
87.386.63 €

Termina-se, referindo que compete ao 6rgdo executivo da Camara Municipal de Mirandela, sob proposta do Presidente da cdmara
municipal, a autorizagdo para celebracdo de acordo de cessacdo do contrato de trabalho tendo em vista a extingdo do posto de
trabalho.

Nao obstante, e sem prejuizo de mais douta opinido, submete-se a consideracéo superior.”
—————————— Vem acompanhada de oficio n.® 10065 de 21/05/2015, que se d4 por reproduzido.

—————————— O Senhor Chefe da Divisdo de Administracdo Geral, Finangas e Modernizacido Dr. Jodo Paulo Fraga em 04/06/2015,
emitiu o seguinte parecer:

“Concordo com a Informacio prestada pelo Coordenador da Area Funcional de Recursos Humanos - Ricardo Pires, salientando-se
que, nos termos do disposto da alinea a) do art.® 7.°, da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, a autorizagdo da Rescisdo por
Miituo Acordo deverd ser submetida pelo Exmo. Sr. Presidente da Camara & aprovagdo do Orgdo Executivo (cfr. art.” 10 n.° 3).

A superior consideracdo do Exmo. Sr. Diretor do DCG.”
—————————— O Senhor Presidente Eng.° ANTONIO BRANCO em 04/06/2015, exarou o seguinte Despacho:
“A reunifo,

Proponho a celebrag@o do presente acordo de cessag@o do contrato de trabalho tendo em vista a extin¢do do posto de trabalho nos
termos das presentes propostas.”
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—————————— Processo despesa n.° 1327 de 09/06/2015.

DELIBERA(;AO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a celebragio do presente acordo de
cessacio do contrato de trabalho com o trabalhador José Baptista Esteves Neto dos Santos, no
ambito do Programa de RescisGes por Mituo Acordo na Administracdo Local, tendo em vista a
extin¢ao do posto de trabalho, conforme proposto.

06 — OA - Ratificaciio de Despacho no Ambito do n.° 3 do Artigo 35.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro — Plano de Emergéncia de Protecao Civil de Mirandela.

—————————— Foi presente o Plano Municipal de Emergéncia de Protecdo Civil de Mirandela, que se da por reproduzido.

—————————— Foi presente o Despacho exarado pelo Senhor Presidente Eng.> ANTONIO BRANCO em 03/06/2015, com o sewguinte

“DESPACHO

Na sequéncia da Resolugdo da Comissdo Nacional da Protecdo Civil n.° 25/2008, de 18 de Julho, publicada no Didrio da
Republica, 2.* série — N.° 138 de 18 de julho de 2015, e com o objetivo de dar cumprimento as responsabilidades cometidas a
Camara Municipal no ambito da protecdo civil, especialmente no n.° 5 do artigo 4.°, foi elaborada uma proposta do Plano
Municipal de Emergéncia de Protecéo Civil de Mirandela, designado abreviadamente PMEPCM.

Atualmente, é possivel constatar uma crescente preocupacdo da populagdo para as questdes relacionadas com a seguranga
individual e coletiva, pelo que o conhecimento dos riscos e das atitudes corretas a adotar de modo a evitar ou minimizar os seus
efeitos, tornou-se essencial.

Nesse sentido, o PMEPCM assume-se como um instrumento que permite conhecer os riscos do concelho de Mirandela e
estabelecer:

- A organizagdo das operacdes de protecdo e socorro;
- Os procedimentos para salvar e proteger pessoas, bens e o0 ambiente;
- As responsabilidades dos agentes de prote¢do civil e dos organismos e entidades de apoio.

Pelo exposto, e em conformidade com o estipulado no n.° 8 e n.° 9 do artigo 4.° da Resolugdo n.° 25/2008, de 18 de Julho, bem
como ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 35.° do Anexo I da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, dada a urgéncia de prosseguir
com 0 PMEPCM e na impossibilidade de a CAmara Municipal reunir extraordinariamente, determino que se aprove e submeta a
consulta piblica, pelo prazo de 30 dias, a proposta do Plano de Emergéncia de Protecio Civil de Mirandela — componentes
nao reservadas (Parte I, II, ITI, e I'V- Seccaol), publicando-se, para o efeito os respetivos Editais nos lugares do costume e no
sitio oficial do municipio na Internet.

O presente despacho serd ratificado na reunido da Camara Municipal a realizar ap6s este ato, seja no dia 15 do corrente més.”

—————————— Foi presente uma Proposta subscrita pelo Senhor Presidente Eng.> ANTONIO BRANCO em 09/06/2015, com o seguinte

“PROPOSTA

Assunto: Ratificagdo de Despacho no ambito do n.® 3 do artigo 35.° do Anexo I da Lei n.® 75/2013 de 12 de setembro

Considerando o disposto no n.° 5 e no n.° 9 do artigo 4.° da Resolucéo da Comissdo Nacional da Protecdo Civil n.° 25/2008, de 18
de julho, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série — N.° 138 de 18 de julho de 2015, é da competéncia da Camara Municipal a
elaboragdo do Plano de Emergéncia de Protecdo Civil de ambito municipal, bem como a realizagdo da consulta publica das suas
componentes nio reservadas (Parte I, II, III, e IV- Secdo I), competindo, posteriormente, a sua aprovacdo a CNPC, mediante
parecer prévio da Comissdo Municipal de Protecdo Civil e da ANPC.

Nesse sentido, foi elaborada uma proposta do Plano Municipal de Emergéncia de Protecdo Civil de Mirandela, designado
abreviadamente PMEPCM.

Assim, ao abrigo das competéncias conferidas no n.° 3 do artigo 35.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, dada a
urgéncia de prosseguir com o PMEPCM e na impossibilidade de a Camara Municipal reunir extraordinariamente, pode o
Presidente praticar quaisquer atos da competéncia daquela, ficando os mesmos sujeitos a ratificacdo na primeira reunido realizada
ap0s a sua pratica, sob pena de anulabilidade,

Foi por mim exarado, em 3 de junho de 2015, Despacho de aprovacio e submissdo da proposta do PMEPCM a consulta ptiblica,

Nestes termos, propde-se que seja ratificado o Despacho de 3 de junho de 2015 por mim exarado, que determinou a aprovagdo e
submissdo a consulta piblica, pelo periodo de 30 dias, da proposta do Plano de Emergéncia de Protecdo Civil de Mirandela —
componentes nao reservadas (Parte I, II, III, e IV- Se¢dol).”

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o Despacho de 03 de junho de 2015,
que determinou a aprovacio e submissdo a consulta piblica, pelo periodo de 30 dias, da

"
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proposta do Plano de Emergéncia de Proteciao Civil de Mirandela — componentes nio reservadas
(Parte I, II, III, e IV- Secaol), conforme proposto.

07 — OA - Ratificacao da Avaliacao da Unidade Organica DCG - 2014.

---------- Foi presente o Relatério de Desempenho subscrito pelo Senhor Diretor do Departamento de Coordenacdo Geral Eng.°
Guedes Marques em 10/04/2015, com o seguinte teor:

“Relatério de Desempenho
Em cumprimento do que contempla a legislacio relativa ao SIADAP (1) sou a produzir o Relatério de Desempenho para
submissdo a apreciac¢io superior.
Desde logo, transpomos para este documento o que consta do relatério de atividades do DCG relativo a 2014, a que fica
associado o resumo dos servicos municipais, que produziram os respetivos relatérios.
Em resultado da dltima reorganizagdo municipal o Departamento de Coordenagdo Geral dirige as
Divisdes:
DAGFM - Divisdo de Administragdo Geral, Financas e Modernizagéo
DCMO - Divisdo de Constru¢do Manutengdo e Operagdo
DEASC - Divisdo de Educagio, Assuntos Sociais e Culturais
DUOT - Divisao de Urbanismo e Ordenamento de Territério
A Unidade Organica de 3° grau
UOEPE - Unidade Organica de 3° grau de Estudo, Planeamento e Estratégia (esta UOEPE) tem mantido a dependéncia direta do
Vereador, Dr Manuel Rodrigues)
Em fase de transi¢do, continuam em exercicio, até ao termo das respetivas comissdes, as
DAP - Divisdo de Arquitetura e Planeamento

DEE - Divisao de Edificios e Equipamentos

Departamento
de
COORDENACAO GERAL

Anélise
O ano de 2014 foi de exercicio de uma orgénica implementada no segundo semestre de 2013, que tem vindo a evoluir no sentido
da contencdo e que, em 2015, ird mudar, inevitavelmente.

Tivemos 4 departamentos e 8 divisdes. Em 2014 tivemos 1 departamento e 6 divisdes. E no final de 2015 teremos 1 departamento
e 4 divisdes.

Por isso, a componente mais dificil no desempenho do diretor de coordenacédo geral, tem sido assegurar esta transicdo de modelo
com chefias alargadas, para um modelo com um nimero de chefias minimizado.

Naturalmente, que ndo € facil manter sustentdvel a motiva¢do de quem liderava divisdes e agora mantem as responsabilidades sem
a reversdo correspondente. Naturalmente, que em relaciio a dreas relevantes é indispensdvel manter propdsitos de servico eficaz,
para corresponder as expectativas dos cidadaos

Esta tem sido uma das maiores dificuldades no desempenho do exercicio de dire¢do do departamento.

Por outro lado, a conducdo da maior parte dos assuntos através de uma unica pessoa “afunila” todos os circuitos concentrando o
fluxo derivado dos vdrios servicos, num unico interlocutor com o Executivo o que gera uma necessidade de fluidez de informacdo
dificil de alcangar. Dai que seja determinante a necessidade de, permanentemente, procurar a simplificacdo de processos e de
circuitos. Continua a haver intervencdes meramente passivas nos processos, o que deve ser, tendencialmente, eliminado
procurando que cada interventor introduza mais-valia na aprecia¢do, com vista a decisdo. Por outro lado, em relagdo a assuntos
repetitivos, € com base nos regulamentos estabelecidos, deverdo potenciar-se decisdes automdticas sobre pedidos iguais,
eliminando assim tramitagdes processuais, € tornando mais célere a resposta aos municipes.

Esta é outra matéria onde se devem entusiasmar todos os servigos a propor melhorias.

Também, nesta conjuntura, a pressdo que diariamente todos os assuntos exercem sobre o diretor, ¢ uma realidade que coloca em
questdo a capacidade de resposta que, humanamente e funcionalmente, nem sempre é possivel em relagdo ao cumprimento
atempado e ao controlo das atividades associado ao desempenho dos servigos em geral, de forma tdo préxima quanto seria
desejavel.

Um outro aspeto, que resulta da criagdo de um tnico departamento, € que passou a saber-se quem trata de qualquer assunto, pois,
na didvida, o assunto vai para o DCG. A comodidade dos servigos, e também do Executivo, passou a ser enorme ao ndo ter que se
preocupar quem trata do qué, pois, em tltima instincia, quem tem de resolver essa matéria é o diretor do DCG. Podera parecer
pouco relevante este aspeto mas ndo sdo poucas as vezes que me chegam questdes de divida, seja em relacdo a assuntos que
entram na Camara, seja de matérias que qualquer membro do Executivo pretende indagar.

Em 2014, mantiveram-se as reunides trimestrais de que se produziram os sequentes relatdrios, distribuidos pelos membros do
Executivo (a tempo inteiro). Destes relatdrios, extrai-se a utilidade em manter estes espacos de abordagem de todo o tipo de
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problemas que se pretendem tratados por cada uma das divisdes, e procurando cruzar necessidades com disponibilidades. Servem
ainda para transmitir ao Executivo preméncias em relagdo a indmeros assuntos. Como aspeto relevante, que se tem confirmado
como muito interessante, sdo as apresentacdes técnicas. Tanto as apresentacdes que versam sobre 0s servigos correspondentes, quer
as apresentagdes que abordam temas técnicos inovadores, t€ém sido de grande interesse geral e tém motivado os técnicos a um
trabalho positivo de divulgacdo.

No ano em apreco, decorreram intimeras reunides com o Sr Presidente e com os Srs Vereadores, que tiveram como propdésito a
transmisséo de orientacdes sobre diversos servicos e/ou assuntos, bem como a prestacdo de informagdes diversas. Estas reunides
deram sempre origem a relatérios sumdarios de evolugdo dos assuntos.

Dos inumeros assuntos, destaco:

RUA DO FREIXO - Foram feitas com regularidade as atualiza¢des de informacdo sobre o desenvolvimento do assunto, quer antes
da decisdo do Tribunal, quer depois com a implementagdo das medidas de cumprimento dessa decisao.

HORARIO - Foi feita a avaliacio das pretensdes dos funciondrios com vista ao cumprimento do horario das 40 horas.
VERTICALIZACAO — Foram analisadas as propostas quer da AdP quer da RESIN

TRANSPORTES - Foi considerada a necessidade de criar um servico de Transportes para que em 2015 passe a funcionar com essa
centralidade de tratamento dos pedidos/necessidades.

PARQUE DE CAMPISMO - O ano de 2014 foi de transicdo entre a gestdo feita pelo Clube de Campismo para uma gestdo ja
concessionada (em 2015) a Associagdo dos Bombeiros Voluntérios.

MUSEU DO AZEITE - Depois de concluida a obra/empreitada desenvolveram-se as diligéncias no sentido de projetar todo o
interior. O Arq Graga Dias foi encarregado de desenvolver esse trabalho

O MEU BAIRRO / DIALOGOS ABERTOS — A disponibilidade proporcionada pelo Sr Presidente junto dos municipes tem
proporcionado frequentes solicitagcdes e sugestdes de variada ordem, que passam para os servigcos como diligéncias a corresponder
as pretensdes expressas.

COMPLEXO CULTURAL - Pelos Servigos Técnicos da Camara foi desenvolvido o projeto de remodelacdo do Complexo
Cultural — 1* fase que envolve a beneficiacéo de todo o exterior com vista a melhorar o edificio do ponto de vista térmico.

CAMPO DE TREINOS - Pelos Servigos Técnicos da Camara foi feito o projeto de um campo de futebol (para treinos) na
Reginorde

ECOTECA - Foi concluida a obra/empreitada

ESCAT (AVAC) — A Escola Superior € o maior investimento em curso. A envergadura do edificio e os valores que estdo em causa,
justificaram ponderagdes relativas ao AVAC, no sentido de melhorar a eficiéncia e baixar a necessidade de investimento

PROJETO SRA DO AMPARO - No decurso da reunido de Camara ocorrida nas instalagdes da Sr.* do Amparo foi transmitida aos
Servigos Técnicos a necessidade de realizar um PROJETO BASE que oriente os trabalhos futuros a desenvolver em todo o
Santudrio. Por outro lado, ficou de se estabelecer uma reunido com a Confraria de N* Sr.* do Amparo para antecipar os problemas
inerentes a montagem das festas e assegurar a melhor resolu¢do com antecedéncia.

ARU - Os Servigos Técnicos foram solicitados a propor uma ou vérias AREAS DE REABILITACAO URBANA para a cidade de
Mirandela.

ESTACIONAMENTO TARIFADO - Foi implementado o estacionamento tarifado nas Av das Amoreiras e Av dos Bombeiros
Voluntérios. Foi preparada uma 2 fase para tarifar mais artérias da cidade.

ACESSO A4 — Concretizou-se uma remodelacdo do acesso a A4 com beneficiacdo de todo o pavimento desde a Ponte Eng
Machado Vaz

REORGANIZACAO - Antevendo a evolugio obrigatéria decorrente da transicio para 4 divisdes, ficou claro que seria
indispensdvel uma reformulagdo orginica ajustando ainda a operacionalidade dos recursos municipais.

PDM / PU — Em Dezembro, com a reunidio da Comissdo de Acompanhamento e a emissdo unanime de todos os pareceres
favordveis (embora alguns condicionados e posteriormente superados) ficou aprovada a proposta de revisdo do PDM a ser
submetida a discussdo publica para posterior aprovacdo e publicagdo.

SIADAP — Em 2014 n#o decorreram diligéncias relativas ao STADAP 3 dado que passou a ser bianual.

Deve sublinhar-se a continuidade do processo relativo ao SGQ — sistema de gestdo da qualidade, que tem implicado a melhoria
continua de muita atividade municipal e a garantia de boa prestagdo de servigos aos municipes.

Em complemento deste relatério, considero pertinente referir a avaliagdo 360° realizada ao diretor, e que envolveu 26 inquiridos
através de um formato on-line anénimo. Apesar de ter sido concretizada em 2015, naturalmente que procurou reportar-se ao
passado com maior incidéncia em 2014, como o ano completo de exercicio de direcdo do departamento, tal como este relatério
que, sendo realizado em 2015, se reporta a 2014.

Todo o inquérito foi distribuido, recebido e analisado pelas Técnicas da Equipa da Qualidade e os resultados vém evidenciar os
“pontos fortes e fracos” do desempenho de lideranca, que serdo Uteis para o necessdrio aperfeicoamento.

Em especial os dois itens que, tanto em 2009 como em 2015, foram repetidos como pontos menos positivos justificam propésitos
de melhoria, que nem sempre sdo faceis.

A apreciag@o dos pontos positivos fica ao critério superior.

Apesar de ter sido feita sem qualquer caracter obrigatdrio, sem qualquer vinculo ao SIADAP e de ter sido de preenchimento
voluntdrio julgo que a experiéncia deveria ser melhorada e replicada, pelo menos em relagdo a todas as chefias, e mesmo em
relagdo a alguns “lugares-chave”.

Desempenho global do Departamento
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Julgo que o resultado global do desempenho dos servicos congregado no desempenho do departamento € globalmente positivo. Os
chefes de divisdo sempre tém, no resultado, a principal contribui¢do positiva e, tem sido evidente, um maior sentido de
solidariedade entre servicos.

Continuo a considerar que a gestdo global de todos os servigos municipais ¢ um desempenho exigente, que s6 tem sucesso na
medida em que todos os profissionais do Municipio se sintam parte desse resultado.

Os niveis de satisfacdo dos municipes evidenciam valores positivos o que permite concluir que os servi¢os tém correspondido aos
propdsitos de cumprimento determinados pelo Executivo.

Mas a apreciacdo superior fica ao critério de V.Ex*

Antevisao futura

RECURSOS HUMANOS - E previsivel a continua diminuicio de recursos e a dependéncia em cerca de 20% de dotacdo de meios
humanos provenientes dos programas do IEFP

RECURSOS FISICOS - E importante a valorizago patrimonial que se estd a fazer em alguns edificios, mas que deve evoluir para
uma melhoria continuada. E indispensdvel a renovagdo dos meios relativos a maquinas e viaturas. Deve evoluir a modernizagdo
com a adogdo de meios informaticos

NIVEL TECNICO - Seri dada prioridade 2 utilizacio dos meios préprios da Cimara na elaboracio de projetos

ORGANIZACAQO — Em 2015 devera ocorrer um ajustamento 2 orgnica
RECURSOS FINANCEIROS — A melhoria financeira deve ser consolidada para permitir uma gestdo mais eficaz

EVENTOS - A melhoria na programagéo ja é evidente e justifica-se continuar na contengdo dos apoios

COMUNICACAO — A pégina da internet continua a justificar atualizacio

VERTICALIZACAO DA AGUA E SANEAMENTO - Esta matéria tem adiado solugdes e decisdes sobre os setores envolvidos
CERTIFICACAO DA QUALIDADE — Deve continuar a ser um desfgnio municipal

Em conclusao

O Departamento de Coordenagdo Geral tem, acima de tudo, a misséo de articular todas as fungdes municipais no sentido da sua
otimizacdo de resposta.

Tem a visdo de um servico publico que deve ser um “servigo ao piiblico”.

Assenta nos principios e valores da prontiddo, da eficicia, da legalidade, da equidade, da proporcionalidade, da solidariedade e do
espirito de equipa, entre outros.

Uma tnica unidade organica obriga a que todos trabalhem sob uma tnica lideranca sem que se procure a sobreposicdo de um
servico a outro. Nem sempre € facil alcangar esta articulagdo, mas esse é um dos trabalhos do diretor que, com perseveranga e
empenho o deverd prosseguir.

No resultado, sdo também muito importantes as formas de atuacdo do Executivo que muito podem contribuir para facilitar o
desempenho dos servigos e espera-se que sempre haja essa compreensdo e atuagio.

Em resultado de todo este trabalho, considero que o departamento cumpriu com os propdsitos e expectativas que lhe estavam
conferidas.”

—————————— Foi presente uma Proposta subscrita pelo Senhor Presidente Eng.> ANTONIO BRANCO em 08/06/2015, com o seguinte

“PROPOSTA

Assunto: Ratificacido da Avaliagdo da Unidade Organica DCG - 2014

Nos termos do n.° 3, do art.® 12 do Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro, que procedeu a adaptacdo a administracio
local do sistema integrado de avaliagdo do desempenho na Administracdo Publica, designado por SIADAP, aprovado pela Lei n.°
66-B/2007, de 28 de dezembro, é da competéncia da Camara Municipal ratificar a avaliagdo das unidades orgénicas atribuidas pelo
membro do 6rgdo executivo de que dependam. No caso presente, tal sucede presentemente em relagdo ao DCG (Departamento de
Coordenacio Geral).

Nesta conformidade, a referida unidade organica (DCG) foi atribuida a seguinte menc¢do qualitativa relativa a avaliacdo final do
desempenho/2014, conforme previsto no art.® 11 do Decreto Regulamentar n.® 18/2009:

- DCG (Departamento de Coordenacdo Geral): Desempenho Bom.”

DELIBERA(;AO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a Avaliacdo da Unidade Organica
DCG - Departamento de Coordenacio Geral — 2014, conforme proposto.

DEPARTAMENTO DE COORDENACAO GERAL

08 - DAGFM - Area Funcional de Recursos Financeiros — Tesouraria — Resumo Diario.

---------- Foi presente o resumo didrio de tesouraria referente ao dia 08 de junho de 2015 que apresenta os seguintes valores:
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DOTACOES ORCAMENTAIS 2.365.276,10€
DOTACOES NAO ORCAMENTAIS 867.804,56€
TOTAL DE DISPONIBILIDADES 3.236.111,54€
DOCUMENTOS 81.349,39€

A Camara Municipal tomou conhecimento.
09 - DAGFM - Area Funcional de Recursos Financeiros — Contabilidade — Ordens de Pagamento.
---------- Foi presente a informagao n.° 12/DAGFM de 09/06/2015 que a seguir se transcreve:
Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 23 de outubro de 2013, cumpre informar o Executivo Municipal

que, no periodo compreendido de 26 de maio a 08 de junho de 2015, foram processadas e autorizadas Ordens de Pagamento no
montante total de 2.443.075,84 €:

Descrigio Valores em €
Ordens de Pagamento Orcamentais 2.346.235,59 €
Ordens de Pagamento de Operacdes de Tesouraria 96.840,25 €

A Camara Municipal tomou conhecimento.

10 - DEE - Area Funcional de Recursos Fisicos — Aprovisionamento e Empreitadas — Requisi¢coes Externas de
Despesa.

---------- Foi presente a informagao n.° 12/DEE de 09/06/2015 da Divisdo de Edificios e Equipamentos:
Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 23 de outubro de 2013, cumpre informar o Executivo Municipal

que, no periodo compreendido de 26 de maio a 08 de junho de 2015, foram processadas e autorizadas Requisicdes Externas de
Despesa no montante total de 232.993,22 €:

Nome do Responsdvel Valores em €

Antonio José Pires Almor Branco 112.025,75
Rui Fernando Moreira Magalhdes 37.529,23
Deolinda do Céu Lavandeira Ricardo 3.513,20
Manuel Carlos Pereira Rodrigues 79.925,04
Requisicoes de valor igual ou inferior a 200,00 € 3.020,75
Requisicdes de valor superior a 200,00 € 229.972,47

A Camara Municipal tomou conhecimento.
11 - DEE - Revisdo de Precos Proviséria — “Requalificacdo das Margens da Ribeira de Carvalhais — Ecoteca”.

---------- Foi presente uma informacdo subscrita pelo Técnico da Divisdo de Edificios e Equipamentos em 29/05/2015, com o
seguinte teor:

“Assunto: Revisdo de Precos Proviséria — “Requalificacdo das Margens da Ribeira de Carvalhais — ECOTECA”

A obra em epigrafe foi adjudicada a empresa Anteros Empreitadas, SA, a consignacéo ocorreu em 28 de julho de 2008, pelo valor
de 999.994,48€, tendo um prazo de execugdo de 12 meses (365 dias).

Para a elaboragdo da revisdo de precos, esta divisdo utilizou um programa de cdlculo automdtico, sendo que os cdlculos
apresentados respeitam o estipulado no Decreto-lei n.® 6/2004 de 6 de Janeiro.

Submete-se a aprovacdo o calculo de revisdo de precos Provisdria, descrita no auto de medi¢cdo N.° 18 RP (P), em anexo, no valor
54.866,46€ (Cinquenta Quatro Mil Oitocentos e Sessenta Seis Euros Quarenta Seis Céntimos), que consubstancia a revisdo de
pregos contratuais, elaborada de acordo com a formula para Obras "Tipo F02 — Edificios Administratives', existente no caderno
de encargos e o cronograma financeiro aprovado.

A consideracdo superior.”

—————————— Pelo Chefe da Divisdo de Edificios e Equipamentos Eng.® Rui Fernandes em 29/05/2015, foi emitido o seguinte parecer:

“Concordo.

A Revisdo de Pregcos que consubstancia o auto de medi¢do n.® 18RP & proviséria devido ao facto de ainda ndo serem conhecidos os
indices de precos referentes ao més de alguns dos autos de medicao.

A consideragdo superior.”
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parecer:
“A aprovagio superior.”

—————————— O Senhor Presidente Eng.° ANTONIO BRANCO em 05/06/2015, exarou o seguinte Despacho:
“A reunido, para aprovacio da presente revisdo de precos.”

DELIBERA(;AO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, conforme proposto:

1 - Aprovar o calculo de revisao de precos proviséria, descrita no auto de medicdo n.” 18 RP (P),
no valor 54.866,46€ (cinquenta quatro mil oitocentos e sessenta seis euros e quarenta e seis
céntimos), referente a empreitada Requalificacdo das Margens da Ribeira de Carvalhais —
Ecoteca;

2 — Dar conhecimento ao adjudicatario Anteros Empreitadas, S.A. do teor desta deliberacao.

12 — DEE - Escola Superior de Comunica¢do, Administracao e Turismo de Mirandela — Prorrogacao de Prazo
Contratual.

—————————— Foi presente uma informacdo subscrita pelo Técnico da Divisdo de Edificios e Equipamentos em 08/06/2015, com o
seguinte teor:

“Em resposta ao oficio (NIPG 10960/15 de 2015-06-05, que se anexa) enviado pelo adjudicatrio da empreitada “Construcdo da
Escola Superior de Comunicag@o, Administracdo e Turismo de Mirandela” e relativamente ao assunto supra mencionado, tem esta
divisdo a informar o seguinte:

Esta obra foi adjudicada ao consércio CARI/DST/DTE pelo valor de 4.369.803,06€, com um prazo de execu¢do de 24 meses,
tendo sido consignada em 2013-04-02, sendo o seu términos previsto o dia 02 do més de abril do presente ano.

Por deliberacdo do executivo municipal foi concedida, em 2015-03-09, prorrogagdo do prazo contratual a titulo legal, até ao dia 02
do presente més.

A esta data, vem o adjudicatdrio solicitar nova prorrogacdo do prazo contratual, a titulo legal, pelo periodo de 23 dias, ou seja, o
término da empreitada seria o dia 2015-06-25. O pedido € suportado pelo surgimento de diversas altera¢des ao projeto.

Sendo reais algumas alteracdes em fase de obra ao projeto de execugéio, nomeadamente no que respeita as componentes de AVAC
e eletricidade, as mesmas ndo podem, por si sd, ser responsdveis pelo atraso que a empreitada regista, nomeadamente por nio
condicionarem algumas frentes de obra que deveriam, no momento, estar concluidas.

Nao obstante, e uma vez que ndo ficam comprometidas as orientagdes da entidade gestora dos fundos de comunitdrios, ou seja, é
imperioso que o processo de obra esteja encerrado a 30 de junho préximo (faturagdo liquidada e empreitada rececionada), deixa-se
a consideracdo da camara a melhor ponderagdo para o assunto.

A ser atendida a prorrogacdo de prazo solicitada, julga-se que a mesma devera ser concedida a titulo gracioso e ndo legal, ou seja,
ndo deverd ter repercussdo em matéria de revisdo de precos.

A consideracdo superior.”

---------- Pelo Chefe da Divisdo de Edificios e Equipamentos Eng.® Rui Fernandes em 09/06/2015, foi emitido o seguinte parecer:

“Concordo.

O adjudicatdrio solicita mais uma prorrogacdo de prazo a titulo legal (com repercussdes financeiras a cargo do dono de obra) até ao
dia 2015-06-25, (mais 23 dias) para além da prorrogagdo ja concedida de 61 dias. Fundamenta o pedido de prorrogagdo referindo
que existiram diversas alteragdes ao projeto sem identificar quais.

Reconhece-se que existiram alteracdes ao projeto em especial na componente de AVAC, mas tais factos ja foram analisados,
ponderados e repercutidos na decisdo sobre o anterior pedido de prorrogacdo de prazo. Desde entdo, as alteracdes ao projeto
decorrem de situagdes correntes, onde existe a necessidade de fazer ajustes técnicos pontuais de conciliagdo entre as diversas
especialidades envolvidas, e ndo constituem, s6 por si, um argumento suficiente para legitimar sucessivos pedidos de prorrogagio,
até porque, ndo se ndo se reconhece que daf resultasse qualquer condicionamento no andamento normal dos trabalhos.

Existe efetivamente uma situa¢do de incumprimento do prazo contratual, que o adjudicatdrio justifica de modo insuficiente.

Estando a obra numa fase final, ndo é vidvel nem recomendével, recorrer ao expediente da rescisdo do contrato previsto no artigo
404° do CCP por motivos de desvio do plano de trabalhos, devendo fazer-se mais uma tentativa de salvar o mesmo, fixando um
prazo suplementar com uma duragdo adequada a conclusdo dos trabalhos em falta nos termos do n.° 1 do artigo 325° do CCP.

O prazo suplementar referido e solicitado pelo adjudicatdrio (mais 23 dias), ndo o desresponsabiliza pelos prejuizos decorrentes do
incumprimento do prazo, que julgamos poder vir a ser passivel de aplicacdo de coimas, nos termos do artigo 51° do Caderno de
Encargos e artigo 403° do CCP. A consumacdo da aplicagdo de coimas referida ird pressupor, o conhecimento do prazo de
incumprimento global apés a conclusdo efetiva da obra, depois de ponderadas as situagdes de atraso ao plano de trabalhos
justificadas e aceites pelo dono de obra.

Em face do exposto:
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- Julga-se de conceder um prazo suplementar para conclusdo da obra até final ao dia 25 de junho de 2015;

- O prazo suplementar referido configura para efeitos de revisdo de precos uma prorrogacéo a titulo gracioso nos termos do artigo
13° do DL 6/2004 de 6 janeiro, ou seja, sem direito a acréscimos financeiros decorrentes de revisdes de pregos.”

---------- O Senhor Diretor do Departamento de Coordenacdo Geral Eng.° Guedes Marques em 09/06/2015, emitiu o seguinte
perecer:

“A argumentacdo apresentada ndo tem qualquer sustentabilidade para retirar do adjudicatdrio a responsabilidade no atraso,
principalmente, depois de todos os compromissos em cumprir.

Julgo que a Camara deve prorrogar o prazo, sem rejeitar a possibilidade de aplicagdo de multas contratuais.”

---------- O Senhor Presidente Eng.° ANTONIO BRANCO em 09/06/2015, exarou o seguinte despacho:

“A reuniao,

Para aprovagdo da prorrogacdo nos termos propostos.”

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, conforme proposto:
1 - Aprovar a prorrogacio do prazo contratual, pelo periodo de 23 dias, ou seja, o término da
empreitada sera o dia 25 de junho de 2015, com aplicacio de multas contratuais, referente a
empreitada Construgdo da Escola Superior de Comunicacdo, Administracdo e Turismo de
Mirandela;
2 — Dar conhecimento ao Consércio CARI/DST/DTE, do teor desta deliberacio.

13 - DEASC - Acao Social — Proposta de Adesiao a Rede de Municipios Solidarios.

—————————— Foi presente uma informagao subscrita pela Técnica da A¢do Social em 02/06/2015, com o seguinte teor:

Em agosto de 2012 foi assinado um protocolo de cooperagdo, entre o0 Governo e a Associacéo Nacional de Municipios Portugueses
(A.N.M.P.) que criou uma rede de municipios solidarios que disponibilizam fogos a baixo custo as vitimas de violéncia doméstica
que recomecam as suas vidas na comunidade apds as saida das casas de abrigo.

Este protocolo resultou de uma das medidas integradas no IV PNCVVD (RCM n ° 100/2010, 17 de dezembro)- 4rea estratégica de
intervengdo n ° 2 e visa: Proteger as vitimas e promover a sua integracdo — Medida 2 — Promog¢@o de medidas que facilitem o
acesso a habitag@o no ambito da atribuicio de fogos sociais.

Foi feito o convite de adesdo do referido protocolo aos municipios, comprometendo-se, de acordo com a sua opg¢do, a incluir as
vitimas de violéncia doméstica entre as suas prioridades na atribuicdo de fogos de habitacdo social ou a avaliar a possibilidade de
disponibilizagdo de fogos que detenham no seu patriménio para arrendamento a baixo custo.

Desta forma, proponho a adesao da autarquia de Mirandela ao referido protocolo (Rede de Municipios Solidarios), com a
disponibilizacdo dos seguintes servicos:

1. Disponibilizar um fogo de habitacdo social para situa¢des de emergéncia (onde se inclui situagdes de violéncia doméstica (de
cardcter tempordrio — 6 meses).

2. Apoiar, através do setor de acdo social da autarquia, o apoio necessdrio as mulheres vitimas de violéncia doméstica na procura
de habitacdo no mercado de arrendamento e outros servigos/apoios sociais disponibilizados pelas diferentes institui¢des locais
no concelho através de um trabalho em parceria.

Mais se informa que adesdo deverd ser feita através do sitio da internet da Associagdo Nacional de Municipios Portugueses,
bastando enviar um formuldrio e remeté-lo a Associa¢do Nacional de Municipios Portugueses.

A Consideracdio Superior.”

—————————— Vem acompanhada de Protocolo de Colaboracio, que se d4 por reproduzido.

—————————— O Senhor Presidente Eng.° ANTONIO BRANCO em 04/06/2015, exarou o seguinte Despacho:
“A reunido.

Propde-se a adesdo do Municipio de Mirandela a Rede de Municipios Solidarios, nos termos propostos.”

DELIBERA(;AO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Adesao do Municipio de Mirandela
a Rede de Municipios Solidarios, conforme proposto.

—————————— E ndo havendo mais nada a tratar, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a presente ata em minuta nos
termos e para os efeitos consignados nos n.% 3 &4, do art. 57.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, a qual vai
(1) , que a elaborei e mandei transcrever.
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——————————— Seguidamente foi encerrada a reunido, eram 09 horas e 50 minutos.

O Presidente da Cjimara Municipal;
/’/—7'777} asily

Ariténio-Pires Almor Branco

A Técnica Superior;

(o

Andreia SofiarF ernandes Gomes




